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Szentlérinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé- testiiletének 2026. februar 26-ai
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Targy: Déntés a Szentlérinci Kéziizemi Nonprofit Kft, |
2026. évi iizleti tervérél.

ElGterjesztd: Voros Sara polgarmester, Junacski Jézsef
ugyvezetd

ElGterjesztést készitette: Uzleti tervet Junacski J6zsef ugyvezetd és a

Szentlérinci K6ziizemi Nonprofit Kft.
menedzsmentje'készitette az elSterjesztést Dr.
Toth Sandoyjegyzé, Papp Viktoria osztilyvezets

Az el0terjesztés a jogszabalyi feltételeknek
megfelel: )m
dr. Téth Safidor jegyzd
A dontéshez sziikséges tobbség: egyszerii/mindsitatt
Déntési forma: rendelet/hatdrozat (normativ, hatségi, egyéb)
Koltségvetési hatasa Van, 30 MFt kételezetségvallalast tartalmaz.

Pall')gg) Viktéra

Az el6terjesztést nyilt iilésen kell/zart Gilésen kell/zart iilésen lehet
targyalni
Véleményezésre megkapta: Voros Sara polgarmester

Junacski J6zsef ligyvezet§ és a Szentlérinci
Koziizemi Nonprofit Kft.

Feliigyel6 Bizottsig (Szentlérinci Koziizemi
Nonprofit Kft.-n keresztiil)

El6zetesen targyalja: Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag
Feliigyeld Bizottsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Szentl8rinci Koziizemi Nonprofit Kft. iigyvezetsje 2026. februar 12. napjan benyujtotta a mellékletet
képez, 2026. évi javitott iizleti tervét, melyet a tarsasag Feliigyel$ Bizotsdga a megtargyalta és 2026.
februar 11-én elfogadta. A javitast az Ugyvezetd az alabiak szerint indokalta: weee @ 2025 év oktoberében
megjelent - 1.sz melléklet -Magyar Kézlényben a részletezé sorok szdma tévesen elirdsra kertilt a
Szentldrinci Kéziizemi NKft. és a Szentlérinci Geotermia Kft. értékesitéi alapdijdnak meghatdrozdsdval
kapcsolatban.A kézlonyben szerepls alapdijak 2026.01. héban vditoztak az NFM rendelet szerint 2.5z
melléklet. Az értékesitési alapdijak 2026 janudri NFM megdllapitdsa a 2026. évi Uzleti tervet, annak
eredményét nem vdltoztatta meg. Az Uzleti tervet javitottuk és mellékletben kiildjiik.”

Az lizleti terv egy olyan dokumentum, amelyben ismertetjitk meglévd, vagy leendd vallalkozasunkat,
annak jovdre vonatkozé céljait, azt, hogy ezeket a célokat hogyan szeretnénk elérni, kinek szeretnénk
termékiinket/ szolgaltatdsunkat eladni és ehhez milyen eszkozokre, milyen reklamra és mennyi pénzre
van sziikségiink. Mindezek alapjan az iizleti terv egy meghatarozott idtartamra vonatkozéan a
vallalkozas konkrét iizleti elképzeléseinek kidolgozasa, szamszer( informéciékkal torténd igazolasa,
alatamasztasa, eltérd célokra eltéré részletezettségii bontasban, mas hangsilyokkal elkészitve. Az iizleti
terv készitésének részletes céljai az elérni kivant eredménytdl fliggben eltéréek lehetnek, és a
leggyakrabban el6fordulé célok az alabbiak:
— mégkiforratlan véllalkozasi dtletek kidolgozasa, indulé vallalkozasok és fejlesztési elképzelések
»modellezése”, azok megvalésithatésaganak elemzése;
— avallalkozas teljesitményének id6rél idére torténd értékelése (bels6 késztetés);
- a mar meglévé tulajdonostarsak meggybézése az iizleti tevékenység bévitésérdl,
megvaltoztatasarél;
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kiils6 forrasszerzés vagy egyéb eldnyszerzés;

~  kiilsé, tulajdonjogszerzéssel nem jaré forrasbevonas elérése (uniés és nemzeti palyazati
forrasok, pénzintézetek és egyéb hitelezdk);
kiemelt fontossagu iizleti partnerek szdmara készitett terv, melyben a leghangstlyosabb rész a
marketingterv.

Kozteriilet-fenntartasi feladatellatas és finanszirozasi struktira (2026)

rogzitett szakmai sztenderdek szerinti kozteriilet-gondozasi feladatok transzparens ellatasa. A 2026. évi
{izleti tervben ezen kozszolgaltatasi portfolié finanszirozasa és eszkozhdttere az alabbiak szerint
strukturalt:

1. Koltségvetési forrdsigény és fedezetkezelés

A feladatellatas teljes kalkulalt forrasigénye az Onkormanyzat részérdl 30 millié Ft, amelyet a Tarsasag
a hatékonyabb gazdalkodas jegyében sajat 2026. évi koltségvetésébdl tovabbi 6 milli6 Ft dnrésszel (sajat
forrassal) egészit ki.

2. Onkormdnyzati finanszirozdsi mix

Az 6nkormanyzati forrasbiztositas a 2025. évi finanszirozasi modell folytonossagat tiikrozi, két pillérre
alapozva:

Célszerinti tdmogatds: A ,Versenyképes Jaras Program” keretében dedikalt, kozfeladat-ellatasra
fordithato forras (kb. 7 millio Ft).

Koltségvetési hozzdjdrulds: Kozvetlen 6nkormanyzati pénzbeli transzfer (kb. 23 millié Ft).
Az iizleti terv elfogadasa a képvisel6-testiilet hataskore, melynek elfogadasat javasoljuk.
Déntési javaslat: Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete hatarozatot hoz.

Szentldrine, 2026. februar 17.

Voros Sara s.k. ]ur}écski Jozsef
polgarmester Ugyvezetd

Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselg-testiiletének

.../2026.(11.26.) KT. Hatarozata

a Szentldrinci Koziizemi Nonprofit Kft. 2026. évi iizleti tervérdl

Szentlérinc Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete a Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag,
valamint a Feliigyeld Bizottsag javaslata alapjan igy hatarozott, hogy a Szentlérinci Kéziizemi Nonprofit
Kft. 2026. évi izleti tervét +1 093 000,- Ft addzas utdni tervezt eredménnyel az elSterjesztésbe foglaltak
szerint elfogadja.

Szentlérinc Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete, mint a Szentl6rinci Koziizemi Nonprofit Kft.
egyediili alapitéja és 1/1 aranyu tulajdonosa, a Tarsasag 2026. évi Uzleti Tervében rogzitett
kozszolgaltatasi célkitiizések megvaldsitasa érdekében akként dont, hogy a Varosiizemeltetési
Kézikényvben meghatarozott szakmai sztenderdek szerinti koztertilet-gondozasi feladatok
transzparens ellatasdhoz 30.000.000,- Ft, azaz harmincmillié forint éves szolgaltatasi kompenzaciot
biztosit, amelynek forrasfedezetét a ,Versenyképes Jaras Program” dedikalt kerete, valamint az
Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésének altalanos forrasai egyiittesen szolgaltatjak, azzal a feltétellel,
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hogy a Szentldrinci Kéziizemi Nonprofit Kft. a feladatellatas teljeskdriiségének biztositasa érdekében
sajat lizemi bevételei terhére tovabbi 6.000.000,- Ft, azaz hatmillié forint 6sszeg(i forrasbevonasra és
kotelezettségvallalasra koteles.

Szentl6rinc Véros Onkormanyzat Képvisels-testiilete felkéri a jegyz6t hogy a 2026. évi koltségvetésébe
a tamogatashoz sziikséges fedezetet betervezze.

Szentl6rinc Varos Onkorményzat Képvisels-testiilete felhivja a Szentl8rinci Koziizemi Nonprofit Kft.
ligyvezetésének figyelmét, hogy az lizleti terv végrehajtasa tekintetében teljes figyelemmel jarjon el.

Felelds: Képvisel§-testiilet, az tizleti terv tartalmaért Junacski J6zsef a Szentlérinci Kéziizemi
Nonprofit Kft. ligyvezet6je
a végrehajtasért: Junicski J6zsef a Szentlrinci Kéziizemi Nonprofit Kft. iigyvezetSje
Hataridd: 2026. év folyamatos
Kapja: Szentlrinci Kéziizemi Nonprofit Kft.






7940 Szentl6rinc, Pécsi ut 21.

SZENTLORINCI
KOZUZEMI
NONPROFIT KFT.

06-73/570-910
06-73/570-911
Cg:02-09-073660

e-mail: kozuzemi@kozuzemi.hul

Szentlorinci Koziizemi Nonprofit

Korlatolt Felelosségu Tarsasag

7940 Szentlorinc, Pécsi ut 21.

Cg: 02-09-073660

UZLETI TERV

2026.

Jelen iizleti terv a tavfiitéshez és a kozteriilet-karbantartashoz
kapcsolodo jovobeli terveket, személyi és dologi koltségeket
valamint bevételeket tartalmazza. Nem tartalmazza a
kozfoglalkoztatashoz és a Kkarbantartashoz tartozo terveket,
személyi és dologi koltségeket és bevételeket, mert azon koltségek,
kiadasok egyedi elszimolds alapjan az Onkormanyzathoz
tartoznak.
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1. Vezet6i osszefoglalo

A vallalkozas rovid bemutatasa, torténete:

A Szentlérinci Koziizemi K6zhasznu Tarsasag atalakitasaval 2009. februar 02-t61 1étrejott a
Szentlérinci Kozlizemi Kozhaszni Nonprofit Kft., 2012. augusztus 03-t6l Szentlérinci
Koziizemi Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag néven miikodik. A Szentlérinc Véaros
Onkormanyzat a Kft. 100%-os tulajdonosaként dontdtt a jogeldd tarsasag atalakitasarol.
2018.12.19.-t8] Tarsasagi szerz6dés alapjan Szentlérinc Varos dnkorményzata 99 %, mig a
Dél-Kom Nonprofit Kft. 1% tulajdonrészt birtokolt. 2023. julius 13-an kelt adasvételi
szerzOdéssel a kisebbségi tulajdonos kivasarlasaval a Tarsasag ismét 100%-ban
onkormanyzati tulajdonba keriilt.

A Kft. alapitdsanak célja elsdédlegesen az olyan kozsziikségleteket kielégitd alapvetd
szolgaltatasok, illetve tevékenységek folyamatos biztositdsa, melyekért az alapito
onkormanyzat felelds.

Fo tevékenység: 3530 Gozellatas, 1égkondicionalas
Tovabbi tevékenységek: 3811 Nem veszélyes hulladék gytijtése
8130 Zoldtertiilet kezelés
6832 Ingatlankezelés

Cég hitvallasa, filozéfiaja:

A tarsasag az alapitd okiratban rogzitett tevékenységeket folytathatja. Az Nkft. minimalis
l1étszammal latja el kozszolgaltatasi feladatait, az allandd koltségek alacsony szinten tartdsa



végett. Az NKft. igyekszik gazdalkodasi lehetOségeinek hatarain beliil az alapito-tulajdonos
mindenkori elvarésait teljesiteni.

Szolgaltatasok rovid bemutatasa:

» Tavhoszolgaltatas és hasznalatimelegviz eldallitasa

Téarsasdgunk Szentldrinc varosdban 590 lakasban és 23 koziiletnél biztositja a flités- és
hasznalatimelegviz-szolgéltatdst. A hdtermelés 2010. decemberig vezetékes foldgazzal
tortént. 2011. januartol fosszilis energiahordozot, tartalyos propan-butan gazt csak iizemzavar
esetén hasznalunk tavfitésre, geotermikus hét vasarolunk hosszatavu tavhoszolgaltatoi
szerz6dés alapjan 2040-ig a Szentlérinci Geotermia Kft-t6l. Kiilon szerz6dés alapjan a
Szentlérinci Geotermia Kft. termeld iizemeit: a kitermeld és a visszasajtold kutakat
tizemeltetjiik, karbantartjuk. A lakossagi és koziileti fogyasztok, valamint a lakasszovetkezet
részére IS fltérendszerrel kapcsolatos javitast, karbantartast, szerelést végziink. A teljes
taviitési rendszer, a termelés és a szolgaltatas egész évben folyamatosan tizemel. Bevételeink
a fogyasztoktol arbevételként és a rezsicsokkentéshez kapcsoldddan tavho-artdmogatasként a
MAVIR Zrt.-t6] szarmaznak.

* Varosiizemeltetés, kozteriilet-karbantartas

A kozteriilet-fenntartds a koztisztasagi és a zoldteriilet-fenntartasi tevékenységbdl tevddik
ossze. Feladatunkat az Onkorményzattal kotott ,, Telepiilésiizemeltetési kézikonyvben”, illetve
,Karbantartdsi Megallapodidsban” meghatarozott teriileteken, az Onkormanyzat - és a
lakossag - altal elvart mindségben és sziikség szerinti gyakorisaggal végezziik. A feladatok
elvégzésének pénziigyi fedezetét a ,,Tamogatasi szerzodés” és a Megallapodas biztositja
valamint az egyéb tevékenységeinkbdl szarmazo eredmény.

Elsésorban a kozteriiletekrdl szdrmazd levél- és zoldapriték hasznositdsara komposztald
létesitésének lehetdségérdl kezdtiink egyeztetést a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Hulladékgazdalkodasi Féosztalyaval.

Ingatlankezelés, -bérbeadas €s -lizemeltetés

Tarsasagunknak néhany sajat tulajdont ipari- és irodaingatlana bérbeadds altal van
hasznositva.

Legjelentdsebb a DEL-KOM Nkft. altal bérelt irodak, gardzs, 6lt6z6, zuhanyz6, udvarrész,
tovabba az iiveges miihely, a Polgardrség altal bérelt iroda és garazs, illetve esetileg tarolasi
céllal hasznositjuk a fedett udvari taroloinkat és a tavfiitomii garazs és udvari teriiletét is.

o  (Gép- és eszkdzbérbeadas

Eseti igények alapjan az 4gdaralot szoktuk a gépeink koziil igy hasznositani.



e Konténeres szallitas, zoldteriiletkarbantartas

Uzleti szolgéltatasként is végezziik fenti tevékenységeinket, jellemzéen nem veszélyes
épitési-bontasi térmelék/inert anyagok/, zoldhulladék és lomhulladék szallitasat. Fiinyirast,
tereprendezést, sovénynyirast eseti jelleggel — rendelkezésre allo éléerd kapacitast figyelembe
véve - vallalunk.

A vallalkozas felépitése, miikodése, f6 beszallitoi kapcsolat:

A vallalkozas Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasagként miikodik. Az ligyvezet6 iranyitja
a tarsasag munkajat a jogszabalyok és az Alapitod hatarozatai altal megszabott keretek kozott.
A tarsasagot az tligyvezet0 oOnalléan képviseli harmadik személlyel szemben, valamint
birdésagok és mas hatdsagok eldtt. Gyakorolja a munkaltatoi jogokat a tarsasag alkalmazottai
felett. Gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek szabalyszer(i vezetésérol. Az Nkft. jelenleg
14 £6 alkalmazottal mikodik.

Kiilsé kapcesolatok:

» jogi képviselet, tanacsadas (Dr. Kofias Tamas Andras tigyvéd)

» munka- és tiizvédelmi szolgaltatasok ( Fire Ball Kft.)

* konyvvizsgalat (2022. iizleti évt6l Dr. Totsimonné Drenyovszki Marta konyvvizsgalo)

* Fokonyvi konyvelés ( 2021.07.01-t61 Sarai Bernadett regisztralt mérlegképes konyveld)

« A tavfiités és a hulladékgazdalkodas torvényi el6irasai szerint illetve egyedi
eszkOzparkunk miatt specialis szolgaltatokkal, szervezetekkel voltunk és vagyunk
kapcsolatban. (Szentlrinci Geotermia Kft., E.ON Gazdasagi Szolgaltato Kft., Dél-Kom
Nkft., MATASZSZ, MEKH, Tracker Kft., BRA-VAS Kft., BARANYA-VIZ Zrt.)

* irodatechnikai, szamitdstechnikai eszkozeink rendszeres karbantartasat, tigyviteli
szoftvereink naprakészségének megorzését és fejlesztését szolgaltatasi szerzédéseken
keresztiil biztositottuk és biztositjuk. (T6th Csaba ev., Kulcs-Soft Nyrt.,Aranyos Martin)

* Nem vart események ellen vagyon- és felelosségbiztositasi konstrukciokkal védekeziink.
(Generali Biztositd Zrt., ALFA Biztosito Zrt.)

Legjelentosebb beszallitoink:

A Szentlérinci Geotermia Kft.-t6l vasaroljuk a tavfiitési szolgaltatashoz sziikséges
geotermikus hdéenergiat, amivel hdcserélokon keresztiil felmelegitjik a flitdvizet és a
hasznalati melegvizet is, a hosszu tavi hdenergia szallitasi szerz6dés keretében 2040.
december 31. napjaig. Az MVM Next Energiakereskedd Zrt.-t6] jelentds Gsszegben villamos
energiat vasarolunk, az dsszes a flitdmii miikodtetésehez és az irodahaz ellatasdhoz sziikséges
teljes mennyiséget. A BARANYA-VIZ Zrt-t6] a felmelegitve tovabbértékesitett és a fiitési
rendszerben keringd vizet vasaroljuk, amit 2024.01.01-t61 nem kotelezé a lakossagi aron



értékesitenie. A vételi és eladasi arak kozotti kiilonbséget a tdvho-artamogatasbol a MEKH
fedezi, mivel a lakossag felé értékesitett hd hatdsagi aras szolgaltatas.

Legjelentosebb vevoink:

Legjelentésebb vevénk a DEL-KOM Nonprofit Kft., aki a hulladékszallitasi infrastruktira
miikodtetéséhez sziikséges ingatlanokat bérel téliink. A vevoi struktirank elaprézott, havonta
altalaban 620-650 darab szamlat — els6sorban tavfutés - allitunk ki. A szamlak kiallitasa,
beszedése, lekonyvelése, az ehhez kapcsolodo szigorti és nagyszamu statisztikak elkészitése

munkaigényes €s szakmai tapasztalatot igényld feladat.

A kozeljovot érinto célkitiizések, intézkedések:

A szolgéltatasok mindségének javitasa, a gazdalkodas hatékonysaganak ndvelése.

A tavhoszolgaltatasi kintlévoségek részletfizetési megallapodéas és végrehajtas utjan
torténd csokkentése. Az eddigi rendszer kovetkezetesebb miikodtetése, a korabbinal
alacsonyabb Osszegli és rovidebb ideje fennallo tartozasok kezelése is. A régebbi,
jelent6sebb Osszegli tartozasokat ujabb modszerekkel, de koltséghatékonyan probaljuk
meg behajtani. Preferencia, hogy nem hagyjuk a régebbi tartozasokat sem eléviilni,
ujabb behajtasi kisérletekkel tartjuk életben és folytatjuk a sziineteld végrehajtasi
eljarasokat is.

A tavhidszolgaltatds koltségeinek a hosszatavli csokkentése érdekében kiépitett
napelemes erému 2022.09.30-an integralasra keriilt a flitési rendszerbe, ami a vasarolt
energia mennyiségét ¢és a fizetendd aramkoltséget csokkenti, igy gazdalkodasunk
hatékonyabb lehet. A rendszer Osszetettsége miatt professzionalis tervezésre és
kivitelezésre volt szikkség. A naperdmi mintegy 50-55 ezer kWh villamos energiat tud
megtermelni egy naptari évben, ami a 2025. évi 77,90Ft/kWh nettdé aramdijjal és a
mintegy 32,10Ft/kWh rendszerhasznalati dijakkal és egyéb dijtételekkel szamolva 5,5
millié6 Ft koltségmegtakaritast jelent ahhoz képest, mintha ugyanezt meg kellene
vasarolnunk. A kettds elektromos betaplalds miatt kozponti elektromos fOkapcsolod
kiépitése valt sziikségessé, melyet a Szentlérinci Geotermiaval Kft-vel egyiittmitkodve
valositottunk meg. A 2023. évtél mar volt olyan egynapos aramsziinet a Nyarfa utca
feloli energia betdplalasi pontunkon, amely nem okozott lizemsziinetet, mert at
tudtunk kapcsolni a mésik oldali Pécsi utcai aramvételezésre.

Tovabbra is célunk az energiafelhasznalds csokkentése, elektromos hiit6-fiitd
klimakat, villanybojlert szereltettiink fel tobb helyen, folytatjuk a hagyomanyos izzok
cseré¢jét LED-es energiatakarékos vilagitotestekre, foldgazellatasi szerz6dést nem
kotiink 2025. évhez hasonloan 2026. évre sem.



Az Onkormdnyzattal kotott ,,Telepiilésiizemeltetési Kézikdnyvben” meghatarozott
teriileteken koztisztasdgi- ¢és zoldteriilet-fenntartasi tevékenységeket, logisztikai,
rendezvényi szolgaltatdsokat az Onkormanyzat és a lakossag altal elvart minéségben
¢és sziikség szerinti mennyiségben végezziik. A feladatok elvégzésének pénziigyi
fedezetét a ,,Tamogatasi szerz6dés” biztositja valamint a Tarsasag szabad és erre
fordithatd egyéb bevételei. Célunk az egyszeriibb, szabalyos, jogszabalyoknak
megfeleld szolgaltatas és elszamolas — 2025 évben ezen a terlileten jelentds eldrelépés
tortént - a megrendeldvel, aki egyuttal az egyediili tulajdonosunk is. Szimbidzisban
egylittmikodiink a kozfoglalkoztatottakkal, megsziintetjiik a parhuzamos strukturakat
a Varos érdekében. Egyuttal szeretnénk egyéb partnereknek piaci aras szolgaltatasokat
nyGjtani elsésorban fiinyiras, foldmunkak, konténeres hulladékszallitas terén. Uj
kommunalistraktort vasaroltunk /lizing/, melyet kevesebbet kell javitani, gyorsabban
és tobbet fogunk tudni vele dolgozni. Konténeres szallitassal mintegy 4 millio Ft
bevételre van kiladtdsunk éves szinten, ami a koltségndvekedésiinket fedezi és jut
beldle a kozteriileti szallitasi feladatokra is. Bevezettik a kotbért a konténerek
nagyobb forgasi sebessége érdekében. Megvizsgaljuk és megjavitjuk a hasznalaton
kiviili sériilt konténerek koziil amit hasznositani tudunk, hogy csticsiddben se legyen
varakozas fizetds kereslet vagy kozteriileti igény esetén. Szeretnénk megtalalni annak
a lehetOségét, hogy zoldkarbantartdsi tevékenységiinket a lakossdg irdnyaba is
kiterjessziik.

Munkabérek realértékének megtartasa a munkaerd stabilitasanak biztositasaért

A 2026. évre dsszeallitott Uzleti terv tamogatasi sszeg mértékének alatdmasztasara
készitettiink egy tablazatot, mely bemutatja, hogy a jelenlegi létszdm a tervezett
kiegészitésekkel és az emelkedd munkabérekkel szamolva mekkora potlolagos terhet
jelent tarsasagunknak. Ezek a kiaddsok a véros érdekében meriilnek fel, ezért ezek
forrasat az onkormanyzat tdmogatasabol kell megvalodsitanunk. Ezen tevékenységek
haszna vagy az Onkormanyzatnal vagy a szolgaltatasokat igénybevevé helyi
lakosoknal jelentkezik. Amennyiben a cég nyereséget érne el, ugy az eredmény
szintén ezen célok mentén kell, hogy felhasznalasra keriiljon. A mellékelt tablazatban
mintegy 26,8 M Ft a kozteriileteken munkat végzé Koziizemi Nkft. alkalmazottainak a
bérjellegii kiadasai. Ez tartalmazza a bért és a jarulékokat, a SZEP-kartya juttatasokat.
2026.évre 7 napra szamoltunk egyszerlsitett foglalkoztatott alkalmazasaval, aki a
villamossagi szereléseket végzi a gépjarmiiveinken. Az 6 bérezése 22.000 Ft napidij és
a hozza tartoz6 4800 Ft kozteher.

5%-0s minimalis béremeléssel szamoltunk a 2026. iizleti évre. A koztisztasagi
feladatokat, a havaria eseményekhez tartoz6 feladatokat, a sikossagmentesitést akkor
is el kell végezni, ha azok szabad- vagy iinnepnapra esnek, és ezért kétszeres vagy
haromszoros bérrel kell honoralni a dolgozokat. A megemelt tdmogatasi Osszegbdl
lehet finanszirozni azokat a varosiizemeltetési kiaddsokat is, amelyeket az
Onkorméanyzat vallalkozoknak fizetett ki, példdul fiinyirasra. Beruh4zasokhoz
kapcsolodo konténeres inert/vegyes hulladékszallitasi feladatokat is el tudjuk végezni,
ha van ,,C” jogositvanyos dolgozonk. A tendenciakat latva biztosan lesznek illegalis
hulladéklerakok felszamolasai is. A cég eredményét is javitisra, karbantartasra,
fejlesztésre kell forditanunk, pl. ingatlanfelyjitdsra, a kozponti iroda lapostetd
szigetelésére vagy konnyliszerkezetes nyereg- vagy féltetd kialakitasara, ami akéar 2-3



M Ft koltséget is jelenthet. A Feliigyelo Bizottsdg tagjainak a javadalmazéisa nem
valtozott az elmult években. Az anyagjellegii kiadasaink is ndvekedni fognak legalabb
az inflacid miatt, illetve biztositani kell a sziikséges gépek és berendezések

beszerzését, amivel dolgozni lehet.

Kozteriileti és varosgondozasi feladataink elvégzésében nagy segitség Szentldric
Varos Onkorméanyzata altal elnyert és folyamatban 1évé Versenyképes Jarasok
Programban keretein beliill megvalosuld eszkdzbeszerzés és humanerd lehetdség.
Ertékes, a kozteriileti feladatokra célzottan, kivaldéan hasznalhatd gépek, eszkozok
hosszutavon segiteni fogjdk munkankat.

SzentlGrinci K6ziizemi Nonprofit Kft kozteriileti munkabér igények 2026

Osszes Osszes
Munkaksr 2026.01.01- ’é;‘;'f;':a' jé:.(';f;':a' havonta | 2026.05.01- | é;‘;'f;':a' jé;‘gf;':a' havonta | bér+jarulék If:ri:a

2026.04.30 2026.01.01- | 1231 2026.05.01-

2026.04.30 2026.12.31
Sofér+munkairanyité 540000 | 610200 0 610 200 540000 | 610200 0 610200 | 7322400 450000
Segédmunkasl 342000 | 21696| 343782 365 478 342000 | 21696 | 343782 365478 | 4385736 450000
Segédmunkas2 342000 | 21696| 343782 365 478 342000 21696| 343782 365478 | 4385736 450000
Segédmunkas3 342000 | 21696| 343782 365 478 342000 | 21696 | 343782 365478 | 4385736 450000
Segédmunkas4 322 800 0| 343782 343782 330 000 8136 343782 351918 | 4190472 337500
24670080 2137500

Osszes kozteriileti bérkoltség 2026.évre | 26 807 580 Ft

A vallalkozas pénziigyi helyzete:

A Szentlérinci Koziizemi Nkft. pénziigyi helyzete a 2025. év végére kielégitonek

mondhato.

Kiegyensulyozott gazdilkodas jellemzi a céget, likviditasi nehézségei

nincsenek, a folyamatos iizletmenet biztositott. Tovabbra is szigori kontroll alatt tartjuk
a gazdalkodast, a bejove szamlak és egyéb kotelezettségeink kiegyenlitését fizetési




hataridében teljesiteni fogjuk. Korabbi évekrél atiitemezett szallitéi szamla vagy
kotelezettségiink nem lesz 2026. évben. A tavfiités osszes kintlévésége és az egy éven tuli
tartozas 2026. év elejére csokken az el6zé év eleji mértékrél. Tobb részletfizetési
megallapodast is kotottiink és tobb végrehajtasi eljarast is inditottunk vagy
ujrainditottunk régota fennallé nagyosszegii koveteléseinkre, melyek 2026. folyaman is a
kintlévoségek tovabbi csokkenését fogjak eredményezni. A tarsasagnal a likviditasra
tovabbra is szigorian fokuszalunk. Magasabb fix tavhéartamogatast kapunk a
korabbinal a 2025.10.01-2026.09.30. kozotti tavfiitési szezonban, melyben a kozponti
koltségeinknek korabban a hulladékszallitas altal finanszirozott része is megtéritésre
keriil.

2. A vallalkozas bemutatasa

A vallalkozas alapadatai:

2006. évi IV. Tv. (tovabbiakban: Gt.) eldirasa értelmében a kdzhasznu tarsasag koteles 2009.
junius 30-ig a Cégbirosagnal nonprofit gazdasagi tarsasagként torténd nyilvantartasba vételét
kérni, ami az Onkormanyzat Képviseldtestiiletének, 185/2008 (XII. 18.) KT szamu hatarozata
alapjan megtortént. 2009. februar 2.-val a Baranya Megyei Birosag, mint Cégbirosag a 02-14-
000075/48 szamu végzésével, a cég kérelmére atalakulas miatt tordlte a Szentldrinci
Koziizemi Kozhasznii Térsasagot és ezzel egy idOben a 02-09-073660 cégjegyzékszamon
bejegyezte a Szentlérinci Koziizemi Kdzhasznii Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasagot,
2012. augusztus 3-t6l pedig a Cg. 02 — 09 — 073660/25. szamu végzésével a Szentldrinci
Ko6ziizemi Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasagot.

A cég neve: Szentldrinci K6ziizemi Nonprofit Korlatolt Felel0sségli Tarsasag
A cég székhelye: 7940 Szentl6rinc, Pécsi u. 21.

A cég elérhetdségei: t:73/570-910, f:73/570-911, e-mail: kozuzemi@kozuzemi.hu
CégjegyzEék szdma: Cg: 02-09-073660

A cég addszéma: 21087530-2-02

Statisztikai szamjele: 21 087530 3530 572 02

Cégforma: Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

A Kft. lizletszerli gazdasagi tevékenységet folytat.

A tarsasag gazdasagi tevékenységei:
* tavhdszolgaltatas
» eseti hulladékszallitas,
+ telepiiléstisztasagi szolgaltatas,
e zOldteriilet kezelés,
* ingatlanok bérbeaddsa, lizemeltetése,


mailto:kozuzemi@kozuzemi.hu

Tulajdonosi szerkezet 2023. julius 13-t6l:

Alapito neve: Szentlérinc Varos Onkorményzata
Alapito székhelye: 7940 Szentlérinc, Templom tér 8.
Tulajdoni hanyad: 100%

Az Nkft. vezetését ligyvezetd igazgato latja el. Az 59/2025 (111.27.) KT. hatarozat alapjan az
tigyvezetdi feladatokat, 2025.04.07-t61 Junacski Jozsef latja el.

A tarsasagnal harom tagbol allo feliigyeld bizottsag mikodik. A tagok 2025.03.01-t61 Varga
Péter 2025.08.01-t6]1 Hoffmann Tamas, akit ujravalasztottak, és szintén 2025.08.01-t6l
Horvath Laszl6, aki az elnoki teenddket latja el. Mindharmuk megbizatasa 2030.02.28-ig tart.

Tarsasagunk a tavhdszolgaltatasi torvény szerint konyvvizsgalatra kotelezett. Az alapito
dontése és hatarozata utan a 2023-2027. iizleti évek konyvvizsgalatara Dr. Totsimonné
Drenyovszki Marta kdnyvvizsgaloval (7634 Pécs Pazmany Péter utca 11.) kottetett szerzodés.
A jogi képviseletet Dr. Kofias Tamas Andras tigyvéd (7621 Pécs, Széchenyi tér 2.) latja el.

Torténeti rész:

A tarsasag jogelddjei: 1969. aprilis 16-an alakult Szentlérinci Nagykozségi K6zos Tanacs VB.
Koltségvetési Uzemeként. Feladatai kdzott szerepelt a szemétszallitas, valamint az épitdipari
tevékenyseégek.

1998. januar 01-t6l Szentldrinci Kozlizemi Vallalat cimen miikodott tovabb 2001. szeptember
18-ig. Ezekben az években a feladatok kozott az ingatlankezelés, szemétszallitas,

tavhdszolgaltatas szerepelt.

2001. szeptember 19-t61 Szentlérinci Koziizemi Kozhaszni Tarsasag néven lett bejegyezve
jogutod cégként. Ezen a néven 2009. 02.01-ig miikodott.

A jogszabalyi valtozasok miatt 2009. 02.02-t61 Szentl6rinci Koziizemi Koézhasznti Nonprofit
Kft. néven kertilt bejegyzésre jogutodként a Baranya Megyei Birosaghoz, mint cégbirdésaghoz.

2012. augusztus 03-t6] (jelenleg is) Szentldrinci Koziizemi Nonprofit Kft. néven keriilt
bejegyzésre jogutddként a Baranya Megyei Birésaghoz, mint cégbirésaghoz.

2018. december 19. nappal a DEL-KOM Nkft. 1% tulajdonrészt szerez Tarsasagunkban.

2023. marcius 31. nappal megsziinik a kommunalis hulladékszallitasi tevékenység a cégnél.



2023. jalius 13. nappal Szentlérinc Varos Onkorményzata ismét 100%-0s tulajdonosa a
cégnek.

3. Alaptevékenységek bemutatasa

Az Nkft. altal nyajtott {6 tevékenységiink a tavfiités- és melegviz-szolgaltatas. A tavfiités
agazat a rezsitorvény erejénél fogva nagymértékben leszabalyozottan miikodik. Szabalyozva
van az eladott és a vasarolt hdémennyiség ara, szigort elszadmoldsu rendszer van kiépitve, ugy,
hogy a vonatkozé torvényben maximalt 2%-os nyereségkorlaton feliili, nyereségként
jelentkezd bevételrészt csakis az dgazaton beliill lehet felhasznédlni energiatakarékos
flitéskorszertlsitésre, hatékonysagnovelésre. Ezt szigortan dokumentélni kell, és a Magyar
Energia- és Kozmiiszabalyozasi Hivatalnak jovahagyasra megkiildeni. A tamogatas
igénylésének sajatossdgai miatt eléfordulhat az, hogy tarsasagunk a 2%-os nyereségkorlaton
feliil igényelhet és kaphat tdmogatdst. A mérlegben igy nyereségként jelentkezd
nyereségkorlaton feliili rész vagy utdlagos feliilvizsgalatra kotelezetten (céltartalékként) olyan
fejlesztésre fordithatd, mely az {izletdg gazdasdgossagi mutatdjat igazoltan javitja, vagy a
kovetkezd tavhoévben az indokolt koltségeinket csokkentd tételként keriil elszamolasra a
tavho-artdmogatas megallapitasa soran. 4 f0 fiitésszereldvel rendelkeziink, 2026. évben is
ezzel a fizikai létszammal szamolunk.

2026. januar 1-t6l a hatosagilag rogzitetten meghatarozott hdenergia beszerzési ar 328.-Ft/GJ-
ra valtozott, a havi alapdij pedig 7.256.000 Ft. A Magyar Energetikai és Kozmiiszabalyozasi
Hivatal (MEKH) altal elfogadott fix havi tavhéartamogatas 2026. januar 1-t6l 9.935.000.-
Ft/ho 6sszeg lett, valtozd tamogatast pedig nem kapunk.

Rendelkeziink konténeres szallitokapacitassal, homlokrakodods traktorral és kettd agdaraloval,
komposztapritora lenne még sziikség a tovabbi finomdrléshez, valamint személyzetre is, akik
a gépeket mikodtetik. Az anyagjellegli raforditasokban illetve a személyi jellegii
raforditdsokban is betervezésre keriilt olyan tartalék, ami a sziikségletek konkretizalasat
kovetden felhasznalhato ezekre a célokra.

Harmadik jelentds agazatunk a varosiizemeltetés, parkgondozas, mely az Onkormanyzat
kérésére el6z6 években jelentds szervezeti atalakuldson ment keresztiil. Az dllomanyban 1évo
allando alkalmazottak helyett 2017. év masodik negyedévétdl kezdddden a munkat
folyamatosan atvették a kiilonb6zé koézmunkaprogramokban foglalkoztatottak. 2020.
decemberétél az Onkormdnyzat visszavette a kozfoglalkoztatottak —iranyitasat. A
kozmunkésok munkairdnyitasat 2024.11.01-t6l ismét atvettiik, igy az allomanyba felvett
dolgozokkal egyiitt latjuk el feladatainkat. 2026. évben is cégiink latja el a ,,Varosiizemeltetési
Kézikonyv” alapjan a kozteriilet kezelési és varoslizemeltetési feladatokat, melyet eddig az
Onkorményzat ,,Tamogatasi Szerz6dés™ alapjan dotalt. Az el6z6 évek tapasztalatai alapjan a



elszamolt felmeriilé koltségeket a 2025. évi tervezett 29,5 M Ft-tal szemben 2026. évre
mintegy éves 36 milli6 Ft-tal kalkulaljuk.

Ebben nem szerepelnek a kozfeladatellatas adminisztracios koltségei, a karbantartds és a
kozfoglalkoztatds személyi ¢€s anyagjellegi  koltségei, melyek plusz koltségeit az
onkormanyzat elszdmolas alapjan megtériti szamunkra. Egyéb tevékenységeink koz¢ tartozik
a konténeres szallitas, a tavfiités berendezéseinek javitasa és karbantartasa, valamint egyes
ingatlanrészek haszonbérletbe adasa is, ezek eredményét is a varosiizemeltetés kozvetlen és
kozvetett koltségeinek finanszirozasara forditjuk.

A kozfoglalkoztatasban alkalmazott személyek szakképesitéssel rendelkezd jelentds része mar
elhelyezkedett az elsddleges munkaerd piacon, igy sajnos mar a szakképesités €s kvalités
hidnya egyre jobban megmutatkozik a kdzfoglalkoztatottak munkavégzésének mindségében.
Hosszatavua tervként célszerli megcélozni a kizardlagos Kft. altal foglalkoztatasi viszonyban
1év6 dolgozok alkalmazasat a kozteriileti munkak elvégzésénél.

Konténerszallitd tehergépkocsival elsdsorban ¢épitési-bontasi tormeléket, kozteriiletekrdl
Osszegyljtott lomot, egyéb nem veszélyes vegyes hulladékot helyeziink el engedéllyel
rendelkez6 lerakokba. Leggyakrabban a helyi BRA-VAS Kft. altal mikddtetett inert hulladék
elhelyezésére alkalmas ¢és erre engedéllyel rendelkezd telephelyre szallitunk, itt feldolgozast
kdvetden Ujrahasznositasra keriil a beton- és téglatdrmelék.

4. Marketing és fejlesztési terv

A meglévd alaptevékenységeink bdvitése a rendelkezésre allo forrasok alapjan. A tavfiitési
tevékenységnél a régi tervrél nem letéve kozintézmények rakapcsoldsaval szeretnénk bdviteni
a vevokort, ezzel is gazdasdgosabba tenni ezt a szolgaltatast, figyelembe véve a megujulod
energiat, a karosanyag kibocsatas csokkentését. Ehhez a palyazati forrasok megnyiltak,
Szentlérinc Varos Onkormanyzata sikeres palyazatanak kdszonhetden.

A geotermikus energia ara lényegesen alacsonyabb a versenypiaci gazarnal és az abbol
eléallitott tavhd aranal, ez 1ényeges piaci eldnyt jelent a nem lakossagi fogyasztoknak is. A
lakossagi fogyasztoknak pedig mennyiségi korlatozas nélkiill maradt valtozatlan diji a
tavflités.

A napelemparkunk 4ltal termelt energia még hatékonyabb felhasznalasat szeretnénk
megvaldsitani  hosszabb tavon példaul alacsonyabb fogyasztasu szivattyukkal, egyéb
berendezésekkel. Az éves teljesitmény mintegy 50-55¢ kWh kozott varhatd 2026. évben, amit
teljes egészében felhasznalunk a tavfiitésben. Magasabb teljesitményli napelemek és
inverterek beszerzése a jovo céljai kozé tartozik. Ehhez a szabalyozoi kornyezetnek is
valtoznia kell, forrast is biztositani kell, a kiilsé aramhalozat tulajdonosanak is fejlesztenie
kellene, mert nem elég stabil az energiaellatas.

Ezzel szinte egyediilallo modon legnagyobbrészt megljuld energiaval torténhet Szentldrincen
a tavflitéses lakasok hdenergiaval valo ellatasa.



5. Miikodési és iizemeltetési terv

A Kft.-nek tovabbra is a minimalisan elégséges létszammal kell mikddnie, esetenként a
feladatokhoz sziikséges kiils6 szakemberek bevonasaval. A jovore tekintve fejleszteni
szilkséges a feladataink megfeleld szintli ellatdisa miatt a gépesitettséget, melynek
finanszirozasat a Kft. sajat forrasbol csak fokozatosan tud megoldani. Ennek keretében 2025.
juliusaban egy uj kommunalis Kistraktort vasaroltunk/lizing/. 2026. évben pedig szeretnénk
boviteni az eszkdézallomanyunkat, eldsorban a Versenyképes Jarasok Program keretében
beszerzett gépekkel, eszkozokkel. 5 fO0s kozteriileti 1étszammal kalkulalunk a jelenlegi
koltségvetésben is.

A tarsasag korabbi nyilvantartasi szamviteli adminisztracios programjarél 2023.07.01. nappal
attértiink egy korszeriibb szamviteli, konyvelési rendszer, a Kulcs-Soft Nyrt. tgyviteli
csomagjanak alkalmazasara. Tovabbra is a tavhOprogrambol torténik a tavhészamlak
kiallitasa és ezt kdvetden a lakossagi és nem lakossagi ligyfelek szamlaadatai majd a pénziigyi
teljesitések is tételesen névre szoldan keriilnek at a f0konyvi konyvelésbe.

6. Személyzeti terv, vezetdség és szervezeti felépités

VezetOség, tisztségviselok:

Alapito tulajdonos: Szentlérinc Varos Onkorményzata 100 %
Ugyvezetd: Jundcski Jozsef

Jogi képviselet: Dr. Koéfias Tamas Andras tigyvéd
Feliigyeld bizottsag tagjai: Varga Péter, Hoffmann Tamas

Feliigyeld bizottsag elndke: Horvath Laszlo

2026. év elejétdl atlag 5%-0s béremelés valosult meg.

Gazdasagi teljesitOképességiink figyelembevételével a bérfesziiltségek csokkentése és a
fizetések aranyossaganak megtartdsa érdekében sziikséges egy mérsékelt és differencialt
fizetésemelés. A tavhdszolgaltatasbol ¢€és az egyéb piaci szolgaltatasokbol szarmazo
bevételiink fedezi az emeléseket és ebben az esetben nem kell szamolnunk a fluktuacio jol
ismert karos kovetkezményeivel. 5%-0s altalanos béremelést tartunk sziikségesnek ¢€s
realisnak minden munkavallalé esetén, illetve a -probaidé letelte utan- a SZEP-kartya juttatast
bruttd 450.000.-Ft/év mértékben kivanjuk tartani.

Személyzeti politika és stratégia:

Létszam és munkabér adatok:



A Kft. varhato statisztikai allomanyi 1étszama:

2026: 14 6
Tevékenységenkénti megoszlasa: tavhdszolgaltatas 9 16
koztertilet 516

Fizikai 1étszam: 10 {6, szellemi 1étszam: 3 {6, vezetoi 1étszam: 1 0.

A varhato személyi jellegii raforditasok 6sszege évesen kb. 92.414 ezer Ft. Az adminisztrativ
létszamot nem tervezzik novelni, de ezt a munkat tovabbra is el kell latni, tavfiitési
igyintézdére, adminisztratorra és pénziigyesre sziikségilink van, a sziikséges mértékii tiloraval
¢s a kozfeladat-ellatds mellett a kozfoglalkoztatottak és a karbantartok munkairdnyitisa is
komoly tobbletfeladatokat jelent. A munkabériik tdvhd-artdmogatds szempontjabol elismert
koltségnek szamit, ezt a MEKH is a 2025. oktober 1-t6l hatalyos tamogatasi Gsszegben is
elismerte. Elemeztiink hozzank hasonl6 nagysagt tavhészolgaltatot, ahol nagyobb 1étszammal
dolgoznak régebb oOta amellett, hogy nincs ezen kiviil mas iizletaguk.

7. Pénziigyi (gazdasagi) terv

Tarsasagunknak stabilan kell miikddnie, a szolgaltatdsokat a lehetd legkisebb kieséssel kell
nyUjtania. A gazdalkodasnak azt a célt kell szolgalnia, hogy megfeleld tartalékot biztositson a
karbantartdson tul a rendkiviili javitasokra, valamint a szilikséges és célszerii fejlesztésekre. Az
eredményes gazdalkodas azért is fontos, hogy az igy képz0dd forrasokat a szolgéltatasaink
fejlesztésére tudjuk forditani. A 2026. év vérhatd eredményének meghatarozasat az
eredménytervben rogzitjiik, amelyben ovatos becslést adunk az elérhetd eredmény szintjére.
Tovabba 0Osszegezziik a gazdalkodasunknak a koltségekre €s az eredményre gyakorolt
hatésait, azaz vallalkozas tervelképzeléseit szamszeriisitve mutatjuk be.

A leglényegesebb valtozasok, melyek a 2026. évben az el6z6 évihez képest
prognosztizalhatéak: a bérszinvonal emelkedése mellett a munkabértomeg novekedni fog,
bérletidijbol szarmazo bevételeink szinten maradnak, a tavfités fix tamogatasa emelkedni fog,
a héenergia koltségeinkkel egyiitt. 2025.évben kotelezd vizoracserék voltak a lakossagnal,
ahol a plombalasi feladatok utan jelentds bevételiink keletkezett. Ez a bevétel 2026.évben
nem varhato.

2025. évben mintegy 86 012 ezer Ft volt a személyi jellegii raforditasunk, ezzel szemben
2026. évre 92 414 ezer Ft-tal kalkulalunk, ami tartalmazza az alapbéreket, a készenléti
potlékokat, taloradijakat és ezek jarulékait, egyszeriisitett foglalkoztatas koltségeit, béren
kiviili juttatast (SZEP-kartya), a betegszabadsagot, esetleges tappénz hozzajarulast,
védooltas, védoital, reprezentacios koltségek és egyéb raforditasok dsszegét is, mely 6sszesen
mintegy 10 397 M Ft koltségnovekedést eredményez.



2026. januar 1-t61 a magasabb munkabérekkel és jarulékokkal szamoltunk, a személyzeti
politikdban részletezett 1étszammal és elveknek megfelelden. A hulladékszallitasi tizletagbol
atigazolt kollégak Iényegesen magasabb juttatascsomagot kapnak — 2025-ben és 2026- ban is-
, ennek kihatasa lesz a nalunk dolgozok munkabérére is, mivel jelenlegi dolgozdinkat csak igy
tudjuk megtartani.. A konténeres hulladékszallitasi szolgaltatast fejleszteni, Kiterjeszteni
szeretnénk, a kozfeladat-ellatasban is sok erre iranyulé6 megrendelésiink van, a piaci aras
szolgaltatasaink kozott is jelentOs az erre iranyuld kereslet.

3500 liter gazolaj és 4000 liter benzin a varhaté mintegy 600 Ft/liter brutto atlagaraval
szamolva a 2026. évre a teljes lizemanyagkdltség mintegy 4,1 millio Ft-ot tehet ki. Itt
szamoltunk a gazolaj altalanos forgalmi ado6janak visszaigényelhetdségével. Gézolajjal
iizemelnek a traktorok, a konténerszallitd teherautd, a kozteriileti és egyéb szallitasi
feladatokhoz is hasznalt Dacia Dokker dobozos autonk, benzinnel a kozteriileti gépek: a
flinyir6 traktorok, onjaré flinyirok, damilos flikaszak, s6vénynyird, lancfiirészgépek, lyukfurod,
dongold, agdaralok, lombfuve, a tavfiités szerelésekhez hasznalt Skoda Fabia tehergépjarmii
¢és az ligyvezetd altal vezetett Suzuki SX4 gépjarmi is . Tovabba a Versenyképes Jarasok
Programban beszerzésre tervezett platds teherauto,kotrogép, dnjaro flinyiro.

A vasarolt hdéenergia hatosagi ardnak valamint a hatésagi tavho-artamogatas Osszegének
valtozasa miatt 2026. naptari évre 119,223 millio Ft tavhoartamogatassal szamolunk. a
Szentldrinci Geotermia Kft-t6] nettdo 94,42 millig Ft értékben vasarolunk geotermikus hot. A
Baranya-Viz Zrt.-t8l tavhdszolgaltatasra vasarolt viz, kb. 25 milli6 Ft-ba fog keriilni. A
vasarolt villamosenergia 4ra hasonld lesz az el6z0 ¢évi vasarlassal. Az anyagjellegii
raforditasok kozott megjelenik a hdenergia valamint a villamosenergia aranak valtozasa,
emellett a napelemparkunk kozvetleniil rakotésre keriilt a tavfitésre és a villamosenergia-
sziikséglet mintegy 60%-at fogja biztositani immar masodik teljes éve.

A hulladékszallitashoz kapcsolodd Dél-Kom Nkft.-vel kotott ingatlanbérleti szolgaltatasi
szerz0désbol mintegy 7 millid Ft bevételt, egyéb piaci szolgaltatasok nyijtasabol dsszesen 7,3
millio Ft bevételt fogunk elérni.

A sajat tulajdontt hulladékszallitdo jarmilivek értékesitésébdl nem szamitunk bevételre,
amennyiben mégis torténik tranzakcio, attekintjiilk, hogy milyen beruhdzasra vagy milyen
koltség ellentételezésére forditodjon. Egyik jarmiiviink telephelylinkon all, masikat
értékesitésre kinaljuk egy kereskedénél. A MOL, mint f6 koncesszor 2023. julius 1-t61 csak
15 évnél nem iddésebb jarmiiveket enged dolgozni, igy a belféldi hulladékszallitasi szektorban
nehéz, ha nem lehetetlen értékesiteni ilyen felépitménnyel autdt. A javitas, atszerelés nem
kifizetddd, vagy mas lizletadg felé¢ lehet talan eladni, vagy alkatrésznek kiarusitani vagy
autobontoba hulladékanyagaron leadni. A megoldasi lehetdséget tovabb keressiik.



A fentiekben vazolt bevételek elérik a kiadasokat, igy az tizleti terv egyenstlyban lesz. A
tovabbi koltségtényezok ¢és varhatdo bevételek valtozasa kisebb mértékii vagy kevésbé
becsiilhetd pontosan, a tervben és annak teljesiilésében 1ényegi valtozast nem fog okozni.

A 2026. évi pozitiv pénzdramot nagyrészt a szallitdi szamlaink kiegyenlitésére és bérfizetésre
forditjuk, 6 milli6 Ft-t kozfeladatellatasara, a sziikséges gépek beszerzésére, likviditasi

helyzetiink javitasara.

2026. évi jovedelemterv, eredményterv

Ezer Ft  Ezer Ft

SSZZ; Megnevezés 2025 2026 va(l(t;:;as

1. Ertékesités nettd arbevétele 111817 102354 91,54

2. | Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 -

3. | Egyéb bevételek 139862 | 149723 107,05

4. | Anyagjellegli raforditasok 162446| 154235 94,94

5. | Személyi jellegii raforditasok 86 012 92414| 107,44

6. |Ertékcsokkenési leiras 2719 3000 110,33

7. | Egyéb raforditasok 702 800| 113,96

g Uzemi (iizleti) tevékenység

" |eredménye -200 1628 -

9. | Pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 -

10. |Pénziigyi miveletek raforditasai -165 -427| 258,78

11. | Pénziigyi miiveletek eredménye -165 -427| 258,78

12. | Szokasos vallalkozasi eredmény -365 1201 -

13. | Adézas elétti eredmény -365 1201 -

14. | Adofizetési kotelezettség 0 108 -

13. | Adézas utani eredmény -365 1093 -

2026. évi eredmény tervezett megoszlasa tevékenységenként (ezer Ft-ban)

ezer Ft
Tevékenységek megnevezése Bevétel Koltség | Eredmény
Tavfiitési tevékenység 88296 206332 -118036
Kozfeladatellatas 0 36000 -36000
Egyéb tevékenységek 14058 4317 9741
Tevékenységek Osszesen: 102354 246649 -144295
Ertékvesztés 0 0 0
Ertékesitett targyi eszkoz 0 0 0
Céltartalék képzés 0 0 0
Egyéb bevételek és raforditasok 500 3800 -3300
Tamogatasok (tdvho, dnkormanyzat) 149223 0 149223
Egyéb bevétel/raforditas osszesen: 149723 3800 145923
Pénziigyi miiveletek: 0 -427 -427
Adofizetési kotelezettség: 0 -108 -108
Adézas utani : 252077 250984 1093




A lakossagi fogyasztok részére mintegy 119,223 MFt tavhoartamogatas lehivasara szamitunk
a 2026. naptari évben, mely 0sszeg megjelenik a tAmogatasok soraban.

A Virosiizemeltetési Kézikonyvben rogzitett feladatok elvégzésére 30 MFt céltdmogatas
folyositasat szeretnénk kérni mely 6sszeg megjelenik a tamogatasok soraban.

Mérlegterv (ezer Ft-ban)

2025 2026
ezer Ft ezer Ft | valtozas (%)
1.11. Befektetett eszkozok 35560 37060 104,22
2. -ebbdl: targyi eszkoz 35560 37060
3.[1l. |Forgo eszkozok 41716 40330 96,68
4. -ebbol: készletek 0 0
5. -ebbol: kovetelések 29250 21330 72,29
6. -ebbdl: pénzeszkdzok 12466 9000 72,20
7.1111. | Aktiv idébeli elhatarolasok 588 380 64,46
8. Osszes eszkoz (1+3+7) 77864 77770 99,88
9.
10.|IV. |Sajat toke 44865 45958 102,44
11. -ebbdl: jegyzett toke 14 140 14 140 0
12.|V. |Céltartalék 0 0
13.|VI. | Kotelezettségek 32998 31811 96,40
14, Hosszu lejaratu kotelezettségek 2013 1024 50,87
15. Rovid lejarata kotelezettségek 30985 30 787 99,36
16.| VII. | Passziv idébeli elhatarolasok 1 1 0
17. Osszes forras (10+12+13+16) 77864 77770 99,88

Szentldrinc, 2026. januar 29.

Czuporné Kovécs Szilvia
munka-¢és bériigyi tigyintézo
pénziigyi ligyintézd

Junacski Jozsef
igyvezetd



2. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képvisels- testiiletének 2025. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy: Dontés a Szentlérinci Média Nonprofit Kft. 2026.
évi iizleti tervérdl.
El6terjeszts: Vords Sara }%lgérmester, Koller Zoltan ligyvezet6
Elterjesztést készitette: Koller Zoftan figyvezet
Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeknek
megfelel: ) |}
dr. T(')[tl,l/S{én‘ﬁé\r jegyzo
A dontéshez sziikséges tébbség: egyszerii mindsitett
Déntési forma: rendelet/hatarozat (normativ, hatéségi, egyéb)
Koltségvetési hatasa Van

Pappq/iktéria osztalyvezetd

Az el6terjesztést nyilt iilésen kell /zart iilésen kell/zart iilésen lehet
targyalni
Véleményezésre megkapta: Vo6ros Sara polgarmester

Koller Zoltan tigyvezetd

Felligyeld Bizottsag (Szentl6rinci Média Nonprofit
Kft.-n keresztiil)

El6zetesen targyalja: Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag
Feliigyel6 Bizottsag

Tisztelt Képviselg-testiilet!

Szentl6rinci Média Nonprofit Kft. iigyvezet6je benyujtotta a mellékletet képezd 2026. évi lizleti tervét,
melyet a tarsasig Feliigyel6 Bizottsaga 2026. februar 25-én tervezi megtargyalni. A beszamolé
elfogadasa Szentl8rinc Varos Képvisel-testiiletének hataskore, amely tekintetben a képvisel§-testiilet
dontést hoz.

Az lizleti terv egy olyan dokumentum, amelyben ismertetjiik a meglévd, vagy leend§ vallalkozasunkat,
annak jovlre vonatkozé céljait, azt, hogy ezeket a célokat hogyan szeretnénk elérni, kinek szeretnénk
termékiinket/ szolgaltatasunkat eladni és ehhez milyen eszkozékre, milyen rekldmra és mennyi pénzre
van szikségiink. Mindezek alapjan az iizleti terv egy meghatarozott id6tartamra vonatkozéan a
vallalkozas konkrét tizleti elképzeléseinek kidolgozasa, szamszer(i informaciokkal térténd igazolasa,
alatamasztasa, eltérd célokra eltérd részletezettségii bontasban, mas hangsulyokkal elkészitve. Az iizleti
terv készitésének részletes céljai az elérni kivant eredménytdl fiiggéen eltéréek lehetnek, és a
leggyakrabban eléfordulé célok az alabbiak:
— meég kiforratlan vallalkozasi étletek kidolgozasa, indulé vallalkozasok és fejlesztési elképzelések
~modellezése”, azok megvalésithatésaganak elemzése;
— avallalkozas teljesitményének id6rél id6re térténd értékelése (belsd késztetés);
- a mar meglévé tulajdonostirsak meggyGzése az iizleti tevékenység bovitésérdl,
megvaltoztatisarél;
—  kiilsG forrasszerzés vagy egyéb elényszerzés;
— Kkiilsd, tulajdonjogszerzéssel nem jaré forrasbevonas elérése (unids és nemzeti palyazati
forrasok, pénzintézetek és egyéb hitelezdk);
kiemelt fontossagu iizleti partnerek szamdara készitett terv, melyben a leghangsilyosabb rész a
marketingterv.



2. napirendi pont

Figyelembe véve a tarsasag ligyvezetGjének javaslatat, és a Feliigyel6 Bizotsag 2025. februar 25-i
tdmogat6 dontését, a 2026. évi lizleti terv elfogadasara teszek javaslatot.

Dontési javaslat: Szentlérinc Varos Képvisel6-testiilete hatarozataban dont.

Szentldrinc, 2026. februdr 16.

Voros Sara s.k. Koller Zoltan
polgarmester Ugyvezetd

Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
... /2026.(11.26.) KT. Hatarozata

a Szentlérinci Média Nonprofit Kft. 2026. évi Gizleti tervérdl

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta a Szentlérinci Média Nonprofit Kft.
2026. évi lizleti tervét, és a Pénzigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag, valamint a Feliigyel§ Bizottsag
javaslata alapjan Ggy hatarozott, hogy Szentlérinci Média Nonprofit Kft. 2026. évi iizleti tervét,
11.577.754 Ft tervezett bevétellel és 8.877.965 Ft tervezett kiadassal, 2.699.789 Ft tartalékkal elfogadja.

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete mint a tarsasdg 1/1 tulajodonosa a tarsasig
részére az Uzleti tervben foglalt célokra a 2026. évben 4.620.000 Ft éves kompenzaciét biztosit, a
Szentlérinci Média Nonprofit Kft.-nek.

Szentl8rinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete felkéri a jegyz6t, hogy a 2026. évi koltségvetésébe
a kompenzacidhoz sziikséges fedezetet betervezze.

Szentlérinc Varos Onkormdanyzat KépviselS-testiilete felhivia a Szentlrinci Média Nonprofit Kft.
iigyvezetdjének figyelmét, hogy az tizleti terv végrehajtasa tekintetében teljes figyelemmel jarjon el.

Felelds: KépviselG-testiilet, az iizelti terv valésagtartalmaért: Koller Zoltan Szentlérinci Média
Nonprofit Kft. igyvezetdje, a végrehajtasért: Koller Zoltan ligyvezetd
Hataridd: folyamatos, a 2026. évben
Kapja: Szentl6rinci Média Nonprofit Kft.



A Szentlérinci Média Nkft. 2026. évi Uzleti Terve

A Szentl6rinci Média Nkft. 2026-ban a m(ikodés biztonsaganak fenntartasa mellett a
digitalis atallas masodik Utemére, a studidtechnika korszerUsitésére és a kozszolgalati
tartalmak min6éségének tovabbi emelésére fékuszal, stabil bevételekre és hatékony 3 fés
szakmai stabra épitve.

Tervezett kiadasok és bevételek feladat bontasban, a 2025. évi bazisszamok hasznalataval.

NAV ugyvezetdi és
alkalmazotti jarulékok:
557.000 Ft

Ugyv.munkadij:
510.000 Ft.

Konyvel6i dij:
605.790 Ft.

Takacs Janos ekhos bére:
2.201.244 Ft.

Banki koltségek:

Kiadasok feladat 160.086 Ft.
bontasban

Misorkészités KZ
1.680.000 Ft.

Posta koltség:
13.970 Ft.

NAV TAO:
0 Ft.

Onkormanyzat IPA:
78.455 Ft.

Macro Bt.
209.550 Ft.

Artisjus jogdijak:
108.604 Ft.




Kamarai dij
5000 Ft.

NMHH szolg. dij:
19.032 Ft.

Szentlérinci Hirek 3x
729.234 Ft.

Geotermikus projekt

(Bér+jarulék+koltségek)
2.000.000 Ft.

Osszesen:

8.877.965 Ft.

Meglévé forras:
1.924.154 Ft.

Reklam bevételek:
970.000 Ft.

Onkormanyzati tamogatas:
4.620.000 Ft.

Bevételek feladat Geot. kommunikacié
bontasban 2.550.000 Ft.

Szentl6rinci Hirek 4x
1.073.600 Ft.

Megyenapi filmek
440.000 Ft.

Osszesen:
11.577.754 Ft.

1. Bevezetés — a mikodés stabil alapjai

A Szentlérinci Média Nkft. tovdbbra is a varos egyik legfontosabb kommunikacids pillére.
A Lérinc Televizié tdbb mint két évtizede biztositja a helyi kdzélet, kultura és varospolitika
hiteles, rendszeres és kozérthetd bemutatasat. A tarsasag 100%-ban dnkormanyzati



tulajdonban m(kodik, és az elmult években bizonyitotta, hogy képes a valtozé gazdasagi
koérnyezetben is stabilan, kiszamithatéan és szakmailag magas szinvonalon teljesiteni.

A 2024-2025 kozotti id6szak gazdasagi nehézségei — inflaciod, recesszio, a haboruds
gazdasagi hatasok — a médiapiacot is érzékenyen érintették. Ennek ellenére a tarsasag
megdrizte likviditasat, novelte bevételeit, és a rendelkezésre alld eré6forrasokkal
hatékonyan gazdalkodott. A stab stabil, a szakmai teljesitmény megbizhaté, a
varosvezetéssel és partnerekkel kialakitott munkakapcsolat kiegyensulyozott.

A 2026-0s év célja: a mikodés biztonsaganak fenntartdsa, a digitalis atallas folytatasa, a
technikai fejlesztések Utemezett végrehajtasa és a bevételi labak tovabbi erdsitése.

2. Stratégiai iranyok 2026-ra

A tarsasag mikodését tovabbra is a tobb labon allas elve hatarozza meg:

- Helyi televiziés misorgyartas — a Lérinc TV magazinmusorainak folyamatos eléallitasa.

- Kozéleti és 6nkormanyzati kommunikacio - testlleti Glések rogzitése, varosi
események dokumentalasa.

- Projektkommunikacio - palyazati projektekhez kapcsolédé kisfilmek, beszamolok,
kommunikacios feladatok.

- Reklam- és partnerszervezés — helyi vallalkozasok szamara kinalt megjelenési
lehetdségek.

- K6z6sségi média tartalomgyartas — igény esetén rovid videdk, beharangozdk,
eseménykommunikacio.

- Szentldrinci Hirek — a varosi Ujsag megjelentetése (évi harom alkalommal,
megrendelés esetén).

A 2026-0s év kiemelt fékusza a digitalis atallas masodik iteme, amely a modern
kisvarosi televiziok elvarhaté technikai szintjéhez igazitja a mikddést.

3. Avallalkozas bemutatasa - fejlédési iv és jelenlegi helyzet



A tarsasag az indulastoél kezdve az 6nkormanyzati finanszirozasra tamaszkodott,
azonban az elmult években sikerult:

- stabil rekldAmbevételeket kialakitani,

- projektkommunikacids feladatokbdl tobbletforrast generalni,
- a technikai fejlesztésekhez tartalékot képezni,

- a studiotechnika részleges megujitasat megkezdeni,

- amikodést két f6s, hatékony stabbal biztositani.

A tarsasag likviditasa stabil, a mikodés atlathatd, a szakmai teljesitmény pedig hosszu
tavon fenntarthato.

4. Mlkodési terv 2026-ra

A 2026-0s év muikodési terve harom 6 pillérre épul:

4.1. A digitalis atallas folytatasa (2. item)

A modern muisoreloszték (Digi, Telekom) elvarasai miatt a digitalizalt jelatvitel immar
alapkdvetelmény.

2026-ban a fejlesztések fokusza:

- hangtechnikai fejlesztések

- Uj szerkeszt6i szamitégép és professzionalis szoftverek beszerzése,
-a FullHD min6ségl musorgyartas teljes korl bevezetése,

- a studié uzembiztonsaganak ndvelése,

- atechnikai hibakbél ered6 kockazatok minimalizalasa.

4.2. Atartalomgyartas mindségének tovabb javitasa



Acél:

- még letisztultabb, vizualisan er6sebb magazinmisorok,
- korszer(ibb hangtechnika,

- gyorsabb utdmunka,

- a kozosségi média platformok hatékonyabb kiszolgalasa.

4.3. A bevételi labak erfsitése

A tarsasag tovabbra is aktivan keresi:

- a helyi vallalkozasokkal valé reklam-megallapodasokat,

- a projektkommunikaciés feladatokban rejlé lehet&ségeket,

- a megyenapi kisfilmek gyartasabol szarmazo bevételeket,

- a Szentlérinc Hirekhez kapcsolédoé reklam forrasokat.

5. Marketingterv — a lathatdsag és értékteremtés novelése

A Lbrinc TV ismertsége és beagyazottsaga erds, de 2026-ban cél:

- atartalmak vizualis megujitasa,

- a k6zosségi média jelenlét bbvitése,

- areklamkiajanlasok modernizalasa,

- avallalkozéi szféra felé tortén6 aktivabb kommunikacio.

A megyenapi kisfilmek gyartasa tovabbra is kiemelt presztizsl feladat, amely egyben
bevételi forras is.

6. Személyzeti terv — stabil, hatékony mikodés



A tarsasag miikodését 2026-ban 3 fés stab biztositja:

- 16 szerkeszt6 — nem féallasu, megbizasos jogviszonyban, (Koller Zoltan)
- 16 operatér — részmunkaidds, ekhos foglalkoztatasban, (Takacs Janos)

- 16 ujsagiré — részmunkaidds, ekhos foglalkoztatasban. (Barké Béla)

A stab bévitése 2026-ban indokolt, mivel:

- az eddigi eladatok maradéktalanul teljestlnek,
- anézdbivisszajelzések pozitivak,
- a koltséghatékonysag biztosithato

Ugyanakkor a Geotermikus projekt kommunikacios feladatai sziikségessé teszik a plusz
1 f6s bovitést.

7. Pénzugyi terv —a mikodeés biztonsaga és a fejlesztések Utemezése

Arészletes pénzligyi tablazatot a dokumentum tartalmaz, ezen beliil a 2026-0s év
pénzlgyi logikaja az alabbi:

- az onkormanyzati tamogatas tovabbra is a mikoddés alapja,
- areklam- és projektbevételek stabil kiegészit6 forrast jelentenek,

- a korabbi években képzett ,tartalékot” avagy évrél évre gorgetett forrast, a digitalis
atallas utemezett folytatasara kivanjuk felhasznalni,

- afejlesztések célja a hosszu tavu fenntarthatdsag és a kdltségek csokkentése.

+ a Geotermikus projekt kapcsan 2026-ban 2.550.000 Ft. keret all rendelkezéstinkre, a
koltségoldal 2.000.000 Ft.-tal van tervezve. A kiilonbozetb6l, avagy a profitbél tudnank
vasarolni technikai eszk6zoket, szamitégépet + mikrofonokat.

8. Osszegzés — a 2026-0s év kiildetése



A Szentlérinci Média Nkft. 2026-ban is a varos egyik legfontosabb kommunikacids
intézménye marad.

A cél:

- am(kodés biztonsaganak fenntartasa,

- adigitalis atallas folytatasa,

- a technikai hattér korszer(sitése,

- a bevételi labak er6sitése,

- a koézszolgalati tartalmak min6ségének tovabbi emelése,

- a Geotermikus projekt kommunikacidjanak minéségi levezénylése.

A tarsasag készen all arra, hogy a varosvezetés tamogatasaval tovabbra is magas
szinvonalon szolgalja Szentlérinc lakossagat, intézményeit és kdzosségeit.

2026. februar 11.

Koller Zoltan
Ugyvezetd
Szentlérinci Média Nkft.
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3. napirendi pont

e Szentlérinc Varos Onkormanyzat

¥ ELOTERJESZTES
m Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képviseld- testiiletének 2026. februar 26-i
e rendes/rendkiviili testiileti ilésére

Targy: Eldterjesztés a Miivel6dési Kozpont, Konyvtar és
Konyha Szentlérinc intézmény 2025. évi
beszamoléjanak és 2026. évi munkatervének
modositasardl, illetve a konyha szabalyzatainak
elfogadasarol

El6terjesztd: Kastal I. Orsolya intézményvezet§

El6terjesztést készitette: Kastal I. Orsolya intézményvezetd

Az elterjesztés a jogszabalyi feltételeknek

megfelel: /
dr. Téth SE{ncLa/rj yz0

A dontéshez sziikséges tobbség: egyszer(i/mingsitett

Dontési forma: rendelet/hatarozat (normativ, hatésagi, egyéb)

Koltségvetési hatasa | Nincs o
Pe{pfl} Viktdria osztalyvezetd

Az elbterjesztést nyilt tilésen kell/zart {ilésen kell/zart iilésen lehet
targyalni

El6zetesen targyalja: Human Bizottsag
Jogi és ligyrendi Bizotsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A képvisel6-testiilet a munkaterve szerint a 2026. januar 29-én megtartott képvisel-testiileti iilésén
targyalta és a 11/2026. (1.29.) KT. és a 12/2026. (1.29.) KT. hatarozataval elfogadta a MiivelGdési
Kozpont, Kényvtdr és Konyha intézmény képzési és beiskolazasi tervének médositasat, munkatervét,
illetve a 2025. évi beszamoldjat. A Csorba Gy8z8 Konyvtar a beszamol6 kapcsan jelzéssel élt, hogy milyen
modositasok sziikséges, ezért a médositasokkal egyesitve keriil jelen elGterjesztés a T. Képvisels-
testiilet elé.

Kérem, a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy javaslatunkat tekintsék at, véleményezzé€k, és ezt kovetSen
elfogadni sziveskedjenek.

Az errdl sz6l6 hatarozatokat (Konyvar és Miivelédési Ko6zpont) kiilon kérem elkésziteni, mivel a
Kényvtarrol sz616 anyag tovabbitasra keriil a Csorba Gy6z6 Konyvtar felé.

Elkésziilt a Miivel6dési Kézpont, Kényvtar és Konyha, Konyha intézményegység
o Elelmezési szabalyzata;
e Készletgazdalkodasi - és;
e Raktargazdalkodasi szabalyzatok médositasa.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy javaslatunkat tekintsék at, véleményezzék, és ezt kovetben
elfogadni sziveskedjenek.

Déntési javaslat: A képvisel8-testiilet hatarozatot hoz a Miivel4dési Kdzpont 2025. évi beszamol6jarol,
képzési- és beiskolazasi tervének médositasarsl, tovabba a Kényvtar beszamol6jarél, munkatervérél. A
képvisel§-testiilet hatarozatot hoz a Konyha szabalyzatairol.

Szentlérinc, 2026. februar 17. Kastal I. Orsolya intézményvezet



3. napirendi pont

1. hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

.../2026.(11.26.) KT. Hatarozata

Beszamolo6 a Miivelédési Kézpont, Konyvtar és Konyha intézmény
2025. évi miikodésérdl, 2026. évi terveirél, tovabba el6terjesztés a képzési és beiskolazasi terv
modositasaroél

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Miivel6dési Kozpont, Kényvtar és Konyha
intézményvezetdjének elbterjesztése alapjan, a 11/2026.( 1.29.) KT. dontését visszavonja, és az alabi
dontést hozza:

1) Szentlérinc Varos Onkormdanyzat Képvisel8-testiilete megtargyalta a Miivel6dési Kozpont,
Kényvtar és Konyha intézmény 2025. évi miikodésérdl sz616 beszamolét, és tigy hatarozott, hogy
az abban foglaltakat elfogadja.

2) A Képviseld-testiilet megtargyalta tovabba az intézmény 2026. évi munka - és programtervét, a
szolgaltatasi tervét, tovabba a képzési és beiskolazasi terv médositasardl szol6 napirendi pontot,
és ugy hatarozott, hogy az abban foglaltakat elfogadja.

Felelds: Képviselo-testiilet, a beszdmol6 tartalméaért Kastal I. Orsolya, intézményvezetd
Hatarid§: azonnal
Kapja: Miivel6dési Kézpont
A dontésrol értesiil: Csorba Gy6z6 Kényvtar
2. hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
we/2026. (11.26.) KT. Hatarozata

Beszamol6 a Miivel6dési Kozpont, Konyvtar és Konyha intézmény - Kényvtaranak
2025. évi mitkodésérol, 2026. évi munkatervéroél, tovabba a 2026. évi mutatokrol

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Mivel6dési Kozpont, Kényvtar és Konyha
intézményvezetSjének elSterjesztése alapjan, a 12/2026.( 1.29.) KT. dontését visszavonja, és az alabi
dontést hozza:

1) Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Miivelddési Kozpont,
Konyvtar és Konyha intézmény Kényvtaranak 2025. évi miikodésérdl sz6l6 beszamolot, és ugy
hatarozott, hogy az abban foglaltakat elfogadja.

2) AKépvisel6-testiilet megtargyalta tovabba a Kényvtar 2026. évi munkatervét, illetve a 2026. évi
mutat6krol sz616 el6terjesztést, és igy hatarozott, hogy az abban foglaltakat elfogadja.

Felelds: Képvisels-testiilet, a beszadmol6 tartalmaért Kastal 1. Orsolya, intézményvezetd
Hataridd: azonnal
Kapja: Miivel6dési Kézpont - Kdnyvtar
A dontésroél értesil: Csorba Gy6z6 Konyvtar
3. hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
w/2026. (11.26.) KT. Hatdrozata

a Miivel6dési Kézpont, Kényvtar és Konyha intézmény - konyhdjanak szabalyzatai
elfogadasarol



3. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete megtargyalta a Miivel6dési Kézpont, Kényvtar és
Konyha intézmény konyhajanak élelmezési szabdlyzatat, a készletgazdalkodasi - és raktargazdalkodasi
szabalyzat médositasat, és agy hatarozott, hogy az abban foglaltakat elfogadja.

Felel6s: Képvisel§-testiilet, Kastal 1. Orsolya, intézményvezet
Hataridd: folyamatos
A dontésrdél értesiil: Miivel6dési Kézpont, Kényvtar és Konyha - Nagy Balazs élelmezésvezetd






Mivelddési Kozpont, Konyvtar és Konyha a

Elelmezési Szabalyzata

Hatalyos: 2026. mércius.01. napjéatol

Készitette: Nagy Balazs élelmezésvezetd

Ellenjegyezte: Kastal I. Orsolya intézményvezetd

Jovahagyta:  Szentl8rinc Varos Onkormanyzata Képviseld — testiiletének ...... /2019. (VIII.
szamu hatarozataval.

Készilt: Szentldrinc, 2026.02.06.



Elelmezési tevékenység, az élelmezési ellatas rendszere

A kozétkeztetés feladata az élelmezést igénybe vevOk taplalkozasi igényeinek
mennyiségi €s mindségi kielégitése, kornak és egészségi allapotnak megfelelden, minél
nagyobb hatékonysaggal, novelve a kihasznaltsagot.

A Konyha biztositja és ellatja a kozétkeztetést az alabbiak szerint:

a.

Szentlérinci Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola (7940 Szentldrinc, Ifjisag
ub.)

Liszt Ferenc Utcai Ovoda és Boleséde (7940 Szentlérinc Liszt. Ferenc utca 2.)

Szentlérinci Egységes Gyégypedagogiai Modszertani Intézmény, Altalanos
Iskola és Kollégium (7940 Szentlérinc, Kodolanyi Janos utca 13.)

Szentlérinci Kistérségi Ovoda és Boleséde (7940 Szentlérinc, Arany Janos utca 22, )

Déli ASzC Ujhelyi Imre Mezogazdasagi Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium
(7940 Szentldrinc, Erzsébet utcal.)

PKSZAK ,,Babéca” Csaladi Bolcséde (7951 Szabadszentkiraly, Ady E. u. 37/A.)

A Konyha rendelkezik miikodési engedéllyel az alabbiak szerint:

Baranya Megyei Kormanyhivatal Szigetvari Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc - Biztonsagi
és Allategészségiigyi Osztalya altal: a 231 05 KUE 00468. sz. alatti kiadott kiilon
engedélye szerint a Konyha vendéglato-ipari termékeket forgalmazhat.

Az étkezésben résztvevok kore:

- ellatottak (bolcsédei-, Ovodai-, altalanos iskolai-, kdzépiskolai- és felndtt
étkeztetés ellatasban részesiilok),

- a Mivelddési Kozpont, Konyvtar és Konyha Szentlérinc munkaviszonyban,
kozalkalmazotti jogviszonyban, egyéb megbizési jellegli jogviszonyban 4llo
dolgozdk,

-vendégek, az el6z6 csoportokba nem tartozo, ellatast igénybe vevo személyek.

Vendégétkeztetésre csak abban az esetben keriilhet sor, ha a Konyha kapacitasa
lehet6vé teszi, valamint a vendégétkeztetés nem akadalyozza az ellatottak
étkeztetését.

A Konyhan torténik a raktarozas, el6készités, ételkészités, tdlalokonyhdk részére torténd
ételkiszallitas és a szallité edények tarolasa.

A Konyhén az élelmezési tevékenység dokumentalasanak egyes folyamatai (raktari
készletnyilvantartas, havi forgalmi lista, értékforgalmi gyiijto, havi norma tabla,
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kaloria. és tdpanyagszamitas, havi forgalmi feladas, forgalmi naplo, kivételezési
bizonylat) Quadro Byte szamitogépes program alkalmazasaval torténnek.

Elelmezési anyagok beszerzése

A Konyhan az élelmezésvezetd gondoskodik az élelmezési konyha anyagellatashoz sziikséges
megrendelések elkészitésérol, és ellendrzi ezek teljesitését.

Az Ifjusag Uti Altalanos Iskolaban a gyermekek helyben étkeznek, az 6vodakba,
bolcsédekbe, EGYMI Iskoldba és az Ujhelyi Imre Kézépiskolaba az ételeket
kiszallitjak a PKSZAK ,,Babdca” Csaladi Bolcs6de Szabadszentkiraly sajat szallitd
eszkozzel viszi el az elkészilt ételeket.

A Ntazmannval miin aValViataTa

elviteles dobozokban szallitjak el.

Az 6vodakban és bolcsodékben a talalokonyhak Uzemeltetését a Miivelddési Kozpont,
Konyvtar és Konyha Fézékonyha intézményegységében dolgozdk vagy a KOH
kozfoglalkoztatdsban dolgozok végzik, a napi konyhai feladatokat.

A kész ételek kiszallitasa:

A fogyasztasra alkalmas készételt az erre a célra rendszeresitett specialis szallitd
edényekben (badella) az étkez6 helyekre szallitjak (ételkiosztasi hely), amelyek
foldrajzilag elkilonilnek a Fézékonyha Intézményegységétol.

A kiszallitasra kertild ételek mennyiségi reklamacidinak miel6bbi rendezése,
megszuntetése, a mennyiségi eltérések rendezése érdekében sziikséges az ételek
atadas-atvételéhez kapcsolodo szabalyok betartasa, betartatasa.

Az etel kiszallitasanak targyi feltételei:

- Atvételi helyiség a konyha, ahol a beérkezett ételt ellenérizni kell,
- Megfelel6 higiéniai feltételek biztositasa,

- Arumozgat6 eszkdzok biztositasa,

- Mindségellenérzéshez hasznalatos eszk6zok (maghdméro),

- Visszakiildend6 gongyolegek (badellak, edények stb.),
- Szallitélevél (az atado és atvevo részeérdl is kitdltve).

Szemelyi feltételei:

- Az étel kiszallitasanak idépontjaban sziikséges 1étszam,
- Aszallito egytittmiikodése a készétel szabalyos atadas-atvételéhez.

Gyakorlati lebonyolités:
-A sz4llito jarmi, szallitdé személy, az edények higiénidjanak ellendrzése
szemrevételezéssel,

- Az atvétel alkalmaval az érzékszervi ellendrzésen til ellendrizni kell a szallitdedény
allapotat,



- Abeérkezo étel kirakodasa,

- Epileten kivil, szabad teriileten élelmiszert még atmenetileg sem szabad tarolni, az
élelmiszereket kozvetlenll a padozatra helyezni tilos, a széllitoedény kdzvetlenil a
foldon torténd mozgatasa tilos. Arumozgatd segédeszkozt kell hasznalni, melynek
tarolasarol, tisztan tartasarol és fertotlenitésérdl gondoskodni kell.

- Az ételeket ugy kell atvenni, mérni, elhelyezni, hogy azok egymast ne szennyezzék, a
kenyeér, pékaru tarolasa az aljzattdl legaldbb 50 cm-re, porszennyez6déstol védve
torténhet.

- Az atvett ételt, ¢élelmiszert haladéktalanul a konyha megfelelé részébe kell

széllitani.

- A szallitmannyal érkezd bizonylatok (szallito / ételkisérd jegy) 6sszehasonlitdsa
a megrendeléssel,

- Mennyiségi atvétel a szallitd jelenlétében torténik, a darabos ételek
atszamolasa, a nem darabos ételek, valamint a folyadekok szemrevételezéssel
torténo ellenorzése,

- A ténylegesen beérkezett étel mennyiségének egyeztetése a szallito /ételkisérd
jeggyel, -

- Egyéb okbol fogyasztéasra alkalmatlan ételeket el kell killoniteni. Az elkilonités helyét

feltinden jeldlni kell ,,Emberi fogyasztasra alkalmatlan” felirattal.

- Amennyiben mennyiségileg és mindségileg minden megfelelt az aruatvétel folyaman,
akkor az atvétel igazolasa a szallito/ ételkisérd jegy aldiradsaval torténik. A szallito/
ételkisérd jegy egy példanya azonnal visszakiildésre kertil a szallitoval.

- Mindségi vagy mennyiségi eltérés esetén az aruatvételt végzo személy — még a szallito
jelenlétében — haladéktalanul jelzi az eltérést az élelmezésvezetonek,

- Elkiulonitett gongyolegtarold hidnyaban a gongyoleg ideiglenesen az erre kijelolt zart
helyen tarthato, az elszallitasarol mielébb gondoskodni kell.

- Amosogatast az un. talalékonyhakban vegzik, az ételkiosztas helyszinén.

Az étrendek Osszeallitasanak szempontjai:

Az étrendet az étkezésben résztvevOok Osszetételének ¢és életkoranak megfeleld
taplalkozasélettani sziikséglethez és a jogszabdlyban eldirtakhoz kell igazitani. A
kiilonboz6 tényezok 6sszehangolasat oly modon kell elvégezni, hogy érvényesiiljenek a
valtozatossag, az idényszeriiség és a tapanyagsziikséglet kdvetelményei.

Valtozatossagi mutatot 10 f6zési napra vonatkozoan kéthavonta sziikséges elvégezni az alabbi
képlet szerint:

V = levesf + husf+ fozelékf+ koretf X 100 Levese +
huase + f6zeléke + korete

ahol V = valtozatossagi mutato, f = féleségek szama, e = el6fordulasok szama

Az étlapkeészités soran térekedni kell a kiegyensulyozott tApanyag-ellatasra. Ezen belil
szlikséges az egyszeri, kétszeri, haromszori, négyszeri és 6tszori étkezés
0sszehangolasa.

A ndvényi eredetii élelmiszerek mellé kell rendelni az allati eredetii élelmiszereket is.
Biztositani kell az &svanyi anyagok és a vitaminok folyamatos beker(lését az étrendbe.
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A fontos tapanyagokat tartalmazé élelmiszerek nem maradhatnak el az étlaprol, de az
egyoldallsag elkerilése érdekében ezek tulsulyat is ki kell kiisz6bdlni. Az étrend
nyujtson megfeleld élvezeti értéket is.

Az eléz6ekben megfogalmazott altalanos kdvetelmények €rvényesitésének egyik legfontosabb
mozzanata a valtozatossag biztositasa.

Torekedni kell arra, hogy az egyes ételek két héten beliil ne ismétlodjenek.

Valtozatossagra kell térekedni az egy napon belili étrendek dsszeallitasanal is.

A nyari id6szakban arra kell figyelmet forditani, hogy a meleg miatt elveszett folyadékmennyiség
visszapotlasra kerlljon a szervezetbe az étkezésekkel.

Az etrend Osszeéllitasanal a 37/2014. (1V.30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI
rendelet) eldirasait kell figyelembe venni, kiilonos tekintettel arra, hogy:
- Foétkezés tekintetében egy ételsor csak egy alkalommal fordulhat elé 2 x 10
élelmezési nap tekintetében,

- Az allati eredetii fehérjeforrast minden f6étkezésnek tartalmaznia kell,

- Az ételek elkészitését a nyersanyag-kiszabati eléirasban foglaltak szerint kell
vegezni,

- Anyersanyag-kiszabati ivek formai €s tartalmi megfeleldségének biztositasa
(napi energia sziikseglet, allergének, tdpanyagszamitasra hasznalt adatbazis jelélése,
recepturakon étkezok korcsoportjdnak és 1étszamanak jelolése).

Ovodasok részére biztositott étkezés:

Az dvodai korcsoport napi energiasziikséglete 900-1100 Kcal/nap.

Az 6vodai étkeztetés keretében az elbirt napi energiasziikséglet 65 %-at kell biztositani
napi 1 f6- és 2 kisétkezessel.

Naponta biztositandé élelmiszerek:

- 0,26 liter tej, vagy ennek megfelelé mennyiségii kalciumtartalmu tejtermék, -
két adag z6ldség — ide nem értve a burgonyat — és gylimolesot, ebbdl legalabb
egy adagot nyers forméban, _ két adag gabona alapa élelmiszert, melybdl egy
adagnak teljes kiorlésiinek kell lenni.

Bolcsédések részére biztositott étkezés:

A bolcsddei korcsoport napi energiasziikséglete 750-900 Kcal/nap.

ADbolcsédei étkeztetés keretében az el6irt napi energiasziikséglet 75 %-at kell biztositani
napi egy f6-és 3 kisetkezessel.

Naponta biztositandé élelmiszerek:

- 0,25 liter tej, vagy ennek megfelel6 mennyiségli kalciumtartalmu tejtermék
(2.8% vagy 3,6%-0s), - harom adag z6ldség — ide nem értve a burgonyat —
¢és gyuimolesot, ebbdl legalabb egy adagot nyers formaban, - naponta két adag
gabonaalapu élelmiszert, melybdl kétnaponta egy adagnak teljes kidrlésiinek
kell lenni.

Iskolasok részére biztositott étkezés:



Az iskolai korcsoport /7-10 év/ napi energiasziikséglete 1100-1350
Kcal/nap.

Az iskolai étkeztetés keretében az el6irt napi energiasziikséglet 65 %-at kell
biztositani napi egy f6-és 2 kisétkezéssel.

Naponta biztositandé élelmiszerek:
- 0,3 liter tej, vagy ennek megfelel6 mennyiségii kalciumtartalmu tejtermek, - két
adag z6ldség — ide nem értve a burgonyat — és gyiimolcsot, ebbdl legalabb egy
adagot nyers formaban, - két adag gabonaalapt ¢lelmiszert, melybdl egy adagnak
teljes kidrlésiinek kell lenni.

A megengedett napi sdbevitel megadott értékeket a 7-10 éves korcsoportok szamara az EMMI
rendeletben foglaltak szerint kell teljesiteni.

Az iskolai korcsoport / 11 -14 év/ napi energiasziikséglete 1300-1550
Kcal/nap. Az iskolai étkeztetés keretében az eldirt napi energiasziikséglet 65
%-at kell biztositani napi egy f6-és 2 kisétkezéssel.

Naponta biztositandé élelmiszerek:
- 0,3 liter tej, vagy ennek megfeleld mennyiségu kalciumtartalmu tejtermék, -
két adag z6ldség — ide nem értve a burgonyat — és gylimolcsot, ebbdl legalabb
egy adagot nyers forméaban, - két adag gabonaalapu élelmiszert, melybdl egy
adagnak teljes kidrlésunek kell lenni.

Kozépiskolas kollégistak részére biztositott étkezes:

Az kdzépiskolai korcsoport / 15 -18 év/ napi energiasziikséglete 2000-2800
Kcal/nap. Az iskolai étkeztetés keretében az eldirt napi energiasziikséglet
100 %-at kell biztositani napi 2 f6-és 3 kisétkezéssel.

Naponta biztositandé élelmiszerek:
- 0,5 liter tej, vagy ennek megfelelé mennyiségli kalciumtartalmu tejtermeék, -
két adag z6ldség — ide nem értve a burgonyat — és gylimolcsot, ebbdl legalabb
egy adagot nyers formaban, - két adag gabonaalapt élelmiszert, melybdl egy
adagnak teljes kidrlétinek kell lenni.

Felnottek részére biztositott étkezés:

A felnétt korcsoport / 19-69 év/ napi energiasziikséglete 650-900 Kcal/nap
(egy étkezés biztositasakor).

A kiilonbozo tapanyagok szerepeltetésének dsszhangjara kiilonos hangsulyt kell forditani.

A megengedett napi sé bevitel megadott értékeket az dsszes korcsoport szamara az EMMI
rendeletben foglaltak szerint kell teljesiteni.

A talalas soran cukor, illetve s6 az ételhez nem adhato.



Az etlapok tervezése, jovahagyasa:

Az étlapot mindig eldre el kell késziteni, egy honapra. Az étlapot az élelmezésvezetd
megtervezi, dsszedllitja. Valtoztatni az étrendet csak akkor lehetséges, ha valamelyik
nyersanyag nem szerezheto be.

Az étlapot csatolni kell a heti nyersanyag-beszerzési tervhez.

A heti étrendet ételfélesegenként és naponkénti részletességgel kell megéallapitani. A heti
étlapon megtervezett ételfélesegek elkészitéséhez naponta sziikseges élelmezési
anyagok mennyiségét az Quadro Byte program szerinti, a targynapon étkezOk 1étszama
alapjan kell megallapitani.

A heti étlap 0sszeallitasaért az élelmezésvezetd tartozik felelosséggel.

Az elkészult étrendet megkapja: szakacs, intézmények vezet6i, informatikus,

¢lelmezés ligyintézo, pénziigyi vezeto.

A jovahagyott étlapot az intézményekben mindenki szadmara jol lathatoan ki kell figgeszteni,
illetve a varos honlapjara fel kell tenni.

Az étlapon fel kell tiintetni az EMMI rendeletben foglaltaknak megfelelden:

- Az ételek beltartalmi értékeit: energia-, zsir, telitett zsirsav-, fehérje-,
szénhidréat-, cukortartalmat,

- A sotartalom és a meghatarozott allergén Osszetevoket, - A napi
energiatartalmat kcal egységben.

Az ¢étlapokat a napi anyagkiszabattal egyiitt meg kell Orizni, mint a konyvviteli
elszamolast kozvetlenll alatamasztd szamviteli bizonylatot legalabb 8 évig, olvashatd
formaban, a kdnyvelési feljegyzések hivatkozasa alapjan, visszakeresheté modon.

A téritési dijak megallapitasa:

Szentlérinc  Varos Onkorméanyzatinak Képviselé testiilete szabdlyozza a
kozétkeztetéssel kapcsolatos tamogatas feltételeit. A rendelet értelmében a
gyermekintézményben _napkdzbeni ellatas keretében — biztositott étkeztetés téritési
dijanak megfizetésére a sziilo, gyam (térvényes képviseld) koteles.

A rendelet hatdlya Kiterjed a gyermekvédelmi tamogatasok tekintetében a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold hatalyos 1997. évi XXXI. térvényben
megfogalmazott szemelyekre.

Az intézményi téeritési dijat a targyhonap 15-¢ig kell az intézmények altal meghirdetett befizetési
napokon megfizetni.
Az ellatas igénybevétele a téritési dij hataridore torténd befizetésével biztosithato.

Rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény:



A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 tobbszor modositott hatalyos
torvény (tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza a torvény egyéb eljarasi szabalyait
Kimondja, hogy a pénzbeli és természetbeni ellatas — jogerés megallapitas esetén — a
kérelem benyuljtasatol esedékes. A Gyvt. VI. fejezete tartalmazza a pénzbeli és
természetbeni ellatasokat, igy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyt is.

Az ellatasban részesiilo az ellatasra vald jogosultsag feltételeit érintd Iényeges, tények,
kortlmények megvaltozasarol 15 napon belul koteles értesiteni az Intézményt. (a
gyermekétkeztetés tekintetében az intézmény kozétkeztetéséért felelosét)

A gyamhatosagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamdigyi eljarasrél szolo
149/1997. (1X.10.) Korményrendelet (tovabbiakban: Gyer.) rendelkezik a rendszeres
gyermekvedelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasarol, fellvizsgalatarol és
megsziintetésérol.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag kezdd id6pontja a hatalyos
jogszabaly szerint a kérelem benyujtasanak a napja.

A Gyvt. magaban foglalja a gyermekétkeztetés esetén megallapithaté normativ kedvezményeket.
A gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni tébbek

kozott:
- a bolcs6dékben,

- az 6vodakban,

. a fogyatékos gyermekek, tanulék nevelését, oktatasat ellatd
intézményben,

- a szocialis nyari gyermekétkeztetés keretében nyujtott étkezésre.

Ovodai étkeztetés:

A Gyvt. az ingyenes bolcsddei és dvodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében a
2015. évi LXIII. torvénnyel tortént moédositasa 2015. szeptember 1-jei hatéllyal
Kibovitette a bolcsdédében és az 6vodaban ingyenesen étkezé gyermekek korét.

Az ingyenes gyermekétkeztetést — a jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok teritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznalhatd bizonyitékokrol sz6l6
328/2011. (X11.29.) Korményrendeletben foglaltak szerint kell igényelni.

Fentiek értelmében ingyenesen jogosultak étkezni az dvodaban:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek, - a tartdsan
beteg, vagy fogyatékossaggal ¢16 gyermekek, . azok az egészséges gyermekek,
akiknek a csaladban nevelkedé testvére — fiiggetlentl az életkoratél — tartdsan
beteg vagy fogyatékos, - akinek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket
nevelnek, - akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, - akinek a
csaladjdban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér szemeélyi jovedelemaddval, munkavallalo, egéeszségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd6 dsszegének 130 %-at (2()19. évben I |
().353.Ft)

Az ingyenes gyermekétkeztetést a 328/2011. (XI11.29.) Kormanyrendelet 6. sz. melléklete

szerinti nyilatkozat pontos kitoltésével lehet igényelni.

Az ingyenes Ovodai étkeztetés igénybevételéhez elegendd a fentebb emlitett nyilatkozat
benyujtasa, semmilyen egyéb dokumentumot nem kell csatolni.



Az ingyenesség visszamenodleg egyediil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo gyermekek esetében keriil megéllapitasra, az 6sszes tobbi esetben a kérelem
benyujtasat kovetd naptol étkezhet ingyen a gyermek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé gyermek esetében az
ingyenesség a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag kezdd
1d6pontjatol, legkorabban az ellatas igénybevételének elsd napjatol jar.

A gyermekeétkeztetest a teleptilési 6nkormanyzat biztositja, ezért az intézményi téritési dijat a
Képvisel6 - testilet allapitja meg.

A gyermekétkeztetés  intézményi  téritési  dijanak alapja az  élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 6sszege.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dija a napi 0sszeg altalanos forgalmi addval novelt
0sszegének és az igénybe vett étkezések szamanak, valamint a normativ kedvezmenyeknek a
figyelembevételével keriil megallapitasra.

A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd figyelembe.

Iskolai étkeztetés:

Az irdnyado az iskolai étkeztetéssel kapcsolatban a 2012. évi CXCII. térvény 71. (1)
bekezdésével modositott, a gyermekek védelmérdl, gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997.
évi XXXL torvény, amelynek 151. SS (2) bekezdése értelmében a telepulési
onkormanyzat az a kdzigazgatéasi tertletén az allami intézmenyfenntartd kozpont altal
fenntartott iskolakban a tanuldk szamara az iskolai tanitasi napokon biztositja az ebédet,
plusz két tovabbi étkezést.

Az ingyenes étkeztetésben részesiilhetnek az altalanos iskolak 1-8. osztalyaiba jaro
tanuldk, akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiinek. Illetve a
torvényben meghatarozott fogyatékkal €16 gyermekek szamara nappali ellatast nyu;tod
intézményekben elhelyezett gyermekek is ingyenesen étkezhetnek. A 100%-0s
tamogatas mellett 50 %-0s normativ étkezési tamogatasban részestlhetnek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilé fogyatékkal €16 gyermekek, tartosan
beteg tanulok, tovabba a harom vagy haromnal tobb gyermeket nevel6 csaladok
gyermekei.

Alapveto feltétele az ingyenes étkeztetés igénybeveételének:

- a gyermekvédelmi kedvezményrdl sz6l6 hatarozat,

- 3, vagy tobb gyermek esetén a gyermekek sziiletési anyakonyvi Kivonata, illetve,
ha van kozottiik 16 évnél idésebb gyermek, akkor az 6 esetében egy
iskolalatogatési igazolas,

- fogyatékos, vagy tartésan beteg gyermek esetében orvosi igazolas.

Abban az esetben, ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja
igénybe venni, a tdvolmaradast az élelmezési ligyintézonél be kell jelenteni. Ha az
ellatott az étkezést nem tudja igénybe venni, és azt legkésébb el6z6 nap 10 oraig
bejelenti, akkor a kovetkez6 munkanaptol a tavolmaradas idejére mentesiil a téritési dij
fizetésének kotelezettsége alol.



Az élelmezési ligyintéz6 koteles az étkezOi 1étszamot el6z6 nap délig irasban (e-mailban) az
¢lelmezésvezetd részére kozolni.

A tamogatottak listajat minden hénapot érintden ki kell mutatni jogcimenként, név
szerint, hozzarendelve a havi étkezési adagszamot is. [rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilok, 3-vagy tébbgyermekesek, jovedelem alapjan kedvezményben
részesiild, onkormanyzati timogatasban részesiild]

Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az élelmezési ligyintéz6 15 napos hatarid
megjeldlésével a fizetésre kotelezett személyt irdsban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hatarid6 eredménytelentiil telt el, az élelmezési ligyintézo a kotelezett
nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi. 30 napon tuli fennalld
dijtartozas rendezése érdekében a jegyzd tértivevényes levélben a tartozas 15 napon
bellli rendezésére hivja fel a hatralékos figyelmét.

Amennyiben a dijfizetésre kotelezett fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, és a
hatralékat irasbeli felszolitast kovetoen sem rendezi, az étkeztetést a felszolitast koveto
ho | . napjatol a hatraléka rendezéséig nem veheti igénybe.

A fentebb emlitett intézményekkel munkaviszonyban allé dolgozok:

Az alkalmazottak étkezési téritese a leadott igenyek alapjan kerll elszamolasra az
Onkormanyzat étkezési téritési dijakrol sz6l6 rendeletében meghatarozott Ft/adag/nap térités
mértekében.

Vendégétkezok:

A vendégétkezék Szentldrinc Varos Onkormanyzata altal megallapitott téritési dij megfizetésére
kotelezettek. Az ellatast igénybe vevokrol az élelmezési ligyintézd nyilvantartast koteles vezetni.
Abban az esetben, ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt az étkezé nem kivanja igénybe
venni, akkor az ¢élelmezési ligyintézOnél a targynapot megel6z6 napon 10 éraig be kell
jelentenie, csak abban az esetben mentesiil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl.

A vendégebéd igénylést irasban kell benyujtani az élelmezési ligyintézo részére.

A téritési dij megfizetése:

Az étkezésben résztvevok szamara a téritési dijat havonta egyszer, az elére meghatarozott
napokon kell megfizetni.

A téritési dij befizetésérdl jogszabaly szerint kidllitott készpénzfizetési szamlat kell adni a
befizetd részére.

Az ¢élelmezési ligyintézo altal beszedett téritési dijak Osszesitéséhez a szerinti Osszesitot kell
alkalmazni, melynek egyeztetése az ezzel a feladattal megbizott munkatérs feladata minden
honap lezarasat kovet6 20-aig. Az sszesitonek meg kell egyeznie a felhasznalt szamlaszamok
listdjan szerepld szdmlakkal.

Az Ovodai, iskolai étkezést igény bevevd gyermekek utan igényelhetd tamogatas havi
Osszesitojét tartalmazza.

A targyhavi hatralékosok listajat, és a hatralék 6sszegét a havonta ki kell kimutatni.
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Az elelmezéssel kozvetlentil foglalkozé dolgozok, és feladatai:
» élelmezésvezetd, » Szakacs, » konyhalany s élelmezési igyintézo » sofér

A konyha l1étszamat az étkezok 1étszamahoz viszonyitva kell biztositani. Ennek feliilvizsgélatara
minden évben legaldbb egy alkalommal (a koltségvetés készitésekor) az élelmezésvezetd
javaslatara sort kell keriteni. A dolgozok feladatkorét, anyagi felel6sségét a Konyha Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzata és munkakori leirasuk tartalmazza.

Az élelmezési ellatas folyamatainak eseménycsoportjai
0 Az élelmezési anyagsziikséglet koltségvetésben biztositandd fedezetének tervezése,
0 A nyersanyagok beszerzése, tarolésa, forgalmanak nyilvantartasa és elszamolésa,
o Az étkeztetést igénybevevok étrendjének meghatdrozasa,
0 Az étlapok tervezése, fellilvizsgalata és jovahagyasa,
0 A napi élelmezési létszam megallapitasa,
0 Az anyagkiszabat elkészitése,
o Az ételek elkészitése, mindségi ellendrzése,
0 Az ételek adagolésa, szallitasa, tarolasa.
Az ¢élelmezési anyagszikséglet koltségvetési fedezetének tervezése

Az ellatottak élelmezéséhez sziikséges 6sszeg nagysagrendje az intézmény kapacitasanak
kihasznaltsagatol fligg. A kihasznaltsagi fokot %-osan kell meghatarozni.

Az élelmezési nyersanyagszikséglet pénzigyi fedezetének kiszamitasahoz szlikséges az
élelmezési nyersanyagnorma meghatarozasa.

Elelmezési nyersanyagnorma: az a pénzosszeg, amelyet a Konyha egy fore, egy napra
nyersanyagkoltségként felhasznalhat.

Az el6z6 fogalom és az étkezOk szdmanak ismeretében megallapithaté az éves élelmezési
nyersanyagszikséglet pénzigyi fedezete.

Szamitasi modszere:
Eves ¢lelmezési napok szdma = napi étkezdk szdma x élelmezési napok szama.

Eves élelmezési nyersanyagsziikséglet pénzugyi fedezete = eves élelmezési napok szama x
élelmezési norma.

Az élelmezési norma szerint felhasznalhaté 0sszeg és a tényleges anyagfelhasznalas ertékét a
ki kell kiszamitani és kimutatni a normatol valo eltérést forintban. Az eltérés éves viszonylatban
+,- nem haladhatja meg a 2 %-ot. Ehhez nyUjt segitséget a havonkenti norma szerinti
felhasznalas étkezdnként és étkezési tipusonként.

A napi elelmezési 1étszam megallapitésa:



A gyermekétkeztetési 1étszam megallapitasanak alapja az dvodavezet6tdl beérkezd informacid
alapjan, valamint az iskolas gyermekek tekintetében az élelmezési ligyintézd altal vezetett
étkezoOi nyilvantartas. A sziild, gondvisel6 minden esetben a targynapot megel6z6 napon 10
oOraig személyesen vagy telefonon koételes az 6vodavezeténél vagy az élelmezési ligyintézonél
az étkeztetés igénybevételének lemondasara, vagy tavollét esetén az étkezés igénybevételére
vonatkozoan jelzéssel élni.

Az ellatotti élelmezési létszamot a Iétszamjelentésen kell kimutatni, mely egy honapon beliil az
étkezési napok datum szerinti felsorolasaval és étkezési tipusonként Osszesiti az étkezd
létszamot.

A hianyzasokrél havonta, naponta és nev szerint a hidnyzésjelento lap kitoltésével kell vezetni.

A fentebb emlitett intézmények alkalmazottai és egyeb dnkormanyzati dolgozdok élelmezésének
igénybevételére jogosultak étkezési szandékukat kotelesek elére jelenteni. A bejelentés
hatérideje az étkezés eldtti napon 12 oraig térténhet.

Rendkivili igényeket csak akkor lehet igénybe venni, ha az nem teszi szikségessé a mar
elkészilt anyagkiszabat mddositasat.

A létszamkimutatason szerepeltetni kell mindazokat, akik az étkezest igénybe kivanjak venni.
A napi létszamdosszesités soran az egyes létszam-kimutatasi lapokon kell sszesiteni a
targynapra vonatkozo etkezesi igényeket (tizorai, ebéd, uzsonna). Az igy kapott 6sszesitések
szamértéke adja a napi élelmezési Iétszamot étkezések szerinti bontasban.

Nyersanyagok beszerzése:

A feldolgozasra keriild nyersanyagok beszerzése az érvényben levd szallitasi szerzédések
alapjan torténik. A beszerzésre keriil6 aruk listajat az élelmezésvezet6 allitja 6ssze az étlap és a
1étszam ismeretében. A szallitasi szerzodéseket félévenként feliil kell vizsgalni. A beérkezd arut
az ¢lelmezésvezetd és a foszakacs veszi at, a szallitdlevél/szamla alapjan az élelmezésvezetd
vételezi be.

Anyagkiszabat:

A nyersanyagkiszabat a napi étkezési 1étszam és az egyes étrendek keretében készitendd
ételsorok ismeretében készil. Az anyagkiszabat utasitas is egyben, amely a konyha felé
meghatarozza, hogy a targynapon milyen ételeket, hany adagban, milyen mennyiségi és
min6ségii nyersanyag felhasznalaséaval kell elkésziteni.

A nyersanyagkiszabat a Quadro Byte programmal torténik. A nyomtatvany altalanos alaki és
tartalmi kdvetelményeknek valé megfeleléséért — tdbbek kozott pl. a kiallitd, utalvanyozo,
kiado, atvevd és az ellendrzést végzd aldirdsanak megléte — az élelmezésvezetd tartozik
felelosséggel.

A kiszabott nyersanyagokat az anyagkiszabaton részétkezésenként kell feltlintetni, és egész
napra vonatozdan kell 6sszesiteni. Az anyagkiszabasi iven feltiintetett nyersanyag mennyiségek
alapjan szamithato ki az ételek dsszkdltsége és a napi nyersanyagfelhasznéalas ertéke. Abban az
esetben, ha a nyersanyagkiszabatot a programban torténd rogzités elétt az anyagkiszabasi és
kivetelezési bizonylat elnevezésii nyomtatvanyon is rogzitik, azt kizardlag tintaval, a sziikséges
javitasokat athtzassal és a helyes adat folé irasaval kell végezni Ugy, hogy az eredeti bejegyzés
is felismerhetd legyen.

Az anyagkiszabat valddisagat raktaros és az elelmezésvezeté végzi.

12
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A feltiintetett ételek elkészitésének tényét a foszakacs alairasaval koteles igazolni.

Receptura:

Egy adott étel vagy ital elkészitéséhez sziikséges technoldgiai leirds, a meghatarozott
adagszamban felhasznalt nyersanyagok tételes mennyiségi felsorolasaval. A Konyha a
Quadro Byte programba felrégzitett receptdrat alkalmazza.

Az ételek elkeszitese, adagolasa, szallitasa:

Az anyagkiszabasi iven szerepld ételféleségek megfeleld mennyiségben és mindségben torténd
elkészitéséért a foszakacs tartozik feleldsséggel. Iranyitja, szervezi €s Osszefogja az elkészités
folyamatat.

Az ételeket kiosztas eldtt ellendrizni kell. A mindségi ellendrzés utan valamennyi targynapon
késziilt ételféleségbdl ételmintat kell eltenni és azt 72 6ran keresztiil hiitdszekrényben kell
megorizni. Felel6s az élelmezésvezetd és a foszakacs.

A térolas, raktarozés szabalyai:

A tulajdon védelme érdekében az élelmezési raktarnak jol zarhaténak kell lenni. Ennek
megfelelden a raktar kétkulcsos rendszerben (a zar egy kulcsa az élelmezésvezeténél, egy méasik
zar kulcsa a raktarosnal/konyhai kisegitonél) torténik.

A raktari készletekért az élelmezésvezeto €s a raktaros/konyhai kisegitd egyetemlegesen
felelosek.

Az élelmezési anyagok tarolasanal a tulajdon védelmének szempontjain Kivil higiéniai és
élelmezés modszertani szempontokat is figyelembe kell venni. Az erre a célra Kkijel6lt
helyiségeknek tagasnak, megfeleld homérsékletiinek es jol zarhatonak kell lenni. A tarolas
soran gondot kell forditani a kiilonb6z6 €lelmiszerek kezelési igényiik szerinti elkiilonitésére.
A raktari készletek nyilvantartasa a Quadro Byte programmal torténik.

Raktarozasi szempontbdl az élelmiszereket az alabbiak szerint kell
csoportositani:

széraz aru, foldes aru, tejtermekek, gylimolcs-és zoldségfélek, pékaru, husaru, mélyhitott aru,
feldolgozott hasipari termék

A kiilonb6z6 élelmiszercsoportok eltérd tarolasi médok alkalmazasat igénylik.
Szarazaru raktar:

Az élelmiszerek csoportokban elkiilonitve, megfeleld terhelhetdségii, higiénikus polcokon
tarolandok. Csoportositasuk: ceredlidk (liszt, rizs, buzadara stb.), beféttek, zsirok, olajok. A
szaraz aru raktarban élelmiszert a f6ldon tarolni szigordan tilos.

A nagyobb Kiszerelésii élelmiszereket (pl. 50 kg-os cukor) raklapra kell helyezni. A felbontott
¢s fel nem hasznalt aruk csomagolasanak visszazarasakor a felbontas idépontjat és a

mennyiségét a csomagolason jeldlni kell.

Foldesaru raktar:
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Elsésorban burgonya, zoldségfélék, gyiimolcsok tarolasara kell hasznéalni. A foldesaru
raktarban is sziikséges a megfeleld szell6zés biztositdsa. Itt tarolhatok tovabba a tojasok is, de
erre a célra elkilonitett szekrényt, vagy polcot kell hasznalni.

Hutéladak, hitészekrények:

A mélyhiitott zoldségfélék, gyiimolesok és husaruk -18 C fok alatt torténd tarolasara hiitéladat
kell hasznalni. A hiitészekrények tizemeltetésénél fontos kovetelmény, hogy legyen elkiilonitve
a kizarolagosan hus tarolasara hasznalt un. htisos hiitd, a tejtermékek tarolasara tejes hiitd, a
mirelitek tarolasara mirelit hiito.

Az ¢élelmezésvezetonek figyelemmel kell kisérnie az élelmiszerkészletek mennyiségi
alakulasat, és gondoskodni kell az optimalis készletnagysag biztositasarol.

Abban az esetben, ha beszaradas, porlas, parolgas, romlas miatt élelmiszer selejtezésére kerdl
sor, vizsgalni kell annak okat, jogossagat és indokoltsagat. Selejtezés, megsemmisités harom
tan( - melybdl egy f6 a Szentlérinc Varos Onkorményzatanak koztisztviseldje — jelenlétében

torténhet, jegyzokonyv felvétele mellett.

Az ételmaradékok hasznositasa:

Az étkeztetést tigy kell megszervezni, hogy az elkészitett ételeket minél eldbb elfogyasszak.
Az elkészilt étel teljes mennyiségét az esetleges létszamvaltozas esetén - az ezzel ardnyos
tobblettel egyditt repetaban ki kell adni. A maradékot -veszélyes hulladékként- zarhato
edényekben, az erre a célra kialakitott zarhato helyiségben kell tarolni, majd a szerzédésben
rogzitett idépontban atadni a szallitdnak. Az ételhulladék és a moslék szdmbavétele
tapasztalati adatok alapjan, atlagszamitassal torténik.

Az etkeztetés rendje:

Az iskolasok részére a tizorai, ebéd és uzsonna felszolgalasa helyben torténik.
Az 6vodasok, bolesddések, kollégistak és EGYMI részére szallitoi szerzddés szerint napi harom
alakalommal torténik a kiszallitas.

Vendég étkezOk részére 11.00 oratdl 14. 00 oraig ételhorddban torténik.

Az élelmezési feladat folyamatanak bizonylati rendje:

A bizonylati rendet a mindenkor hatdlyos jogszabdlyi eldirdsok figyelembevételével kell
kialakitani.

A tevékenység soran biztositani kell a teljes kort élelmezési tevekenység minden
részfolyamatanak bizonylatolasat, kezdve az élelmezési igény meghatarozasaval és befejezve
a talalassal. Az elelmezeési folyamatok 6sszhangjat a fizikai s az informacios folyamatok
Osszekapcsolasaval kell biztositani. A bizonylatolas célja, hogy az élelmezés folyamataban
bekovetkezd egyes gazdasagi események dokumentalasa maradéktalanul biztositott legyen. A
bizonylatolas a Quadro Byte program alkalmazasaval torténik, az egyes bizonylatok a
szabalyzat mellékletét képezik.

Fizikai folyamat: az élelmiszer atalakul késztermékke, elkészitett étel lesz beldle.



Informacids folyamatok:
o Adatfeldolgozast szolgalé folyamatok,
o Dontést elokészitd informécios folyamatok.

A két folyamat egymassal szerves egységben all, s ez képezi az iranyitas alapjat. A Konyha
komplex gazdasagi tevékenységet fejt ki, melynek része az anyagbeszerzés (megrendelés,
raktarozas), anyagfelhasznalas, az anyag atalakitasa.

A nyersanyagok felhasznalasarol a Konyha mennyiségben és értékben kotelesek elszamolni.

Az élelmezessel kapcsolatosan a keszlet valtozasat haladéktalanul le kell konyvelni, melyek
alapbizonylata a szamla, szallitolevél. A beszedett téritési dijak bankszdmlara torténd
befizetését szintén haladéktalanul kell teljesiteni. A bizonylatok meg6rzési ideje 8 év.

A beszerzések bizonylatolasa:

A nyersanyagok biztositasa megrendelés Gtjan torténik (e-mail, telefon, megrendel6 kiallitasa
mellett, vagy szallitasi szerzddéssel).

A szaéllitasi szerzOdésben a Miivelddési Kozpont Konyvtar és Konyha Szentldrinc illetékes
személy ellenjegyzése mellett a meghatarozott arufelesegek rendszeres vagy alkalmankénti
szallitasaban allapodik meg a szallitoval. A szallitasi szerzddésben rogziteni kell a szallitési
idopontokat, a mindségi kovetelményeket, valamint a fizetési feltételeket. A napi cikknek
mindsiilé élelmezési anyagok megrendelését az étkeztetést megel6z6 napon kell bonyolitani
(pl. tejtermékek, kenyér, péksitemények).

A beérkezett élelmezési anyagok bevételezésérdl haladéktalanul gondoskodni kell.

Az atvétel soran meg kell gy6zddni arrdl, hogy a nyersanyag mennyiségben és mindségben
megfelel-e a szallitdlevélen feltlintetett adatoknak. A szallitélevél masolati példanya és
esetenként a szamla eredeti példanya az atvevonél marad, a szallitolevél eredeti példanya a
Konyha bélyegzdjével és az atvevo alairasaval ellatva kertil vissza a szallitohoz. A kiszallitott
(megrendelt, vasarolt) féleségek bevételezésére az ¢éltékforgalmi gyijtd szolgal, ami
tartalmazza a beszallito nevét, bizonylat szamat, datumat és az aru értékét.

A raktarozas bizonylatolasa:

A raktari készletekrol €s az anyagok forgalmarol mennyiségben és értékben nyilvantartast kell
vezetni. Akodnyvelés alapjat az aruval egydtt beerkezett adathordozok képezik, melyek lehetnek
széllitolevelek, atvételi elismervények, szamlak.

Az élelmezeési nyersanyagok nyilvantartasat arufélesegenként kilon — kilon kell vezetni az
Quadro Byte program hasznalataval. A bevételi tételek konyvelése a raktari bevételezés utan
torténik a beérkezett bizonylatok alapjan.

A raktaros az anyagkiszabéas alapjan veszi at az elelmezési anyagokat. Az anyagok atvételéet a
raktéros, atadasat az élelmezésvezetd igazolja aldirasaval az igénylélapon.

Az anyagokat csak pontos mérés, szamolas utdn szabad atvenni. A raktarbol Kkivételezett
anyagokért az élelmezésvezetd és a raktaros anyagi és fegyelmi feleldsséggel tartozik.

Az élelmezési tevekenyseég bizonylatolasdnak folyamata:

A beérkezett elelmezési anyagok atvétele a raktarban torténik, ahol a ténylegesen atvett
mennyiségekrdl az élelmezési anyagokkal egyiitt érkezd bizonylat (szamla, szallitolevél)
adatait le kell egyeztetni.
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A bevételezés tényét a szamlara/szallitdlevélre fel kell vezetni, és ennek alapjan kell a
beérkezett élelmezési anyagok mennyiségét és ertékét az analitikus nyilvantartasokban
rogziteni.

A naponkénti felhasznalashoz szlkséges élelmezési anyagokrol a raktarbdl torténd
kivételezéshez az élelmezési anyagkiszabasi és kivételezési bizonylatot kell kiéllitani. Az
anyagkiszabasi bizonylatot az élelmezésvezetd tolti ki, és aldirdsaval igazolja, hogy az
¢élelmiszereket kiadta. Az élelmezési normak betartasanak ellendrizhetésége érdekében
élelmezési normankent (tizorai, ebéd, uzsonna) kilon — kilén legalabb ellatotti (6vodas,
iskolas és felnott étkezd) részletezésben kell kiallitani.

A felhasznalt élelmezési anyagok értékét egy tételben havonta fel kell jegyezni az élelmezési
normék eltérésének kimutatasaban.

Az élelmezési norma betartasat és ehhez kapcsolddéan a normatol vald eltérés dsszegét az
élelmezési norma szerint felhasznalhaté 6sszeg és a havi anyagfelhasznalas ertéke alapjan
havonta kell megallapitani.

Az ellendrzés soran figyelembe kell venni, hogy az ¢élelmiszer felhasznalds ¢és a
nyersanyagnorma kozotti eltérés (+, -) ne legyen tobb 2 %-nal. Ennek betartasaért az
¢lelmezésvezetd tartozik feleldsséggel. Havonta a norma alakulasar6l a Quadro Byte program
alkalmazaséaval 6sszesito tablat kell elkésziteni.

A raktéri készleteket a leltrozési és leltarkészitési szabalyzatban foglaltak szerint kell

leltarozni. Az eltérések vonatkozasaban a felelsség kérdését fel kell vetni.

Tapanyagszamitas:

A tapanyagszamitas sziikebb értelemben az élelmiszerek, nyersanyagok, étrendek
,leforditasa” a tapanyag OsszetevOkre €s energia tartalomra, tdgabb értelemben pedig egy
Osszetett modellrendszer, amely lehetévé teszi a gyakorlati felhasznalas keretei kozott a
szarmaztatatott Osszetételi adatok és kulonféle veszteségek kalkulalasat, illetve egyes
tapanyagok egymasba valé atadasanak nyomon kovetését. A specialis szakmai feladatok
kiszdmitasahoz a kaldria tartalomra vonatkozé szamitasokat a program elvégzi, melyek
kinyomtatasarol havonta sziikséges gondoskodni.

Az étkeztetési tevékenység ellenérzése:

A fenntart6i, vagy az altala megbizott személy ellendrzési feladatai a konyha lizemeltetéséhez
kapcsoldddan:

- ellen6rzi, hogy biztositott-e az étrend oOsszeallitdsanal az idényszertség,
valtozatossag, és a tapanyag-szikséglet, - az élelmezéssel kapcsolatos
bizonylatok (étlap, anyagkiszabat, készpenzfizetési szamla, raktari készlet)
alaki és tartalmi kovetelményei, - dijhatralékosok nyilvantartasa, -
munkaltato altal biztositott étkezési kedvezmény alkalmazottak altali
igénybevételének szabalyossaga, - gazdasagos beszerzések megvalosulasa,
arajanlatok bekeérése, - negyedéves, es év vegi leltarozasban valo részvétel,
- a nyersanyagnorma felhasznalasarél szolé jelentés feldolgozésa, -
¢lelmezési 1étszam nyilvantartasanak ellenérzése, - anyagkiszabat alaki és
tartalmi szabalyossaganak és tartalmanak ellenérzése, - folyamatba épitett
ellendrzés.

Az étkeztetés ellenérzésének részletes szempontjai:
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- a heti étrend Kkialakitasa, valtozatossaga, = az élelmezési anyagok
beszerzése, =« az anyagok kiadasa, felhasznaldsa, = elszamolasok,
bizonylatolas rendje, = talalas, adagolas, » konyha kapacitas-kihasznalasa, =
ételek felhasznéaldsa, maradékok hasznositasa, = élelmiszerraktar raktari
készleteinek ellendérzése, » téritési dijak megallapitasa, beszedése, = a
téritési dij megallapitasa céljabol az étkezok altal benyujtott nyilatkozatok
és egyéb dokumentumok megléte.

Az ¢lelmezésvezetd koteles figyelemmel kisérni az ellendrzés tapasztalatait és sajat
hataskorében intézkedni a hidnyossdgok felszdmoldsa érdekében. Az élelmezésvezetd a
hianyossagok megsziintetésérdl irasban tajékoztatja a fenntartot, vagy az altala ellenérzésre
kijelolt személyt.

Kéthavonként az élelmezésvezetd felmérést végez minden korosztaly korében, melyet az ételek
elkészitése soran figyelembe vesz.

Vegyes rendelkezések:

A kozétkeztetésben érintett intezményeknek be kell tartaniuk és tartattniuk a szakmai,
egészsegugyi, higiéniai, munkavédelmi és tiizvédelmi el6irasokat, enneck megfeleléen csak a
Baranya Megyei Kormanyhivatal, Szigetvari Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és
Allategészségiigyi Osztaly altal kiadott engedéllyel rendelkezd konyhdk altal elallitott, illetve
a szabvanynak megfelelden kiszallitott, tarolt étel fogyaszthatdo az étkeztetés rendjében
meghatarozott idészakokban. A f6zOkonyhara ¢és talalokonyhdra idegen étel bevitele
kdzegészséglgyi, allategészségugyi szempontbdl nem engedélyezett.

A Konyha feladata a f6z6konyha helyiségeinek karbantartasa, ragcsalo-, és rovarirtasa, a belsé
festés, mazolés. Feladata tovabba a hasznalt berendezések, zsirfogok, felszerelési targyak, targyi
eszk0zOk javittatasa, folyamatos karbantartdsa. A zsirfogd berendezés tisztittatasa legalabb
évenként egy alkalommal, az elsé akndig sziikséges. Gondoskodik tovabba a kommunalis
hulladék tritésérdl.

Higieniai szabalyok betartasa:

Elelmiszerek elballitasaval és forgalmazasaval csak olyan személy foglalkozhat, aki megfelel
a munkakdri alkalmassag orvosi vizsgélatardl és véleményezésérdl szol6 jogszabaly
eldirasainak.

A kozetkeztetésben dolgozokat a munkaltatd koteles Egészségiigyi Konyvvel ellatni.

A dolgozo kételes az Egészségiigyi Konyvet megdrizni, munkavégzése soran maganal tartani,
az alkalmassagi vizsgalaton felmutatni €s a vizsgalat eredményét bejegyeztetni, az ellenérzo
szervek, és a munkaltato kérésére bemutatni.

A munkavégzésben kozvetleniil részt nem vevo személyek (ellendrok, latogatok stb.) részére
egyéni védoruhdzatot, vagy egyszer hasznalatos védoéruhdzatot kell biztositani, amit az
érintettek kotelesek felvenni és viselni, azon miiveletek soran, amikor az élelmiszerekkel
kapcsolatba kerulnek.

Teendok ételfertozés, ételmérgezés elofordulasakor:

Bejelentést koteles tenni az élelmiszer eredetii megbetegedésrol, illetve annak gyantjardl az
azt elszor észleld orvos, illetve az ellatasért felelds személy, ha tudomasara jutott, hogy az
altala biztositott, illetleg szervezett étkeztetésben résztvevok kozott ilyen mertl fel. A
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bejelentést az élelmiszer eredetii megbetegedés vagy annak gyantja észlelését kovetéen
haladéktalanul telefonon, vagy személyesen, a megbetegedés, illetve annak gyanuja
észlelésének helye szerinti illetékes kormanyhivatal jarasi népegészségugyi intézeténél kell
megtenni.

A dolgozok részére munka-és védéruha/védbéeszkoz biztositasa a fenntartd feladata.

Egyéni véddeszkoz:

Minden olyan 0j készulék, felszerelés, berendezés, eszkdz, amelynek az a rendeltetése, hogy
egy személy viselje vagy hasznalja az egészségét, valamint a biztonsagat fenyegetd egy vagy
tobb kockazat elleni védekezés celjabol.

Ha a tevékenységek egy részénél nem lehet miiszaki, illetve szervezési intézkedesekkel a
kockazatokat megszuntetni, vagy elfogadhat6 szintre csokkenteni, akkor a munkavallalkat
egyéni véddeszkozokkel kell ellatni.

A sziikséges egyéni védOeszkozok €s hasznalatukra kotelezettek korének megéllapitasa a
fellépd veszélyek és artalmak felmérése utan torténik. A feladat munkabiztonsagi és
munkaegészségligyi szaktevékenységnek mindsiil.

A munkakorilményekben (veszélyekben és/vagy artalmakban) bekdvetkezett valtozasokat, a
védbeszkozok juttatdsanak valtoztatasaval, szlikség szerinti kiegeszitesével kell kovetni.

Egyéni védoeszkozok hasznalataval kapcsolatos rendelkezések:

Kockazat fennallasa esetén a munkaltaté mindig koteles biztositani (rovid hasznalati
id6tartam esetén is).

A munkavallaloknak kizardlag az egyéni véddeszkozok juttatasi rendjében meghatarozott,
EK-megfeleléségi nyilatkozattal, illetve EK-tipustanusitvannyal és tajékoztatoval ellatott
egyéni véddeszkdzok adhatok ki.

A véddeszkozt a munkaltatonak koltségmegosztas nélkiil, természetben kell biztositania.
Helyette pénzbeli vagy egyéb megvaltast a munkavallalonak nem adhat.

A munkavallaldkat az egyéni védOeszkdzok hasznalatardl ki kell oktatni.

Hasznélata a jogosultak szdmara kotelez0 (munkavallalo a véddeszkéz hasznalatarol
érvenyesen nem mondhat le).

Hasznalatat a munkaltatonak rendszeresen ellendrizni kell, €s a hasznalatat meg kell kdvetelni.

Egyéni véddeszkoznek kihordasi ideje nincs, azt védelmi képességének csokkenése, elvesztése
esetén azonnal le kell cserélni, ezutan selejtezni sziikséges.

A munkaltato kotelezettsége biztositani a védéeszkozok rendeltetésszerii hasznalhat6sagat,
védoképességét, kielégitd higiénés allapotat, a sziikséges tisztitast, karbantartést, potlast.

A munkavallalé koteles a részére biztositott védéeszkozt rendeltetésszertien hasznalni és annak
allapotat a tdle elvarhaté mdédon megdrizni. Munkavallald a szamara juttatott véddeszkdzon
semmiféle atalakitast vagy javitast nem végezhet.

A munkavallalé a védéeszkozt a munkahelyérol kizarolag a munkaltaté engedélyével viheti el,
abban az esetben, ha:

* amunkavégzés helye valtozo és a munkaltatd masként nem tudja biztositani a véddeszkozt
a munkavallal6 szamara,

® avédoeszkoz elvitele kozegészségligyi szabalyokba nem litkozik.
Az egyéni véddeszkoz a munkaltato tulajdona.

A munkavallal6 a munkaviszony megsziinésekor az egyéni véddeszkozt koteles a
munkaltatonak visszaszolgaltatni.
Fentiek szerint az alabbi védéruhézatot kell biztositani:
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Fehér kopeny: élelmezésvezetd, szakacsok és a konyhai kisegitok részére évente 1 db.
Sapka: minden konyhai dolgoz6 részére évente 1 db.

A fenti védéruhazaton kiviil munkaruhéazatként kell biztositani:

Csuszasmentes cip6: minden konyhai dolgozo részére évente 1 par

Gumicsizma: konyhai kisegit6k részére évente 1 par

Mosogato kotény: 5 db

Eldobhato steril gumikesztyli: folyamatosan.,

Jelen élelmezési szabalyzat 2026. marcius 01. napjatol hatalyos.
A fenntart6 a szabdlyzat hatalyba 1épését kovetd 3 napon beliil koteles gondoskodni arrol,
hogy a Konyha dolgozdi az élelmezésvezet6 altal szabalyzat tartalmat megismerjék.

Szentlorinc, 2026.02.06.
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Az Elelmezési szabalyzat tartalmat megismertem, munkavégzésem soran az abban foglaltak

szerint jarok el:

Megismerési nyilatkozat

Dolgoz6 neve Beosztasa/munkakore Datum Alairasa
Nagy Balazs ¢lelmezésvezetd
Percze Nikoletta raktaros
Siposné Husvét Andrea szakacs
Katona Zsolt szakacs

Voros Gabor Jeno

sofér\konyhai kisegito

Badacsonyi Zsanett konyhai kisegito
Bartos Zoltanné konyhai kisegit6

Pal Ivett Ménika konyhai kisegit6
Piszkor Szilvia llona konyhai kisegitd
Schiller Anita konyhai kisegit6
Siposné Husvét Andrea konyhai kisegit6
Soproni Jozsefné konyhai kisegitd
Tokané Kesztylis Szilvia konyhai kisegitd
Varga Mariann Livia konyhai kisegit6

Kissné Kurucz Eva

KOH kozfoglalkoztatot




Mivelddési Kozpont, Konyvtar €s Konyha

Készletgazdalkodasi Szabalyzata

Hatalyos: 2026. mércius.01. napjatdl

Készitette: Nagy Balazs élelmezésvezetd

Ellenjegyezte: Kastal I. Orsolya intézményvezetd

Jovahagyta: Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képviselé — testiiletének ...... /2019. (VIIL.
szamu hatarozataval.

Késziilt: Szentlorine, 2026.02.06.



FOZOKONYHA UZEMELTETESE

A Miivel6dési Kozpont, Konyvtar és Konyha 2016. 6ta tizemeltet f6z6-, illetve talaldkonyhat. A
f6zOkonyha az Ifjasag u 5. szam alatt iizemel. Itt torténik a f6zéshez sziikséges nyersanyagok
atvétele, nyilvantartasa és kiadasa, az ételek elkeszitese, az elkészult étel adagolasa és a befejez6
miiveletek.

A konyha iskolai konyhaként miikodik. Boles6dések, ovodasok, altalanos és kézépiskolasok,
kollégistak, sajat dolgozokat és feln6tt vendégétkezOk elelmezését latja el.

Ebéd elvitellel a lakossag szdmara is biztosit étkezést megfeleld ételhord6 edényben vagy
szlikség esetén biztositott elviteles dobozokban.

A konyha 1.000 6 étkeztetését tudja biztositani, 800-850 fére napi haromszori étkezéssel.

Az allergias gyermekek étkezésére kiemelt figyelmet forditanak, kiilsé beszerzéssel, melyet
jelenleg a Hungast Mecsek Kft. lat el.

A konyhai munkahoz sziikséges készletbevételezés-kiadas nyilvantartasat szamitdgépes program
veégzi. Quadro Byte programmal kezelik a készletek mozgasat. Az étkezésr6l az PZSSoft
programon keresztil, a napi létszamnyilvantartas alapjan egy szdmlazé programmal készil el a
szamla.

RAKTARI NYILVANTARTASOK KEZELESE

1. TETELES ANYAGNYILVANTARTAS Es RAKTARKEZELES

Intézményiinkben az élelmezés folyamata szamitogépes adatfeldolgozéssal torténik. A
Quadro Byte programot 2025. szeptember 6ta.

A rendszer a tételes anyagnyilvantartas tgyviteli feladatait teljes egészében atveszi. A
készlet alloményvaltozasait, mozgasait (beszerzések, kiadasok) a felvitt adatok alapjan
koveti. Barmikor listat ad tetszés szerint egy-egy készlet, vagy valamennyi készlet
mennyiségi, illet6leg értékadatairol.

Az élelmiszer-beszerzés adatait az elbirt bizonylatok alapjan kerll be-bewisszitk a program
raktarkezeldi részébe, igy jon létre az anyagtorzs, amely alapjat képezi a raktar
anyagkészletének.

A nyilvantartott adatok kozott szerepelnek a kovetkezok: -nyersanyag, -élelmiszer neve,
-beszerzés datuma, -forgalmazo és szallitd adatai, -arukiséré bizonylat szama, -az aru
beszerzési ara, -az aru mennyiségi adatai.

A megtervezett étlap alapjan (amennyiben a tervezett étrendet ,.Elesitjilk” az étkezoi
l1étszam véglegesitésével) az adott napra a program elkésziti a raktar készletcsokkentd
miuveleteit, és errdl bizonylatot is készit.

Sziikség esetén a program részletes, analitikus listat készit a teljes raktari készletrdl
- mind mennyiségi- mind érték vonatkozasaban az idészak anyagmozgasardl és elkésziti
az un. zaréasi folyamatokat (pld. havi zaras) és egyé kimutatasokat.
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A készletgazdalkodas sokrétli Osszetett feladat. Célja, hogy a konyha mikodéséhez
sziikséges nyersanyag megfeleld idében €s mennyiségben rendelkezésre alljon, ezért a
raktarozasi tevekenységet is kiemelten kell kezelni.

Torekedni kell egy idealis készlet kialakitasara, amely nem csak néhany napos

ételnyersanyag mennyiséget feltételez, hanem rendkivuli esemenyek fellépésekor
(héakadaly, arviz) is tobb napra biztositja az élelmezési ellatas folyamatossagat.

. NYERSANYAGIGENYLES RAKTARI KIADAS

A szakacs a napi ,,anyag-kivételezési bizonylat” adatai alapjan megigényli a napi étel
eléallitasdhoz sziikséges anyagokat.

Az anyagigénylés es kivételezés dokumentacioja a szamitogépes feldolgozashol szarmazd
kivételezési bizonylat, amelyen feltlintetésre kertl

gépi bizonylatszam
bizonylat datuma _kiszolgal6 raktar kodja -az aru cikkszama
megnevezese
mennyisége

atlagara (netto értékben)
nettd ertéke

afa (ez esetben 0 %)
brutto értéke

Osszesitett érték

atado raktaros

atvevo neve

Az anyagok kiadasa altaldban naponta azonos idOpontban torténik, azért, hogy az
elokészitésre, f6zésre elegendd id6 alljon rendelkezésre. A raktarbol igényelt anyagokat a
szakacs anyagi felel6sség mellett tételesen (atszamolassal, méréssel) atveszi. A kivételezett
anyagokért, annak szakszerii és gazdasagos felhasznalasaért a foszakacs, illetve a szakacs

(szakacsok) a felel0s.

A raktari kiadast csak az anyag-kivételezési bizonylat elkésziiltét kovetden lehet elvégezni.

Ebben a folyamatban az ¢élelmezésvezetd a kiadott nyersanyag sziikségszerliségét
utalvanyozza.

A potkivételezésre, illetve a felesleges készlet raktari visszavételezésére a ,,potkiadas’és
,»Visszavet” meniben van lehetdség.

A ténylegesen felhasznélt nyersanyag értékét (élelmezési koltséget) a raktarbol a
konyhalizem részére kiadott valamennyi nyersanyag egydttes forint értéke jelenti.

A konyha altal az adott idészakban (nap, ho) felhasznalhatdé nyersanyag értékeit az
ellatottak és étkezok korére Osszegzett adatok egyiittesen alkotjak (norma+létszam).



A felhasznalhatd keret alapjan kiadhaté nyersanyag és a ténylegesen felhasznalt
nyersanyag nem mindig esik egybe, eléfordulhat tullépés, de megtakaritas is. Ennek
kimutatasara ugyszintén a Quadro Byte program segitségével ker(l sor.

3. LELTAROZASI TEVEKENYSEG

A konyhaiizemnek meghatarozott iddszakonként (havonta) leltdroznia kell a vagyonat. Ez
az ¢élelmi anyagok szambavételét, valosagban meglévd allomanyanak feliilvizsgalatat,
értékelését jelenti. A leltarozas dokumentécidja a havi zarés utan kerul kiértékelésre.

Az ¢élelmezési anyagok egy részének gondos kezelés, szakszerl taroléas ellenére is (porlas,
elfolyas, elmorzsolddas, elmérés stb.) mindségi, mennyiségi valtozasa kovetkezik be. Az
igy mutatkozé salyveszteség, a kalo mértékének meghatarozasaval, a munkavallal6val
kotott leltarfeleldsségi megallapodasban keriil meghatarozasra.

Eléfordul, hogy a hasonld korbe tartozo élelmiszeranyagok egyikébdl leltari tobblet, a
masiknal ugyanolyan mértékben leltarhiany mutatkozik (pld. tésztak esetében).

Ha ez ugyanabban a raktarban fordul eld, akkor a leltarértékelések a leltari dokumentéacion
kompenzalhatok.

4. AKTUALIS RAKTARI KESZLET ADATAI

A nyit6 adatokbdl kiindulva készletenként kell bemutatni a raktarba bevételezett, onnan
kiadott és az ott meglévo (pld. hoé végi zard) mennyiségeket.

Az év eleji nyito raktar készlet értékadataval kezdve kell havonta listazni és az adott
idészakra gongyoliteni a tényleges €élelmiszer bevételezés és az élelmiszer felhasznalas
értékadatait, valamint a zard készlet értékadatait.

Ennek bizonylatai:
- szallitonkenti bevételezési bizonylat
- anyagkiszabasi bizonylat
- cikkelemes készlettablo
- cikkek forgalma
- havi nyitokészlet lista
- leltari bizonylat



ELELMEZESHEZ, MUNKAFOLYAMATOKHOZ KAPCSOLODO ELLENORZESI
NYOMVONALAK KIDOLGOZASA

1. AZETKEZTETESI TEVEKENYSEG BELSO ELLENORZESE

Az ¢élelmezési tevékenység belso ellendrzése szerves részét képezi az intézmény
komplex belso ellendrzési tevékenységének. Ebbol adédoan a belso ellendrzésért
felelds személyek megnevezése az intézmény vezetdje altal jovahagyott belsd
ellendrzési szabalyzatban, illetve a HACCP élelmiszerbiztonsagi rendszer
felllvizsgélati utasitasaiban talalhatd meg.

2. AZ ETKEZES ELLENORZESENEK RESZLETES SZEMPONTJAI

2.1. HETI ETREND KIALAKITASANAK, VALTOZATOSSAGANAK
ELLENORZESE

Az étlap az egyes étkezésekre adhato ételek variacidja, melynek 6sszehasonlitasa soran
az alabbi szempontokat kell kovetni.

- Kinek késziil az étlap (életkor, fizikai aktivitas)
- Valtozatossagi térekves

(alapanyagban, szinben, 6sszetételben, izben, halmazallapotban, elkészitési
maodban)

- Evszakokhoz igazodva, idényjellegii legyen

- Fogyasztdi igények kielégitésére
(az egyéni izlés figyelembevétele pozitiv hatasu, de csak a taplalkozas-élettani
kovetelmények betartasa mellett)

- Arubeszerzési lehet6ségek

- Talalasi, szallitasi lehetdségek

Az étlap elkészitésért felelds: Az élelmezésvezetd
2.2. AZ ELEMEZESI ANYAGOK BESZERZESE, SZALLITOK KIVALASZTASA
Az ételkeszitéshez felhasznalt nyersanyagok beszerzési forrasait a kinalat fliggvényében

(mindség, ar, szallitasi feltételek, fizetési feltételek, kedvezmények) szdmunkra a

legkedvezdbb kondiciokkal rendelkezd szallitd partnertdl valasztjuk. Fentieket évente
kell felulvizsgalni.

FelelOse: élelmezésvezeto.

2.3. AZ ANYAGOK KIALAKITASANAK ES FELHASZNALASANAK
ELLENORZESE

A fbszakacs, ill. a szakacs az anyag-kivételezési bizonylat alapjan veszi at az élelmezési
nyersanyagokat, pontos méréssel és szdmolassal.

Feleldse: élelmezésvezetd, szakacs, raktaros.



A raktarbol kivételezett, a nyersanyagok teljes korti, hianytalan felhasznalasaért

A raktaros és a szakdcsok a feleldsek.

2.4, AZ ELSZAMOLASOK, VALAMINT A BIZONYLAT RENDJENEK
ELLENORZESE

A bizonylat a konyvelési nyilvantartasok, feljegyzések alapja, valamint a konyvelés
adatainak igazolasa és az ellendrzés fontos eszkoze.
A bizonylati rend az élelmezési szabalyzatban keriil meghatarozasra.

Bizonylati rend betartasaért felelds: élelmezésvezetd
2.5. AZ ELKESZULT ETEL MINOSEGI VIZSGALATA

Az elkésziilt ételeket a kiosztast, ill. a talalohelyekre torténd elszallitast megeldzden
ellendrizni kell. Az ellendrzést az €lelmezésvezetd €s a fészakacs végzi el.

Az ellenérzés mindségre, (izre, - szinre, allagra, illatra) és mennyiségre vonatkozik.
A mindségi ellendrzés utan, valamennyi aznap késziilt ételbdl ételmintat kell eltenni.

Felelose: szakacsok.
2.6. TALALAS, ADAGOLAS VIZSGALATA

Az ételek egy részét elkészilesuk utan az étkeztetes helyeére, a tdlalé konyhéakra kell
széllitani. Adagolas és szallitas kozben lgyelni kell arra, hogy a kész-étel ne
szennyezOdjon. Ezért felelds a szakacs €s a kiszallitast végzd személy (sofor).

Az adagolas szakszeriiségéért felelés az élelmezésvezetd, a fészakacs és a szakacsok.
2.7. A KONYHA KAPACITASANAK VIZSGALATA
A konyha kihasznéltsagat a napi Iétszam és az étlap ismereteben kell meghatarozni.

2.8. MUNKAUGYI ELLENORZES

Munkaidd, szabadsag, hidnyzasok nyilvantartasa a jelenléti iveken torténik, amit a
dolgoz6 naponta dokumental, a konyha vezetdje pedig alairasaval igazolja.

2.9. A SZAMLAZAS ELLENORZESE

Az étkezési igényekhez leadott nyilatkozatokat, illetve az iskolakban, évodékban
elkészitett napi létszdmnyilvantartokat, és a kiilsé étkezok jelentkezéseit Gsszesitve, az
¢tkezok targyhavi szamlait el kell késziteni.

A szamlak kiegyenlitése a napi bankkivonatokon a konyvelés felé havonta megtorténik.

Felelds: élelmezési ligyintézo.



2.10. MUNKA- ES TUZVEDELMI ELLENORZES

Minden dolgozé koteles évente egy alkalommal vagy munkaba allaskor megjelenni a
baleset-, munka- és ttizvedelmi oktatason, melyet alairasaval igazol.

Felelose: ¢lelmezésvezeto.
2.11. HIGIENES ELLENORZES
Minden dolgozé koteles betartani a termeléssel és Gizemeltetéssel kapcsolatos, valamint a

személyi higiénés eldirasokat, melyet az élelmezésvezetd és a fészakacs naponta
ellendriz és feliigyel.



Mdvel6dési Kozpont, Kbnyvtar és Konyha

Raktargazdalkodasi Szabalyzata

Hatdlyos: 2026. marcius.01. napjatoél

Készitette: Nagy Balazs élelmezésvezetd

Ellenjegyezte: Kastal I. Orsolya intézményvezet6

Jévdhagyta: Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képvisel§ — testiiletének ....../2019.
szamu hatarozatdval.

Készliilt: Szentl6rinc, 2026.02.06.



A TAROLAS, RAKTAROZAS SZABALYAI

A tulajdon védelme érdekében az élelmezési raktarnak jol zarhaténak kell lenni. Ennek megfeleléen a
raktar kétkulcsos rendszerben (a zar egy kulcsa az élelmezésvezeténél, egy mdsik zar kulcsa a
raktarosnal/konyhai kisegiténél) torténik.

A raktari készletekért az élelmezésvezetd és a raktaros/konyhai kisegit6 egyetemlegesen felelGsek.

Az élelmezési anyagok tarolasanadl a tulajdon védelmének szempontjain kiviil higiéniai és élelmezés
maddszertani szempontokat is figyelembe kell venni. Az erre a célra kijel6lt helyiségeknek tagasnak,
megfelel6 hmérsékletlinek és jol zarhatdnak kell lenni. A tarolds soran gondot kell forditani a
kiilonboz6 élelmiszerek kezelési igénylik szerinti elkiilonitésére. A raktari készletek nyilvantartasa a
Quadro Byte programmal torténik.

A SZABALYZAT HATALYA KITERJED

- Beszerzbre: Nagy Baldzs élelmezésvezetd,
- Atvevdre, taroldra: Percze Nikoletta raktaros,
- Felhasznaldkra: Siposné Husvét Andrea szakacs és Katona Zsolt szakacs.

Raktarozasi szempontbdl az élelmiszereket az aldbbiak szerint kell csoportositani:

o Szaraz aru,
o Foldes aru,

o Tejtermékek,

0 Gylimolcs-és zoldségfélék,

o Pékaru, o Husaru,

o Mélyh(itott aru,

o Feldolgozott husipari termék

A kllonbo6z6 élelmiszercsoportok eltérd tarolasi modok alkalmazasat igénylik.

SZARAZARU RAKTAR

Az élelmiszerek csoportokban elkilonitve, megfelelS terhelhetdség, higiénikus polcokon tarolanddk.
Csoportositasuk: cereadlidk (liszt, rizs, buzadara stb.), bef6ttek, zsirok, olajok. A szaraz dru raktarban
élelmiszert a foldon tarolni szigorudan tilos.

A nagyobb kiszerelés( élelmiszereket (pl. 50 kg-os cukor) raklapra kell helyezni. A felbontott és fel
nem hasznalt druk csomagolasanak visszazarasakor a felbontas id6pontjat és a mennyiségét a
csomagolason jeldlni kell.



FOLDESARU RAKTAR

Els6sorban burgonya, zéldségfélék, gyliimolcsok tarolasara kell hasznalni. A foldesaru raktarban is
szlikséges a megfeleld szell6zés biztositasa. Itt tarolhatdk tovabba a tojasok is, de erre a célra
elkllonitett szekrényt, vagy polcot kell hasznalni.

HUTOLADAK, HOUTOSZEKRENYEK

A mélyhlitott zoldségfélék, gylimolcsok és husaruk -18 C fok alatt torténd tarolasara hiit6ladat kell
hasznalni. A hlt6észekrények lizemeltetésénél fontos kdvetelmény, hogy legyen elkilonitve a
kizarélagosan hus taroldsdra hasznalt un. husos hiit6, a tejtermékek taroldsara tejes hiit6, a mirelitek
tarolasdra mirelit hiit6.

Az élelmezésvezetGnek figyelemmel kell kisérnie az élelmiszerkészletek mennyiségi alakulasat, és
gondoskodni kell az optimalis készletnagysag biztositasardl.

Abban az esetben, ha beszaradas, porlas, parolgas, romlas miatt élelmiszer selejtezésére keril sor,
vizsgdlni kell annak okat, jogossagat és indokoltsagat. Selejtezés, megsemmisités harom tandu -
melybél egy f6 a SzentlSrinc Varos Onkormanyzatanak kdztisztvisel§je — jelenlétében torténhet,
jegyz6konyv felvétele mellett.

Minden raktarozasi folyamatban a koriilményeknek megfelel6 anyagfelhasznalas zajlik:
- FIFO elv: Firts-in, Firts-out.
- LIFO elv: Last-in, Firts-out.

AZ ETELMARADEK HASZNOSITASA

Az étkeztetést ugy kell megszervezni, hogy az elkészitett ételeket minél el6bb elfogyasszak. Az
elkésziilt étel teljes mennyiségét az esetleges létszamvaltozas esetén - az ezzel aranyos tobblettel
egyutt repetdban ki kell adni. A maradékot -veszélyes hulladékként- zarhaté edényekben, az erre a
célra kialakitott zarhatd helyiségben kell tarolni, majd a szerz6désben rogzitett id6pontban atadni a
szallitonak. Az ételhulladék és a moslék szambavétele tapasztalati adatok alapjan, atlagszamitassal
torténik.

AZ ETKEZES RENDJE

Az iskolasok részére a tizérai, ebéd és uzsonna felszolgalasa helyben térténik.

Az 6vodasok, bolcsGdések, kollégistak és EGYMI részére szallitdi szerz6dés szerint napi harom
alakalommal torténik a kiszallitas.



Vendég étkezGk részére 11.00 6ratél 14. 00 Oraig ételhorddban torténik.
Az élelmezési feladat folyamatanak bizonylati rendje:
A bizonylati rendet a mindenkor hatdlyos jogszabalyi elGirdsok figyelembevételével kell kialakitani.

A tevékenység soran biztositani kell a teljes kor(i élelmezési tevékenység minden részfolyamatanak
bizonylatoldsat, kezdve az élelmezési igény meghatarozasaval és befejezve a talaldssal. Az élelmezési
folyamatok 6sszhangjat a fizikai és az informdcids folyamatok dsszekapcsoldsaval kell biztositani. A
bizonylatolds célja, hogy az élelmezés folyamataban bekdvetkez6 egyes gazdasagi események
dokumentalasa maradéktalanul biztositott legyen. A bizonylatolds a Quadro Byte program
alkalmazdsdval torténik, az egyes bizonylatok a szabdlyzat mellékletét képezik.

Fizikai folyamat: az élelmiszer atalakul késztermékké, elkészitett étel lesz beldle.
Informacids folyamatok:
o Adatfeldolgozast szolgald folyamatok,

o Dontést el6készité informacios folyamatok.

A két folyamat egymadssal szerves egységben all, s ez képezi az irdnyitas alapjat. A Konyha komplex
gazdasagi tevékenységet fejt ki, melynek része az anyagbeszerzés (megrendelés, raktarozas),
anyagfelhaszndlds, az anyag atalakitasa.

A nyersanyagok felhaszndldsardl a Konyha mennyiségben és értékben kotelesek elszamolni.

Az élelmezéssel kapcsolatosan a készlet valtozasat haladéktalanul le kell konyvelni, melyek
alapbizonylata a szdmla, szallitélevél. A beszedett téritési dijak bankszamlara torténd befizetését
szintén haladéktalanul kell teljesiteni. A bizonylatok megé6rzési ideje 8 év.

A BESZERZESEK BIZONYLATOLASA

A nyersanyagok biztositdsa megrendelés utjan torténik (e-mail, telefon, megrendel6 kiallitasa mellett,
vagy szallitasi szerz6déssel).

A széllitasi szerz6désben a Mivel6dési Kozpont Konyvtar és Konyha Szentlérinc illetékes személy
ellenjegyzése mellett a meghatdrozott aruféleségek rendszeres vagy alkalmankénti szallitasaban
allapodik meg a szallitoval. A szallitasi szerz6désben rogziteni kell a szallitasi id6pontokat, a minGségi
kovetelményeket, valamint a fizetési feltételeket. A napi cikknek minésiilé élelmezési anyagok
megrendelését az étkeztetést megel$z6 napon kell bonyolitani

(pl. tejtermékek, kenyér, péksiitemények).
A beérkezett élelmezési anyagok bevételezésérdl haladéktalanul gondoskodni kell.

Az atvétel soran meg kell gy6z6dni arrél, hogy a nyersanyag mennyiségben és mindségben megfelel-e
a szallitélevélen feltlintetett adatoknak. A szallitdlevél masolati példanya és esetenként a szamla
eredeti példanya az atvevénél marad, a szallitélevél eredeti példanya a Konyha bélyegz6jével és az
atvevé alairasaval ellatva kerdl vissza a szallitohoz. A kiszallitott (megrendelt, vasarolt) féleségek



bevételezésére az éltékforgalmi gy(ijté szolgal, ami tartalmazza a beszallité nevét, bizonylat szamat,
datumat és az aru értékét.

A szamla egy példanya a pénziigy iktat, egy masik példany digitdlis Uton a szamitdgépen rogzitésre
kerdl. A szallitélevelek egy példanya a pénzigyre keriil, egy példanyt az élelmezésvezetd iktat és egy
harmadik példany az élelmezési szoftverben rogzitve.

SZERZODESBEN LEVO ARUSZALLITO PARTNEREK

1. Pékaru: Aranycipd Kft.

2. Z6ldség és gyumolcs: Varga Ker Kft.

3. Szarazdru: Gasztro Terni Kft.

4. Felvagott és tejtermék: Millfood Kft.

5. Hus, hal, belsGség: Hushaz Hungary Kft.

6. Fagyasztott termékek: Halker Mirelit Depo Kft.

A RAKTAROZAS BIZONYLATOLASA

A raktari készletekrél és az anyagok forgalmardl mennyiségben és értékben nyilvantartast kell vezetni.
A konyvelés alapjat az aruval egytt beérkezett adathordozdk képezik, melyek lehetnek szallitélevelek,
atvételi elismervények, szamlak.

Az élelmezési nyersanyagok nyilvantartasat aruféleségenként kilon — kiilon kell vezetni az Quadro
Byte program hasznalataval. A bevételi tételek kdnyvelése a raktari bevételezés utan torténik a
beérkezett bizonylatok alapjan.

A raktaros az anyagkiszabas alapjan veszi at az élelmezési anyagokat. Az anyagok atvételét a raktdros,
atadasat az élelmezésvezet( igazolja aldirasaval az igénylélapon.

Az anyagokat csak pontos mérés, szamolas utdn szabad atvenni. A raktarbdl kivételezett anyagokért
az élelmezésvezetd és a raktaros anyagi és fegyelmi felelGsséggel tartozik.

Az élelmezési tevékenység bizonylatolasanak folyamata:

A beérkezett élelmezési anyagok atvétele a raktarban torténik, ahol a ténylegesen atvett
mennyiségekrdl az élelmezési anyagokkal egylitt érkez6 bizonylat (szamla, szallitélevél) adatait le kell
egyeztetni.

A bevételezés tényét a szamlara/széllitdlevélre fel kell vezetni, és ennek alapjan kell a beérkezett
élelmezési anyagok mennyiségét és értékét az analitikus nyilvantartasokban rogziteni.



A naponkénti felhaszndalashoz sziikséges élelmezési anyagokrdl a raktarbdl torténd kivételezéshez az
élelmezési anyagkiszabasi és kivételezési bizonylatot kell kiallitani. Az anyagkiszabasi bizonylatot az
élelmezésvezets tolti ki, és aldirdsaval igazolja, hogy az élelmiszereket kiadta. Az élelmezési normak
betartasanak ellendrizhet&sége érdekében élelmezési normanként (tizérai, ebéd, uzsonna) kiléon —
kiilon legalabb ellatotti (6vodas, iskolds és feln6tt étkez6) részletezésben kell kidllitani.

A felhasznalt élelmezési anyagok értékét egy tételben havonta fel kell jegyezni az élelmezési normak
eltérésének kimutatasaban.

Az élelmezési norma betartasat és ehhez kapcsoléddan a normatdl valo eltérés 6sszegét az élelmezési
norma szerint felhaszndlhatd 6sszeg és a havi anyagfelhasznalas értéke alapjan havonta kell
megallapitani.

Az ellendrzés sordn figyelembe kell venni, hogy az élelmiszer felhaszndlas és a nyersanyagnorma
kozotti eltérés (+,-) ne legyen tdbb 2 %-ndl. Ennek betartdsaért az élelmezésvezets tartozik
felel6sséggel. Havonta a norma alakuldsarél az Quadro Byte program alkalmazasaval 6sszesits tablat
kell elkésziteni.

A raktari készleteket a leltdrozasi és leltarkészitési szabalyzatban foglaltak szerint kell leltarozni. Az
eltérések vonatkozasaban a felel6sség kérdését fel kell vetni.

TAPANYAGSZAMITAS

A tdpanyagszamitas sz(ikebb értelemben az élelmiszerek, nyersanyagok, étrendek

yleforditasa” a tdpanyag GsszetevGkre és energia tartalomra, tagabb értelemben pedig egy Osszetett
modellrendszer, amely lehet6vé teszi a gyakorlati felhasznalas keretei k6zott a szarmaztatatott
Osszetételi adatok és kiilonféle veszteségek kalkulalasat, illetve egyes tapanyagok egymasba valo
atadasanak nyomon kovetését. A specialis szakmai feladatok kiszamitasahoz a kaldria tartalomra
vonatkozd szamitdsokat a program elvégzi, melyek kinyomtatasardl havonta sziikséges gondoskodni.

RAKTARI NYILVANTARTASOK KEZELESE

TETELES ANYAGNYILVANTARTAS ES RAKTARKEZELES

Intézménylinkben az élelmezés folyamata szamitdgépes adatfeldolgozassal torténik. A
Quadro Byte programot 2025. szeptember éta van hasznalatba.

A rendszer a tételes anyagnyilvantartas Ggyviteli feladatait teljes egészében atveszi. A
készlet dllomanyvaltozasait, mozgasait (beszerzések, kiadasok) a felvitt adatok alapjan
koveti. Barmikor listat ad tetszés szerint egy-egy készlet, vagy valamennyi készlet
mennyiségi, illet6leg értékadatairdl.

Az élelmiszer-beszerzés adatait az elGirt bizonylatok alapjan bevissziik a program
raktarkezel6i részébe, igy jon létre az anyagtorzs, amely alapjat képezi a raktar
anyagkészletének.



A nyilvantartott adatok kozott szerepelnek a kovetkez6k: -nyersanyag, -élelmiszer neve,
-beszerzés datuma, -forgalmazd és szallitd adatai, -arukiséré bizonylat szama, -az aru
beszerzési ara, -az aru mennyiségi adatai.

A megtervezett étlap alapjan (amennyiben a tervezett étrendet , élesitjik” az étkezGi

|étszam véglegesitésével) az adott napra a program elkésziti a raktar készletcsdkkentd
miveleteit, és errdl bizonylatot is készit.

Szlikség esetén a program részletes, analitikus listat készit a teljes raktari készletrdl
- mind mennyiségi- mind érték vonatkozasaban az id6szak anyagmozgasardl és elkésziti az
un. zarasi folyamatokat (pld. havi zaras) és egyé kimutatasokat.

A készletgazdalkodas sokrétl 6sszetett feladat. Célja, hogy a konyha miikddéséhez

szlikséges nyersanyag megfelel6 id6ben és mennyiségben rendelkezésre alljon, ezért a
raktarozasi tevékenységet is kiemelten kell kezelni.

Torekedni kell egy idedlis készlet kialakitasara, amely nem csak néhany napos
ételnyersanyag mennyiségét feltételez, hanem rendkiviili események fellépésekor
(hdéakadaly, arviz) is tobb napra biztositja az élelmezési ellatas folyamatossagat.

NYERSANYAGIGENYLES RAKTARI KIADAS

A konyhavezet6 a napi ,anyag-kivételezési bizonylat” adatai alapjan megigényli a napi étel
el6allitasahoz szlikséges anyagokat.

Az anyagigénylés és kivételezés dokumentacidja a szamitdgépes feldolgozasbdél szarmazo
kivételezési bizonylat, amelyen feltlintetésre keril

gépi bizonylatszam
bizonylat datuma _kiszolgald raktar kddja -az aru cikkszama
megnevezése
mennyisége

atlagara (nettd értékben)
netto értéke

afa (ez esetben 0 %)
brutté értéke

Osszesitett érték

atado raktaros

atvevéd neve

Az anyagok kiaddsa altaldban naponta azonos idépontban torténik, azért, hogy az
el6készitésre, f6zésre elegend6 id6 alljon rendelkezésre. A raktarbdl igényelt anyagokat a
f6szakacs anyagi felelGsség mellett tételesen (atszamoldssal, méréssel) atveszi. A

kivételezett anyagokért, annak szakszer( és gazdasagos felhasznalasaért a fészakacs,
illetve a szakdcs (szakacsok) a felelGs.

A raktari kiadast csak az anyag-kivételezési bizonylat elkésziiltét kbvetSen lehet elvégezni.



Ebben a folyamatban az élelmezésvezet( a kiadott nyersanyag sziikségszer(iségét
utalvanyozza.

A potkivételezésre, illetve a felesleges készlet raktari visszavételezésére a ,,potkiadas”és
,Visszavét” meniiben van lehetGség.

A ténylegesen felhasznalt nyersanyag értékét (élelmezési koltséget) a raktarbdl a
konyhalizem részére kiadott valamennyi nyersanyag egyittes forint értéke jelenti.

A konyha altal az adott idGszakban (nap, ho) felhasznalhatd nyersanyag értékeit az
ellatottak és étkez6k korére 0sszegzett adatok egylittesen alkotjdk (norma+létszam).

A felhasznalhato keret alapjan kiadhato nyersanyag és a ténylegesen felhasznalt
nyersanyag nem mindig esik egybe, el6fordulhat tullépés, de megtakaritds is. Ennek
kimutatasara ugyszintén a Quadro Byte program segitségével ker(l sor.

LELTAROZASI TEVEKENYSEG

A konyhalizemnek meghatarozott id6szakonként (havonta) leltaroznia kell a vagyonat. Ez
az élelmi anyagok szdmbavételét, valdsagban meglévé allomanyanak felllvizsgalatat,
értékelését jelenti. A leltdrozas dokumentacidja a havi zards utan kerul kiértékelésre.

Az élelmezési anyagok egy részének gondos kezelés, szakszer( tarolas ellenére is (porlas,
elfolyds, elmorzsolddas, elmérés stb.) minGségi, mennyiségi valtozdsa kovetkezik be. Az
igy mutatkozo sulyveszteség, a kalé mértékének meghatdrozasaval, a munkavallaléval
kotott leltarfelel6sségi megallapodasban keriil meghatdrozasra.

Eléfordul, hogy a hasonld korbe tartozo élelmiszeranyagok egyikébdl leltari tobblet, a
masiknal ugyanolyan mértékben leltarhiany mutatkozik (pld. tésztak esetében).

Ha ez ugyanabban a raktarban fordul eld, akkor a leltarértékelések a leltari
dokumentacion kompenzalhatok.

AKTUALIS RAKTARI KESZLET ADATA|

A nyitd adatokbdl kiindulva készletenként kell bemutatni a raktarba bevételezett, onnan
kiadott és az ott meglévéd (pld. hé végi zard) mennyiségeket.

Az év eleji nyito raktar készlet értékadataval kezdve kell havonta listazni és az adott
id&szakra gongyodliteni a tényleges élelmiszer bevételezés és az élelmiszer felhasznalas
értékadatait, valamint a zaré készlet értékadatait.

Ennek bizonylatai:
- szalliténkénti bevételezési bizonylat
- anyagkiszabasi bizonylat
- cikkelemes készlettabld
- cikkek forgalma
- havi nyitékészlet lista
- leltari bizonylat.



OKTATAS — KEPZES

A munkatarsakkal napi gyakorisaggal ismertetve vannak az aktualis elGirasoknak megfelel6
raktarozasi- és eltarthatdsagi munkafolyamatok megfelel6 alkalmazasa.
A jov6ben az ,,0kos HACCP” \ ,,Easy HACCP” rendszer bevezetésre keriilése és hasznalata a cél.
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1. Rovid 6sszefoglalo

A vaéros konyvtara 2025-ben 25 0rés nyitvatartasban, valtozatlan szolgaltatasi korrel végezte
tevékenysegét.

Programjainkkal igyekeztlink felkelteni a konyvbaratok és a jatékos kedvii lakosok
érdeklodését.

Olvas6i kezdeményezésre jotékonysagi mesekonyv gytlijtést szerveztiink a pécsi Klinikai
Kozpont Gyermekgyogyaszati Klinika gyermekei részére. Nagy oromiinkre kiemelkedden nagy
lelkesedéssel és érdeklédéssel fogadtak az otletet és Szentlérincen kivill a varmegye szamos
pontjarol kaptunk felajanlést.

Taéth Szilvia segédkoényvtaros 2024 augusztusaban tortént balesete soran beultetett fémeszkoz
eltavolitasa 2025 nyaran indokoltta valt, viszont a miitét iddpontja bizonytalan volt szeptember
végéig. Ennek kovetkeztében, valamint a konyvtarvezetd szemelyében bekovetkezett valtozas
miatt nem tudtunk csatlakozni az Orszagos Konyvtari Napok programsorozatahoz, igy a
korabban betervezett iro-olvaso talalkozo is elmaradt.

2. Stratégiai célok vegrehajtasa

Biztositottuk a gytjteményhez vald hozzaférést, alkalmazkodva a fennallé kérilményekhez,
igy az alloméany minden részlegét elérhették olvasdink. A betegség miatti tavollét, valamint
a vezetd személyében bekovetkezett valtozads nem befolyasolta a konyvtar nyitvatartasat, az
olvasok zavartalanul hasznélhattdk a konyvtar szolgaltatésait.

Informacioinkat kozzeétettik sajat, illetve a miivel6dési kézpont Facebook oldalain, valamint a
kényvtar blog oldalan.

Sziikos lehetdségeink ellenére igyekeztiink sokrétii kulturalis programot szervezni, azonban a
fent emlitett human eréforrasbeli valtozasok miatt nem sikertlt maradéktalanul minden
korosztalyt megszolitanunk.

A célok idbaranyos teljesulését palyazati tevékenység nem tdmogatta.

3. Szervezet
2025-ben valtozas allt be a konyvtar személyi allomanyaban.

2025.01.13-t0l a konyvtarvezet6i feladatokat Varadi Nikoletta latta el (tigyvitel, vezet6i
adminisztracid, allomanygyarapitads [konyvrendelés 1,5 M Ft értékben,] kapcsolattartas az
intézményvezetdvel). 2025 szeptemberében torténd tavozasat kovetden helyét és feladatkdrét
Halmos Eszter vette at.

Téth Szilvia segédkonyvtaros az operativ teendékért (olvasdszolgalat, tajékoztatas,
bibliografiai leirdsok javitasa, kozremiikodés a fejlesztés és a programok lebonyolitasdban,
kapcsolattartas az olvasokkal, ,,Konyvet hazhoz” szolgaltatas biztositasa) felel6s.



4. Infrastruktira

A konyvtar infrastrukturajaban az év folyaman valtozas nem tortént.

5. Gyiijteményi informacidk

Az elmdlt évben a konyvtar kozel 1.647.000 Ft-ot forditott allomanyfejleszteésre, melybdl
392 db uj konyvet vasarolt és 10 féle folyoiratra fizetett eld, az olvasoi igényekhez igazitott
témakorokbol valogatva.

Az Uj beszerzéseken felil a konyvtarban fellelhetd konyvek szama az alabbi modokon
gyarapodott: szerz6i felajanlas (3 db), a Marai Program keretein belll beszerzett (76 db),
valamint lakossagi felajanlasbél (49 db). Az allomany 6sszesen 520 db kotettel béviilt.

A szokasos éves selejtezés kapcsan tartottuk magunkat a munkatervhez, ennek folyaman 532
db kotetet vontunk ki az allomanybol, melybdl 397 db avult, 44 db f6lospéldany és 91 db
természetes elhasznalddas miatt keriilt selejtezésre. A selejtpéldanyok kozul 441 db
felajanlaskent lett osztalyozva (397 db lakossagi, 44 db més kdnyvtaraknak), a maradék 91 db
az erésen elhasznalt allapotabdl kifolydlag hasznosithatatlanng valt.

Helytorténeti anyag jelentds része feldolgozasra var, mely felfiiggesztésre keriilt a
konyvtarvezetd személyében tortént gyakori valtozas, valamint a segédkonyvtaros balesete
miatt.

Konyvtarunkban digitalizacié semmilyen formaban nem tértént. Az allomanyvedelemhez nem
rendelkeztlink megfelel6 eszkdzokkel és szaklétszammal.

6. Szolgéltatasok (valtozasok, trendek)

2023. november 1-tdl a torvényi eldirasoknak megfeleléen, valamint az SZMSZ modositasat
kovetden az olvasok részére a konyvtari nyitvatartas ideje 25 orara modosult. A fennmarado
idében technikai, hattérmunka, konyvtari programok szervezésere és lebonyolitasara kertl
Sor.

Tovébbra is fenntartottuk “Kdnyvet hdzhoz” szolgéltatasunkat, melynek soran 108 db kdnyvet
biztositottunk az érintetteknek, valamint “Szabadkonyv(tar)” elnevezésii programunk
helyszinét megvaltoztattuk, bekoltoztettlk a Kodolanyi utcai épulet auldjaba. Ennek
eredményeként az épiilet nyitvatartdsi idejében barkinek lehetosége nyilt a szolgaltatas
hasznélatara. A helyszin véltoztatasa miatt Iényegesen tébb kdnyvet tudtunk kihelyezni. Az év
soran megkozelitéleg 600 db konyv talalhatott gazdara.

Az év folyaméan haromszor biztositottunk kényvtarhasznalati foglalkozast a helyi 6vodasok
szamara, ebbdl két alkalommal jatékos programot is tartottunk latogatoinknak.

Szeptembertdl a human eréforrasban  felmeriilt nehézségek kovetkeztében az
allomanygyarapitasra helyeztik a hangsulyt, kiilonds tekintettel az olvaséi kérésekre.



A helyben szervezett rendezvények mellett tobb online €s tavoli elérésii programmal is
készultiink, amelyekkel igyekeztink minél tobb korosztalyt és célcsoportot megszélitani.

7. Minéségiranyitas
Az 2026-0s év a 2025. évi beszamol6 és 2026. évi munkaterv elkészitésével indult, majd a
mindségiranyitasi elméleti segédanyag kidolgozasa szakismeretek hianyaban tovabbra is
felfliggesztésre kertilt.
8. Partnerségi egyiittmiikodés

Toébb kozoktatasi intézmennyel van egylittmiikodési megallapodasunk, igy az idén is volt
lehet6ségiink k6zosségi szolgalat cimén diak segitségét igénybe venni.

Kiemelked6en jo a kapcsolatunk a Csorba Gy6z6 Konyvtarral, melynek koszonhetéen a
konyvtarkdzi kdlesonzés tovabbra is nagy népszeriiségnek orvend intézményiinknél. 2025-ben
95 db dokumentumot kélcsonodztiink az ODR-en keresztiil.

9. PR/marketing/kommunikacié eredményei
A kozosségi médiaban, a blogon és szdérdanyagokon folyamatosan hirt adtunk a konyvtar
munkajarol, szolgaltatasairol és programjairdl.

10. Aktualitasok

A 2025-6s évben a konyvtar 6nélldan nem szervezett esemeényeket a torténelmi évfordulokkal
kapcsolatban.

Kelt: Szentldrinc, 2026.02.10
alairas
intézményvezeto

Kelt:
alairas
fenntarto
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. melléklet: Sajtomegjelenés, publikacio
. melléklet: Pénzligyi adatok

. melléklet: Munkatigyi adatok



A Miuvelodési Kozpont, Konyvtar és
Konyha

Szentlorinc Varosi Konyvtar
Intezmenyegysegenek 2026. évi munkaterve

7940 Szentlorinc, Kodolanyi u. 13.

Készitette: Halmos Eszter
konyvtarvezeto
Ellenjegyezte: Kastal I. Orsolya
intézményvezetd

2026. februar.10.
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1. Rovid 6sszefoglalo

A Szentlérinc Varosi Konyvtar 2026. év elején is komoly kihivasok elé néz. A tovabbra is
ideiglenes helyzetben — mivel az épulet tobbfunkcios, melynek atszervezése folyamatban van
— igyekszink megtartani a konyvtar meglévé olvasokorét, valamint minél tobb 1]
konyvtarhasznalot bevonzani a folyamatosan valtozo kdnyvtari térbe. Ehhez kiemelten fontos
a régebbi olvasdk visszajelzéseinek, reakcidinak figyelése, és a szolgaltatasi kor azok mentén
torténé modositasa, tovabba olyan eseti kedvezmények alkalmazasa, amellyel sikerdil
fenntartani az érdeklédésiiket.

A meglévé modszereinkkel Gsszhangban sziikséges a miikddéssel kapcsolatos folyamatok
feliilvizsgalata és majdani javitasa, amint a konyvtarvezetd elvégezte a mindségiranyitasi
tovabbképzést.

Az adott kortilményekhez igazodé megoldasok nyitott és rugalmas gondolkodasmodot
feltételeznek, ezért az érdeklédés és kommunikacio fenntartdsa érdekében a konyvtari
dolgozdknak megallas nelkul keresnitk kell azokat a lehetdségeket és forrasokat, amelyek
segitsegevel at tudjék hidalni a varatlan helyzeteket is.

Jol bevalt modszereinkkel és a koriilményekhez igazodo korrigalasokkal igyeksziink 2026-ban
legal&bb a tavaly elért eredményeinket produkalni.

2. Stratégiai célok
Biztositjuk a gylijteményhez val6 hozzaférést, alkalmazkodva a fennall6 koriillményekhez.

Az informaciokat sajat Facebook oldalunkon kiviil kozzétessziik, a miivelédési kdzpont
Facebook oldalan is. Aktivan frissitjiikk blogunkat, hogy a Facebook profillal nem rendelkezd
felhasznalok is konnyeden tajékozodhassanak a konyvtart érintd torténésekrol.

Felhasznaldinkat bevonjuk a konyvtar szolgéltatasainak fejlesztésébe: A gyarapitasnal
figyelembe vesszik igényeiket, és felhasznald-kdzpontd megoldasok fejlesztésére és
fenntartasara térekszink a kultura és az e-kultura terjesztésének szolgalataban.

Minden korosztdly részére készilunk személyes és online/interaktiv kulturalis, szabadidés
programokkal.



3. Szervezet

2026-ban két {6 alkalmazott latja el a konyvtari teenddket: Halmos Eszter megbizott
konyvtarvezetdé — jelenleg informatikus-konyvtaros keépzésben vesz reszt — a konyvtar
vezetésével kapcsolatos feladatokért felel (pl. Ugyvitel, fejlesztés, koordindlas,
programszervezés, mindségiranyitas, allomanyalakitas, kommunikacio és PR, kapcsolattartas
az intézményvezetovel, a fenntartoval, a beszallitokkal és a konyvtarak illetékeseivel). Toth
Szilvia segédkonyvtaros az operativ teendéket latja el (pl. olvasdszolgalat, tajékoztatas,
bibliografiai leirasok javitasa, kozremiikodés a fejlesztésekben, a programok szervezéseben,
lebonyolitasaban és az allomanyalakitasban, kapcsolattartas az olvasokkal).

A fokozatosan szélesedd szolgaltatasi kor és az jitasok hossza tavu fenntartdsa miatt egyre
slirgetobbé valik legalabb egy részmunkaidés, egyéb kozépfokU végzettségli munkatars
felvétele, aki a szervezet ¢és a konyvtar miikodését hosszi tavon erdsitene, valamint
hozzéjarulna a mindségi szolgaltatas biztositasahoz.

4. Infrastruktura

A blogon keresztiil elérhetd online katalogusnak koszonhetden az olvasok mar akar
otthonaikbdl is tajékozodhatnak a konyvtar allomanyarol.

Indokolt lenne a Kodolanyi utcai székhelyen 1évé gyermek- és ifjusagi részleg korszerii
butorokkal és eszkdzokkel vald felszerelése, ehhez palyazatbdl szeretnénk forrashoz jutni.
Hianyaban kisebb fejlesztéseket visziink véghez, amennyiben kapacitasunk engedi.

A jelenleg hasznalt két dolgozoi gépet még 2017-ben a kulturalis kdzfoglalkoztatas keretein
belll hasznalatra kaptuk az OSZK-t6l, mely 3 éve mar a miénk. A sz6ban forg6 gépekhez a
Microsoft 2025 oktdber végéig biztositott ingyenes biztonsagi frissitéseket a Windows 10-hez,
valamint az informatika terlletén bekovetkezett nagymértékli fejlodés kovetkeztében

Ve

informatikusok felé). Az emlitett probléma mieldbbi orvoslasa sziikséges.

5. Gyiijteményi informaciok

Az évben harom alkalommal terveziink Gj konyveket beszerezni (kb. 600 kotet), évkozben
pedig szivesen vesziunk olyan lakossagi és mas konyvtari felajanlasokat, amik a téka
allomanyaban még nincsenek meg €s olvasoink részérdl igény mutatkozik ra

Mésik komoly teendénk a selejtezés: 2026-ban nagyjabol 500 avult, elhasznalddott vagy félos
példany konyvet vonunk ki az allomanybdl. A hasznalhato konyveket mas kényvtarak szamara,
illetve a mar hagyomanyosnak mondhaté kdnyvbazaron és a ,,Szabadkonyv(tar)” - ban ajanljuk
fel a lakossag részére.

Tobb idéigényes hattérmunkat is végziink, amelyek koziil az egyik legfontosabb a teljes
allomany bibliografiai leirasainak ellenérzése, javitasa. Sajnalatos tény, hogy az elmult
idészakban zommel nem szakember rogzitette a kotetek adatait az integralt konyvtari
rendszerben, igy nap, mint nap nagyon sok hibas, hianyos leirassal szembesullink, amelyek
megnehezitik a gyors és hatékony keresést, tajékoztatast.



A javitast elkezdtik, de a magasabb prioritassal biro feladatok elvégzése folytan valamint a
2023 szeptembere Ota szinte allandoan fennallé human er6forras hidnya, valamint 2024-ben a
segedkonyvtaros balesete miatti tartds tavolléte okan csak kisebb Ieptékben haladunk vele.

6. Digitalizalas, allomanyvedelem

A digitalizalasi tevékenységhez nem rendelkeziink megfeleld eszkdzokkel. Lehetdségeinkhez
mérten térekszlnk a helytdrténeti anyag minél szélesebb kdérben valo feldolgozasara.

7. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)
A Szentldérinc Varosi Konyvtar jelenleg teljes szolgaltatasi korrel miikodik.

Igyeksziink minél tobb olvasast és konyvtart népszeriisitd helyi és online programot szervezni,
illetve a lakossagi igényekhez folyamatosan alkalmazkodni. A meglévé szolgaltatasok mellett
folytatjuk az elmult évben bevezetett Gjdonsagokat, tébbek kozt:

Kéthete megjelené gyermekeknek és ifjusadgnak osszeallitott konyvajanlot;
Hetente megjelend felndtteknek dsszeallitott konyvajanlot;

Tematikus helyi szervezésii és online programokat;

Gyermekek és felndttek részére szervezett konyvtari vetélkeddket;

Csaladok részére szervezett ismeretterjesztd eldéadast és ir6-olvaso talalkozot;
e Nyereményjatékkal egybekotott online ismeretterjesztd kvizsorozatot;

,»EZ+AZ anagyvilagbol” elnevezésii miiveltségi kvizsorozatunkat 2026-ban is folytatjuk.

A konyvtar tervei kozott szerepel a gyermek- és ifjusagi részleg vonzobba tetele, amit palyazati
forrésbol finanszirozndnk. Amennyiben ez nem lehetséges, kapacitasunktol fiiggéen kisebb
fejleszteseket terveziink véghezvinni az érintett konyvtari terekben.

A folyamatos érdeklédésre tekintettel természetesen fenntartjuk a ,,Szabadkonyv(tar)”
konyvajandékozasi programunkat, valamint tovabbra is biztositjuk a ,,Konyvet hazhoz”
szolgéltatasunkat a mozgasukban korlatozott idéskort olvasok részére.

8. Mindéségiranyitas

Az igényeket lesziirve — lehetOségeinkhez mérten — idén is torekszink a koényvtar tovabb
fejlesztésére (konyvek fizikai elérhetdsége, helyi és online programok témavalasztasanak és
szinvonalanak javitasa,).

9. Partnerségi egyiittmiikodés

Az el6z6 év tapasztalata alapjan 2026-ban is szervezett keretek kozott foglalkoztatjuk a
kozoOsségi szolgalatra jelentkez6 tanuldkat. A hatékonysdg erdekében fogadunk kozosségi
szolgalatot teljesité diakokat, akik tobb feladatban is segithetik a munkankat (pl. részvétel a
selejtezésben, kozremiikodés a programok el6készitésében €s lebonyolitasaban, polcok és



dokumentumok tisztitdsa), amelyek elvégzésére nyari didkmunkésok és onkormanyzati
tamogatasban részesiilo fiatal onkéntesek jelentkezését is varjuk.

10.PR/marketing/kommunikécio eredményei

Blogunkkal azokat a felhasznalokat is elérjlk, akiknek nincs Facebook profiljuk, igy elsédleges
kommunikéacids csatornaként a kdzosségi oldal mellett a blogot is megjeldlhetjiik. Fébb
hirdetményeink rendszeresen megjelennek a miivel6dési kozpont Facebook oldalan is, igy
sokkal szélesebb kor tajékozddhat a konyvtarral kapcsolatos informaciokral.

11. Aktualitasok

Lehetdségeinkhez mérten igyeksziink tovabbra is egylittmiikddni a torténelmi évfordulokkal
kapcsolatos rendezvények szervezésében, lebonyolitasdban a fenntartoval és a Miivel6dési
Kozponttal.

Kelt: SzentlOrinc, 2026.02.10.
alairas
intézményvezetd

Kelt: e,
alairas
fenntarto



Mellékletek

1. sz. melléklet: Mutatok
2. sz. melléklet: Rendezvények



Pénziigyi adatok (ezer Ft-ra kerekitve)

Az intézmény finanszirozasi bevételei

4, sz. melléklet

2025. évi tény

Szolgéltatasokhoz kothetd bevétel

Tamogatas, kiegészités és atvett pénzeszkoz 14 566
—ebbdl fenntartdi tdmogatas 14 566
— ebbdl felhasznalt maradvany 0
— ebbdl kbzponti kéltségvetési tdmogatas 0
— ebbdl palyazati tdmogatas 0
—a pdlydzati tamogatdsbol EU-tamogatas 0

Az intézmény miikodési bevételei

63

Egyéb bevétel

Az intézmény kiadasai kiemelt el6iranyzatonként

0

Személyi juttatas 10333
Munkaaddkat terhelS 6sszes jarulék 1310
Dologi kiadas 2917
Egyéb kiadas 69




Munkaligyi adatok

Munkaligyi adatok
Osszlétszam

2025. januar 1-i allapot szerint 2026. januar 1-i allapot szerint

[EbbSI vezets vagy magasabb vezeté

[y

Tavollévék

Konyvtari szakmai munkakérben foglalkoztatottak

o

Konyvtaros szakképesitéssel 0
Kozépfokl szakképesitéssel 2
Egyéb fels6foku végzettséggel 0

Egyéb munkakérben foglalkozatottak

Egyéb alkalmazott fels6foku végzettséggel

o

Egyéb alkalmazott k6zépfoku végzettséggel

o

*Az adatok egész fében megadva, az esetleges részmunkaidé figyelmen kiviil hagyasaval értendéek

1. oldal

5. sz. melléklet



Mutatok

1. sz. melléklet

Miivel6dési K6zpont,
Konyvtar és Konyha -
Konyvtari
intézményegység

Mutaték

l. Szolgaltatasi feladatok

Szamadatok

(kattintas az OPAC-ra)

9. A kblcsonzések szama dokumentumtipusonként

1. Heti nyitvatartasi 6rak szama (a kényvtar székhelyén) 25.00
2. A targyévben a konyvtarat aktivan hasznalok szama 198.00
2.1. targyévben a konyvtarhasznalatok szama 5652.00
2.2. A targyévi regisztralt hasznalok szama 325.00
2.3. A targyévi latogatok szama 2426.00
3. A konyvtari honlap-latogatasok szama (kattintas a honlapra) 3080.00
4. A konyvtar honlapja (teljes webhely) hany nyelven érhet6 el 3.00
5. A kdnyvtari honlap tartalomfrissitésének szama 6sszesen 108.00
6. A kdnyvtar altal az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszerben 95.00
kolcsonzott dokumentumok szama

7. A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgaltatasok szdma 2.00
7.1. A szolgaltatasokat igénybe vevé hasznaldk szama 517.00
8. A konyvtari OPAC hasznalatanak gyakorisaga (hasznalat/év) 33.00

szolgaltatasok szama

11.1. olvasasi kompetenciafejlesztést, szovegértés fejlesztését

9.1. Kényv 6032.00
9.2. Id6szaki kiadvany 270.00
9.3. AV-dokumentum 15.00
9.4. Elektronikus dokumentum (fizikai hordozén) 0.00
9.5. Elektronikus dokumentum (digitalisan) 0.00
10. Irodalomkutatasok, témafigyelések szdma 0.00
10. Fogyatékossaggal él6k konyvtarhasznalatat segit6 IKT eszk6zok 0.00
szama

10.1. A fogyatékossaggal él6k szamara akadalymentes 0.00

11. A konyvtar altal szervezett

0.00

tamogatd nem formalis képzések szama
11.1.1. a képzéseken résztvevék szama 0.00
11.2. digitalis kompetenciafejlesztési, informaciokeresési 0.00
lismereteket nyujté nem formalis képzések szama
11.2.1. a képzéseken résztvevék szama 0.00
11.3. akkreditalt képzések, tovabbképzések szdma 0.00
11.3.1. a képzéseken résztvevék szama 0.00
11.4. kényvtarhasznalati foglalkozasok szama és azokon résztvevék 3.00
szama
11.4.1. a résztvevdk szdma 78.00
11.5. hatranyos helyzetlieket, romakat célzoé, a tarsadalmi
egylittélést erdsitd, diszkriminacié-ellenes, szemléletformalé, 0.00
toleranciara nevel és multikulturalis programok
11.5.1. a programok résztvevdinek szama 0.00

"y . 0.00
11.6. nemzetiségi kozosségi indentitast erésité programok szama
11.6.1. a programok résztvevdinek szama 0.00

1. oldal, 6sszesen: 3



Mutatok

1. sz. melléklet

Il. Gylijteményfejlesztés

1. A konyvtari allomany éves gyarapodasa
dokumentumtipusonként

11.7. fogyatékossaggal él6k konyvtarhasznalatat segité képzések, 0.00
|programok szama

11.7.1. a programok résztvevéinek szama 0.00
11.8. iskolai tehetséggondozast segitd, tovabba a gyermek- és

|ifjl]ségi korosztaly szamara szervezett fejleszté programok, 1.00
foglalkozasok és az azokon résztvevék szama

11.8.1. a programok résztvevéinek szama 8.00
11.9. a nyugdijas korosztaly szamara szervezett programok, 0.00
képzések

11.9.1. a programok résztvevéinek szama 0.00
12. A konyvtar oktatast, képzést, konyvtari tevékenységeket 0.00
tamogato kiadvanyainak szama

13. Sajat konyvtari hirlevél megjelenésének szama 0.00
14. A kdnyvtar megjelenésének szama a médiaban 141.00
15. A hasznaléi elégedettség-mérések szama 1.00
15.1 A valaszadé hasznalok aranya/alkalom (atlag) 34.00
16. A megyei hatokord varosi konyvtar koordinaciéjaval 0.00
[minésitésre készul6 telepiilési konyvtarak szama

17. Az iskolai k6z6sségi szolgalatot a kényvtarban teljesiték szama

és a szolgalat fogadasara a kdznevelési intézményekkel kotott 3.00
[megallapodasok szama

18. A konyvtarban foglalkoztatott 6nkéntesek szama 0.00
19. A konyvtarral irdsos egytttmUikodést kotd civil, hataron tali, 0.00
vallalkozéi stb. partnerek szama/év

1.1. Kényv (db) 520.00
1.2. Bekotott, tékazott folyodirat (kotet) 0.00
1.3. Kartografiai dokumentum (db) 0.00
1.4. Nyomtatott zenei dokumentum (db) 0.00
1.5. Hangdokumentum (db) 0.00
1.6. Képdokumentum (db) 0.00
1.7. Elektronikus (digitalis) dokumentum (db) 0.00
1.8. E-kényv (db) 0.00
Egyéb dokumentum (db) 0.00

2. Gylijteménybdl targyévben apasztott dokumentumok szama

dokumentumtipusonként

Konyv (db) 532.00
[Bekotott, tékazott folyoirat (kitet) 0.00
Kartografiai dokumentum (db) 0.00
[Nyomtatott zenei dokumentum (db) 0.00
[Hangdokumentum (db) 0.00
Képdokumentum (db) 0.00
[Elektronikus (digitalis) dokumentum (db) 0.00
|Digita|izé|t és szolgaltatott dokumentum (db) 0.00
IE-kt’myv (db) 0.00
|Egyéb dokumentum (db) 0.00
3. Kotelespéldanyként kapott és nyilvantartasba vett 0.00
dokumentumok szama

2. oldal, 6sszesen: 3



Mutatok

1. sz. melléklet

kataldgusban feltart dokumentumok szama a gydjtemény
egészének %-aban)
V. Rendezvény, kiallitas

117.00
4. Gyermekkonyvtarba/részlegbe bekeriilt dokumentumok szama
5. Helytorténeti gyljteménybe bekeriilt dokumentumok szama 0.00
7. Zenei gyljteménybe bekeriilt dokumentumok szama 0.00
8. Az dllomanyellenérzés keretében ellen6rzott dokumentumok 0.00
szama
8.1. Szazalékos aranya a teljes dllomanyhoz képest 0.00
lll. Gy(ijteményfeltaras
1. Epitett elektronikus katalégusokban/adatbazisokban rogzitett 520.00
rekordok szdma
2. Magyarorszagi K6zos Katalogusba (MOKKA) betoltott tételek 0.00
szama
3. Beérkez6 Gj dokumentumok olvasék szamara torténé 5.00
|hozzaférhetévé valasanak idétartama napokban kifejezve
4. A gy(ijtemény elektronikus feldolgozottsaga (az elektronikus 90.00

1. A koényvtarban a targyévben szervezett helyi, megyei és orszagos 4.00
szint( kozosségi programok, rendezvények szama 6sszesen

1.1. arésztvevok szama 94.00
2. Targyévben szervezett konferencidk szama 0.00
2.1. a résztvevék szama 0.00
3. A kdnyvtarban szervezett idészaki kiallitasok szama 0.00
3.1. a latogatok szama 0.00
4. Targyévben a csaladok szamara meghirdetett rendezvények 1.00
szama

4.1. a résztvevok szama 40.00
5. Egyéb rendezvényeken résztvevok szama 15.00
VI. Allomanyvédelem

1. Targyévben fert6tlenités, kotés, javitas, restauralas, savtalanitas

vagy egyéb aktiv dllomanyvédelmi intézkedésben részesiilt 0.00
dokumentumok szama

2. Muzealis dokumentumok szama 0.00
3. Restauralt muzealis dokumentumok szama 0.00
4. Az dllomanyvédelmi célbdl digitalizalt és a konvertalt 0.00
dokumentumok szama

5. Biztonsagi jellel ellatott dokumentumok szama 0.00
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Rendezvények

2. sz. melléklet

Intézmény:
Miivel6dési K6zpont,
Konyvtar és Konyha
Szentl6rinc - Konyvtar
intézményegység

Rendezvény neve

Rendezvény
datuma

Helyszin

Beszamolo szerinti tipus

=

"EZ + AZ a nagyvilagbdl" januar - februar

2025.02.01-t6l

Facebook/blog/Szentlérinc Varosi
Konyvtar, helyben

Miveltségi kvizsorozat

N

Kényves Vakrandi

2025.02.10-14

Szentlérinc Varosi Konyvtar, helyben

Olvasast népszer(sité jaték

w

Konyvtarlatogatas — Ovodasok

3/4/2025

Szentlérinc Varosi Konyvtar, helyben

Olvasast népszerisitd

Olvaséi elégedettségi felmérés

2025.03.11-04.10

Facebook/blog/Szentlérinc Varosi
Konyvtar, helyben

Felmérés

"EZ + AZ a nagyvilagbdl" miuiveltségi vetélkedd
januar-februar

2025.04.01-t6l

Facebook/blog/Szentlérinc Varosi
Konyvtar, helyben

Miveltségi kvizsorozat

"Kedves Edesanyamnak" anyak napi
rendezvény

4/26/2025

Szentlérinc Varosi Konyvtar, helyben

Kézmdives foglalkozas
gyerekeknek

Jotékonysagi mesekonyvgydjtés a pécsi
gyermekklinika szamara

5/28/2025

Facebook

Olvasast népszerisitd

8 +EZ+AZ a nagyvilagbol” mlveltségi vetélkedd

majus- junius

2025.06.01-t6l

Facebook/blog/Varosi Konyvtar, helyben

Mdiveltségi kvizsorozat

O

,Elfestéssel vagy nélkiile?”

2025-06-27-16!

Facebook

Olvasast népszerisitd

10

+EZ+AZ a nagyvilagbol” mlveltségi vetélkedd
julius — augusztus

2025.07.01-t6l

Facebook/blog/Varosi Konyvtar, helyben

Mdiveltségi kvizsorozat

11

LEZ+AZ a nagyvilagbol” miveltségi vetélkedd
szeptember — oktober

2025.10.01-t6l

Facebook/blog/Varosi Konyvtar, helyben

Miveltségi kvizsorozat

1

N

Konyvtarlatogatas — Ovodasok

10/14/2025

Szentlérinc Varosi Konyvtar, helyben

Olvasast népszersitd

1

w

Kényvtarlatogatas — Ovodasok — Egészség

11/20/2025

Szentlérinc Varosi Konyvtar, helyben

Ismeretterjeszt6

1. oldal



Sajtémegjelenés, publikacié

3.szamu melléklet

) InEéz’m.én_y:
I}A(gx;!lc;gre 2SKI?:£%‘: Sajtdmegjelenés, publikacié cime MeﬁjTIenés Megje!enés Online elérhetésége (ha van)
Szentl6rinc - Konyvtar elye ideje
intézményegység
1. Kozlemény - Ujévi kdszontd Facebook 1/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=911891997698379&set=a.424433183110932
2. Konyvajanlé - gyermek és ifjisagi Facebook 1/16/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=921603536727225&set=pch.921608763393369
3. Konyvajanlo - gyermek és ifjisagi blog 1/16/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/a-konyvek-tartalmarol-rovid-leirast.html
4, Konyvajanlo - feln6tt Facebook 1/17/2025|https://www.facebook.com/photo/?tbid=922339893320256&set=pch.922343636653215
5. Konyvajanloé - feln6tt blog 1/17/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/konyvajanlo.html
6. Kozlemény - Zarvatartasrol (2025.01.21-én) |Facebook 1/18/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=924959516391627&set=a.424433183110932
7. K6zlemény - Zarvatartasrol (2025.01.21-én)  |blog 1/21/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/kozlemeny_21.html
8. Kényvajanlé - felnétt Facebook 1/24/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=926830719537840&set=pcb.926851169535795
9. Konyvajanlo - feln6tt blog 1/24/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/a-konyvek-tartalmarol-rovid-leirast_24.html
10. Km°é\'/eer|'t‘§é”g‘; " oEL - AZa nagyvilaghel Facebook 1/28/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=929543422599903&set=a.424433183110932
11. Kbﬂzlemé,ny ) ”E,Z * AZ,,? nagyvi’lélgbél" blog 1/28/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/ezaz-nagyvilagbol.html
mUveltségi vetélkedd indulasarél
12. Kdnyvajanlé - gyermek és ifjisagi Facebook 1/30/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=930876502466595&set=pcb.930879805799598
13. Konyvajanlé - gyermek és ifjisagi blog 1/30/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html
14. Kényvajanlé - felnétt Facebook 1/31/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=931470255740553&set=pch.931469529073959
15. Kényvajanlé - felnétt blog 1/31/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/01/konyvajanlo_31.html
16. Km°l,jz\'leer|?fé“g‘; LA ?arr]wi?p-/flfl;grzgl: Facebook 2/1/2025}https://www.facebook.com/photo/?fbid=932177079003204&set=a.424433183110932
17. Kmoaz\l,grt]féng&; ;/;Itzé I:-eg(zﬁ ?ag?,l?p—lllfbgr%%lr" blog 2/4/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/blog-post.html
18. Kozlemény - "Konyves Vakrandi" Facebook 2/2/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=932874068933505&set=a.424433183110932
19. Kényvajanlé - felnétt Facebook 2/7/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=936185958602316&set=pcb.936193995268179
20. Kényvajanlo - felnétt blog 2/7/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/konyvajanlo.html
21. Konyvajanlo - gyermek és ifjisagi Facebook 2/13/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=940203144867264&set=pcb.940206354866943
22. Konyvajanlé - gyermek és ifjusagi blog 2/13/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html
23. Koényvajanloé - felnétt Facebook 2/14/2025|https://www.facebook.com/photo/?fhbid=940999891454256&set=pcb.941006524786926
24, Konyvajanlo - feln6tt blog 2/14/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/konyvajanlo_14.html
25. Konyvajanlo - feln6tt Facebook 2/21/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=945995567621355&set=pcb.946000660954179
26. Konyvajanlo - felnétt blog 2/21/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/konyvajanlo_21.html
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27. Kozlemény - Megujult a "Szabadkonyv(tar)" |Facebook 2/25/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=948690327351879&set=a.424433183110932
28. Kdzlemény - Uj kdnyvek érkeztek Facebook 2/25/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=948636457357266&set=a.424433183110932
29. Koényvajanlo - gyermek és ifjusagi Facebook 2/27/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=950035547217357&set=pcb.950038423883736
30. Koényvajanlo - gyermek és ifjusagi blog 2/27/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo_27.html
31. Konyvajanlé - felnétt Facebook 2/28/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=950670830487162&set=pcb.950676373819941
32. Konyvajanlé - felnétt blog 2/28/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/02/konyvajanlo_28.html
33. Konyvajanlé - felné6tt Facebook 3/7/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=955585956662316&set=pcb.955593466661565
34. Konyvajanlo - felnétt blog 3/7/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/konyvajanlo.html
35. Koézlemény - Olvaséi elégedettségi felmérés |Facebook 3/11/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=958398859714359&set=a.424433183110932
36. Kozlemény - Olvasoi elégedettségi felmérés |blog 3/10/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/olvasoi-elegedettsegi-nyilatkozat-2025.html
37. Kényvajanlé - gyermek és ifjusagi Facebook 3/13/2025|https://www.facebook.com/photo/?fhid=959782336242678&set=pcb.959788726242039
38. Konyvajanlé - gyermek és ifjusagi blog 3/13/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.htmi
39. Konyvajanlé - felnétt Facebook 3/14/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=960517782835800&set=pcb.960526289501616
40. Konyvajanlo - felnétt blog 3/13/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/konyvajanlo_13.html
41. Konyvajanlé - olvaséi felajanlasbol Facebook 3/21/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=965580545662857&set=pcb.965586195662292
42, Konyvajanlé - olvaséi felajanlasbol blog 3/21/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/konyvajanlo-olvasoi-felajanlasokbol.html
Konyvajanlé - gyermek és ifjlsagi olvasoi
43, felajanlasbol Facebook 3/27/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=970030381884540&set=pcb.970032991884279
Konyvajanlé - gyermek és ifjlsagi olvasoi
44, felajanlasbol blog 3/27/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo-olvasoi.html
45, Konyvajanlé - felnétt Facebook 3/28/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=970561928498052&set=pcb.970564888497756
46. Konyvajanlé - felnétt blog 3/28/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/03/konyvajanlo_28.html
Kozlemény - "EZ + AZ a nagyvilagbol"
47. muveltségi vetélkedd januar-februar Facebook 4/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=973646334856278&set=a.424433183110932
Kozlemény - "EZ + AZ a nagyvilagbol"
48. muveltségi vetélkedé marcius - aprilis blog 4/1/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/ez-az-nagyvilagbol-2025-marcius-aprilis.html
Kozlemény - "Kedves Edesanydmnak" anyak
napi kreativ foglalkozas meghirdetése
49, Facebook 4/3/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=975276711359907&set=pcb.975277114693200
Kozlemény - "Kedves Edesanyamnak" anyak
napi kreativ foglalkozas meghirdetése
50. blog 4/7/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/anyak-napi-kezmuves-foglalkozas.html
51. Konyvajanlo - felnétt Facebook 4/4/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=975923974628514&set=pcb.975928981294680
52. Koézlemény - Unnepi nyitvatartas Facebook 4/10/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=980535834167328&set=a.424433183110932
53. Kdézlemény - Unnepi nyitvatartas blog 4/10/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/unnepi-nyitvatartas.html
54. Kényvajanlé - gyermek és ifjusagi Facebook 4/10/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=980700734150838&set=pch.980706807483564
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55. Koényvajanlo - gyermek és ifjusagi blog 4/10/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/gyermek-es-ifjusagi-konyajanlo.html
Magyar koltészet napja - "Radnéti Miklos -
56. Himnusz a békérdl" Facebook 4/11/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=981245527429692&set=a.424433183110932
57. Koényvajanlo - felnétt Facebook 4/11/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=981265127427732&set=pcb.981271130760465
58. Kényvajanlé - felnétt blog 4/11/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/felnott-konyvajanlo.html
59. Kozlemény - Hasvéti tidvozlet Facebook 4/18/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=986913536862891&set=a.424433179777599
Kozlemény - "EZ + AZ a nagyvilagbol"
60. mlveltségi vetélked eredményhirdetés Facebook 4/23/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=990168466537398&set=a.424433183110932
61. Koézlemény - Szabadkonyv(tar) frissitése Facebook 4/23/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=990227683198143&set=a.424433183110932
62. Koényvajanlo - gyermek és ifjusagi Facebook 4/24/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=990904126463832&set=pch.990907489796829
63. Kényvajanlé - gyermek és ifjusagi blog 4/24/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html
64. Konyvajanlé - felnétt Facebook 4/25/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=991637023057209&set=pcb.991642336390011
65. Konyvajanlé - felnétt blog 4/25/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/04/konyvajanlo.html
,Kedves Edesanyamnak” anyak napi
66. kézmlives foglalkozas Facebook 5/4/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=998361042384807 &set=pch.998361195718125
,Kedves Edesanyamnak” anyak napi
67. kézmlives foglalkozas blog 5/8/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/05/anyak-napi-kezmuves-foglalkozas.html
68. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 5/8/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1000888758798702&set=pcb.1000891495465095
69. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi blog 5/8/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/05/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html
70. Kbényvajanlo — felnétt Facebook 5/9/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1001375408750037 &set=pcb.1001378562083055
71. Kdényvajanlo — felnétt blog 5/9/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/05/konyvajanlo.html
72. Konyvajanlé — felnétt Facebook 5/16/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1005784184975826&set=pcb.1005787004975544
73. Konyvajanlé — felnétt blog 5/15/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/05/konyvajanlo_15.html
74. Kényvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 5/22/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1009886931232218&set=pcb.1009890917898486
75. Koényvajanlo — gyermek és ifjusagi blog 5/22/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/05/a-konyvek-tartalmarol-rovid-leirast.html
76. Kdényvajanlo — felnétt Facebook 5/23/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1010523881168523&set=pcb.1010529637834614
77. Kdnyvajanlo — felnétt blog 5/22/2025|https://szIvk.blogspot.com/2025/05/felnott-konyvajanlo.html
Jotékonysagi mesekonyvgyljtés a pécsi
78. gyermekklinika szamara Facebook 5/28/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=1014289130791998&set=a.424433183110932
Kdézlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbol”
79. miveltségi vetélked6 majus- junius blog 5/31/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/05/ez-az-nagyvilagbol-majus-junius.html
Kozlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbol’
80. miiveltségi vetélkeddé majus- junius Facebook 6/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1017198480501063&set=a.424433183110932
81. Kényvajanlé — felnétt Facebook 6/6/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1020402516847326&set=pcb.1020409646846613
82. Konyvajanlo — felnétt blog 6/6/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/06/felnott-konyvajanlo.html
83. Konyvajanlé — felnétt Facebook 6/13/2025|https://www.facebook.com/photo/?fhbid=1025417269679184&set=pcb.1025423389678572
84. Konyvajanlé — felnétt blog 6/13/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/06/felnott-konyvajanlo_13.html
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85. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 6/19/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1029630319257879&set=pcb.1029657025921875

86. Koényvajanlé — gyermek és ifjusagi blog 6/19/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/06/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html

87. Konyvajanlé — felnétt Facebook 6/19/2025|https://www.facebook.com/reel/627387789725453

88. Konyvajanlo — felnétt blog 6/19/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/06/felnott-konyvajanio_19.html

89. Koézlemény — Nyari nyitvatartas Facebook 6/22/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1031731542381090&set=a.424433183110932

90. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 6/26/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1034715722082672&set=a.424433183110932
,Elfestéssel vagy nélkiile” — kdzvélemény-

91. kutatas Facebook 6/27/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=1035662511987993&set=a.424433183110932

92. Konyvajanlé — felnétt Facebook 7/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1038928098328101&set=pcb.1038935161660728

93. Konyvajanlé — felnétt blog 7/1/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07/uj-konyvekbol-felnott-konyvajanlo.html
Koézlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbol’

94. mveltségi vetélkedd julius — augusztus Facebook 7/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=10390024549873328&set=a.424433183110932
Koézlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbdl”

95. miveltségi vetélkedd julius — augusztus blog 7/1/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07/ezaz-nagyvilagbol-2025-julius-augusztus.html

96. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 7/3/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1040381211516123&set=pcb.1040382474849330

97. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi blog 7/3/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html

98. Konyvajanlé — felnétt Facebook 7/11/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1046081140946130&set=pcb.1046085950945649

99. Konyvajanlé — felnétt Facebook 7/17/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1050635477157363&set=pcb.1050642240490020

100. Konyvajanlé — felnétt blog 7/17/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07 /felnott-konyvajanlo.html

101. Kbényvajanlo — gyermek és ifjusagi Facebook 7/18/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1051209777099933&set=pcb.1051217700432474

102. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi blog 7/18/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07/gyermek-es-ifijusagi-konyvajanlo_18.html

103. Konyvajanlé — felnétt Facebook 7/25/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1056602646560646&set=pcb.1056606486560262

104. Konyvajanlé — felnétt blog 7/25/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07/konyvajanlo.html

105. Konyvajanlé — gyermek és ifjisagi Facebook 7/31/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1061078509446393&set=pcb.1061080679446176

106. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi blog 7/31/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/07/gyermek-es-ifijusagi-konyvajanlo_31.html

107. Kbzlemény — Nyitvatartas valtozas Facebook 8/5/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=1065154409038803&set=a.424433183110932

108. Kdszonblevél Facebook 8/5/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=1065204365700474&set=a.424433183110932

109. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 9/4/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=10881216834087428&set=pcb.1088125850074992

110. Konyvajanlé — gyermek és ifjusagi blog 9/4/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/09/gyermek-es-ifjusagi-konyvajanlo.html

111. Koényvajanlo — felnétt Facebook 9/5/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1088816233339287 &set=pcb.1088818423339068

112. Konyvajanlé — felnétt blog 9/5/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/09/konyvajanlo.html

113. Kbzlemény — Zarvatartas Facebook 9/9/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=10918505363691908&set=a.424433183110932

114. Kbzlemény — Zarvatartas Facebook 9/11/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1093463542874556&set=a.424433183110932
Koézlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbdl”

115. miveltségi vetélkedd szeptember — oktdber [Facebook 10/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1109627764591467 &set=a.424433183110932
Kdzlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbol”

116. mliveltségi vetélkedd szeptember — oktéber [blog 10/1/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/10/ezaz-nagyvilagbol-2025-szeptember.html

4. oldal, 6sszesen: 5
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3.szamu melléklet

117. K6zlemény — Irodalmi Nobel — dij Facebook 10/10/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=1117322630488647&set=pcb.1117317280489182
118. K6ézlemeény — Irodalmi Nobel — dij blog 10/10/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/10/krasznahorkai-laszlo.html
119. Kozlemény — Zarvatartas Facebook 10/14/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1120969840123926&set=a.424433183110932
120. Kbzlemény — Zarvatartas blog 10/14/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/10/unnepi-nyitvatartas.htmi
121. Konyvajanlé — felnétt Facebook 10/17/2025|https://lwww.facebook.com/photo/?fbid=1123624549858455&set=pcb.1123628936524683
Kdnyvajanlé — Tematikus: Irodalmi Nobel —
122. dij Facebook 11/6/2025|https://www.facebook.com/photo?tbid=1139787804908796&set=a.424433183110932
Konyvajanlé — Tematikus: Irodalmi Nobel —
123. dij blog 11/6/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/11/tematikus-konyvajanlo-irodalmi-nobel-dij.html
. . . . . ) . https://www.facebook.com/konyvtar.szentlorinc/posts/
124. Konyvtarlatogatas — Ovodasok — Egészseg - [Facebook 11/20/2025|pfbidOLQVEKYN3fy2NPgOFBXpN6cOiI5L3hnY 8Aasy8jp5u7ra8B5PI90uREGQR2XKEW Kbl
NttpS 7/ WwWw_facebook-.com/konyvtar-szentiornc/posts/
125. Kényvajanlé — gyermek és ifjusagi Facebook 11/29/2025 pfbidOUo6MomVTAXMyMRLJE9nNHDgmJosJhpqcs8zjDRbzbNtgmLAaZxd8yuiybd7kP1egN
|
126. Konyvajanlé — gyermek és ifjisagi blog 11/29/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/11/uj-konyvek.html
httpST7/Www.facébook-com/Konyvtar-SZentiornc/posts/
127. Kényvajanloé — felnétt Facebook 11/29/2025 pfbid08YYBK5KLYo0aAKu9s8HMzBh5YeWK8N5fex196iWMxemmiVEmpx3PzrBNoGfPMzst
pl
Koézlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbol’
128. miiveltségi vetélkedé november — december |Facebook 12/1/2025|https://www.facebook.com/photo/?thid=1155872699966973&set=a.424433183110932
Koézlemény — ,EZ+AZ a nagyvilagbdl”
129. miveltségi vetélkedd november — december [blog 12/1/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/12/ezaz-nagyvilagbol.html
130. Koézlemény — Zarvatartas + Karacsonyi Vasar|blog 12/2/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/12/zarvatartas-karacsonyi-vasar.html
131. Koézlemény — Zarvatartas + Karacsonyi Vasar|Facebook 12/2/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=11593446629531108&set=a.424433183110932
132. Kézlemény — Unnepi zarvatartas Facebook 12/4/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=1160674832820093&set=a.424433183110932
133. Kézlemény — Unnepi zarvatartas blog 12/4/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/12/unnepi-zarvatartas.html
134. Ko6zlemény — Karacsonyi Vasar Facebook 12/19/2025|https://www.facebook.com/photo/?fbid=1171049445115965&set=a.424433183110932
135. Ko6zlemény — Karacsonyi Vasar blog 12/19/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/12/advent-3-vasarnapja-karacsonyi-vasar.html
136. Kozlemény — Koszonet Facebook 12/19/2025|https://www.facebook.com/photo?thid=1171054148448828&set=a.424433183110932
137. Koézlemény — Készbnet blog 12/19/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/12/koszonjuk-kedves-olvasoinknak-az.html
Kozlemény — Karacsonyi Udvozlet — Ujévi
138. jokivansaggal Facebook 12/24/2025|https://lwww.facebook.com/photo?fbid=1170346281852948&set=a.424433183110932
Kozlemény — Karacsonyi Udvozlet — Ujévi
139. jokivansaggal blog 12/24/2025|https://szlvk.blogspot.com/2025/12/kellemes-unnepeket.html
140. Koézlemény — Ajandék versike Facebook 12/25/2025|https://www.facebook.com/photo?fbid=11703572951851808&set=a.424433183110932
141. Kbzlemény — Ajandék versike blog 12/25/2025|https://szIvk.blogspot.com/2025/12/ajandek-versike.html

5. oldal, 6sszesen: 5



Mutatok

1. sz. melléklet

Intézmény:

Miivel6dési K6zpont,
Konyvtar és Konyha -

Konyvtari

intézményegység

Mutatok

Szamadatok

I. Szolgaltatasi feladatok

(kattintas az OPAC-ra)

9. A kdlcsonzések szama dokumentumtipusonként

1. Heti nyitvatartasi 6rak szadma (a konyvtar székhelyén) 25.00
2. A targyévben a konyvtarat aktivan hasznalok szama 200.00
2.1. targyévben a konyvtarhasznalatok szama 5700.00
2.2. A targyévi regisztralt hasznalok szama 325.00
2.3. A targyévi latogatok szama 2460.00
3. A konyvtari honlap-latogatasok szama (kattintas a honlapra) 3100.00
4. A konyvtar honlapja (teljes webhely) hany nyelven érhetd el 3.00
5. A konyvtari honlap tartalomfrissitésének szama 6sszesen 110.00
6. A konyvtar altal az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszerben 100.00
|[kolcsonzott dokumentumok szama

7. A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgaltatasok szdma 2.00
7.1. A szolgaltatasokat igénybe vevé hasznalék szama 530.00
8. A konyvtari OPAC hasznalatanak gyakorisaga (hasznalat/év) 50.00

szama

11.1. olvasasi kompetenciafejlesztést, szovegértés fejlesztését

9.1. Kbnyv 6100.00
9.2. Id6szaki kiadvany 280.00
9.3. AV-dokumentum 15.00
9.4. Elektronikus dokumentum (fizikai hordozén) 0.00
9.5. Elektronikus dokumentum (digitalisan) 0.00
10. Irodalomkutatasok, témafigyelések szama 0.00
10. Fogyatékossaggal él6k konyvtarhasznalatat segit6 IKT eszk6zok 0.00
szama

10.1. A fogyatékossaggal él6k szamara akadalymentes szolgaltatasok 0.00

11. A koényvtar altal szervezett

0.00
tamogatd nem formalis képzések szama
11.1.1. a képzéseken résztvevék szama 0.00
11.2. digitalis kompetenciafejlesztési, informaciokeresési ismereteket 0.00
InyUjté nem formalis képzések szama
11.2.1. a képzéseken résztvevék szama 0.00
11.3. akkreditalt képzések, tovabbképzések szdma 0.00
11.3.1. a képzéseken résztvevék szama 0.00
11.4. kényvtarhasznalati foglalkozasok szama és azokon résztvevék 3.00
szama
11.4.1. a résztvevok szdma 80.00
11.5. hatranyos helyzetlieket, romakat célzoé, a tarsadalmi egyiittélést
ler6sitd, diszkriminacié-ellenes, szemléletformald, toleranciara neveld 0.00
és multikulturalis programok
11.5.1. a programok résztvevéinek szdma 0.00
11.6. nemzetiségi kozosségi indentitast erésité programok szama 0.00
11.6.1. a programok résztvevdinek szdma 0.00

1. oldal, 6sszesen: 3



Mutatok

1. sz. melléklet

Il. Gy(ijteményfejlesztés

11.7. fogyatékossaggal él6k konyvtarhasznalatat segité képzések, 0.00

|programok szama

11.7.1. a programok résztvevéinek szama 0.00

11.8. iskolai tehetséggondozast segit6, tovabba a gyermek- és ifjusagi

|[korosztaly szamara szervezett fejleszté programok, foglalkozasok és 2.00

az azokon résztvevék szama

11.8.1. a programok résztvevdinek szama 20.00
. X . ., 0.00

11.9. a nyugdijas korosztaly szamara szervezett programok, képzések

11.9.1. a programok résztvevéinek szama 0.00

12. A kényvtar oktatast, képzést, konyvtari tevékenységeket 0.00

tamogato kiadvanyainak szama

13. Sajat konyvtari hirlevél megjelenésének szama 0.00

14. A kdnyvtar megjelenésének szama a médiaban 150.00

15. A hasznaléi elégedettség-mérések szama 1.00

15.1 A valaszadé hasznalok aranya/alkalom (atlag) 34.00

16. A megyei hatokord varosi konyvtar koordinaciéjaval minésitésre 0.00

|késziil6 teleplilési konyvtarak szama

17. Az iskolai k6zOsségi szolgalatot a kényvtarban teljesiték szadma és

a szolgalat fogadasara a kdznevelési intézményekkel kotott 3.00

[megallapodasok szama

18. A koényvtarban foglalkoztatott 6nkéntesek szama 0.00

19. A kényvtarral irdsos egytttmkodést koto civil, hataron tali, 0.00

vallalkozéi stb. partnerek szama/év

1. A kényvtari allomany éves gyarapodasa dokumentumtipusonként

2. Gylijteménybdl targyévben apasztott dokumentumok szama
dokumentumtipusonként

1.1. Kényv (db) 550.00
1.2. Bekotott, tékazott folyodirat (kbtet) 0.00
1.3. Kartografiai dokumentum (db) 0.00
1.4. Nyomtatott zenei dokumentum (db) 0.00
1.5. Hangdokumentum (db) 0.00
1.6. Képdokumentum (db) 0.00
1.7. Elektronikus (digitalis) dokumentum (db) 0.00
1.8. E-kényv (db) 0.00
Egyéb dokumentum (db)

|Bek6t6tt, tékazott folydirat (kotet)

|Kartogréﬁai dokumentum (db) 0.00
[Nyomtatott zenei dokumentum (db) 0.00
[Hangdokumentum (db) 0.00
[képdokumentum (db) 0.00
|EIektronikus (digitalis) dokumentum (db) 0.00
|Digita|izé|t és szolgaltatott dokumentum (db) 0.00
IE—k(’jnyv (db) 0.00
|Egyéb dokumentum (db) 0.00
3. ,K(’jtelespéldényként kapott és nyilvantartasba vett dokumentumok 0.00
szama

2. oldal, 6sszesen: 3
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1. sz. melléklet

1. Epitett elektronikus katalégusokban/adatbazisokban rogzitett

4. Gyermekkonyvtarba/részlegbe bekeriilt dokumentumok szama 120.00
5. Helytorténeti gyljteménybe bekeriilt dokumentumok szama 0.00
7. Zenei gyljteménybe bekeriilt dokumentumok szama 0.00
8. Az allomanyellendérzés keretében ellenérzétt dokumentumok 0.00
szama

8.1. Szazalékos aranya a teljes allomanyhoz képest 0.00

lll. Gy(ijteményfeltaras

katalégusban feltart dokumentumok szama a gydjtemény egészének
%-aban)

V. Rendezvény, kiallitas

1. A kényvtarban a targyévben szervezett helyi, megyei és orszagos

550.00
|rekordok szama
2. Magyarorszagi K6zos Katalogusba (MOKKA) betoltott tételek 0.00
szama
3. Beérkez6 Gj dokumentumok olvasék szamara torténd 5.00
|hozzaférhetévé valasanak id6tartama napokban kifejezve
4. A gylijtemény elektronikus feldolgozottsaga (az elektronikus 90.00

1. Targyévben fert6tlenités, kotés, javitas, restauralas, savtalanitas

szint( kozosségi programok, rendezvények szama 6sszesen 4.00
1.1. a résztvevék szama 100.00
2. Targyévben szervezett konferencidk szama 0.00
2.1. a résztvevok szama 0.00
3. A konyvtarban szervezett id6szaki kiallitasok szama 1.00
3.1. a latogatok szama 20.00
L, . _ . i ) 1.00
4. Targyévben a csaladok szamara meghirdetett rendezvények szama
4.1. a résztvevok szama 30.00
5. Egyéb rendezvényeken résztvevok szama 20.00

VI. Allomanyvédelem

vagy egyéb aktiv dllomanyvédelmi intézkedésben részesiilt 0.00
dokumentumok szama

2. Muzealis dokumentumok szama 0.00
3. Restauralt muzealis dokumentumok szama 0.00
4. Az Allomanyvédelmi célbdl digitalizalt és a konvertalt 0.00
dokumentumok szama

5. Biztonsagi jellel ellatott dokumentumok szama 0.00

3. oldal, 6sszesen: 3



Rendezvények

2. sz. melléklet

Intézmény:

Miivel6dési K6zpont,

Konyvtar és Konyha Rendezvény neve Renfjezvény Helyszin Beszamolé szerinti tipus
Szentl6rinc - Konyvtar datuma
intézményegység

1|Ez+Az a nagyvilagbdl 2026.02.01-t6l facebook/blog/konyvtar helyben mdveltségi kvizsorozat
2[Kényves vakrandi 2026.02.09-13. Varosi Konyvtar, helyben olvasast népszerUsitd
3[Szabdé Magda kiallitas 2026.02.3-17. Varosi Koényvtar, helyben minden korosztaly szamara
4|Ez+Az a nagyvilagbdl 2 2026.04.01-t6l facebook/blog/konyvtar helyben mdveltségi kvizsorozat
5lanyaknapi kézmlives foglalkozas 4/18/2026 Varosi Konyvtar, helyben kézmdves foglalkozas
6|kdnyvtarosok napja - ingyenes beiratkozas 4/14/2026 Konyvtar helyben olvasast népszer(sitd
7|Ez+Az a nagyvilagbol 3 2026.06.01-t6l facebook/blog/konyvtar helyben mlveltségi kvizsorozat
8|Ez+Az a nagyvilagbdl 4 2026.08.01-t6l facebook/blog/konyvtar helyben mdveltségi kvizsorozat
9|Nyari élményeim 2026.08.25-09.06 [facebook/blog/kdnyvtar helyben rajzpalyazat

10|6szi kézmiives foglalkozas 9/5/2026 Varosi Konyvtar, helyben kézmlives foglalkozas

11inépmese napja - felolvasas 9/30/2026 Varosi Kbnyvtar, helyben olvasast népszer(sitd

12|0rszagos Konyvtari Napok 2026.09.29-10.05 |[facebook/blog/kdnyvtar helyben Eg?g;ig ﬁj);ggfgér:\a:nden

13|Ez+Az a nagyvilagbdl 5 2026.10.01-t6l facebook/blog/konyvtar helyben mdveltségi kvizsorozat

14|Advent a kényvtarban 2026.11.29-12.19 |Varosi Konyvtar, helyben Eg;?;?j?/ter;efgzglrkuoszlgos’

15|Ez+Az a nagyvilagbdl 6 2026.12.01-t4l facebook/blog/konyvtar helyben mdveltségi kvizsorozat
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I. Bevezetés

Minden magyar allampolgarnak joga van a miivel6déshez. A kulturalis 6rokséghez tartozo javak
multunk és jelenlink megismerésének podtolhatatlan forrasai, a nemzeti és az egyetemes kulturalis
0rokség egészének elvalaszthatatlan 6sszetevoi; szellemi birtokbavételiik minden ember alapvetd joga.
Az e fogalomkorbe tartozd értékek kiilonds védelme, megdrzése és fenntartasa, valamint a
nyilvanossag szamara torténd széles koru €s egyenld hozzaférhetévé tétele a mindenkori tarsadalom
kotelezettsége. Az informacids tarsadalom €s a demokratikus jogallam muikodésének alapfeltétele a
koényvtari rendszer, amelyen keresztiil az informacidok szabadon, barki szaméara hozzaférhetok. A
konyvtari ellatas fenntartasa és fejlesztése az allampolgarok és a tarsadalom egésze szempontjabol
sziikséges, a konyvtari és informdacids szolgaltatas allami fenntartasa stratégiai jelentségli. A
konyvtari rendszernek az allampolgarok érdekeit kell szolgalnia. A tarsadalom ko6zds érdeke a
nemzeti, nemzetiségi kulturdlis hagyomanyok megorzése, méltd folytatasa, a kozosségi és egyéni
mivelodés személyi, szellemi, gazdasigi feltételeinek javitdsa, a polgarok életmindségét javito,
értékhordozo tevékenységek, valamint az ezek megvalosulasara 1étrejott intézmények és szervezetek
mukodésének eldsegitése, amely torekvés a kulturalis alapellatas rendszerében testesiil meg.

I1. Stratégiai terv célja

A stratégiai tervezés mindig egy meghatarozott cél érdekében megvalositandd Osszetett
folyamat. A tervezés lényege, hogy az intézményt olyannéd alakitsa, ami megfelel a vele
szemben tamasztott igényeknek. A tervezésnél figyelembe kell venniink, hogy melyek azok a
célok és kulcsfontossagu teriiletek, amelyeket meg kell valtoztatnunk annak érdekében, hogy
az intézmény a kiildetésének megfelelden miikdodjon és képes legyen az 10 igényeket
maximalisan kielégiteni. Az intézmény stratégiai tervének elkészitését tobb ok indokolja. A
tervezés célja, hogy tisztazza az intézmény célkitlizéseit, meghatarozza az iranyvonalat és
prioritdsat, valamint segitse a pénziigyi alapok megteremtését és a pénziigyi forrasok
megfeleld felhasznalasat. Az intézmény alapvetd feladatanak tekinti, hogy megfeleljen a
tarsadalmi elvardsoknak, a valtoz6 igényeknek, a technologia terén tapasztalhato erdteljes
fejléddésnek, valamint a kulturalis esélyegyenléségének biztositasara.

I11. Helyzetkép

Szentldrincen a miivelddési haz a I1. Vilaghaborut kovetden a volt iparos székhaz (Arany J. u.
3.) kisajatitasaval kertlt kialakitasra. Az intézményt évtizedeken at csak alkalmanként,
tanacsiilések, lakodalmak, csaladi estek tartasara hasznaltak.

A tényleges kulturalis munka a fiiggetlenitett miivelddési haz igazgatoi statusz kialakitasaval
és betoltésével 1977 szeptemberétol kezdddott meg.

Az egykori Arany Janos utcai miivelddési haz épiilete 1989 utan visszakeriilt a helyi
kisiparosok tulajdonaba, ebbdl eredéen 1990 mdajusaban a miivel6dési haz a volt parthazba
koltozott, majd 1991 decemberében a konyvtar ugyancsak itt nyert elhelyezést, s a két
intézmény 1992. januar 1-vel szervezetileg is Osszevonasra keriilt. 2000 novemberében a
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Képviseld-testiilet ugy hatdrozott, hogy az egykori parthazat értékesiti. 2001. februar 5-én a
konyvtar, majd februar 26-an a miivelddési hdz is a Koziizemi Vallalat Pécsi u. 21. szdmu
irodahazaba koltozott, ahol az intézmény szaméra az Onkormanyzat 9 helyiséget bérelt. 2004
nyardn a varosi kultirhaz ismét koltozésre kényszeriilt. Ezuattal abbdl a ténybdl eredden, hogy
a Testiilet ugy dontott, hogy végre megoldja az intézmény elhelyezésének hossza évek ota
vajudo kérdését, s felujitja szdmdara a volt II. sz. altaldnos iskola épiiletét. Ehhez 20 millio
forintos palyazati Osszeget sikeriilt szerezni, ¢s a sziikséges 3 millio forintos Onrészt is
elkiilonitették. Az ¢épitkezés megkezdésére azonban csak 2004 végén keriilhetett sor.
Id6kozben azonban a varos vezetdi elérték, hogy a 2001. december 31-1 megsziintetését
kovetden ujra miikodhessen véarosunkban a nevelési tandcsadd, amelynek 2004
szeptemberétdl helyet kellett biztositani, s erre a Testiilet a miivelodési haz altal hasznalt
irodahelyiségeket talalta alkalmasnak. Ezért 2004. augusztus 3-an, ideiglenesen — az (j
miivelddési haz elkésziiltéig — a kultarhdzat a Kodolanyi Utcai Altaldnos Iskola udvari
¢piiletébe helyezte at. A konyvtar a Pécsi u. 21. sz. alatti irodahaz foldszintjén miikodott
tovabb.

A miivelddési hdz a Kodolanyi utcai épiiletben egy irodat, s egy ebbdl nyild kis
klubhelyiséget kapott, valamint alkalmanként a nagytermet is hasznalhatta.
Uj miivelédési kozpont végiil nem épiilt a telepiilésen, viszont a volt 2. szamu altalanos iskola
iiresen 4ll épiiletét atalakittatta az Onkormanyzat, és 2006. februar 23-4an ebbe az épiiletbe
koltoztette a mitvelddési kozpontot.

A TOP-PLUSZ-2.1.1-21 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése c. palyazati
felhivasra Szentldrinc Varos Onkorményzata a Baranya Varmegyei Onkormanyzati Hivatallal
kozosen, konzorciumban nyujtott be palyazatot. A palydzat pozitiv elbirdlasban részesiilt, igy
a TOP PLUSZ-2.1.1-21-BA1-2022-00002 azonositd szami Onkormdanyzati épiiletek
energetikai korszeriisitése Szentlérincen elnevezésli projekt megvalositasara 200 millid forint
vissza nem téritendd tdmogatast nyert a konzorcium.

A Széchenyi Terv Plusz program keretében megvaldsuld projekt {6 célja a Miivelddési
Koézpont (Templom tér 1-3.), illetve a Templom tér 5. szdm alatt taldlhaté onkormanyzati
tulajdonti épiiletek energetikai korszeriisitése, iizemeltetési koltségeinek csokkentése, a
dolgozdk munkakdriilményeinek javitasa, valamint a CO2 kibocsatas csokkentése.

Az Europai Regionalis Fejlesztési Alap és hazai kdzponti koltségvetési eldiranyzatbodl keriil
finanszirozasra a fejlesztés, amely sordn a homlokzati falak, zar6f6dém, illetve pincefodém
hoszigetelése, flitéskorszeriisités, hdszivattylis rendszer kialakitasa, napelemtelepités, az
éptilet falainak vizszigetelése, a csapadékviz elvezetése, illetve nyilaszardcsere valosul meg.
Mivel az épiiletek miiemlék-jellegliek, helyi védettséget élveznek, emiatt a beruhazas fontos
szempontja, hogy az utcafronti homlokzatok képét megérizze, igy ezeken a feliileteken fa
nyilaszarok keriilnek beépitésre és a hodszigetelés a homlokzat belsd oldalarol keriil
kialakitasra. A munkalatok 2024. jilius végén zarultak.

A 6000 fot is meghalado lakossagszamu Szentlorine kulturalis életében fontos szerepet tolt be
a Miivelddési Kozpont: évente tobb mint félszdz rendezvénynek ¢és szamos heti
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rendszerességgel mitkkodé klubnak ad otthont, igy Iényeges szempont, hogy kellemes
munkakornyezetben és energetikailag korszerti épiiletben keriiljenek megrendezésre ezek az
értekes programok.

A konyvtar pedig a mivelddési kozpont addigi helyére, a Kodolanyi utcai tomb udvari
éptiletébe kertilt, és itt miikodott 2011 szeptemberéig. Ezt kovetden atkoltozott a foépiiletbe,
ahol a f0bejarat melletti két foldszinti tanterem egybenyitdsaval késziilt el a kdlcsonzd-tér, az
emeleti részen pedig raktar, klubszoba és olvasdterem keriilt kialakitasra.

A miuvelddési kozpont udvaran 2006-t0l szabadtéri szinpad épiilt. Elsé évben kialakitasra
kertiilt a betonozott jaték- és az emelt szintli néz6tér, ez utdbbira 2007-ben padsorok késziiltek,
majd 2008-ban az egész lIétesitmény lefedésre keriilt. A tizenegy sor beépitett, ives padsor
kozel hatszaz tiléhelyet biztosit. (A néz6tér befogadoképessége sziikség esetén mobilszékek
segitségével 100-150 férdhellyel tovabb bdvithetd.) Tavasztél Oszig szamos kulturalis,
oktatasi és egyéb rendezvénynek ad helyet ez az épitmény. Miutan az intézmény udvara a
vasartérrel hataros, tobb rendezvénynél 6ssze lehet kapcsolni a két teriilet hasznalatat.

II1.1. Gazdasagi tényezok

Az intézmény a munkatervében vallalt feladatainak teljesitése a fenntartdé gazdasagi
lehetdségeitdl fligg. Az intézmény miikodésehez, a szolgéltatasok korszerlisitéséhez a
forrasok jelenleg tobb csatorndn, valtozdé mértékben allnak rendelkezésre. A koltségvetésben
biztositott keret csupan a mukodési koltségeket, valamint kisebb fejlesztéseket fedezi,
nagyobb méretli beruhazasokra palydzati forrdsok nyujthatnak fedezetet. A lakossag
munkaerd-piaci versenyképessége megkoveteli a szolgaltatdsok bovitését, korszertisitését,
ezért ezeknek a finanszirozasi lehetdségeit meg kell teremteni. Nem varhatéd a kozeljovoben
jelentds gazdasagi forrdsok megnyildsa, €s sajnos a lakossagi forras sem lesz arra, hogy
téritéses szolgaltatasok beinditasdval javitsunk az intézmény anyagi helyzetén.

A kozszféra intézményei nem nyereségorientaltak. Mivel ,,misszi6” tipusu célokat tliznek
maguk elé, nem is tudnanak piaci kritériumokat teljesiteni.

Az intézmény gazdasagi helyzetét a koltséghatékony gazdalkodas kell, hogy jellemeze, a
fenntartonak koszonhetden stabil, bar rendkiviil feszitett a pénziigyi helyzetiink. A palyazati
bevételek megcélzasa, megszerzése és folyamatos palydzati munka a célkitizés.

Bevételek:
A terembérleti dijakbol szarmaz6 bevételekbdl tud gazdalkodni az intézmény.

Erdemi jegybevétel — tapasztalataim szerint- a telepiilésen nem vérhato- a helyi kozonség
nem fizetoképes.

Kiadasok:
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A lehetd legteljesebb mértékben toreksziink az energiatakarékos mukodeésre. A mitkddési
koltségek és a személyi juttatasok, valamint azok jarulékai onkormanyzati tdmogatasbol
biztositottak.

I11.2. Tarsadalmi tényezok

Az intézmény miikodésére a tarsadalmi szerkezet atrendezddése, az élethosszig tartd tanulas,
az atképzés ¢€s tavoktatds, a digitalizacid elterjedése is hatassal van. A helyi tarsadalmi
helyzet, a novekvé munkanélkiiliség, elvandorlas, népességfogyas, a tarsadalmi és kulturalis
sokszinliség ujabb feladatok el¢ allitja a konyvtarat €s a kozosségi szintereket, ezaltal er6sodik
a szocialis funkciojuk is. A mivelddési szokéasok sokszinlisége, a muveltségi értékek
atrendezOdése, az olvasasi szokdsok megvaltozdsa folyamatos kihivasok elé éallitja a
konyvtarakat. Az intézménynek kiemelt szerepe van a kulturdlis Ordkségiink, nemzeti
értekeinek megdrzésében, a hagyomanyainknak dpolasaban.

IT1.3. Technologiai tényezok

A technologiai valtozasok, a digitalizacio elterjedése, a tartalomipar megerdsodése hozzajarul
az intézmények szerepének valtozasahoz. A digitalis technika terjedése lehetdvé teszi a
kulturdlis javakhoz torténd hozzaférést. Az informacio elérése mar nem helyhez kotott. Az
intézménynek lépést kell tartania a gyors fejlddéssel, igy elengedhetetlen az informatikai
eszk0zok folyamatos ujitasa, valamint szakmai ismeretiink folyamatos képzése.

IV. Az intézmény helyzetének SWOT analizise:

(S = Strengths-erds pontok, W = Weaknesses-gyenge pontok, O = Opportunities-kdrnyezeti
lehetoségek, T = Threats-kornyezeti veszélyek) célja az, hogy az intézmény stratégiai ¢és
fejlesztési tervéhez adatokat €s szempontokat szolgaltasson az intézmény mikrovilagarol, az
intézmény szolgaltatasainak, gyljteményének, miikddésének erdsségeirdl, gyengeségeirdl, a
lehetdségekrdl és a miikodés veszélyeirdl.)

1. Erésségek

» Az intézmény harom egységbdl all, a varos harom kiilon pontjan, megkozelitése
megfeleld.

» Az intézmény kapcsolata a fenntartoval, a varos mas intézményeivel,
szervezeteivel jo.

» A munkatarsak hivatasszeretete, elkotelezettsége elfogadhato.

» A szakalkalmazottak a munkakoriik Dbetoltéséhez sziikséges megfeleld
végzettséggel rendelkeznek.

» A muvelddési kozpont és konyvtar minden korosztaly szadmara kinal programokat,
szorakozasi lehetdségeket.

» Folyamatos a lakossag tajékoztatasa kiilonb6z6 portalokon.
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» Kivalé kapcsolatot apolunk a Csorba Gy6z6 Megyei Konyvtarral, melynek
koszonhetden a konyvtarkozi kdlesonzés egyre népszeriibb intézményiinknél.

» A konyha az iskola és 6vodak részére f6z naponta, innen keril kiszallitasra a
tizérai, ebéd €és uzsonna a talalo konyhakba (Kodolanyi — Arany tti, Liszt uti
ovodak, EGYMI, D¢li ASzC Ujhelyi Imre Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium).

2. Gyengeségek

A konyvtari allomany tulnyomorészt nyomtatott dokumentumokbol (konyvek,
folydiratok) all.

Nagyon hianyos audiovizudlis (hangos konyv, CD) anyagunk, valamint kevés idegen
nyelvii irodalmunk van.

A konyvtar épiilete régi, korszertitlen nincs akadaly mentesitve (Kodolanyi uti iskola
tantermei, fObejarata).

A konyvtar épiilet felujitasra szorul, fiités- nyilaszarok korszerisitése, festés, padlozat
potlasa (vagy cseréje).

A konyvtar alapteriilete kicsi, (160 m?), ami joval kevesebb, mint az IFLA Konyvtari
Egyesiiletek és Szervezetek Nemzetkozi Szovetsége altal ajanlott teriilet, amely
56m?/1000 lakos.

Nincs lehetdség elkiilonitett szolgaltatasok (pl. gyermekkonyvtér) kialakitasara.

A konyvtarban nincs kiilon iroda-, illetve étkezOhelyiség. Jelenleg a
konyvtarlatogatok altal is hasznalt olvasoszolgalat, az iroda és a konyha egy 1égtérben
talalhato.

A helyhidny miatt az allomany egy része raktarban tarolt, amely tobb okbdl sem
idedlis: egyrészt az olvas6 nem lathatja ezeket a konyveket, masrészt a raktarban
nyirkos a levegd a konyvek allagat is veszélyezteti.

A miivelddési kdzpont épiiletének allaga sajnos egyre rosszabb. Széchenyi Terv Plusz
program keretében megvalosulo projekttel az épiilet korszeribbé valt. A munkalatok
2024. jalius végén zarultak.

» A szabadtéri szinpad fém és farészei festésre szorulnak

Az éplilet nem igazan alkalmas arra, hogy egy hétezer f0s telepiilés kozosségi szintere
legyen.

Jelentds valtozast jelentett intézményiink életében, hogy 2016. aprilis végén az épiilet
bal szarnyat az Onkormdanyzat hasznalja (korabban a pénziigyi osztdly majd a csaladi
és gyermekjoléti kozpont) foglalta el. Felgjitast kovetden jelenleg csak a
kozmiivelddésé az épiilet.
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Tl kicsik a termeink, tereink A jobb szarnyban minddssze két nagy termiink van.
Minden jelentdsebb eseményt mashol kell megtartanunk (iskolai sportcsarnok, vagy
ebédld). Emellett a varos kulturalis és kozélete tobb épiiletbe kényszeriil (volt alt.
iskola épiilete stb.)

Hosszabb tavon mdas megoldast kellene keresnie a fenntartonak az intézmény
bovitésére a nagy udvar hasznositasara.

A konyha az oOvodai, iskolai étkeztetés mellett szamos helyi rendezvényhez
kapcsolodoan is végez catering feladatokat (testiileti tilések, onkorméanyzati vendégek
fogadasa, varosi balok, nyari napkozi és tabor, nyugdijas klub vacsorak stb.)

3.Lehetoségek

> A két intézmény helyett egy 11, korszerli tobbfunkcids konyvtar és miivelddési haz
— a muvelddési kozpont energetikai felujitdsa utan a két intézményegység
Osszekoltozése (Templom tér 1-3 ald).

» Palyazati lehetéségek, kozponti tdmogatdsok bdvitése, dnkormanyzat fokoz6do

tamogatasa.

Az olvasoi €s hasznaloi igények folyamatos figyelemmel kisérése, a szolgaltatasok

bovitése, alakitasa.

A fiataloknak valtozatos programok, eléadasok tartasa.

A varosban miikodo civil szervezetekkel a kapcsolatok erdsitése.

A varos polgarainak a konyvtar szolgéltatasai iranti ndvekvo érdeklddése.

crer
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kozosségépités tamogatasa, helyismereti, helytorténeti korok megalakulasa.
Hatranyos helyzetliek felzarkoztatasa.

Képzések, tanfolyamok szervezése, lebonyolitasa.

A dolgozdknak szakmai konferencidk, tanfolyamok szervezése.

Mindségi szemlélet kialakitasa, kiils6 és belsé kommunikacio erdsitése.
Ko6z06sségi csatornak erdsitése.

YVVVVVY

4. Veszélyek

Gazdasagi nehézségek miatt anyagi megszoritasok.

Az épiiletek allaganak romlasa.

Technikai felszereltség hidnya, beleértve a szinpad technikat is.
Palyazati lehetéségek csokkenése.

A tudas, miiveltség tarsadalmi presztizsének romlasa.
Novekvo dokumentumok arak.

Torvényi szabalyozas kedvezdtlen alakulésa.
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V. Kiildetésnyilatkozat

A kiildetésének és jovokép elérése érdekében az intézmény:

Lehetdvé teszi a gyors hozzaférést a dokumentumokhoz, hiteles és naprakész informacidkhoz,
konyvtari szolgaltatasokhoz, a teljes konyvtari és kulturalis rendszerhez.

1.

Biztositja az egyetemes, nemzeti, nemzetiségi €s helyi kultira irott és elektronikus
formainak a kozvetitését, kozkinccsé tételét és elérhetdségét, az intézményeiben,
valamint a vilaghdlon keresztiil. Hozz4jarul a kulturélis, oktatasi, nevelési
tevékenységek, az egész ¢leten at tartd tanulds megvalositdsahoz, valamint a
szabadid6 hasznos eltoltéséhez.

Szinvonalas rendezvényekkel, programokkal, kiallitisokkal népszeriisiti az olvasast és
a kulturalis értékeinket.

Tamogatja az olvasokultura, a hagyomanyos, elektronikus informécids és digitalis
irastudas terjesztését.

Fejleszti a mindségi szolgaltatasi rendszer kialakitdsat, a teriileti konyvtari
szolgaltatasokat, a szakmai 0sszefogast, a tovabbképzést, erdsiti az intézmény pozitiv
megitélését.

Segiti a hatranyos helyzetliek esélyeit, noveli a tarsadalmi, szocialis vagy
egészségiigyi okokbdl hatranyos helyzetbe keriilt hasznalok esélyeit.

Erésiti a varosi kotddést, a lokdlpatriotizmust, az identitdstudat megorzését.
Hozzajarul a kozosségi szinterek épitéséhez, ndvelve a varos versenyképességét és
Osszetarto erejét.

Feladatait a hasznalokat kozéppontba helyezve, mindségiligyi rendszer
alkalmazasaval,  folyamatos  ellenérzéssel,  értékeléssel, = mindségiranyitas
bevezetésével latja el.

VI. Célok

Az intézmény kiildetésének teljesitése érdekében a kovetkezd konkrét célokat kivanjuk

elérni:

1.

Az intézmény legfontosabb célja, hogy mindenki szdmara biztositsa a szabad,
korlatozas nélkiili hozzaférést az informécidkhoz és a dokumentumok teljes
egészéhez, ezzel segitsék eld a telepiilés versenyképességének a javitasat.

Az intézmény kiemelt célja, hogy a varos lakoi hozzaférjenek a dokumentumokhoz,
naprakész informaciokhoz. A koényvtar az informécios tarsadalom alapintézményeként
miikddik, igy hozzaférést kell biztositania a kulturalis tartalmakhoz.
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Ko6z6sségi informacios kozpontként részt kell vennie, a tarsadalom minden rétegét
érintve a digitalis irastudas fejlesztésében, ezzel hozzajarulva a tarsadalmi €s szocialis
egyenldtlenségek csokkentéséhez.

A gylijtemény fejlesztésénél figyelembe kell venni az olvasoi igényeket. Boviteni kell
a digitalizalasi tevékenységeket, részben a hasznaldi igények kielégitésére, részben az
audiovizualis gylijtemény kialakitdsdnal (hangoskonyv beszerzése, digitalizalt
tartalom).

A feladat ellatasahoz korszer(i informatikai hattérre, korszerli berendezésekre,
valamint a dokumentum- és informacios vagyon megdrzésére €s a korlatlan hozzaférés
megteremtésére van sziikség.

Korszerli, felhasznal6-kézponti kulturdlis szolgaltatdsok fejlesztése, jogszerii
elektronikus hozzaférés biztositdsa: Az intézményegység valamennyi egységének
tdmogatnia kell a kultlra és az e-kultura terjedését. A hasznalok képzésével minél tobb
lakost kell hozzasegiteni a digitdlis kompetencidk megszerzéséhez ¢és
alkalmazasokhoz.

A kozhasznll informéciok széles korének kozvetitését kell biztositani teriileti
korlatozas nélkiil. Ehhez folyamatosan bdviteni kell tavolrol is elérhetd szolgéltatdsok
korét. A digitalizalt helyismereti cikkeket elérhetévé kell tenni a hasznalok szamara.
Az informalis képzés segitése, programok szervezésével az olvasas népszerlsitése, az
olvasaskultira és a digitalis irastudas fejlesztése: Az intézmény egységei az egyéni,
iskolai és ovodai csoportfoglalkozasok keretében segiti az olvasas népszerlsitését,
hozzajarul az ért6 olvasas elsajatitdsahoz, fejlesztéséhez. Kiemelt feladat a gyermekek
olvasasi szokasainak megvaltoztatasa, amely csak ko6zds 0sszefogassal érhetd el.
Fontos a gyermekek szamara a kulturalis, szabadidds tevékenységek szervezése. Az
elmult évben az intézmény nagy figyelmet fektetett a gyerekekre, igy elkezdddott az a
folyamat, aminek kdvetkeztében naprol napra tobb gyermek érkezik konyvtarba, egyre
tobb gyermek vesz részt a kiilonb6z6 programokon. A kovetkezd években ennek
tovabbfejlesztése a cél. A konyvtar a tovabbi években is szervez olvasasi vetélkeddket,
rajzpalyazatokat, gyermekfoglalkozasokat, irodalmi el6adasokat, valamint célként
tlizte ki a nyari napkozis olvasdtdbor megszervezését. A felndttek szamara irodalmi és
ismeretterjesztd eldadasok, kidllitasok ¢és konyvbemutatok szervezését célozza.
Csatlakozni  szandékozik az  orszdgos kampanyokhoz, olvasonépszeriisitd
programokhoz, konyves linnepekhez.

A mivelédési kozpont minden tervezett rendezvényének sikeres, megfeleld
latogatottsdg melletti megtartasa, s6t egy-két, eldre nem tervezett kulturalis, kozéleti
esemény megszervezése is (pl. két szinhazi eldadasra). A miivelédési kozpont
nagytermében zajlanak a kiilonbozé képzések, tdjékoztatok, gytlések, illetve a
civilszervezetek rendezvényeinek egy része is.

Mindségiranyitasi rendszer bevezetése: A konyvtari mindségiranyitas bevezetésével és
folyamatos miikodésének biztositasaval lehetdség lesz a munkafolyamatok allando
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feliigyeletére és fejlesztésére. Kérddives hasznaloi elégedettségmeérést évente kell
elvégezni, hogy az intézményegység folyamatosan tdjékozodhasson a hasznalok
igényeir6l. A szervezeti kultura fejlesztése, munkatarsak képzése, tovabbképzése,
Onképzes erdsitése is tovabb javithatja a szolgaltatdsok szinvonalat.

VII. Az intézkedési és fejlesztési terv 2025-2029.

Az intézmény fentebb megfogalmazott jovOképe ¢és kiildetésnyilatkozata megvalositasa
érdekében sziikségesek a konkrét intézkedések ¢és fejlesztési lehetdségeknek rogzitése, illetve
a fenntartd onkormanyzat dontése. A célok eléréséhez az intézmény valamennyi teriiletén
sziikségesek az Gsszehangolt és egymasra épiilo fejlesztések.

VII. a) — Miivel6dési Kozpont — Rendezvények

Miivelddési kozosségek 1étrejottének eldsegitése, mitkodésiik timogatasa, fejlodésiik segitése,
a kozmiivelddési tevékenységek és a miivelodd kozosségek szamara helyszin biztositasa.

Szentlérinc Varos Onkorméanyzata miivelddési kdzpontot tart fenn az alkalomszerii és
rendszeres miivelddési tevékenységek végzéséhez, kozmiivelddési szakképzettséggel
rendelkezd szakemberek alkalmazasaval. A miivelddési kozpont rendezvénytermében, illetve
a szabadtéri szinpadon a miivel6dd kozosségek szamara bemutatkozasi lehetdséget kindl. A
miivel6dd kozosségek szamdara adminisztracios, irodatechnikai, informdacios szolgaltatast
biztosit.

Kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése:

A./ A varos civil szervezeteinek segitése: mozgaskorlatozottak klubja, nyugdijas klub, SZUP,
férfi klub, nemzetiségi dnkormanyzatok stb. - a miivelddési kozpont feladata ezek kulturalis
programjainak igény szerinti szakmai segitése, a helyszinek biztositdsanak koordinalasa.

B./ Tarsadalmi iinnepélyek szervezése: Hazafiassagra nevelés, méltd megemlékezés, nemzeti
iinnepeink szinvonalas miisoranak biztositasa.

Az egész életre Kiterjedo tanulas feltételeinek biztositasa:

A./ Pingpong csoport, joga csoport, asszonytorna, joga klub;

B./ Tanfolyamok tartdsa: Az dnkormanyzat a kiilonb6z6 palyazati lehetdségeket kihasznalva
tartat képzo, atképzo tanfolyamokat;

C./ Nyugdijas dalarda, nyugdijas tanccsoport: Elsddleges cél a hagyomanyoérzés, illetve
klubdsszejoveteleken vald szereplés;

D./ Kulturalis célu kirandulasok szervezése;
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A hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa

A./ Vasarok, iinnepvaré rendezvények szervezése. Husvétvard ¢és karadcsonyvard
rendezvények, vasarok tartasa, adventi gyertyagyujtasok, Mikulastira;

B./ Podiumestek, szorakoztatd rendezvények, balok szervezése;

C./Majalis, Borbaratok Ejszakaja, Zenél a Varoshaza a varos egészének érdeklddésére szamot
tart6 nagyrendezvények;

F./ Nemzetiségi rendezvények. Nemzetiségi rendezvények segitése. A nemzetiségi programok
tamogatasaval a kiilonbozo kultirak kozeledése, megismertetése valosul meg.

Az amator alkoto- és eléado miivészeti tevékenység feltételeinek biztositas

A./ A varosi ifjusagi zenekar mitkddtetése — varosi eseményeken valo felléptetésiik;
B./ Alkalmi alkotomiivészeti kiallitasok szervezése;
D./ Szinhazi el6adasok, szinhazlatogatasok szervezése;

Egyéb, nem kotelezoen ellatott feladatok

A./ Forumok, tajékoztatok tartdsa (renddrség, tlizoltdsag, orvos, stb.).

A lakossag érdekeit szolgalod, kozkedvelt, kiilsd szervek altal biztositott szolgaltatasoknak
helyszin biztositéasa;
B./ Toborzok: renddrségi €s egyéb munkalehetdségek.
A lakossag elhelyezkedési lehetdségeinek segitése érdekében biztositunk helyszint ezeknek az
alkalmaknak.
C./ A miivelddési kozpont biztositja a kiillonbozd at- €s tovabbképzd tanfolyamok helyszinét
is. Ezek a Jarasi Hivatal Foglalkozasi Osztily, az Onkormanyzati péalyazatok, kiilonbozd
cégek, vallalkozasok szervezésében zajlanak.

VII. b) Konyvtar - Gyiijteményfejlesztés, allomanyalakitas -

A gylijteményszervezés az a konyvtari munkateriilet, amelyben megtorténik az allomanyba
integralod6 dokumentumok és informaciok korének beszerzése €s allomdanyba vétele. Az
intézmény a gyors feldolgozasi rendszernek koszonhetéen a dokumentumok gyorsan, a
megjelenésiiket kovetden 2-3 honapon beliil elérhetéek a konyvtarban. A kdnyvtar allomanya
egysiku, csak nyomtatott konyvekbdl és folyodiratokbol all. Mar az el6z6 stratégiai ciklusban
is sz6 volt rola, hogy fejleszteni kell a konyvtar dllomanyat, be kell szerezni audiovizualis
dokumentumokat, de sajnos erre nem volt lehetdség, igy a kovetkezd évek feladata
lesz. ,Ahhoz, hogy beinduljon az audiovizudlis szolgaltatds, be kell szerezni hozzd a
megfeleld berendezéseket, hangos konyveket.
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VII. ¢) Konyha

2018-as év végén az Onkormanyzat altal megnyert, kozel 20 millié forint értékli palyazat
eredményeként Uj konyhai eszk6zok keriiltek beszerzésre (munkaasztalok, hiitok, szeleteld
gépek, siitd, polcok, talaldasztal, komposztald stb.) is, melyek nagymértékben megkonnyitik
az ott dolgozok munkdjat. A konyha az o6vodai, iskolai étkeztetés mellett szamos helyi
rendezvényhez kapcsoldoddan is végez catering feladatokat (testiileti iilések, dnkormanyzati
vendégek fogadasa, varosi balok, nyari napkozi, nyugdijas klub vacsorak stb.)

Gazdasagi hattér biztositasa

Informatika: A leheté leghamarabb el kell érni, hogy a szadmitégéppark teljes mértékii
beszerzése mindharom egységnél megvalosuljon.

Az évrol évre csokkend allami tdmogatds kompenzaldsa egyrészt sajat bevétel novelésével,
masrészt palyazati forrasok hozzajutdsa altal valosithatd meg. Nem lehet figyelmen kiviil
hagyni azonban a kdltségtakarékos lizemeltetés megoldasanak alakuldsat sem.

Minéségi szolgaltatasok fejlesztése

A miivelddési kozpont és a konyvtar a hasznalok altalanos, valamint specialis tajékozodasi
igényeinek a leggyorsabb, legpontosabb €s személyre szabott kiszolgalasa.

A szabad polcos kézikonyvtari allomanyan 0sszetételének aktualizalasa.
-Személyzeti fejlesztések és célkitiizések

A szervezeti struktura folyamatos és céliranyos atszervezése, -alakitasa. A mindségiranyitas
alapjainak lerak4sa. Mindségranyitasi tanfolyam elvégzése konyvtarvezetd altal.

Alapveto célok

Mindségi szolgaltatasok fejlesztése annak érdekében, hogy egyszeriien €s megbizhatdan
elérhetdek legyenek a szolgéltatasok.

Korszerli huménerdforras fejlesztés, stratégiai célok végrehajtasa. Informatikai és gazdasagi
feltételek biztositdsa, a miivelddési kozpont, konyvtar és konyha milkodoképessége,
tevékenységének bovitése és fejlesztése érdekében.

Mindéségiranyitas

A mindségi gylijteményszervezeést €¢s mindségi szolgaltatasokat kizarolag akkor valosithatjuk
meg, ha az intézmény szervezetének teljességét a tervezéstdl a megvaldsitason at az
értékelésig a mindség alapkovetelménye hatarozza meg.

Szolgaltatasfejlesztés
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A korszerl ¢és folyamatosan valtozd kornyezet allando kihivésai kozott teljesit és szolgaltat.
Az intézmény fejlesztési tervének végso soron a szolgaltatasok javitasat, a hasznaloi igények
¢s elvarasok magasabb szintii kielégitését kell eldémozditania.

A fejlesztések varhato hatasai

e Mindségi szolgaltatasok bevezetése €s fenntartasa;
e Hasznalok és latogatok szdmanak novekedése;

e (Gyermekolvasok szaméanak novekedése;

o  Kozosségfejlesztd programok novekedése;

o Képzési programok novekedése;

o Digitalis technika erésodése.

Forras igények problémak, fejlesztési javaslatok

Az intézmény jelenlegi helyzetét felmérve dolgoztuk ki a koltség igényeinket, mértiik fel az
anyagi sziikségleteket, tartuk fel a felmeriilé problémakat.

Zaro rendelkezések

Az Intézmény Stratégiai tervében foglaltakat a jogszabalyokban, a képviseld-testiileti
hatdrozatokban megfogalmazott feladat és hataskori, szervezeti és miikddési eldirdsok
figyelembevételével kell alkalmazni.

Az Intézményi stratégia személyi hatélya kiterjed:

- az intézmény vezetdjére,

- a képviselo-testiilet tagjaira,

- az intézmény alkalmazottaira,

- az intézmény koz- és egyéb foglalkoztatasban alkalmazott munkavallaldira,
- az intézmény szolgéaltatasait igénybe vevokre,

- az intézményben miikodd szervezetekre, kozosségekre.

Hatalybalépés

Jelen Intézményi Stratégia terv, a Képviselo-testiilet ........ /2025. (...... ) sz. hatdrozataval
2025.02.01. napjan 1ép hatalyba.

Feliilvizsgalatanak idépontja. 2030.01.30.
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Kastal I. Orsolya

intézményvezeto



SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT

SZENTLORINC
MUNKACSY M. U. 1.-3.

Az id0Osellatas

SZAKMAI BESZAMOLOJA 2025. évre

Etkeztetés, Hazi segitségnyujtas,
Jelzérendszeres hazi segitségnyjtas,
Nappali ellatas

Bentlakasos iddsotthoni ellatas

Készitette:
e  Wigner Ibolya Intézményvezetd

e Horvath Eszter alapellatés



Az Orszaggyulés az 1993. évi IIl. torvény A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol
valamint az 1997. évi XXXI. térvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
keretei kozt szabdlyozza a szocidlis és gyermekvédelmi ellatdsok feltételeit. A torvények
célja, hogy a szocialis biztonsag megteremtése €s megorzése érdekében meghatarozza az
allam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, a szocialis ellatasokra valo

jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

Intézményiink fontosabb adatai

1. neve: Szocialis Szolgéltatdo Kozpont
2. székhelye: 7940 Szentlérinc, Munkécsy M. u. 1-3.
3. telephelye: 7940 Szentlérine, Kodolanyi u. 13.

4. mikodési kor:

Szentlorinci Jaras teriilete

Bicsérd, Boda, Biikkdsd, Cserdi, Csonkamindszent, Dinnyeberki, Gerde, Gyongyfa,
Helesfa, Hetvehely, Kacsota, Kirdlyegyhdza, Okorvolgy, Pécsbagota, Sumony,

Szabadszentkirdly, Szentdénes, Szentkatalin, Szentldrinc, Velény, Zok.

- Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, hazi segitségnyujtas tekintetében:
Bicsérd, Boda, Biikkosd, Csonkamindszent, Dinnyeberki, Gerde, Gyongyfa, Helesfa,
Kacsota, Kirdlyegyhaza, Pécsbagota, Sumony, Szabadszentkiraly, Szentldrinc,

Velény, Zok.

- Apolé-gondozé otthoni ellatis tekintetében:
Bicsérd, Boda, Biikkdsd, Cserdi, Csonkamindszent, Dinnyeberki, Gerde, Gyongyfa,
Helesfa, Hetvehely, Kacsota, Kiralyegyhaza, Okorvolgy, Pécsbagota, Sumony,

Szabadszentkirdly, Szentkatalin, Szentlérinc, Velény, Zok.



- Etkeztetés: Szentlérinc, Kacséta, Csonkamindszent

- Nappali ellatas (demens személyek ellatasa is): Szentlérinc Varos kozigazgatasi

teriilete

5. jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

A szocialis igazgatasrdl és a szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvényben
(Szt.) meghatarozott alapszolgaltatas és szakositott ellatds, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXI. évi torvény szerinti

(Gyvt.) gyermekjoléti szolgaltatas.
6. fenntartd neve, székhelye:
Szentlérinc Vérosi Onkormanyzat
A fenntartot képviseld neve: Vords Sdra, Szentldrinc Varos polgarmestere
7940 Szentlérinc, Templom tér 8.
7. tipus szerinti besorolasa:
A tevékenységek jellege alapjan: kozszolgaltato, kdzintézmény.
Feladatellatashoz kapcsolodod funkcidja alapjan: onalloan miikodd (gazdalkodési
feladatait Szentlorinc Varos Polgarmesteri Hivatala végzi)
8. A szolgaltatasok megnevezése:
873000 szocialis és gyermekvédelmi, gyermekjoléti ellatas szallasnyujtassal
Szakfeladatai:

889921 Etkeztetés (Szt.62.8)

889922 Hazi segitségnyujtas (Szt.63.§)
889923 Jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas (Szt.65.§)



881011 Idések, demens személyek nappali ellatasa (Szt.65/F.§)
889924 Csalad és gyermekjoléti szolgalat (Gyvt.39-40.§)
889201 Csalad és gyermekjoléti kozpont (Gyvt.40/A.8)
873011,873013 Idéskortiak, demens betegek tartds bentlakasos ellatasa
(Szt.67.8.)

9. Miikodést engedélyezo szerv neve:

Baranya Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatal

10. Miikodési engedély szerinti féréhelyek szdma:

- 35 {6 szamara iddsek otthona &poléast-gondozast ny1;téd tartds bentlakasos szakositott

ellatas, demens személyek ellatasaval,

- 20 f6 szamara heti 5 napos nyitva tartassal iddsek napkdzbeni ellatisa (demens

személyek is)

- szocialis étkeztetés,

- 140 6 szdmara hazi segitségnyujtas,

- 70 db jelzokésziilék biztositasaval jelzOrendszeres hazi segitségnyljtas.

Jelen beszamolo Szentlérinc Varos Képviselo Testiiletének késziilt, nem érinti az
integralt intézmény varoson Kkiviili munkajat, ezért a szakmai beszamolo csak

szentlorinci adatokat ismertet.

A Szocialis Szolgaltatdo Kozpont szervezeti felépitése

Az intézmény Szentlérinc Varos lakosai szdmara nappali ellatast, szocidlis étkeztetést,
Szentlérinci  Kistérség lakosai szdméara a lakdkornyezetben nyuUjtott szocidlis

alapellatdsok koziil a csalddsegitést, hazi segitségnyujtast, jelzérendszeres hazi
4



segitségnyujtast, 1dosek otthona 4apolast-gondozast nyujté tartdés bentlakésos
szakositott ellatas, demens személyek ellatdsaval, valamint gyermekvédelmi
alapellatasok koziil a gyermekjoléti szolgalatot miikddteti az alabbi szervezeti felépités

szerint:

Szentlérine, Kodolanyi u. 13. sz. telephelyen
1. Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
2. Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

Szentlérinc, Munkacsy M.u.1-3. székhelyen
1. Szocialis étkeztetés
2. Hazi segitségnyjtas
3. JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas (diszpécserkdzpont)
4. Iddsek nappali ellatasa

5.Tartos bentlakasos iddsotthoni ellatas

A szakmai egységek iranyitasat, ellendrzését az intézmény vezetdje Wagner Ibolya

végzi az intézmény székhelyén (Szentlorinc, Munkécsy M. u. 1.-3.)



Szervezeti felépités

Szentl6rinc Varos
Onkormanyzat
Képvisel6testiilete

Szocialis
Szolgaltato

Kézpont

Alapellatasok Szakositott ellatas

Csaldd és
gyermekjoléti
Szolgalat

Tartds bentlakasos
id6sotthoni ellatas

Csalad és
gyermekjoléti
Kézpont

Hazi
segitségnyujtas

Jelz6rendszeres
hazi
segitségnyujtas

Etkeztetés

Nappali ellatas




Az intézmény mikodési rendje

Az alapellatasok munkarendje:
Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat:
- hétfo-csiitortok: 7.30 oratol 16.00 oraig, péntek: 7.30-13.30 oraig

- munkaidon tul (telefonos) készenléti szolgalat miikodik.

Hazi segitségnyujtas:
Gondozasi korzetekben munkanapokon az ellatott igényeinek megfeleléen otthonaban

torténd latogatas soran.

Nappali ellatas (Idések Klubja):
HéEtfotdl - péntekig az intézmény székhelyén 7.30 — 15.30 6ra kozott.

Idéskoriuak Otthona:

Folyamatos munkarend szerint {izemel, a szakképzett gondozdk 12 6rds miiszakban
latjak el feladataikat.

A nappali és tartds gondozast biztosito ellatasok munkarendje a hazirendben részletes
szabalyozasra keriilt, melyet minden lakoval és hozzatartozoval megismertetiink.

A szervezet dolgozéi munkakori leirdsok és a szocidlis munka etikai kodexe
szellemében végzik tevékenységiiket, kiilonds tekintettel a személyiségi jogok

tiszteletben tartasara, valamint a titoktartasi kotelezettségre.

Szervezeti kérdések, munkakorok:

Az integralt szocidlis intézmény kozalkalmazott dolgozdinak szdma 41 {6 (december

31.-1 allapot) a kovetkezd megosztasban végzik feladatukat:

Apolé —gondozé bentlakasos ellatas:

apolo 216
gondozo 10 {6
terapias munkatars 1 16



Nappali ellatas:

szakmai vezetd 1 f6 ( Horvath Eszter)
gondozd 116
terapias munkatars 1 6

Hazi segitségnyjtas:

gondozd 1116 (9 £6 8 6rdban, 1 f6 6 draban, 1 6 4 6raban)
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat:

szakmai vezetd 1 6 (M4j Edit)

csaladsegité munkatars 316

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont:

szakmai vezeto 1 6 (Ko6sané Cservenka Gabriella)
esetmenedzser 1 6 (1 betoltetlen allashely)
ovodai/iskolai szoc.segitd 2 16
szoc.diagnozis/esetmenedzser 116

adminisztrator 1 6

takarito 3 16

karbantarto 116

Nem kozalkalmazotti stdtusban foglalkoztatottak:

- A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas szakfeladat gondozoi megbizési szerzédéssel

rendelkeznek, és tiszteletdijas jutatdsban részesiilnek, melynek Osszege 4000 vagy

5000 Ft/ho.

- intézményi orvos (Dr. Weisz Maria) heti 6 6raban megbizasi szerzddéssel latja el az

egészségligyi alapellatast.

Intézménylink dolgozdinak szakképesitése megfelel a jogszabalyi eldirasoknak

(alapellatasban 50%, nappali ellatas és szakellatas esetén 80%-ot kell elérni a

szakképesitéssel rendelkezd dolgozoknak).



A dolgozdk szakképesitési aranya 100%-os €s tobben megszerezték a demencia

gondozoi szakképesitést is.

Dokumentacio:

Az intézmény valamennyi adminisztracios kotelezettségének eleget tesz.

Az intézmény KSH — statisztikai adatszolgaltatasnak januar honapban eleget tett.
Ellendrzések:

A 2023-as évben az alabbi hatosagi ellendrzésen esett at intézményiink:

Egy alkalommal volt a Szigetvari Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly ellendrzése.
2023. november 18-an Baranya Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamiigyi
Osztalya az alapszolgaltatds vonatkozasdban tartott ellendrzést.

A vizsgélt idészak: az ellendrzést megel6z6 3 év. Az ellenérzés véleménye: a
szolgaltatasokkal kapcsolatos dokumentumok a jogszabalyi rendelkezések altal

eldirtaknak megfelelden vezetve vannak.

Képzés, tovabbképzés:

A 9/2000.(VIIL.4.) SzCsM rendelettel életbe 1épett a személyes gondoskodast végzo
személyek tovabbképzését, ¢és szocidlis szakvizsgdjat szabalyozd eldirds. A
szakképzett dolgozok nyilvantartdsba vétele a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai
Intézetnél megtortént, az ) dolgozokat folyamatosan regisztraljuk. A szakképzési
szabalyozads  2018.07.01.-t6l  atalakult, kreditpontok  gylijtése  folyamatos,
tovabbképzési terv vezetve van.
Az intézmény munkdja belsé szabdlyzatok/protokollok iranymutatdsa alapjan folyik,
melyek a fenntartod jovahagyésa utan 1épnek életbe.
Ezek kiilondsen:

e hazirend: (nappali és bentlakédsos ellatasra kiilon)

e SZMSZ

e Szakmai program

e FEllatottak vagyontargyainak kezelésérdl és nyilvantartasarol

e Az 4poldo — gondozd személyzet magatartdsi szabalyai ¢és titoktartasi

kotelezettsége



e Az apolas — gondozas szabalyai

o [ratkezelési szabalyzat

e A foglalkoztatas szabalyai

o Az ellatottak érdekvédelmének biztositasa

e Szabdlyzat az ellatott halala esetén végzendd teenddkrol

e  Munkakori leirdsok

Intézménylinkben érdekképviseleti Forum miikodik, mely évente (legaldbb) egyszer a
bentlak6 iddsek ¢és a forumtagok részvételével gylilést szervez. Az ot f0s
Erdekképviseleti Forum tagjai kozott 2 £6 az ellatottak koziil keriilt megvalasztasra,
egy f0 hozzétartozo, egy f6 munkavallalo. A fenntartd részérdl delegalt tagja 2025

tavasza ota Katona Andras képviselo Ur a tagja.

Az ellatotti sziikségletek alakulasanak ismert tendencidi:

Intézménytink férdhely kihasznaltsiga maximalis, a tartés bentlakasos elhelyezést
kérelmezdk vardlistara kerililnek. Sajnalatos mddon a vardlistain varok 80-90%-a
azonnali elhelyezést igényelne. Ez a tendencia orszagos, és javulds e téren (jelen
ismereteink alapjan) nem varhat6. A bentlako6 iddseink koziil egyre tobb a demens és
apolasra szoruld, mindez jelentds tobbletkoltséget igényel.

Az otthonukban intézményi elhelyezésre varakozoknak sok esetben csak az alapellatas
szolgaltatasait tudjuk felajanlani, mely szakfeladatok esetén jelenleg nincs véro6lista.

Néhany honapos megoldast az apolasi osztalyokon torténd elhelyezés jelenthet.

Az intézmény épiilete, karbantartasa és szakmai eszkozellatottsaga

Az intézmény Szentldrinc varos kdzpontjaban, jol megkozelithetd helyen talalhato,
tomegkozlekedéssel konnyen elérhetd. Az épiilet eredetileg nem szocialis intézmény
céljara épiilt, ugyanakkor jelenlegi funkciojdnak megfelel, az érvényben 1€év6 szakmai
¢s jogszabalyi eldirasoknak eleget tesz.

A lakdszobak tagasak, egy szobaban 14 {6 elhelyezése biztositott. A butorzat részben
a lakok tulajdonat képezi, részben az intézmény tulajdondban van. Az intézményi

butorok jelentds része a 2007. janudri férdhelybdvités soran kertilt beszerzésre.
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Az intézmény korhazi agyallomanya jellemzéen adoméanyokbdl kertiilt biztositasra. Az
els6é agyak mintegy 10 évvel ezel6tt érkeztek adoméanyként. 2023-ban tovabbi 4 db
apolasra alkalmas agy keriilt az intézménybe, ebbdl ketté hozzatartozéi adoméanyként,
ketté pedig Szentlérinc Varos Onkormanyzatanak tdmogatasaval. A 2025. év soran a
meglévé 35 db agybol Osszesen 23 db keriilt cserére, fenntartdéi forrasbol és

adomanyok felhasznalasaval.

Szocialis alapszolgaltatasok bemutatasa

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. torvény alapjan
Szentlérinc Varos Onkorményzatanak fenntartasaban miikodé Szocialis Szolgaltatd
Kozpont latja el a kovetkez6 szocialis alapszolgaltatasokat:

o ¢étkeztetés,

o hazi segitségnyjtas,

o jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

o nappali ellatas.
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat a 2025. évi tevékenységérdl kiilon
szakmai beszamolo keretében szamol be.
A szocialis alapszolgaltatasok célja, hogy segitséget nyljtsanak a szocidlisan nehéz
helyzetben 1év0 személyek szdmara Onallo életvitelik fenntartdsdban sajat
otthonukban és lakokornyezetiikben, valamint tdmogassak Oket egészségi, mentalis
allapotukbol vagy élethelyzetiikbdl fakado problémaik kezelésében.
A szolgaltatasok célcsoportjat elsdsorban az iddskortiak, a fogyatékossaggal ¢l6
személyek, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek, valamint a hajléktalan

személyek alkotjak.

ETKEZTETES:

Az étkeztetés keretében az intézmény biztositja a szocidlisan raszorult személyek napi
egyszeri meleg étkezését azon esetekben, amikor azt az ellatottak onmaguk vagy
eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,

kiilonosen az alabbi okok miatt:
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¢életkoruk,

egészségi allapotuk,

fogyatékossaguk vagy pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik,

hajléktalansaguk.

Ellatas igénybevételi modja:

Az étkeztetést nyujtod szocialis szolgaltatd intézmény az dnkormanyzat rendeletében
meghatarozottak szerint részt vesz a szocialis raszorultsag megallapitasaban, valamint
— kiilon jogszabaly alapjan — elOkésziti a szolgaltatds igénybevételéhez sziikséges
dokumentaciot.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteihez igazodva az aldbbi formdakban vehetd
igénybe:

helyben fogyasztassal,

az étel elvitelének lehetové tételével,

lakésra szallitassal.

Az ellatottak szdzalékos megoszlasat az 1. szamu diagram mutatja.

Etkez6k létszama

14

12

10

B Etkezdk létszama

Elvitel Kiszallitas Helyben fogyasztas

1. szamu diagram
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Téritési dijak

Az étkeztetés téritéskoteles szolgéltatas.
2025. aprilis 1. napjatdl az étkezésért egységesen téritési dijat kell fizetni, melynek
Osszege 1100 Ft/adag.

A fizetendd téritési dijak mértékét Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-
testilletének  9/2025. (VII. 4.) onkormanyzati rendelete szabalyozza.
Téritésmentes étkezésre harom f6 jogosult.

Az ebéd kiszallitasanak dija 80 Ft/alkalom.

A 2. szam diagramon lathatjuk a dijfizetés megoszlasat.

Téritési difizetés megoszlasa

30

25 -

20 A

15 -

. I @400

1100 Ft/ adag Téritésmentes

2. szamu diagram
Az étkeztetés megszervezése
2025. januar 1. napjatdl az intézmény a Hungast Mecsek Kft. ételszallitotol kapja a
hideg és meleg ételeket. Az étel kiszallitdsa Szentldrinc teriiletén az intézmény
tulajdonaban 1évé ételszallitéo gépjarmiivel torténik.
A diétds étkezések szallitasat az iskoldkba és oOvoddkba a Mivelddési Haz

gépjarmiivezetdjének kozremiitkodésével biztositjuk. Az étlap évszaknak megfeleléen
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valtozatos, betegségcsoportonként kialakitott, tobbféle diétds ebéd rendelésére van
lehetdség.

Az ételek lakasra szallitasat a sof0r, illetve a helyettese végzi.

Létszamadatok

2025-ben a szocialis étkeztetésbe 13 f6 keriilt bevonasra, mig 4 £6 ellatdsa megsziint.

A kikertilés oka az ellatott sajat kérelme, elhaldlozas, illetve bentlakasos intézménybe
torténd elhelyezés volt.

Az év folyaman 11 6 qj ellatott nytjtott be igényt szocidlis étkeztetésre.

HAZI SEGITSEGNYUJTAS:

A hazi segitségnyujtds elsddleges célja, hogy az iddskorti, valamint egészségi
allapotuk vagy élethelyzetiik miatt raszoruld személyek minél hosszabb ideig sajat

otthonukban, megszokott kdrnyezetiikben élhessenek.

A szolgéltatas célja tovabba, hogy az igénybe vevd sziikségleteihez igazodo,
személyre szabott segitségnyujtast biztositson, amelynek mértékét és forméjat az
ellatott egészségi, szocidlis és pszichés dallapota hatdrozza meg. A szolgaltatas
hozzajarul az intézményi ellatds sziikségességének késleltetéséhez, az ellatottak
¢letmindségének megdrzéséhez, valamint a helyi szocialis elldtorendszer stabil

miikodéséhez.
Célja gondoskodni:

e A hazi segitségnyujtds keretében gondoskodunk azokrdl az iddskoru
személyekrdl, akik onallo ellatasra sajat erejiikkbol nem képesek, vagy roluk
mas nem gondoskodik.

e Emellett ellatast nyGjtunk pszichiatriai betegeknek, fogyatékos személyeknek
¢s szenvedélybetegeknek 1is, akik allapotukbol adoddan segitséget igényelnek

az 6nallo ¢letvitel fenntartasaban, de alapvetd szlikségleteiket képesek ellatni.
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e A szolgaltatds igénybe veheté tovabba azok szamara is, akik egészségi
allapotuk miatt réaszorulnak, illetve rehabilitdciot kovetden tamogatast

igényelnek a sajat lakokornyezetiikbe vald visszailleszkedéshez.

A szolgaltatds az ellatottak fizikai, mentélis és szocidlis sziikségleteihez igazodik,
figyelembe véve ¢€letkorukat, egészségi allapotukat és meglévd képességeiket. Az
ellatas biztositdsa soran szocidlis segités, illetve — a szocialis segités elemeit is
magaban foglald — személyi gondozas valosul meg. Az elmult id6szak tapasztalatai
alapjan megallapithatd, hogy az ellatottak egészségi allapotanak romlasa miatt a
személyi gondozas iranti igény jelentdsen megnovekedett, mig a kizarélag szocialis

segitésben részesiilok szama csokkent.

A szocidlis segités keretében a gondozondk kézremiikddnek a lakokornyezet higiénés
allapotdnak fenntartasdban, a haztartdsi tevékenységekben, a veszélyhelyzetek
megeldzésében ¢€s elharitasaban, valamint sziikség esetén a bentlakdsos intézményi
ellatas elokészitésében. A személyi gondozas soran a gondozasi és apolasi feladatok
ellatasa, a segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa, valamint a szocidlis ellatdshoz

kapcsolddo feladatok biztositasa torténik.

Ellatas igénybevételi modja:

Az  ellatds  igénybevételére  kérelem  benyujtisat  kovetden,  gondozasi
sziikségletfelmérés alapjan keriil sor. A sziikségletfelmérést az intézményvezetd vagy
az altala megbizott szakmai vezetd végzi a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen. A
megallapitott gondozasi fokozat alapjan torténik a jogosultsdg megallapitasa. A hazi

segitségnyujtas szolgaltatas az arra jogosultak szamara téritésmentes.

A szolgaltatas ellatasat a telepiilésen két {6, szakképzett szocidlis gondozd és apolo
végzettséggel rendelkezd munkatérs biztositja. A gondozoéndk hétfotdl péntekig, napi
nyolc O6rdban veégzik feladataikat, az ellatottak allapotdhoz ¢és sziikségleteihez
igazodva. A szolgaltatas tartalmat minden esetben ellatasi megallapodas rogziti, amely
kiterjed tobbek kozott a személyi és kdrnyezeti higiéné biztositasara, az élelmiszer-
beszerzésre, az egészségligyi ellatdssal kapcsolatos iligyintézésre, a gyogyszerek

kivaltasara és adagolasara, valamint a mentalis gondozasra és hivatalos ligyintézésre.
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Az ellatasi tevékenységeket a gondozéndk tevékenységnaploban dokumentéljak,
kiilon nyilvantartast vezetve a szocialis segitésrdl és a személyi gondozdsrol. A
dokumentécio tartalmazza az elvégzett tevékenységeket €s az azokkal eltoltott idot,
amelyet az ellatott és a gondozond alairasaval igazol. A havi elszdmolas ¢€s ellendrzés

a szolgalat vezetdjének feladata.

A kovetkezd (3. szdmu) diagram az ellatottak megoszlasat abrézolja a csaladi

helyzetet figyelembe véve.

Csaladi helyzet megoszlasa

30
25
20
15
10

5 -
0

Csaladban élé Egyedil é16 Kétszemélyes haztartasban é16
(id8s hazastarssal)

M Csalddi helyzet megoszlasa

3. szamu diagram

A gondozottak nemek szerinti megoszlasat a 4. szamu diagram mutatja.
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Nemek szerinti megoszlas

25
20
15

10

Férfi NG

B Nemek szerinti megoszlas

4. szamu diagram

Az ellatottak életkor szerinti megoszlasat az 5. szdmu diagram abrazolja.

Eletkor szerinti megoszlas

14
12

10

65-69 év 70-74 év 75-79 év 80-89 év 90 év felett

B Eletkor szerinti megoszlas

5. szamu diagram
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Szentldrinc telepiilésen dolgoz6 munkatarsaink napi nyolc ordban, (hétfétdl péntekig)
biztositjdk a telepiilésen, allapotukkal ardnyosan az ©6nallo életvitelhez sziikséges
segitségnyujtast.
A szolgaltatds tartalmat ellatasi megallapodasban rogzitjiik, melyek Szentlérinc
telepiilésen a kovetkezok:

e kornyezeti €s személyi higiéné,

e ruhazatuk tisztan és rendben tartasa,

e sziikséges ¢lelmiszerek beszerzése,

e haziorvossal val6 kapcsolattartas,

o gyogyszerek feliratdsa és kivaltasa, gydgyszerek kiosztdsa, gydgyszerek

bevételére valo gondos odafigyelés, vérnyomasmérés,
e mentalis gondozas keretében beszélgetés, felolvasas,

e hivatalos ligyintézés.

Az ellatasi feladatokat a gondozond tevékenységnaploban rogziti. Kiilon
tevékenységnapld van a személyi gondozashoz és kiilon a szocialis segitéshez.
Szerepel rajta az elvégzett tevékenység leirasa, a tevékenységre forditott id6, ora-perc
pontossaggal. Mindezeket az ellatott és a gondozond aldirasaval igazol. Honap végén a
szolgalat vezetdje Osszesiti az Oraszdmokat €s ellendrzi a beérkezett nyomtatvanyokat.

A gondozond jelzései és az ellatottaktol/hozzatartozoktol kapott informaciok azt jelzik
vissza, hogy ellatottjaink elégedettek a hazi segitségnyujtassal, bizalommal és
szeretettel fordulnak munkatarsaink felé.

A teriileten dolgoz6 gondozdondk legjobb tuddsuknak és szakértelmiiknek megteleléen
a vezetd gondozo és intézményvezetd tamogatasaval, segitségével végzik munkajukat,
igy segitve eld, hogy az ellatottak minél tovabb maradhassanak sajat kdrnyezetiikben,
megszokott életmindség megtartasa mellett.

6. szamu diagram a két szolgéltatasi elem megoszlasat mutatja:
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Szolgaltatasi elem szerinti megoszlas

40
35
30
25
20
15

10

Személyi gondozas Szocidlis segités

B Szolgaltatasi elem szerinti megoszlas

6. szamu diagram

2025. évben 18 0 ellatott keriilt ki a gondozasbol. Kikeriilés oka: elhalalozas,

elkoltozés, bentlakdsos intézménybe keriilés, valamint két esetben allapot javulas.

Ebben az évben kérelem benyujtasat kovetden, 19 f& 1) gondozottunk lett. A
jogszabaly szerinti gondozasi sziikséglet alapjan keriiltek az ellatasba. Jelenleg 34 {6
személyi gondozasban és 2 o szocidlis segitésben részesiil. Az ellatottak tobbsége
napi rendszerességgel kap ellatdst munkanapokon, kisebb résziik esetében az ellatas

heti néhany alkalommal torténik.

Osszességében megallapithatd, hogy a hazi segitségnytjtas a telepiilésen hatékonyan
mikddik, jelentds szerepet tolt be az idések és raszorulok ellatdsaban, valamint
hozz4jarul ahhoz, hogy az ellatottak minél hosszabb ideig megdrizhessék

onallosagukat és életmindségiiket sajat lakokornyezetiikben.

A gondozondk visszajelzései, valamint az ellatottaktol és hozzatartozoiktol érkezd
informaciok alapjan megallapithatd, hogy az ellatottak elégedettek a szolgaltatassal,
bizalommal ¢és szeretettel fordulnak a munkatarsak felé. A gondozondk szakmai

tudasuk legjavat nyujtva, a vezetdé gondozd ¢és az intézményvezetd tadmogatasaval
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végzik munkdjukat annak érdekében, hogy az ellatottak minél tovabb megdrizhessék

onallosagukat és életmindségiiket sajat otthonukban.

JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS:

A sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk €s szocidlis helyzetiikk miatt raszorulo, a
segélyhivo késziilék megfeleld hasznalataira képes iddskoru vagy fogyatékos
személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo ¢€letvitel fenntartasa mellett
felmeriilo krizis helyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatés.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds /2000 SZCSM rendelet alapjan segit
fenntartani a biztonsagos életvitel feltételeit, krizishelyzetben gyors megjelenést és
segitségnyujtast biztosit a kistelepiiléseken éloknek is. Segélyhivas esetén a probléma
megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételével, egészségiigyi,
szocialis alap- vagy szakellatas kezdeményezésével.

A szolgéltatast téritésmentesen biztositjuk az arra jogosult ellatottaknak.

Szentldrince teriiletén 2007 marciusatol miikodik a szolgaltatas, 2 {6 tiszteletdijas

gondozd biztositja a szolgalat miikodésének folytonossagat.

Segitségnyujtas folyamata:

o Az ellatott barmely okbdl kifolyolag jelzést ad a rogzitett fali segélyhivo vagy
a hordozhat6 segélyhivo gomb igénybevételével,

e adiszpécserkozpont érzékeli a riasztast és azonositja a segélykérdt /név, cim/,

e a szolgéilatban lévo ligyeletes haladéktalanul koteles a segélykérd lakohelye
szerint illetékes gondozd mobiltelefonon torténd személyes riasztasara /
kozolnie kell a segélykérd nevét, cimét, és riasztds idopontjat/,

e a hivatasos vagy tiszteletdijas gondozoé koteles a riasztas helyszinén 30 percen
beliil megjelenni, és a bekovetkezett krizishelyzetet felmérve annak elhéritasat
megkezdeni,

e a helyszinre érkezve az elsddleges helyzet felmérése utdn a fali késziilék
,yugtaz” gombjaval jelzést kiild a diszpécser-kdzpontba arrol, hogy megjelent

a helyszinen, és megkezdte a segitségnyujtast.
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A krizishelyzet elharitasa kétféle modon torténhet:

kiilsé segitség igénybevétele nélkiil, hatarozott, megnyugtatdé fellépés
(egészségligyi paraméterek ellendrzése, kikérdezés, szemrevételezés utan)
kiils6 segitség kérése (orvos, mentd, tlizoltdsag, renddrség, szocidlis

szakember.)

A krizishelyzet elharitdsa utan elkésziti a riasztads jegyzOkonyvét, melyet eljuttat a

vezetd hazi gondozo részére, aki havi jelenést készit a segélyhivasokrol.

JelzOrendszeres hazi segitségnyujtasban a késziilékkel rendelkezd ellatottak életkor

szerinti megoszlasat a 7. szdmu diagram mutatja, majd a 8. szamu diagram a nemek

szerinti megoszlast abrazolja.

20

10

Ellatottak életkor szerinti megoszlasa

Sorozatokl
70-80 év

80-90év
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Ellatottak nemek szerinti megoszlasa

8. szdmu diagram

Késziilékkel rendelkezo ellatottak szama: 25 6.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds 2025. aprilis 30. napjaval megsziint. A
szolgéltatds megszlinésének oka, hogy orszagos szinten bevezetésre keriilt a
Gondosora program, amely korszeriibb, egységes allami rendszerként biztositja az
idéskoru és raszoruld személyek szamara a folyamatos elérhetdséget és a siirgds
segitségkérés lehetdségét.

A Gondosora program keretében az ellatottak egy egyszertien hasznalhato, folyamatos
kapcsolatot biztositd eszkozt kapnak, amely lehetdévé teszi, hogy rosszullét, baleset
vagy egyéb krizishelyzet esetén azonnal jelzést adjanak le, és a sziikséges
intézkedések rovid idon beliil megkezdddjenek. A program bevezetésével a korabbi
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatait az allami rendszer vette at, igy az
onkormanyzati fenntartasu szolgaltatas ezen formaban megszint.

A valtozassal érintett ellatottak tjekoztatasa megtortént, az 11j rendszer hasznalataval
kapcsolatos informéciokat az intézmény munkatarsai ismertették. Az ellatottak
tobbsége elfogadta és igénybe vette a Gondosora program nyujtotta lehetdségeket.

Két ellatott esetében azonban igény meriilt fel a kordbbi, hagyomanyos
jelzérendszeres héazi segitségnyujtds tovabbi fenntartdsara. Az 6 ellatasuk

folyamatossaganak biztositasa érdekében a szolgaltatast a Helesfai Gondozdotthon
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vette at, igy az érintett személyek esetében az ellatds megszakitas nélkiil tovabbra is
biztositott.

A szolgéltatasi struktira datalakuldsa nem érintette hatranyosan az ellatottak
biztonsagat, ugyanakkor az intézmény részérdl adminisztrativ és szakmai szempontbol

is alkalmazkodast igényelt, mely a 2025. év soran zokkendmentesen megvaldsult.

NAPPALI ELLATAS:

A nappali ellatés a telepiilés szocialis alapszolgaltatasainak meghatarozo eleme, amely
érdemi tdmogatast nyujt az idds, részben onellatd, de szocialis és mentalis segitségre
szorul6 lakosok szamdara. A szolgaltatds hozzajarul az ellatottak életmindségének
megdrzéséhez, onallosaguk lehetdség szerinti fenntartdsdhoz, valamint a fizikai és
mentalis allapot romlasanak lassitasahoz.

A koOzosségi programok, a mentalhigiénés tdmogatas és a napkdzbeni biztonsagos
feliigyelet egyiittesen segitik az elszigetelodés megel6zését és a tarsas kapcsolatok
fenntartasat. Az Onkormanyzat altal biztositott szallitasi lehetdség tovabb erdsiti az
ellatas hatékonysagat, és lehetdvé teszi, hogy a mozgéasukban korlatozott iddsek is

rendszeresen részt vehessenek a nappali ellatas programjaiban.

A nappali ellatas célja:

A nappali ellatds elsddleges célja azon, sajat otthonukban €16, tizennyolcadik
életéviiket betoltott személyek napkdzbeni gondozasa €s tdmogatasa, akik egészségi
allapotuk, illetve 1d0s koruk miatt szocialis és mentéalis tdmogatasra szorulnak,
azonban dnmaguk ellatdsara részben még képesek. Az ellatasi forma kiemelt szerepet
tolt be az idések otthonukban térténd minél hosszabb ideig valdé megtartasaban, az
onallésaguk tamogatasdban, valamint az izolaci6 ¢és az elmaganyosodas
megeldzésében.

A nappali ellatds komplex szolgaltatast nyujt, amely az ellatottak fizikai, mentalis és
szocialis sziikségleteire egyarant kiterjed. Ennek keretében biztositott:

a napkozbeni tartdzkodas lehetdsége biztonsagos, felligyelt kornyezetben,

a tarsas kapcsolatok kialakitasanak és fenntartasanak eldsegitése, kozosségi élmények

biztositasa,
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az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése, igy kiillondsen a személyes tisztalkodas
lehetdségének biztositasa, valamint a személyes ruhazat tisztitdsanak megszervezése,
szabadidds, kulturdlis és kozosségi programok szervezése az aktivitds és a mentalis
frissesség megorzése érdekében,

sziikség esetén az egészségligyi alapellatashoz vald hozzajutas segitése, valamint a
szakellatasba torténd eljutds megszervezésének tamogatasa,

a hivatalos iigyek intézésében vald kdzremiikodés,

¢letvitelre vonatkozo tanacsadas, az 6nallo életvezetés tamogatasa.

A nappali ellatds részletes szakmai programjat, valamint a mentalhigiénés

tevékenységek bemutatasat a kiilon mentalhigiénés beszamol6 tartalmazza.

Az ellatottak kore

A beszdmolasi idészakban a nappali ellatasban 0sszesen 21 f6 idds személy részesiilt.
Az ellatotti kor jelentds része fokozott odafigyelést igényel: koziiliikk 8 f6 demenciaval
¢l, amelyrdl a hatalyos jogszabalyok altal eldirt szakvéleménnyel rendelkeziink.

A 9. szdmu diagram az ellatottak nemek szerinti megoszlasat szemlélteti, mig a 10.
szamu diagram az életkori Osszetételiikrdl ad attekintést. Az adatok jol tiikrézik az
id6s korosztadly magas ardnyat, valamint azt, hogy az ellatds elsdsorban a fokozott

gondoskodast igényld, idésebb lakossag szamara nyujt biztonsagos nappali ellatési

format.

9. szamu diagram a nemek szerinti megoszlast mutatja.
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Nemek szerinti megoszlas

14
12

10

Férfi

B Nemek szerinti megoszlas

9. szamu diagram

10. szdmu diagram az ellatottak életkorat abrazolja.

Eletkor szerinti megoszlas

[y
N W R 1O N 0 OV O

[

0 .

70-74 év 75-79 év 80-89 év

B Eletkor szerinti megoszlas

10. szdmu diagram

25

NG

90 év felett



A szallitas megszervezése

Az Onkormanyzat 2015 0szétdl jelentdés tamogatdst nyujt a nappali ellatasban
részesilok szdmdara azzal, hogy gondoskodik a nehezen kozlekedd ellatottak
szallitasarol. A varosi kisbusz minden reggel az intézménybe széllitja az érintetteket,
majd délutan hazaviszi dket.

Ez a szolgaltatds nagymértékben hozzajarul ahhoz, hogy az id6sek ne izoldlodjanak
otthonukban, hanem rendszeresen részt vehessenek a kozosségi €letben. A szallitas
biztositasa révén megvalosul a napkdzbeni felligyelet, a szellemi és fizikai képességek
szinten tartasat célzd foglalkozasokon vald részvétel, valamint a biztonsagos,
strukturalt napirend fenntartdsa. A szolgaltatds igy nemcsak kényelmi, hanem
kifejezetten prevencids szerepet is betolt az iddskori leépiilés és az elszigetelddés

megeldzésében.

A nappali ellatasban megvalésulé programok

A nappali ellatasban kiemelt szerepet kap a rendszeres, strukturalt napirend
kialakitasa, amely biztonsagot nyujt az ellatottak szamara, és hozzéajarul a mentalis,
valamint fizikai allapotuk szinten tartasdhoz. A mindennapi tevékenységek tervezése
soran alapvetd szempont az egyéni képességek, egészségi allapot és érdeklddési kor
figyelembevétele.

A szabadidds ¢és koOzoOsségi programok célja az aktivitds meglrzése, a tarsas
kapcsolatok erdsitése €s az elmaganyosodds megeldzése. Ennek érdekében az
intézményben rendszeresen szervezésre keriilnek beszélgetokorok, tematikus
csoportfoglalkozdsok, —memoria- ¢és figyelemfejlesztd  jatékok, kézmiives
foglalkozasok, tiinnepekhez, jeles napokhoz kapcsolddd kozdsségi programok,
zenehallgatas, k6zos éneklés, valamint konnyt, az életkornak €s egészségi allapotnak
megfeleld mozgasos tevékenységek.

A foglalkozasok tudatosan felépitett, mentalhigiénés szempontbdl is jelentds
tevékenységek, amelyek eldsegitik az onértékelés megdrzését, az emlékek felidézését,
valamint a sikerélményhez jutast. A k6zosségi programok hozzajarulnak ahhoz, hogy
az ellatottak hasznosnak érezzék magukat, és aktiv részesei maradjanak egy tamogato

kozosségnek.
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A demenciaval €10 ellatottak tamogatasa

Az ellatottak kozil 9 f6 rendelkezik demencidra vonatkozd, jogszabalyban eldirt
szakvéleménnyel. Ellatasuk fokozott szakmai odafigyelést, tiirelmet és specialis
modszerek alkalmazésat igényli.

A demencidval €16 személyek esetében kiemelt jelent6sége van a biztonsagos,
kiszamithato kornyezetnek ¢és a kovetkezetes napirendnek. A gondozas soran
toreksziink az egyéni képességekhez igazodo foglalkoztatasra, a megmaradt készségek
erdsitésére, a tdjékozodas segitésére, az Onallosag lehetdség szerinti fenntartdsara,
valamint a szorongas és bizonytalansag csokkentésére.

A foglalkozésok soran gyakran alkalmazunk emlékfelidézd beszélgetéseket, egyszert,
sikerélményt nyUjté tevékenységeket, zenét, valamint ismétlédd, jol strukturdlt
feladatokat. A gondozas fontos része az empatikus, elfogado attitiid, amely segiti az

ellatottakat abban, hogy biztonsdgban és megbecsiilve érezzék magukat.

Tapasztalatok, nehézségek és fejlesztési igények

A nappali ellatds miikodése soran szerzett tapasztalatok azt mutatjadk, hogy a
szolgaltatas jelentds mértékben hozzdjarul az idések életmindségének javitasahoz,
mentalis allapotuk szinten tartdsdhoz és tarsas kapcsolataik megdérzéséhez. A
rendszeres kozosségi jelenlét csokkenti az elszigetelddés és a depressziv allapotok
kialakulasanak kockézatat.

Ugyanakkor az ellatottak egyre magasabb életkora és romld egészségi allapota
fokozott szakmai terhelést jelent a dolgozok szdmara. A demenciaval €16k aranyanak
novekedése specidlis szakmai ismereteket, tobb egyéni foglalkozast €és nagyobb
gondozasi raforditast igényel.

Fejlesztési igényként fogalmazhatdo meg a demens ellatottakkal kapcsolatos szakmai
tovabbképzések bdvitése, a foglalkoztatd eszkozok és készségfejlesztd jatékok
korének fejlesztése, a kdzosségi terek tovabbi otthonosabba tétele, valamint lehetdség

szerint a humanerdforras kapacitas erdsitése.
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A tapasztalatok alapjan a nappali ellatds irdnti igény folyamatos, a szolgaltatas
milkodtetése tovabbra is indokolt és sziikséges a telepiilés idds lakossdganak

tdmogatdsa érdekében.

APOLO-GONDOZO IDOSOTTHONI BENTLAKASOS ELLATAS:

A szolgaltatas célja, hogy az intézmény a szocidlis torvény alapjan az Iddskoruak
Otthona ellatasara jogosult személyeknek ellatast biztositson, az ellatds soran
tiszteletben tartsa az ellatottak alkotmanyos jogait, kiilondsen az élethez, az emberi

méltésaghoz, a testi épséghez, a testi €s lelki egészséghez vald jogot.

Az Intézmény az ellatési teriiletén apolo-gondozoi tevékenységet végez

az 1993. évi III. torvény 68/A. § (3) bekezdésében meghatarozott gondozasi
szlikséglettel rendelkezd, de rendszeres fekvObeteg-gydgyintézeti kezelést nem
igényld, a réd iranyado 6regségi nyugdijkorhatért betoltott személyeknél, valamint

a 18. életéviiket betoltott személyeknél, akik betegségiik vagy fogyatékossaguk miatt
nem tudnak onmagukrol gondoskodni, ] az
1993. évi III. torvény 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozési sziikséglettel
rendelkeznek, s ellatdsuk mas tipusu, 4poldst-gondozd nyujtd intézményben nem
biztosithato.

Az intézmény miikodési kore Szentldrinci Kistérség (20 telepiilés) teriilete. A 11.
szaml abra az intézmény lakoinak bekeriilés eldtti lakohely szerinti megoszlasat

mutatja.
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Bekoltozottek lakohel

te

zerntl

Adatsorl;
kistérségi
lepiilés lakdja

volt; 15%; 15%

istérségi telepiilés
olt

rinci lakos volt

11. szamu diagram

Az Iddsek Otthonénak feladatai:

- a lakhatasrol valo gondoskodas 24 oras feliigyelet mellett,
- apolasi, gondozasi feladatok ellatasa,

- napi haromszori étkezés biztositasa,

- ruhazattal és textiliaval valo ellatas,

- a kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatas biztositasa,

- mentalhigiénés ellatas biztositasa,
- a hivatalos ligyekben vald segitségnyujtés,

- a lakok ruhézatanak, textiliajanak mosdasa, vasalésa, javitasa.

Az intézmény belsé kornyezete akadalymentes, a lakoszobdk szama Osszesen 13,
ebbdl 1db 1 agyas, 5db. 2 agyas, 4db. 3 dgyas, 3db. 4 4gyas. 1db 2 4gyas betegszoba
all. Lakoszoban beliil

legalabb 90 %-ban TV

és orvosi szoba az eldirdsoknak megfeleléen rendelkezésre

heverok illetve korhazi tipusu emelhetd agyak vannak. Szobak

késziilék megtalalhatd, a berendezési targyak megfelelnek az ellatottak koranak és
egészségi allapotanak. Az ellatottak részére a kulturdlt étkezéshez ebédld All

rendelkezésre. Az intézmény biztositja a kényelmi berendezéseket, eszkozoket (pl.

antidecubitor matrac €s iildparna, szoba WC).

Lakok részére a személyes ruhdzat tisztitasa, vasaldsa biztositott, egy nagy és egy

kisebb teljesitményli mosogép, valamint egy nagy és egy

rendelkezésre, melyet a gondozondk lizemeltetnek.
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A mult évben 12 {6 ellatott hunyt el, és 13 f6 Gj ellatott Kkeriilt felvételre, ebbol 11
fo korabban is szentlorinci lakos volt és 2 f6 a Kistérség teriiletérol érkezett.

Az intézmény engedélyezett férdhelyeinek szama: 35. Betoltott férOhelyek széma
2025. december 31-én: 36 f6. Az elhelyezésre varakozok szdma 60 {0, telepiilés

szerinti megoszlasat a 12. abra szemlélteti.

- N
Vardlistan lévok lakohely szerinti megoszlasa

Adatsorl;
Egyéb kistérségi
telepiilés
lakdja; 30; 50%

12. szamu diagram
Az intézményi téritési dij 2025. aprilis 01-t61 6 000 Ft/nap volt. A fizetendo
téritési dijakat, Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel6 Testiiletének 15/2018

(VI1.4.) onkormanyzati rendelete szabalyozza.

A bentlakok 94 %-anal hozzatartozo vallalta az intézményi téritési dij megfizetését.
Yy i g

13. és 14. szamu diagramon a téritési dij fizetés megoszlasat latjuk.
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9 vallalta a
cgfizetését

[ személyi tér.|dija a
jovedel. 80 %-a

13. szamu diagram

e "
2 iz ,LAdatsqrl; személyi
rérites dif fizgtes .l
szazglékos megosziasax
\_

14. szdmu diagram
A Demencia Centrum szakorvosanak szakvéleménye alapjan stlyos vagy kézépsulyos

demencidban szenveddk szama 28 f6. A demens és atlagos sziikségletii ellatottak

megoszlasat a 15. szdmu abra mutatja.
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4 Adatsorl; , , h
Aagos  Ellatottak megoszlasa
sziikségletlek;
8;22%
- J
15. szamu diagram
Az ellatottak életkori megoszlasat az 16. szamu diagram abrazolja.
e N
Eletkor szerinti megoszlas
M 18-39 év
M 40-59 év
M 60-64 év
M 65-69 év
M 70-74 év
M 75-79 év
i 80-
i 190 ett

16. szdmu diagram

A demencia és a magas vérnyomas a leggyakoribb betegség, de jelentds a cerebrovascularis

€s a mozgasszervi megbetegedésben szenveddk szama is.

Apolok/gondozok szakképzettségi aranya 100 %
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MENTALHIGIENES ELLATAS

A mentalhigiénés tevékenység az intézményi ellatas szerves és nélkiilozhetetlen része, amely
jelentds mértékben hozzajarul az idések lelki egyensulyanak megorzéséhez és €letmindségiik
javitasahoz. A rendszeres, strukturalt, ugyanakkor valtozatos programok eldsegitik a kognitiv
funkcidk szinten tartdsat, a tdrsas kapcsolatok erdsitését, valamint a mindennapok
kiszamithatosdganak és biztonsaganak megélését.

A kozosségi €élmények, az ilinnepek kozos megélése, a kulturalis és spiritualis programok,
valamint az egyéni foglalkozasok mind hozzéjarulnak ahhoz, hogy az ellatottak ne csupan
gondozasban részesiiljenek, hanem érzelmileg is tamogatott, figyelemmel kisért életet
¢lhessenek az intézmény falai kdzott.

A demenciaval €16 lakok esetében a mentalhigiénés munka kiilondsen nagy jelentéséggel bir,
hiszen a személyre szabott foglalkozasok, az allandosdg és az ingergazdag kornyezet
biztositasa lassithatja az allapotromlast, és segiti a megmaradt képességek minél hosszabb
ideig torténd megorzését.

Osszességében elmondhatd, hogy a mentalhigiénés programok az intézményi -ellatas
mindségének meghatdrozo elemei, amelyek hozzéjarulnak az ellatottak testi—lelki jollétéhez,

kozOsségi beagyazottsagahoz és méltosaguk megdrzéséhez.

Mentalhigiénés tevékenység

Az 1d0s emberek ¢€letében a bentlakdsos ellatas igénybevétele jelentds élethelyzeti valtozast
jelent. Az intézményi elhelyezés fokozott alkalmazkodoképességet, toleranciat és lelki
rugalmassagot igényel, hiszen az érintetteknek fel kell adniuk korabbi életviteliik egy részét,
megszokott napi rutinjukat és sok esetben megszokott kornyezetiiket is. Az ellatas
sziikségességét jellemzden az onellatasi képességek csokkenése, az egészségi allapot romlasa,
valamint a fizikai és mentélis funkciok hanyatlasa indokolja, amely 6nmagéban is komoly
lelki megterhelést jelent az idések szamara.

A bentlakédsos intézményben €16 lakok egészségi allapota valtozd, tobbségiik az intézmény
falait csak ritkdn hagyja el. Ennek kdvetkeztében kiemelt célunk, hogy a programokat, az
¢lményeket és a kozOsségi alkalmakat ,bevisszilk” az intézmény falai kozé, ezaltal

szinesebbé¢, tartalmasabba és 6romtelibbé téve a mindennapokat.
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Az 1dés emberek figyelme gyakran ingadozd és gyorsan kimeriil, ezért a mentalhigiénés

tevékenységek szervezése soran nagy hangsulyt fektetiink a valtozatossagra, a rovid, jol

strukturalt foglalkozasokra és az élményszerli tevékenységekre.

Intézményiinkben jelentds szamban ¢élnek iddskori demencidban szenvedd ellatottak.

Szamukra az allandosag, a biztonsagos, kiszamithaté kornyezet és a rendszeres napirend

mellett kiilonosen fontos az ingergazdag kornyezet és a napok tartalommal vald megtoltése.

Programjainkat minden esetben az ellatast igénybe vevok életkoranak, egészségi allapotanak,

kognitiv szintjének és egyéni adottsagainak figyelembevételével szervezziik.

Rendszeres mentalhigiénés programok

A rendszeres, napi €s heti programok heti terv alapjan keriilnek meghirdetésre.

Minden pénteken lehetdség van katolikus hitgyakorldsra az intézményben, amely sok
ellatott szamara lelki tAmaszt és kdzosségi élményt jelent.

Hetente két alkalommal nagycsoportos, zenés reggeli tornat tartunk a tarsalgoban,
amelyen altalaban 10-15 f6 vesz részt rendszeresen. A mozgasos foglalkozasok
nemcsak a fizikai allapot megdrzését szolgdljdk, hanem a hangulatjavitdsban is
szerepet jatszanak.

Hetente egy déleldttot csoportos foglalkozasra, a délutanokat pedig egyéni fejlesztésre
forditjuk. Az egyéni foglalkozasok célja a meglévd képességek megdrzése, lehetdség
szerinti fejlesztése, kiilonos tekintettel a sulyos demenciaval €16 ellatottakra. Ezeken
az alkalmakon kiilonféle képességfejlesztd eszkozoket ¢€s jatékokat hasznalunk
(domind, betli- és szamfeladatok, memoriajatékok, mesekonyvek, szinek €és formak
felismerése stb.).

Napi rendszerességgel felolvassuk és kozosen megbeszéljiik az aktualis hireket és
érdekességeket, kiemelt figyelmet forditva az idéseket érintd informdacidkra. Ez a
tevékenység segiti a kiilvilaggal valdé kapcsolat fenntartisat és a tdjékozottsag
érzésének megdrzését.

Minden szerdan ,,bingd” foglalkozést tartunk, amely jatékos forméban segiti az
iraskészség, a szamismeret ¢€s a figyelem szinten tartasat, ezaltal hozzajarul a kognitiv
funkcioromlas lassitasahoz.

A cslitortok deleldttok f6 programja a ,,mozi déleldtt”, amely sordn régi €s uj filmeket

vetitiink az ellatottak igényeihez igazodva, a vetités utan kozos beszélgetéssel.
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A pénteki hitgyakorlatot kdvetden gyakran kozos éneklésre, ndtazasra kertil sor, amely
sordn régi emlékek idézddnek fel, és az ellatottak szivesen osztjdk meg torténeteiket
egymassal.

Jatékos, beszélgetésre ¢épiild foglalkozdsok soran az ellatottak megoszthatjak
egymassal véleményiiket irodalmi miivekrdl, zenérdl, a régmult eseményeirdl €s sajat
¢lettapasztalataikrol.

Kreativ foglalkozasok keretében az intézmény dekoracioit készitjiik el (farsang,
marcius 15., husvét, karacsony stb.), amely soran az alkotas Orome mellett az

iinnepekre valo rahangolodas is megvaldsul.

Kiemelt programok 2025-ben

Ujév koszontd mise a bentlako és nappali ellatottak részére

Farsangi kviz februarban

Marcius 15-1 megemlékezés és tematikus kviz

Husvét eldtti tavaszkdszontd miisor, kviz és ajandékok

Piink6sdi zenés mulatsadg juniusban

Névnapok ¢s sziiletésnapok kdzos megilinneplése

Szentldrinci Dalarda latogatasa, oromtanc-bemutatd, évente tobb alkalommal

Idések Vilagnapja alkalmabdl tancos-zenés rendezvény

Halottak napja alkalméabdl mise és emlékezés

M34j Gabor képviseld ur méz csomag adomanya

Mikulas és karacsonyi iinnepségek, miisorok €s ajandékozas, varosi 6vodak, iskolak és
miivészeti intézmények bevonasaval (Szentlérinci Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola, EGYMI, Szentldrinci Kistérségi Ovoda)

Voros Sara polgarmester asszony részvétele, gyiimolcsadomany

A rendszeres és kiemelt programok a kognitiv funkcidk fenntartdsat, a tarsas kapcsolatok

erdsitését, az aktivitds megdrzését és a mindennapok kiszamithatdsagat szolgaljak.

A mentalhigiénés tevékenység az intézményi ellatas szerves és nélkiilozhetetlen része, amely

jelentds mértékben hozzajarul az iddsek lelki egyensulyanak megdrzéséhez és €letmindségiik

javitasahoz. A rendszeres, strukturalt, ugyanakkor valtozatos programok eldsegitik a kognitiv
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funkciok szinten tartasat, a tarsas kapcsolatok erdsitését, valamint a mindennapok
kiszamithatosadganak és biztonsaganak megélését.

A kozosségi élmények, az linnepek kozds megélése, a kulturdlis és spiritudlis programok,
valamint az egyéni foglalkozasok mind hozzéjarulnak ahhoz, hogy az ellatottak ne csupan
gondozéasban részesiiljenek, hanem érzelmileg is tamogatott, figyelemmel kisért életet
¢lhessenek az intézmény falai kozott.

A demenciaval ¢l6 lakok esetében a mentalhigiénés munka kiilondsen nagy jelentdséggel bir,
hiszen a személyre szabott foglalkozasok, az allandosdg ¢és az ingergazdag kornyezet
biztositasa lassithatja az allapotromlést, és segiti a megmaradt képességek minél hosszabb
ideig torténd megdrzését.

Osszességében elmondhatd, hogy a mentalhigiénés programok az intézményi ellatas
mindségének meghatdrozo elemei, amelyek hozzéjarulnak az ellatottak testi—lelki jollétéhez,

kozOsségi bedgyazottsdgahoz és méltosaguk megdrzéséhez.

Nyari diadkmunka az intézményben

2025 nyaran intézményiinkben négy diaklany toltott el nyari gyakorlatot, akik az idésotthon
mindennapi életének tdmogatdsdban vettek részt. A program célja volt, hogy a didkok
megismerkedjenek az idésgondozds gyakorlati oldalaval, tapasztalatot szerezzenek a
mentalhigiénés ¢és  kozosségi  tevékenységek  szervezésében, valamint aktivan
bekapcsolddjanak a lakok napi életébe.
A didkok tevékenységei kozott szerepelt:
o amentalhigiénés foglalkozasok elokészitése €s lebonyolitdsaban vald segitségnyjtas,
e akreativ és kozosségi programokban valo részvétel, példaul kézmiives foglalkozasok,
Jjatékok, zenei és mozgasos tevékenységek tdmogatasa,
o alakdk mindennapi elldtasanak, kornyezetiik rendben tartdsanak segitése,
e az egyéni figyelem és tarsas kapcsolatok erdsitésének eldsegitése, kiilondsen a
demenciaval €16 lakok esetében.
A nyari didkmunka soran a didkok jelentds mértékben hozzdjarultak a programok
zokkendmentes lebonyolitdsdhoz, mikozben sajat szakmai ismereteiket ¢és empatikus
készségeiket fejleszthették. Az ellatottak részérdl a didkok jelenléte pozitiv fogadtatasra talalt:
a fiatalok tamogatasa motivalta a lakokat, 0j lendiiletet hozott a mindennapokba, és

eldsegitette a kozosségi élmények megélését.

36



Osszességében elmondhatd, hogy a nyari didkmunka mind az intézmény, mind a didkok
szamara gyliimolcs6zé volt: a didkok értékes gyakorlati tapasztalatot szereztek az
idésgondozas teriiletén, az ellatottak pedig tobb szines, aktiv programban vehettek részt, ami

hozz4jarult életmindségiik javitdsahoz és mentalis jollétiik fenntartasdhoz.

Intézményfestés

2025 soran intézményiinkben festési munkalatok torténtek a belsd terek feljitdsa és
esztétikai megujitdsa érdekében. A festés célja volt, hogy a lakok szamara kellemesebb,
vilagosabb ¢és baratsagosabb kornyezetet biztositsunk, eldsegitve ezzel a komfortérzet és a
mentalis jollét javitasat.

A munkalatok sordn az intézmény dolgozoi aktivan kdzremiikddtek, a tevékenységbe a nyari
didkmunka sordn foglalkoztatott didklanyok is bekapcsolodtak, ezzel nemcsak a munka
gyorsabb elvégzését segitve, hanem a kozOsségépitést és a didkok gyakorlati
tapasztalatszerzését is elomozditva.

Az elkésziilt felgjitasnak koszonhetéen az intézmény belsd terei frissebb, ¢élhetdbb
kornyezetet biztositanak a lakdk szdmdra, ami hozzdjarul a mindennapi programok

komfortosabb lebonyolitasahoz és a mentalhigiénés tevékenységek hatékonysagahoz.
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Szocialis Szolgaltato Kozpont

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

2025 évi Szakmai beszamoloja

Szentlérinci K6zés Onkormanyzat
— Szentlorinc, Kacsota, Csonkamindszent, Helesfa, Hetvehely,
Okorvolgy, Szentkatalin és Gyongyfa—

telepiiléseire vonatkozoan

—/&A/’ Sl

Mij Edit
szakmai vezeto/

csaladsegitdo munkatars



I. Szolgaltaté adatai, elérhetosége, feladatellatas feltételei:

Az intézmény neve, székhelye, cime:
Szocialis Szolgaltatdo Kézpont
7940 Szentlorinc, Munkacsy M. u.1-3
Tel.73/371-016
Telephelye:
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
7940 Szentldérinc, Kodoldnyi u.13.
Tel: Fax:73/371-141
Mobil: 06/30/390-3623
Email: gyermekjoletiszolgalat@szentlorinc.hu
csaladsegito@szentlorinc.hu
Nyitvatartasi 1do: H-K-SZ-CS: 07.30-16.00.
P: 07.30-13.30.
Ugyfélfogadas: H-K-SZ-CS: 08.00-15.00.

P: 08.00-12.00

Az intézmény fenntartoja: Szentlérinc Varos Onkormanyzata

Szakmai feliigyeleti szerve: Baranya Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocialis

¢és Gyamiigyi Osztaly Pécs, Kiraly utca 46.

2024. oktdber 29-én szakmai ellendrzésre kerilt sor. Az ellen6rzést kovetden 2025 évben

elkésziilt hatarozat a szakmai munkaban hianyossagot nem talalt.

A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat megfelel a torvényi eldirdsoknak.


mailto:gyermekjoletiszolgalat@szentlorinc.hhu

Az ellatott telepiilések:

Bicsérd, Boda, Biikkosd, Cserdi, Csonkamindszent, Dinnyeberki, Gerde, Gyongyfa, Helesfa,
Hetvehely, Kacsota, Kiralyegyhaza, Okorvolgy, Pécsbagota, Sumony, Szabadszentkiraly,

Szentdénes, Szentkatalin, Szentldrinc, Velény, Zok.
Ellatottak kore:

Szentlérinci - Bicsérdi - Kirdlyegyhazai Ko6zds Onkorményzatok telepiiléseinek teriiletén a
szolgaltatas kiterjed a lakossagra, ideértve a felnétteket €s gyermekeket egyarant. Csalad- és
gyermekjoléti alapellatas célja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi fejlédésének,
jolétének, csaladban torténo nevelésnek elésegitése, a veszélyeztetettség megelozése, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabél torténé

kiemelésének a megeldzése (Gyvt. 38.§. (1) bek.)

A személyes gondoskodas igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld kérelmére torténik
(Gyvt. 31.8. (1) bek.). Az ellatott telepiilések telepiilésszerkezetének az elaprozottsdgabol és
egyes telepiilések viszonylagos elzartsdgabol eredden kozlekedési és szocidlis problémak

jelentkeznek.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatasai soran a csaladsegitd munkatars, és az
igénybe vevo kozott egylittmiikodés jon 1étre, irasban megkotdtt megallapodas alapjan. Az

alapellatas a gyermekek, illetve felndtt érdekeit védo specidlis, személyes szolgaltatas.
Az ellatasi teriilet sajatossagai, kiemelt problémai:

e cgyik vagy mindkét sziil6 munkanélkiili, rossz anyagi koriilmények kozott €16k,
o gyermekét egyediil neveld sziilo,

e lany” anya

e tOobb gyermekes csalad,

o egyik vagy mindkét sziil6 kronikus betegsége,

e antiszocialis viselkedés megléte a csaladban, szenvedélybetegseg,

e rossz szocialis és lakaskoriilmények.

Sok csalad esetén a hatranyos helyzetet el6idéz6 okok halmozottan jelentkeznek.

e a megélhetési problémak, a jovedelemnélkiiliség, alacsony jovedelem a napi

mitkddést és életvitelt teszi bizonytalannd, ennek kovetkezménye a hatralékok



megjelenése a haztartasokban, a kiilonb6zo fizetési kotelezettségek halasztasa, az
alapvet0 sziikségletek kielégitésének hidnya.

o a foglalkoztatassal, munkavégzéssel kapcsolatos problémak, munkahely elvesztése,
munkaligyi problémak, elhelyezkedési nehézségek. A munkaerd- piaci elvarasokhoz
nem illeszkedd egyéni tudas, végzettség, mobilitas hianya.

e a lakhatassal kapcsolatos problémak lakasfenntartasi adosagok, lakds-karbantartasi
gondok. Lakashoz jutas sziik lehetdsége, lakaselvesztés veszélyei jelentkeznek.

e Kkapcsolati problémak-mentalhigiénés problémak, csaladon belili ¢és mas
személykozi kapcsolati konfliktusok, esetleg a kapcsolatok teljes hianya és az
elmaganyosodas. A csaladi kapcsolati nehézségek érintik a kommunikacids zavarokat,
az erdszak megjelenését, a Dbantalmazast, a gyermeknevelési problémakat.

Kovetkezményeként jellemzéen megjelennek az altalanos beilleszkedési zavarok.

Egyes telepiilésekre kiemelten jellemz6 a munkanélkiiliek magas szama. Fébb problémak:

e a munkanélkiiliséggel 0sszefliggésben a perspektivatlansag, jovokép hidnya, és ezek
negativ hatdsa a személyiség fejlodésre,

e szenvedélybetegségek, féleg az alkoholizmus és ennek a csaladra gyakorolt hatasa,

e acsalddon beliili erdszak rejtett volta,

e cgyes telepiiléseken magas a roma lakossag aranya, s az ezzel Osszefiiggd problémak
halmozottan jelentkeznek: mélyszegénység megléte, aluliskolazottsadg, szegregacio,

megélhetési blindzés megléte és ezek hosszu tavl hatasai a gyermekekre.

II. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai

Figyelembe véve a 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben és a 1997. évi XXXI. torvényben
foglaltakat 6. § (1), Gyvt. 40 § - a, valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény 64. § - a szerinti szolgéltatdsra a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl
szoléo  1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet szabalyainak alkalmazédsival, annak

figyelembevételével latja el feladatait.

A szolgalat biztositja a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III.
torvény, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi

XXXI. torvény szerinti feladatokat, azaz:



a szocialis, ¢letvezetési €s mentalhigiénés tanacsadast,

az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz,
tovabba a szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezését,

a szocialis segitdmunkat, igy a csaladban jelentkezé miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megolddsanak eldsegitését,

a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni ¢&s csoportos
készségfejlesztést,

a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossag terhekkel és lakhatési
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal ¢lok, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémakkal kiizddk, illetve
egyeb szocialisan raszorult személyek €s csalddtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

a kriziskezelést, valamint a nehéz ¢élethelyzetben ¢€l6 csalddokat segitd
szolgaltatasokat,

a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténé nevelésének eldsegitése
érdekében,

o tajékoztatast nyujtunk a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlddését biztositd
tdmogatasokrol, segitiink a tdmogatasokhoz vald hozzajutas érdekében,

o csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségiigyi, mentalhigiénés ¢és a
karos szenvedélyek megel6zését célzo tandcsadast nyujtunk, vagy az ezekhez
val6 hozzajutast megszervezziik,

o a valsaghelyzetben 1évd varandds anyat tamogatjuk, segitjiik, tanacsokkal
latjuk el, valamint szocialis szolgéaltatasokhoz és  gyermekjoléti
alapellatdsokhoz, kiillonosen a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd
ellatashoz torténd hozzajutasat megszervezziik,

o aszabadidds programokat szerveziink,

o segitiink a hivatalos iigyek intézésében,

a gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében,

o milkddtetjiik a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert,

o feltarjuk a veszélyeztetettséget el6idézd okokat és ezek megoldasara javaslatot
készitiink,

o megszervezzik a gyermek veszélyeztetettségét jelzo- és €szleld rendszerben
1évé személyekkel ¢€s intézményekkel az egyiittmiikodést, segitiink

tevékenységlik O6sszehangolasaban,



o tajékoztatast nyujtunk az  egészségligyl  intézményeknél  milkddo
inkubatorokrol, illetve abba a gyermek orokbefogadashoz vald hozzajarulas
szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségérdl.

o a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

o a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a tovabbiakban:
szocialis segitdmunka) eldsegitjiik a gyermek problémdinak rendezését, a
csaladban jelentkezé mitkddési zavarok ellenstlyozasat,

o elosegitjik a csaladi konfliktusok megoldasat, kiilonosen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,

o ha sziikséges kezdeményezziik

= egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,
= szocidlis alapszolgaltatasok igénybevételét,
= egészségiigyi ellatdsok igénybevételét,
= pedagdgiai szakszolgalat igénybevételét,
o folyamatosan figyelemmel kisérjiik a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét,
o meghallgatjuk a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megtessziik a
sziikséges intézkedést,
o segitjiik a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

o felkérésre kornyezettanulmanyt készitlink.

A csaladsegito munkatars munkaja soran alkalmazott modszerek:

e cgyéni esetkezelés

¢ konfliktuskezelés

e adomdanykozvetitése

e szocialis ellatasok igényléséhez segitségnyljtas
e prevencio

e informacid nyujtasa

e segitd beszélgetés

o célzott beszélgetés

e csoportokkal végzett szocialis munka

o kozosségi szocialis munka

e tandcsadas (mentalis, életvezetési)



o felmérés készitése a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrdl a
telepiilésen
o ligyintézés segitése
e szocialis munka adminisztracioja
A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzorendszer

mukaodtet a szolgélat.

Az észlel6- és jelzorendszer agazatok, intézmények, szakemberek és maganszemélyek
kozotti egylittmiikodés, melynek célja a problémak, veszélyeztetd tényezok, krizishelyzetek
¢szlelése és jelzése az erre a célra kijelolt professzionalis szolgalatdé felé, folyamatos
egylittmiikodés ¢és informacidaramlés biztositdsa az egyének ¢és csalddok problémdainak

mieldbbi megoldasa érdekében.

Eszlel6- és jelzorendszer tagjai a gyermekvédelemben:

A Gyvt. 17. § (1) - ben foglaltak pontosan meghatirozzak a jelzorendszer tagjait: a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el — a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése

érdekében — a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

a) az egészségiigyi szolgaltatdst nyljtok, igy kiillondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,

c) a kdznevelési intézmények €s a szakképzd intézmények,

d) a renddrség,

e) az ligyészség,

f) a birdsag,

g) a partfogo felligyeldi szolgalat,

h) az aldozatsegités €s a kdrenyhités feladatait ellatd szervezetek,

1) a menekiilteket befogado 4llomas, a menekiiltek atmeneti szallésa,
J) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-felligyeleti hatosag,



1) a javitdintézet,
m) a gyermekjogi képviselo,

n) a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladatkorében eljard6 fovarosi és varmegyei
kormanyhivatal,

0) az allam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv.
p) a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje,

q) a biintetés-végrehajtasi intézet,

r) a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyelok.

A meghatarozott intézmények és személyek kotelesek:

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujto
szolgaltatonal,

b) hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve stlyos elhanyagoladsa
vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabbd a gyermek Onmaga altal
eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.

Ilyen jelzéssel ¢és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

Eszlelé- és jelzorendszeri tagok feladataik és felel6sségiik:

o kotelesek jelzéssel ¢€lni a gyermek veszélyeztetettségével kapcsolatban a
gyermekjoléti szolgaltatonal,

o kotelesek hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek sulyos elhanyagolasa,
bantalmazasa, mas sulyos veszélyeztetd ok fennéllasa, vagy a gyermek Onmaga
altal eldidézett stlyos vesz€élyeztetd magatartdsa esetén a gyamhivatalok vagy a
renddrség megkeresésével,

o felkérésre részt venni az esetmegbeszélésen, esetkonferencian, konzultacion,
szaktudasaval timogatva az eset megoldasat,

o kotelesek részt venni a szakmakodzi megbeszéléseken, a Gyvt. 17§ (3) bekezdése
szerint ,,Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott személyek, szolgaltatok,
intézmények ¢és hatosagok a gyermek csalddban torténé nevelkedésének
elosegitése, a veszélyeztetettség megelozése ¢és megsziintetése érdekében

kotelesek egymassal egyiittmiikodni és egymast kolcsonosen tajékoztatni.”



o felkérésre kotelesek irasos éves beszamolot késziteni az éves szakmai

tanacskozasra

A jelzés megtétele kapcsan nincs mérlegelési jogkore a veszélyeztetés, bantalmazas

sulyossagat tekintve a jelzorendszer tagjainak, a gyanu esetén is kotelesek jelzést tenni.

A gyermekvédelmi veszélyeztetettséget észlelo-és jelzérendszer célja:
A gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és

megsziintetése.

Az észlelo- ¢€s jelzorendszer hatékony miikddésének alapja, az abban résztvevOok korrekt

egylittmitkddése.

Fontos, hogy az észlelt probléma esetén jelzéssel kell élni a gyermekjoléti szolgalat felé és

a jelzést mindig irasban kotelesek megtenni.

Ahhoz, hogy segiteni tudjunk, sok esetben kell segitséget kérniink. Ebben nagy szerepe van, a

csaladsegité munkatarsak szakmai kapcsolatainak.

Jelzorendszeri felelds feladata:

e hetente 0sszegz0 jelentést készit a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont jelzOrendszeri
tanacsaddja szdmara az észlelo- és jelzOrendszeri tagoktol érkezett jelzésekrdl, a
Szolgalat altal megtett intézkedésekrol.

o frissiti az észleld- és jelzOrendszer cimlistajat

e csetkonferencidk, esetmegbeszélések jelenléti iveit elokésziti

e Osszedllitja a jogszabalyban eldirt kotelezd dokumentumokat (éves jelzérendszeri

intézkedési terv, éves statisztikai adatok Osszesitése)

Kotelez6 nyilvantartasi feladataink:
e . Gyermekeink Védelmében elnevezésii informatikai Rendszer (GyVR)” — hasznalata
o Iktatas, postazas
e [rattarazas
e Jelenléti iv vezetése

e Menetlevél vezetése (gépkocsi hasznalathoz)



o A 226/2006. (XI. 20.) Korm. Rendelet 13/B-13/H.§ tartalmazzak az 0j nyilvantartés
vezetésének szabalyait. 2012. jalius 01-t6l minden nap, jelentési kotelezettségiink van
elektronikusan a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal felé.

o Az eldirt szakmakdzi megbeszélést és az éves szakmai tandcskozast a 15/1998 (IV.30)
NM rendelet 9§ (3) €s (5) bekezdése alapjan — a rendeletben foglalt hataridén beliil —

megtartottuk.

A feladat ellatasa érdekében biztositott targvi és személvi feltételek

A szervezeti egységként milkodd Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat tomegkozlekedési

eszkozzel is jol megkdzelithetd.

A Szocialis Szolgaltatdé Kozpont altal fenntartott Renault Thalia tipusi személygépjarmi
alkalmas a telepiilésekre valo kijutasra. A gépjdrmli hasznélata kozos a Csalad — és
Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsereivel, illetve az dvodai- és iskolai szocialis segitOkkel.
Ezzel a gépjarmiivel tudjuk megoldani, hogy a telepiiléseken az Tligyfélfogadasok,

csaladlatogatasok megvaldsuljanak.

Targyi feltételek a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat kozponti irodajaban,
Szentlérincen:

o telefon, fax, fénymasold

e [ irodahelyiség zarhato iratszekrénnyel

e 1 vezetdi irodahelyiség, amelyet interji szobanak is hasznalunk

e 1 interjuszoba kozds hasznalattal a Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal

e | targyald kozos haszndlattal a Csalad- €s Gyermekjoléti Kozponttal

e 3 asztali szamitogép és 1 laptop.
Az ellatott telepiiléseken az ligyfélfogaddsra minden telepiilés biztositott helyet, de ligyfeleink
problémait leginkdbb sajat otthonukban, csaladlatogatasok alkalmaval probaljuk megoldani.

Ott lehetdség van a bizalmi légkdr kialakitasara.

Személyi feltételeknek: a 15/1998 (IV.30) NM rendeletben foglaltaknak megfeleliink. (4000
f6 lakossagszamra (telepiilés/kozos hivatalhoz tartozod telepiilések) vetitve, vagy - ha ez

magasabb létszamot eredményez - minden 25 ellatott csaladra 1 £6, de minimum 1 £6.)



A Szolgélat csaladsegitd munkatarsai a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet alapjan,
tovabbképzésen, szakmai mihelyen vehetnek részt. A képzési terv elkészitése a Szocialis
Szolgaltatd Kozpont intézményvezetdjének feladata. Minden munkatarsnak a munkaltato

biztositja a tovabbképzésekhez sziikséges 1dot.

A Kacsota, Csonkamindszent, Helesfa, Hetvehely, Okorvolgy és Szentkatalin telepiiléseken
2024.07.01 — 2025.06.30-ig a Szolgalat feladatait helyettesitéssel oldotta meg. 2025.07.01

napjatol csaladsegité munkatars felvételére kertilt sor.

A Szolgalat elérhetOséget, illetve a telepiilésen tartott ligyfélfogadas rendje minden hivatalban

kifliggesztésre keriilt.

Teriiletfelosztas, ligyfélfogadas (2025.07.01-t6l)

Kacsota: 8.00 - 8.20 ora
Csonkamindszent: 8.30 — 8.50 6ra

Hétfo Reizingerné Kernyédk Judit | Helesfa, Dinnyeberki: 9.00 - 9.40 6ra
Okorvolgy: 10.15 — 11.00 6ra
Szentkatalin, Karacodfa: 11.15 — 12.00 6ra

Hetvehely: 12.30 — 15.00 6ra

Szentdénes: 8.00 - 9.30 ora
Kedd Vadasz Beata Sumony: 10.15 - 11.15 éra
Gyongyfa: 11.30 - 12.00 ora

Kiralyegyhdza:12.30 - 15.30 ora

Csicsakné Somody Agnes | Biikkosd: 10.00 - 15.00 6ra

Pécsbagota: 10.00 - 10.30 ora
Szerda M4j Edit Velény: 10.40 - 11.15 ora
Szabadszentkiraly: 11.45 -13.00 6ra

Gerde: 13.15 - 15.00 6ra

Bicsérd: 8.30 - 9.30 6ra

Csiitortok | Csicsakné Somody Agnes | Zok: 9.45 - 10.15 6ra




Boda: 10.30 - 12.00 o6ra

Cserdi: 14.00 - 16.00 o6ra

Péntek adminisztraciés munka a kozponti irodaban, illetve csaladlatogatasok

ITI. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat statisztikai adatai - telepiilésenként - a

beszamolasi idoszakban:

SZENTLORINC

2025. évben osszesen 82 csaladdal alltunk kapcsolatba (16 csaladnal folyamatos szocialis segitd

munka okan, illetve 66 csaladdal eseti ellatas okan)

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelzérendszeri tagoktol érkeztek:

Jelzések
Jelzést kiild6 szama
Kéznevelési intézmény 33
Védéné 2
Rendérség 16
Korhazi szocialis
munkas 3
Ovoda 5
Osszesen: 59
Jelzésben
Jelzésben érintett Jelzésben
érintett nagykoru érintett
gyermekek személyek csaladok
szama szama szama
51 f6 23 6 57




A targyévben a jelzorendszer altal jelzett leggyakoribb problémak:

tankoteles vagy nem tankoteles tanulok magas szamu igazolatlan iskolai hianyzésai,

kk. gyermekek esetében a torvényes gondviseld(k) egylittmitkddésének hidnyossagai a
koznevelési intézményekben

kk. gyermeket érintd, sziikséges szakorvosi vizsgalatok torvényes gondviselO altali
elmulasztasa, halogatdsa, védondi statuszvizsgalatok elmulasztasa, sziildi elhanyagolas
csaladon beliili kapcsolati problémak (sziil6-sziild, sziil6- gyermek)

nem megfeleld lakokoriilmények, higiénids problémak, lakhatasi nehézségek

1d6s személy sajat otthondban torténd ellatasdnak kérdése

kk. gyermekek rossz mentalis allapota, pszichés, magatartasi problémak

szerhasznalat

2025. évben az alabbiak szerint valoésult meg a folyamatos vagy egyszeri intézkedést igénylo

(eseti) szocialis segito tevékenység:

11 gyermek/9 csalad, védelembe vétele volt indokolt

2 gyermek/2 csalad, védelembe vétel melletti megel6z6 partfogas intézkedés alatt allt

13 gyermek/9 csalad részesiilt folyamatos szociilis segité munkaban (folyamatos
alapellatas)

3 gyermek/2 csaladnal gyamrendelés tortént

neveléshe vétel 3 csalad esetében van (7 gyermek érintett)

15 gyermek/ 10 csaladban tortént csalidba fogadas

57 eseti ellatas, segitségnyujtas tortént. (kornyezettanulmanyokat vettiink fel gyamhatosag,
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont, Onkormanyzat, kormanyhivatal, birosag felkérésére.
Onkéntes/lakossagi megkeresés tortént iigyintézéshez, bérlakas igényléséhez vagy dnéletrajz
megirasdban kértek segitséget. RendoOrségi jelzéseknél, névtelen bejelentéseknél,
csalddvédelmi koordinaciés iigyben tandcsadas, segitd beszélgetés tortént, szocidlis otthoni

elhelyezéseknél iigyintézés - nyomtatvanyok kitdltése)

Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint (nem

halmozott adat — 73 csaladd vonatkozdséban)

A csaladoknal a f6 problémat vettiik alapul, de a veliink kapcsolatba keriild csaladoknal

sokszor nem csak egy probléma okoz nehézséget. Tobbszor tarsul mas probléma is az

eredend6hoz.



Probléma tipusa

Kezelt probléma

szama
Eletviteli 16
Csaladi-kapcsolati konfliktus 9
Csaladon beliili bantalmazas -
Elhanyagolas: (ebbél) 13
- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa 13
- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi) -
Gyermeknevelési 19
Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség 7
Magatartaszavar, teljesitményzavar 7
Fogyatékossag, retardacio -
Lelki — mentalis betegség -
Szenvedélybetegség 1
Egészségi probléma 3
Foglalkoztatassal kapcsolatos -
Anyagi 14
Ugyintézéssel kapcsolatos 13
Informacioé kérés 5

A fent bemutatott problémak feltardsa, megoldasa érdekében tett

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja:

szakmai intézkedések

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama szolgaltatasban
részesiilok szama
(halmozott adat) (nem halmozott adat)
Informacionyujtas 848 142
Segito beszélgetés 858 142
Tanacsadas 748 108
Ugyintézéshez segitségnyjtas 60 84




Konfliktuskezelés 6 9
Kriziskezelés - -
Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz 1 1
Kozvetités természetbeli ellatasokhoz - -
Kozvetités mas szolgaltatokhoz 1 2
Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz - -
Esetkonferencia 10 12
Esetmegbeszélés 42 90
Esetkonzultacio 15 26
Szakmakozi megbeszélés 6 82
Szocialis és mentalhigiénés - -
csoportmunka

Egyéni és csoportos készségfejlesztés - -
Kozosségfejlesztés - -
Kornyezettanulmany elkészitése 26 47
Csaladlatogatas 718 159
Adomanykozvetités 11 28
Hatralékkezelési tanacsadas - -
Munkavallalasi, palyavalasztasi 3 3
tanacsadas

Mediacié - -

Kapcsolattartasi iigyelet

Csaladterapia

Pszichologiai tanacsadas

Jogi tanacsadas

Iskolai szocialis munka




SZENTKATALIN

A beszamolasi iddszakban Osszesen 4 csaladdal alltunk kapcsolatban és a jelzOrendszer

tagjaitol 2 jelzést kapott szolgalatunk.

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelzérendszeri tagoktol érkeztek:

Eii szolgaltato: (korhazi szocidlis munkastol)

- ebbdl védondi jelzés -

- ebbdl korhazi szoc. munkas 1

Koznevelési intézmény (6voda és iskola) -

Renddrség 1

Az érkezett jelzések részletes leirasa:

e A korhazi szocialis munkastol 1 jelzés érkezett. A jelzés tartalma: kdzépkora személy
egészségi allapota nem megfeleld.

e A renddrségtdl csaladi veszekedés, italozas miatt érkezett jelzés.

A beszadmolasi iddszakban az aldbbiak szerint valosult meg a szocialis segitd tevékenység (az
ellatas tipusara vonatkozdan 2025.12.31-1 adat):
o (0 gyermek/0 csalad (eseti ellatasban) csaladba fogadas mellett
e 2 gyermek/1 csalad nevelésbe vétel miatt all kapcsolatban a szolgalattal.
e 3 esetben eseti ellatasban részesiiltek tigyfelek a kovetkezOk miatt:
o 1 1ligyfél dnéletrajz megirasaban kérte segitségiinket.
o 1 csalad tajékoztatast kapott a lakhatéasi koriilményeik, illetve egészségi allapot
javitasara vonatkozoan.
o csaladi konfliktus miatt hivtuk fel a csalad figyelmét, hogy mik a helyes

egylittélés szabalyai.

A Csalad-¢s Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint (nem
halmozott adat):




A Szolgalattal kapcsolatba keriild csaladoknéal sokszor nem csak egy probléma okoz

nehézséget. Tobbszor tarsul mas probléma is az eredendéhoz.

Probléma tipusa Kezelt probléma
szama
Eletviteli 1
Csaladi-kapcsolati konfliktus 1

Csaladon beliili bantalmazas -

Elhanyagolas: -

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa -

- Felnéttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi) -

Gyermeknevelési 1

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség -

Magatartaszavar, teljesitményzavar -

Fogyatékossag, retardacio 1

Lelki — mentalis betegség -

Szenvedélybetegség -
Egészségi probléma 1
Foglalkoztatassal kapcsolatos 1
Anyagi 1
Ugyintézéssel kapcsolatos 1
Informacié kérés 1

A fent bemutatott problémak megoldéasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmozott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyujtas 29
Segité beszélgetés 25
Tanacsadas 27




Ugyintézéshez segitségnyujtas

Konfliktuskezelés

Kriziskezelés

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz

Kozvetités természetbeli ellatasokhoz

Kozvetités mas szolgaltatokhoz

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz

Esetkonferencia

Esetmegbeszélés

Esetkonzultacio

Szakmakozi megbeszélés

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka

Egyéni és csoportos készségfejlesztés

Kozosségfejlesztés -
Kornyezettanulmany elkészitése 2
Csaladlatogatas 20

(ruha, jaték) adomanykozvetitése

Hatralékkezelési tanacsadas

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas

Mediacio

Kapcsolattartasi iigyelet

Csaladterapia

Pszichologiai tanacsadas

Jogi tanacsadas

Iskolai szocialis munka




OKORVOLGY

A beszamolasi id0szakban nem érkezett jelzés szolgalatunkhoz.

A beszamolasi idészakban 3 csaladdal keriiltem kapcsolatban.

A fent emlitett csaladokkal tortént munkafolyamat részletes leirasa:

e Jarasi Hivatal kiildott 3 esetben kiildott felkérést

o 1 esetben csaladbafogadashoz kértek kornyezettanulmanyt,

o 1 esetben gondnoksag ala helyezéshez kértek kornyezettanulmanyt,

o 1 esetben pedig lakcim fiktivalasdhoz kértek segitséget.

A beszamolasi id6szakban az alabbiak szerint valosult meg a szocialis segitd tevékenység (az

ellatas tipusara vonatkozoan 2025.12.31-1 adat):

e 3 csalad eseti ellatasban részesiilt: kornyezettanulmany felvételére kaptunk felkérést

a SzentlOrinci Jarasi Hivataltol, gondnoksag ala helyezés targyaban.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint (nem

halmozott adat):

Probléma tipusa

Kezelt probléma
szama

Eletviteli

Csaladi-kapcsolati konfliktus

Csaladon beliili bantalmazas

Elhanyagolas:

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa

- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi)

Gyermeknevelési

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar

Fogyatékossag, retardacio

Lelki — mentalis betegség




Szenvedélybetegség -

Egészségi probléma -

Foglalkoztatassal kapcsolatos -

Anyagi -

Ugyintézéssel kapcsolatos 3

Informacio kérés -

A fent bemutatott problémak megoldéasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmozott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyujtas 3
Segité beszélgetés 3
Tanacsadas 3

Ugyintézéshez segitségnyujtas -

Konfliktuskezelés -

Kriziskezelés -

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz -

Kozvetités természetbeli ellatasokhoz -

Kozvetités mas szolgaltatokhoz -

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz -

Esetkonferencia -

Esetmegbeszélés -

Esetkonzultacio -

Szakmakozi megbeszélés -

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka -

Egyéni és csoportos készségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés -

Kornyezettanulmany elkészitése 2




Csaladlatogatas 3

Adomanykozvetités -

Hatralékkezelési tanacsadas -

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas -

Mediacio -

Kapcsolattartasi iigyelet -

Csaladterapia -

Pszicholégiai tanacsadas -

Jogi tanacsadas -

HELESFA

A beszamolasi idészakban Osszesen a jelzorendszer tagjaitdl 3 jelzést kapott szolgalatunk

és 3 csaladdal alltam kapcsolatban.

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelzorendszeri tagoktol érkeztek:

Eli szolgaltato: -

- ¢ebbdl védondi jelzés -

Koznevelési intézmény 3

Rendorség -

Partfogo feliigyeldi szolgalat -

Onkormanyzat -

Az érkezett jelzések részletes leirasa:

e Iskola ¢élt jelzési kotelezettségével - 2 tanulordl jeleztek az igazolatlan iskolai

hianyzasrol

A beszadmolasi iddszakban az aldbbiak szerint valosult meg a szocialis segito tevékenység (az

ellatas tipusara vonatkozdan 2025.12.31-1 adat):




e 0 gyermek/0 csalad védelembe vettként volt nyilvantartva

e 1 gyermek/1 csalad nevelésbe vétel miatt keriiltiink kapcsolatba a csaladdal.

e 2 csalad eseti ellatasban részesiilt. Mind a két alkalommal a szild figyelmét

felhivtam gyermekiik tankdtelezettségének teljesitésére.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint (nem
halmozott adat):

A Szolgalattal kapcsolatba keriild csaladoknéal sokszor nem csak egy probléma okoz

nehézséget. Tobbszor tarsul mas probléma is az eredenddhoz.

Probléma tipusa Kezelt probléma
szama
Eletviteli 3

Csaladi-kapcsolati konfliktus -

Csaladon beliili bantalmazas -

Elhanyagolas: 2

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa 2

- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi) -

Gyermeknevelési 2

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség -

Magatartaszavar, teljesitményzavar -

Fogyatékossag, retardacio -

Lelki — mentalis betegség -

Szenvedélybetegség -

Egészségi probléma -

Foglalkoztatassal kapcsolatos -

Anyagi 3

Ugyintézéssel kapcsolatos -

Informacio kérés -




A fent bemutatott problémak megoldasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmozott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyijtas 14
Segité beszélgetés 14
Tanacsadas 14
Ugyintézéshez segitségnyiijtas 3
Konfliktuskezelés 1
Kriziskezelés -

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz -

Kozvetités természetbeli ellatasokhoz -

Kozvetités mas szolgaltatokhoz -

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz -

Esetkonferencia -
Esetmegbeszélés 2
Esetkonzultacio 1
Szakmakozi megbeszélés 1

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka -

Egyéni és csoportos készségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés -
Kornyezettanulmany elkészitése 3
Csaladlatogatas 14
Adomanykozvetités -

Hatralékkezelési tanacsadas -

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas -

Mediacio -

Kapcsolattartasi iigyelet -

Csaladterapia -




CSONKAMINDSZENT

A beszamolasi id0szakban Osszesen jelzorendszer tagjaitol 2 jelzést kapott szolgalatunk.
A beszamolasi évben 7 csaladdal alltam kapcsolatba.

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelzorendszeri tagoktol érkeztek:

Eli szolgéltato: -

- veédonodi jelzés -

Szem.gond.nyujtod szoc.intézmény: -

- Cs-¢és Gy Szolgalat -

- Cs-és Gy Kozpont -

Kisgyermek napkdzbeni ellatast nyujto int. -

Koznevelési intézmény (iskola) 2

Renddrség 1

Pértfogo feliigyeldi szolgélat -

Onkorményzat, jegyzd -

Jarasi hivatal, gyamhivatal -

Allampolgéri bejelentés -

Az érkezett_jelzések részletes leirasa:
e Renddrségtdl 1 jelzés érkezett a beszamolasi idészakban. A jelzett ligyfél atmenetileg
— par napot — volt a telepiilésen, igy nem keriilt sor a szocidlis segitdé munkéra. A
jelzés csaladi konfliktusrol érkezett,

e Iskola 2 esetben jelzett Szolgalatunk felé iskolai igazolatlan mulasztas miatt

A beszadmolasi idészakban az alabbiak szerint valosult meg a szocialis segito tevékenység:

e 1 gyermek/1 csalad (eseti ellatasban) csaladba fogadas mellett




e 1 gyermek/1 csalad nevelésbevétele a nagykorusaga miatt megsziint

o 1 felnott kért segitséget idéskoruak otthonaban val6 elhelyezéshez, de a kérelme mar

be volt adva.

A telepiilésen 4 csaladnal volt eseti ellatas: segitség nyujtas, tanacsadas, Szakértoi

Bizottsaghoz idépont miatt kerestiik fel a csaladot, a Gyermekjoléti Kozpont csaladba

fogadashoz kért javaslatot Szolgalatunktol, a csaladbafogadas fenntartasat javasoltuk.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint (nem

halmozott adat):

A Szolgalattal kapcsolatba keriild csaladokndl sokszor nem csak egy probléma okoz

nehézséget. TObbszor tarsul més probléma is az eredend6hoz.

Probléma tipusa

Kezelt probléma
szama

Eletviteli

3

Csaladi-kapcsolati konfliktus

1

Csaladon beliili bantalmazas

Elhanyagolas:

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa

- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi)

Gyermeknevelési

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar

Fogyatékossag, retardacio

Lelki — mentalis betegség

Szenvedélybetegség

Egészségi probléma

Foglalkoztatassal kapcsolatos

Anyagi

Ugyintézéssel kapcsolatos




Informacio kérés -

A fent bemutatott problémak megoldéasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmozott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyujtas 24
Segité beszélgetés 14
Tanacsadas 14
Ugyintézéshez segitségnyiijtas 3
Konfliktuskezelés -
Kriziskezelés -

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz -

Kozvetités természetbeli ellatasokhoz -

Kozvetités mas szolgaltatokhoz -

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz -

Esetkonferencia -

Esetmegbeszélés -

Esetkonzultacio -

Szakmakozi megbeszélés -

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka -

Egyéni és csoportos készségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés -
Kornyezettanulmany elkészitése 2
Csaladlatogatas 12
Adomanykozvetités -

Hatralékkezelési tanacsadas -

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas -

Mediacio -




Kapcsolattartasi iigyelet

Csaladterapia

HETVEHELY

A beszamolasi id0szakban 8 jelzés érkezett szolgalatunkhoz.
A beszamolasi id0szakban 9 csaladdal keriiltem kapcsolatban.

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelz6érendszeri tagoktol érkeztek:

Eli szolgaltato: -

- védondi jelzés 1

- fogorvos 1

Szem.gond.nyujt6 szoc.intézmény: -

- Cs-¢és Gy Szolgalat -

- Cs-¢s Gy Kozpont -

Kisgyermek napkozbeni ellatast nyujto int. -

Ko6znevelési intézmény (6voda és iskola) 4

Renddrség 2

Partfogo feliigyeldi szolgalat -

Onkormanyzat, jegyz6 -

Jéarasi hivatal, gyamhivatal -

Allampolgéri bejelentés -

Pedagogiai szakszolgélat -




Az érkezett jelzések részletes leirdsa:

e Iskola 4 esetben kiildott jelzést gyermek igazolatlan mulasztasa miatt.

e Védonotol 1 esetben érkezett jelzés kotelezd véddoltas elmulasztasa miatt.

e Fogorvos 1 esetben jelzett a szolgalatnak a gyermek fogainak elhanyagolasa miatt.

e Renddrségtdl 2 esetben érkezett jelzés kabitoszer forgalmazas gyantija miatt.

A beszamolasi idészakban az alabbiak szerint valdsult meg a szocialis segité tevékenység (az

ellatas tipusara vonatkozdan 2025.12.31-i adat):

e 3 gyermek/ 3 csalad védelembe vettként volt nyilvantartva, de mindharom esetben a

védelembe vételt meg lehetett szlintetni, az elsé csaladnal az eldirt feladatokat a sziilo,

gyermek teljesitette, igy a védelembe vétel megsziintetésre keriilt, a masik csaladnal a

gyermek elkoltozott a telepiilésrdl, a harmadik csaladnal a gyermek nagykoruva valt.

e 4gyermek/ 3 csaladdal csaladbafogadds miatt keriiltink kapcsolatba, itt a

Gyermekjoléti Kozpont kornyezettanulmany felvételére kérte fel a Szolgalatunkat.

e 3 csalad eseti ellatasban részesiilt.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint (nem

halmozott adat):

Probléma tipusa

Kezelt probléma
szama

Eletviteli

3

Csaladi-kapcsolati konfliktus

Csaladon beliili bantalmazas

Elhanyagolas:

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa

- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi)

Gyermeknevelési

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar

Fogyatékossag, retardacio

Lelki — mentalis betegség




Szenvedélybetegség -

Egészségi probléma -

Foglalkoztatassal kapcsolatos -

Anyagi 9

Ugyintézéssel kapcsolatos 5

Informacio kérés -

A fent bemutatott problémak megoldéasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmozott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyujtas 25
Segité beszélgetés 25
Tandcsadas 25
Ugyintézéshez segitségnyujtas 5
Konfliktuskezelés -
Kriziskezelés -

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz -

Kozvetités természetbeli ellatasokhoz -

Kozvetités mas szolgaltatokhoz -

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz -

Esetkonferencia -

Esetmegbeszélés -

Esetkonzultacio -

Szakmakozi megbeszélés 2

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka -

Egyéni és csoportos készségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés -

Kornyezettanulmany elkészitése 2




Csaladlatogatas

32

Adomanykozvetités

Hatralékkezelési tanacsadas

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas

Mediacio

Kapcsolattartasi iigyelet

Csaladterapia

Pszicholégiai tanacsadas

Jogi tanacsadas

KACSOTA
A beszamolasi idészakban 8 jelzés érkezett szolgalatunkhoz.
A beszamolasi idoszakban 10 csaladdal kertiltem kapcsolatban.

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelzorendszeri tagoktol érkeztek:

Eii szolgaltato: 2
- védondi jelzés 1
- korhazi szocialis munkas 1

Szem.gond.nyjtd szoc.intézmény: -

- Cs-¢és Gy Szolgalat -

- Cs-és Gy Kozpont -

Kisgyermek napkozbeni ellatast ny1;jto int. -

Koznevelési intézmény (6voda és iskola) 6

Renddrség -

Partfogo felligyeldi szolgalat -




Onkorményzat, jegyzé -

Jérasi hivatal, gyamhivatal -

Allampolgéri bejelentés -

Pedagdgiai szakszolgalat -

Az érkezett jelzések részletes leirdsa:
e Aziskola 5 esetben kiildott jelzést igazolatlan mulasztas miatt.
e Az o6voda 1 esetben jelzett igazolatlan mulasztds miatt.

e A védono szintén 1 esetben jelzett magzat védelem miatt.

A beszamolasi id6szakban az alabbiak szerint valosult meg a szocialis segito tevékenység (az
ellatas tipusara vonatkozdan 2025.12.31-i adat):
e 2 gyermek /2 csaldad védelembe vettként volt nyilvantartva dvodai, illetve iskolai
igazolatlan mulasztas miatt,
e 2 gyermek 2 csaladdal nevelésbe vétel miatt voltunk kapcsolatban, itt
kornyezettanulmany felvételére és javaslattételre kért fel a Gyermekjoléti Kozpont.
e 6 csalad eseti ellatisban részesiilt: segitség nyujtassal, tanacsadéassal, informacio

nyujtasaval konnyitettiink a csalad életét, mindennapjait.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélat tevékenysége a kezelt probléma tipusa szerint

(nem halmozott adat):

Probléma tipusa Kezelt probléma
szama
Eletviteli 8

Csaladi-kapcsolati konfliktus -

Csaladon beliili bantalmazas -

Elhanyagolas: 6

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa 6

- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi) -




Gyermeknevelési -

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség -

Magatartaszavar, teljesitményzavar -

Fogyatékossag, retardacio -

Lelki — mentalis betegség -

Szenvedélybetegség -

Egészségi probléma -

Foglalkoztatassal kapcsolatos -

Anyagi 8

Ugyintézéssel kapcsolatos 2

Informacio kérés -

A fent bemutatott problémdk megoldasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)

megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmoezott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyijtas 28
Segité beszélgetés 32
Tanacsadas 28
Ugyintézéshez segitségnyujtas 2
Konfliktuskezelés -
Kriziskezelés -

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz -

Kozvetités természetbeli ellatasokhoz -

Kozvetités mas szolgaltatokhoz -

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz -

Esetkonferencia -

Esetmegbeszélés 4




Esetkonzultacio

Szakmakozi megbeszélés

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka

Egyéni és csoportos készségfejlesztés

Kozosségfejlesztés -
Kornyezettanulmany elkészitése 4
Csaladlatogatas 32
Adomanykozvetités -

Hatralékkezelési tanacsadas

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas

Mediacio

Kapcsolattartasi iigyelet

Csaladterapia

Pszichologiai tanacsadas

Jogi tanacsadas

GYONGYFA

2025. évben 7 gyermek/9 felnétt/ 8 csaladdal alltam kapcsolatba.

A beszadmolasi idészakban Osszesen 5 jelzést kapott szolgalatunk.

A jelzések szam szerint az alabb felsorolt jelzorendszeri tagoktol érkeztek:

Onkormanyzat 1
Koznevelési intézmény 2
Rendorség 1
Allampolgar 1




Jelzésben érintettek

gyermek 4
felnott 1
csalad 5

Az érkezett jelzések részletes leirasa:

Koznevelési intézmény jelzésében tankoteles €s nem tankdteles tanuldt érintd
igazolatlan hidnyzasok szamarol tajékoztattak szolgalatunkat.

Onkormanyzattol téli fiitdanyag megléte iigyében érkezett jelzés.

A renddrség kapcsolati problémat jelzett.

Névtelen 4allampolgéari bejelentés érkezett kk. gyermekeket érintd vélhetd

elhanyagolasrol, bantalmazasrol.

A beszamolasi idészakban az aldbbiak szerint valdsult meg a szocialis segit6 tevékenység:

3gyermek/3 csalad gondozésat végeztem alapellatas keretében

1gyermek/1csalad védelembe vétel hatésagi intézkedés okan keriilt ellatisom ala,
mint bevont segit6é vettem részt a szocialis munkaban.

1 csalad, 2 kk. gyermek nevelésbe vétele miatt Keriilt kapcsolatba a Szolgalattal.
A sziil6 nem tartja a kapcsolatot nevelésbe vett két kk. gyermekével, azonban
szolgalatunknak fél évente helyzetértékelést/ tdjékoztatast kell adni az illetékes
kozpont felkérése alapjan a sziild kornyezetérdl/életvitelérdl, illetve arrol kivanja — e
nevelni, latogatni kk. gyermekeit.

6 esetben késziilt kornyezettanulmany,

2 gyermek és 4 feln6ttnél alkalmanként tortént eseti ellatas, segitségnyujtas. Eseti
ellatasba tartozik: kornyezettanulmany felvétele, felvilagositas, t4jékoztatds az
iskolai/ovodai  igazolatlan hidnyzdsok jogkovetkezményeirdl, nyomtatvanyok
kitoltésében segitségnyujtas, kérelmek megirasa szervezetek, hatosagok felé, csaladi-

kapcsolati konfliktusok kezelése. Palyavalasztassal kapcsolatos informacionyujtas.



A Csalad-¢s Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége a kezelt, elsédlegesen hozott probléma
tipusa szerint (nem halmozott adat) 8 csalad vonatkozasaban:

A veliink kapcsolatba keriilo csaladoknal sokszor nem csak egy probléma okoz nehézséget.
ToEbbszor tarsul mas probléma is az eredendéhoz.

Probléma tipusa Kezelt probléma
szama
Eletviteli -
Csaladi-kapcsolati konfliktus 4

Csaladon beliili bantalmazas -

Elhanyagolas: 2

- Oktatasi, nevelési intézmény elhanyagolasa 2

- Felndttre vonatkozo elhanyagolas (intézményi) -

Gyermeknevelési 2

Gyermeknevelési intézménybe valo beilleszkedési nehézség

Magatartaszavar, teljesitményzavar -

Fogyatékossag, retardacio -

Lelki — mentalis betegség -

Szenvedélybetegség -

Egészségi probléma -

Foglalkoztatassal kapcsolatos -

Anyagi -

Ugyintézéssel kapcsolatos -

Informaciokérés -

A fent bemutatott problémak megoldasa érdekében tett szakmai intézkedések (esetkezelések)
megoszlasat, az alabbi tablazat mutatja (halmozott adat):

Esetkezelés jellege Esetkezelés szama
Informacionyujtas 116
Segito beszélgetés 116
Tanacsadas 98




Ugyintézéshez segitségnyiijtas 2

Konfliktuskezelés 3

Kriziskezelés -

Kozvetités pénzbeli ellatasokhoz -

Kozvetités természetbeni ellatasokhoz -

Kozvetités mas szolgaltatokhoz -

Kozvetités Cs-és Gy Kozponthoz -

Esetkonferencia -

Esetmegbeszélés 6

Esetkonzultacio -

Szakmakozi megbeszélés -

Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka -

Egyéni és csoportos készségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés -
Kornyezettanulmany elkészitése 6
Csaladlatogatas 116
Adomanykozvetités -

Hatralékkezelési tanacsadas -

Munkavallalasi, palyavalasztasi tanacsadas 3

Mediacio -

Kapcsolattartasi iigyelet -

Csaladterapia -

Pszichologiai tanacsadas -

Jogi tanacsadas -

Iskolai szocialis munka -

A fenti adatokbol latszik, hogy tovabbra is az informacionytjtas, a segitd beszélgetés és az

tanacsadas a leginkdbb jellemzd a csaladsegitdk szakmai munkéjéra.



Mig az informacidnyujtas révid, 6nmagaban all6 interakcidt jelent az ligyfél és a szakember
kozt, addig a segitdé beszélgetés tobb alkalmas, bizalmon alapulé kapcsolatot jelent. Az
iigyintézésben segitségnyujtas, ami jelenthet, a teljesség igénye nélkiil, hivatalos szervekkel
valo kapcsolattartast, levelezést (pl.: Magyar Allamkincstar, Csaladtamogatasi szerv),
hivatalos okmanyok, nyomtatvanyok kitoltését foglalja magaba. Tobb alkalommal kérték a
segitségiinket nyugdijazds elinditashoz, az anyasdgi tamogatds és csaladi potlék
nyomtatvanyok kitdltéséhez, telepiilési timogatasok igényléséhez.

Jelentés szaml a csaladlatogatasok tevékenység, amely azt jelenti, hogy a csaladokat
lakohelyilikon tobbszor is meglatogatjuk, kiemelten azokat a csaladokat, ahol egyiittmiikodési
megallapodas is tortént.

Az esetkonferencia, az esetmegbeszélés €s a szakmakozi megbeszélések kivalo mddjai annak,
hogy az ¢érintett szakemberek egy idében Osszeiilve ugyanazt a problémat megismerjék ¢€s
Osszehangolt valaszt tudjanak rd adni. Az esetkonferencidnal nagyon fontos, hogy minden
szakember, aki a csaladdal kapcsolatban van, megjelenjen ¢és kozos célokkal/javaslatokkal
tudja segiteni oket.

A nehéz é¢lethelyzetben 1évé embereknek és csalddoknak tobb alkalommal — kiemelten az
iinnepi, karacsony el6tti idészakban - juttattunk el felajanlasokat, legyen az élelmiszer,
ruhanemt, haztartasi cikk. Tovabba mas jellegli adomanyok kozvetitésében (pl.: butorok) is
részt vesziink.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai a gyermekek mindenek felett 4116 érdekét,
a hatalyos jogszabalyok, szakmai standardek, az etikai kodexet szem el6tt tartva a
fokozatossag elvét alkalmazva és a telepiilésen €l0k szocidlis, kdrnyezeti és személyiségi
jellemzoit, valamint a szociokulturélis sajatossagait figyelembe véve vesznek gondozasba,
kezdeményeznek hatosagi intézkedést a jelzett kiskort érdekében.

Az esetek nagy része nem a csaldd, a gyermek Onkéntes jelentkezésével indul, hanem a
jelzérendszer valamely tagja hivja fel a figyelmet arra, hogy a csalddban €16 gyermek nem
megfeleléen nevelkedik, valami gond van vele. A gyermekjoléti szolgalat munkatéarsainak
legfontosabb feladata, hogy megértessiik klienseikkel, hogy az egyiittmtikddés az 6 érdekiiket

szolgalja.



Osszefoglal6 a csaladsegité munka folyamatarol:

Az egyénekkel, csalddokkal végzett segité munka folyamatdnak kezdeti mozzanata,
valamelyik jelzorendszeri tagtol irisban beérkezo esetleiras, jelzés.

A csaladsegitéo munkatars az irdsban megkiildott esetleiras utan tudja felvenni a kapcsolatot
a jelzett személlyel, csaladdal.

A jelzés tartalmat tekintve a jelzésekben szerepld személyekkel azonnal, vagy rovid hataridén
beliil felvessziikk a kapcsolatot. Az esetkezelés jellege minden esetben fligg a jelzés
tartalmatol. A beérkezett jelzésekre minden esetben valaszoltunk a jelzést tevonek, a
protokollban leirt hatliridok betartaséval.

Osszességében elmondhatd, hogy az esetek nagy részében egyszeri esetkezelés elegendé az
iigy megoldasdhoz, tovabb Iéptetéséhez.

Abban az esetben, ha hosszabb i1d6t vesz igénybe a jelzésben szerepld eset kezelése, akkor
lehetdség van alapellatas keretében (torvényi eldirds alapjan maximum 6 honapig) segiteni a

csaladot, gyermeket, felndttet addig, amig a probléma fenn all.

Az alapellatas (folyamatos szociilis segité munka) onkéntes egyiittmiikodés alapjan
valésul meg — ha hatosagi intézkedés az esetet nem elozte meg.

Amennyiben alapellatds keretein belill az esetkezelés nem valosithatd meg, nem
egylittmiik6dé a gondviseld a probléma megoldasdnak eldmozditasa érdekében, akkor a
csaladsegitdé munkatars esetmegbeszélést szervez. Ott a segitd szakemberek a probléma
megolddsdhoz 1) modszereket, megoldasi lehetdségeket javasolnak. Amennyiben a
szakemberek tgy itélik meg, hogy a probléma, ¢€lethelyzet az alapellatds keretein beliil a
szocidlis munka modszereivel és eszkoztaraval pozitiv irdnyba nem valtozik, akkor a
csaladsegité munkatars javaslatot tesz hatosagi intézkedés (védelembe vétel, azonnali hatalyu
ideiglenes elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadés, partfogo feliigyelet, megel6zo
partfogas, utdogondozas) meginditasara.

A csaladsegitdé munkatars az illetékes Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felé, illetve
kozvetleniil az illetékes gyamhatdsag felé is fordulhat kk. gyermek sulyos veszélyeztetettsége
vagy elhanyagolasa észlelésekor.

A hatosagi intézkedésekkel érintett csaladok ellatasat a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
esetmenedzserei koordinaljak, melyben a csalddsegitdé munkatars bevont segitoként végzi
feladatat a Kozpont altal megirt gondozasi-nevelési terv alapjan.

Hatsagi eljaras megsziintetését kovetden kotelezd az alapellatas (utdn kovetés).



A telepiiléseket érinto tajékoztatas:

2025 évben a leggyakoribb altalunk megismert problémak. az alabbiak:

megélhetési problémak, mélyiild szegénység (egyre gyakoribb probléma a megfeleld
¢lelmezés, ruhazat biztositasa), lakhatasi gondok,

csaladszerkezeti, kapcsolati problémak (sziil6-sziild, sziil6-gyermek),

sziiléi egylittmikodés hianya, érdektelenség (alacsony kompromisszumkészség,
onérdek elotérbe helyezése a kotelezettségekkel szemben, sziiléi felelOsség-,
kotelességtudat hidnya/gyengesége, generaciokon ativel6 nem megfeleld sziil6i
kompetencidk, mintak),

infrastrukturalis problémak, tomegkozlekedési lehetdségek csekély szama a kozeli
nagyobb telepiilésekhez, az ott meglévd szolgaltatasokhoz (egészségligyi, kulturalis,
foglalkoztatast, oktatast el0segitd) vald hozzajutas nehézségei.

szlilokkel vald kapcsolatfelvétel, kapcsolattartds nehézségei (valtozo telefonszamok,
lakcimek, melyekrdl a sziilok nem értesitik az illetékes intézményt, szakembert;

a KRETA rendszer feliiletét a sziilok nem latogatjak; egyes esetekben a sziilok nem
megfeleld stilust és idOpontot valasztanak a pedagdgusokkal valdo kommunikécio
soran; egyeztetett idOpontok rendszeres elmulasztasa,

szllo1 gondoskodas hidnya (fizikai/érzelmi, kovetkezetlen nevelés, nem megfeleld
higiénés koriilmények, apolatlansag),

koznevelési torvény megszegése (rendszertelen ovodaba/iskolaba jaréds, igazolatlan
hianyzéasok, illetve magas Oraszdmu igazolt hianyzas — utobbi esetében jelentds
csokkenés tapasztalhatd az el6z6 évhez képest —, valamint ehhez kapcsoloddan az
igazolasok id6ben torténd bemutatdsa, tovabba a tananyagban torténd lemaradas),
magatartasi problémak az intézményekben (tiszteletlenség, iskolan kiviili, csaladi és
csaladok kozotti konfliktusok ,,bevitele” az iskolaba),

tanuldssal kapcsolatos probléméak (iskolai felszerelés, hdzi feladat hidnya,
képességeken aluli teljesitmény),

tanacsadason valo részvétel, védooltasok csuszasa, kotelezo
szlir@vizsgalatok/statuszvizsgalatok csusztatasa

telekommunikacids eszkozok, okostelefon hasznéalat egyre fiatalabb korban, ami a

gyermekek egészséges fejlodését hatraltatja tobb teriileten (megkésett beszédfejlodés,



beszédfejlodési zavar, szocializacids, magatartdsi problémak gyakoribb eléfordulasa
jellemzd),
e csavargds, a szabadidé nem megfeleld eltoltése

e szerhasznalat.

A nem megfeleld anyagi és szocidlis helyzet, a munkanélkiiliség, az alacsony iskolai
végzettség, a céltalansag, a pozitiv csaladi minta hidnya halmozottan van jelen a csaladok, a
gyermekek életében, a tarsadalmi, és a mikrokdrnyezeti hatasok erds befolyast gyakorolnak
rajuk. A veszélyeztetettség megel6zése, a sokszor Ujratermelédd problémak kezelése a
szakmailag jol felkésziilt, képzett szakembergarda mellett a jelzérendszeri tagok szoros

egylittmiikddését kivanja a jovoben is.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat célkitiizései 2026 évre:

A gyermekjoléti alapellatidsok célja: — a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit
védo specidlis személyes szocidlis szolgéltatds, amely a szocialis munka moédszereinek ¢€s
eszkozeinek felhasznéldsaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének,

csaladban torténd nevelésének eldsegitése.
A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai munkajanak segitése érdekében:

A szocidlis segitd foglalkozasu szakember talalkozik a kliensével. S mikdzben beszélgetnek —
a kliens elmondja a problémajat, a segitd pedig megprobalja feltarni a probléma lényegét és a
kliens segitésének modjat -, kozben be-bevillannak sajat életének eseményei, torténései;
mikézben dolgozik a segitd a klienssel, ekdzben sajat maganéletének torténéseivel
kapcsolatos érzések keritik hatalméaba, s gondolatai esetleg elkalandoznak a kliensrdl, a

problémarol, a helyzetrdl.

Eléfordul, hogy sajat magéanéletével kezd foglalkozni, sajat érzelmeinek hatdsa ala kertil. A
segitd a kliensek problémai kozott, a sajat élete megoldatlansagaival, a sajat multjaval
szembesiilhet. Ezt nevezziik tilazonosulasnak: dsszekeverednek a kliens €s a segitd igényei,

szerepei. A segitd sajat és szakmai szférdja 6sszemosodik.



Hogy ez a helyzet ne legyen olyan erdteljes, hogy a munka nehogy a kliens rovasara valjék,
szlikség van arra a lélektani munkara, mely segiti a segitd szakembert abban, hogy felismerje
sajat szakmai és maganéleti helyzeteinek Gsszemosodasat, s az e helyzetekbdl valo kilépés
lehetdségeit. Ezért fontos a szupervizié megtartasa/szupervizion valdo megjelenés, mely a

szakmai személyiség karbantartasanak hatékony modja.

Havi egy alkalommal szupervizion vesziink részt. A szupervizid fontos szerepet jatszik a
mentalis védelem ¢s a kiégés megeldzésében, szakmai kompetencia ¢és Onreflexio
fejlesztésében. Biztositja a szakmai standardok betartasat és segit a komplex etikai dilemmak
feloldasaban. A team-szupervizid javitja a munkahelyi 1égkort, kezei a munkatarsak kozotti
konfliktusokat és fejleszti az egyiittmitkodési képességet, ami hosszl tdvon noveli a szervezet

eredményességét.

Humaneréforras fejlesztése: — 1 f6 szocialis asszisztens jelenlétére lenne sziiksége a Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalatnak. A szocialis asszisztens a beérkezé- és kimend iratok
kezelésében — ASP rendszer haszndlata, a GYVR-ben (gyermekein védelmében informatikai
rendszerben) torténé alap adatok rogzitésében lenne nélkiilozhetetlen segitség. Igy a
csaladsegité munkatarsakrol az adminisztracios feladatok lekeriilnének, ennek hatasara az

igyfelekkel torténd ligyintézési idét hosszabbithatnank meg.
Munkahelyi ,,kdzosségiink™ célja a fluktudcié csokkentése, munkaeré megtartasa.

Targyi feltételek fejlesztése: — az adminisztracidos €s ligyintézési tevékenységhez kiilon
helyiség kialakitasa is sziikséges az adminisztracios tevékenység elvégzéséhez. (1/2000

SzCsM (1.7.) rendelet 4§ (2) bekezdés).

A szocialis segitd munka helyszinen/telepiiléseken valo ligyintézéséhez elengedhetetlen egy

darab mobil telefon, mellyel jelenleg nem rendelkezik a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat.

Szentlérinc, 2026.01.20. _/éw

Maj Edit
szakmai vezetd/

csaladdsegité munkatars
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2025. eévi

BESZAMOLO

Készitette:

Kosané Cservenka Gabriella
szakmai vezetd



Szolgaltato adatai:
Az intézmény neve, székhelye, cime:

Szocialis Szolgaltatdo Kozpont Szentlérine
7940 Szentlérinc, Munkéacsy M. u.1-3
Tel.73/371-016

Telephelye:

Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kézpont
7940 Szentldérinc, Kodoldnyi J.u.13.
Tel:73/310-042,
Mobil:06/30/514-3772

Email: gyvermekjoletikozpont@szentlorinc.hu

esetmenedzserek@szentlorinc.hu

ovisuli@szentlorinc.hu

Ugvfélfogadas:
H-K-SZ-CS: 08.00-15.00.
P: 08.00-12.00.

Az intézmény fenntartija:

Szentldrinc Varos Onkormanyzat

Az intézmény tipusa:
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad - és Gyermekjoléti Kozpontnak (tovabbiakban gyermekjoléti kozpont) az a
jarasszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti szolgalat mindsiil, amely 0©nallo
intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbdl 6nallé szakmai egységként
mikodik.

Az intézmény fenntartéja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyil igazgatasrol szolo
1997. ¢évi XXXI. Torvény (a tovabbiakban a Gyvt.) 39. § foglaltak szerint a
gyermekjoléti szolgaltatd tevékenységet, a Gyvt. 40. §. (2) bekezdése, és a Szt.64.§ (4)
bekezdése szerint - 6nallé szakmai intézményegységként miikodteti.


mailto:gyermekjoletikozpont@szentlorinc.hu

Tevékenysége:

Személyes gondoskodas korébe tartozo gyermekjoléti alapellatds.

A gyermekjoléti szolgaltatasra vonatkozo szakmai informaciok

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont elhelyezkedése az intézményi strukturaban

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 27.§. (1) bek. b) pontja értelmében a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont k6z0s igazgatasu, tobbcél intézményben keriilt megszervezésre.

A Szocialis Szolgialtato Kozpont Szentlérince, természetbeni ellatdsok ¢és a személyes
gondoskodast nytjté ellatdsok korében szocidlis alapszolgaltatast és szakositott ellatdsokat nyujto
integralt intézmény, melynek keretén beliill 6nallé szakmai egység a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont.

Szakmai feliigyeleti szerve:

Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztaly Pécs,
Kiraly u.46.

2025.12.11.-én, a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztaly szakmai referense a BA/13/00234-19/2025. szamu végzésével rendkiviili hatosagi
ellendrzést rendelt el. A Szigetvari Jarasbirdsag ideiglenesen elrendelt feliigyelt kapcsolattartasban
részt vevl apa jogsértonek itélt eljarasban, gondatlansagot, hivatali visszaélést fogalmaz meg. A
Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Fdosztaly Szocidlis és Gyamiigyi Osztaly szakmai
referense a szakmai vezetd nyilatkozata és a csatolt dokumentéciok értelmében megallapitotta,
hogy az intézmény a hatdlyos jogszabalyoknak és egyéb szakmai szabalyoknak megfelelden jart el.

A feladat ellatasa miikodése érdekében biztositott targyi, személyi feltételek

A szervezeti egységként miikodé Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont a varos déli részén, jol
megkdzelithetd helyen talalhatd. (Vasutallomés, Busz végallomas, Egészségiigyr Kozpont, Iskola,
Ovoda, Varosi Konyvtér, iizletek kozelben)

Az épiiletben talalhato:

o mozgaskorlatozott bejarat
o megfelelden berendezett irodahelyiségek a munkatarsak szamara
o azigyfelek részére varakozasra alkalmas helyiség, (folyoso)

o 2 ligyfélfogadd helyiség, mely kozos hasznalatban van a gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaival, partfogd feliigyeldvel, gyermekjogi képviseldvel, pszichologussal,
fogyatékossagiigyi €és jogi tanacsadoval. A munkaidOben, illetve hétvégére
szabalyozott felligyelt kapcsolattartdsokat is ezekben a helyiségekben biztositjuk.



Targyi feltételek:
o irodatechnikai eszk6zok, internet, telefon, fénymadsolo, szamitégép, laptop —
irodaszerek, zarhat¢ iratszekrény — kizarélagos hasznalatban.

Renault Thalia tipusu személygépjarmii melynek hasznalata kozos a csaladsegito
munkatarsakkal, esetmenedzserekkel, 6vodai- iskolai szocialis segitokkel a 21+2 telepiilés
ellatasahoz (Szigetvar, Banfa BVKH Kkijelolte szolgaltatasainkat a feladat ellatasara 2 csalad
esetében)

Személyi feltételek:
A szakmai feladatokat ellatd munkatarsak a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletébe
meghatarozott szakiranyu fels6foka végzettséggel rendelkeznek.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
7940 Szentlorine
Kodolanyi J. u.13.
Tel.: 73/310-042
Mobil:30/514-3772
E-mail: gyermekjoletikozpont@szentlorinc.hu

esetmenedzserek@szentlorinc.hu
ovisuli@szentlorinc.hu

Szakmai vezeto:
Koésané Cservenka Gabriella

Esetmenedzserek:
Speiglné Dome Judit
Dauenhauerné Cigler Szilvia
Ko6sané Cservenka Gabriella

Mediator:
Speiglné Déme Judit

Szocialis diagnozis felvételét végzo esetmenedzser:
Dauenhauerné Cigler Szilvia

Jelzorendszeri tanacsaddt helyettesitik:
Speiglné Dome Judit, Késané Cservenka Gabriella

Ovodai és iskolai szocialis segitok:
Kosa Gyulané
Szantoné Sturcz Erika
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Pszichologus:
Bota Barnabas

Jogi segitségnyujtas:
Dr. Cziener Petra

Fogyatékossagiigyi Tanacsadé:
Laszl6- Fehér Gyongyi

Szupervizor:
Herold Krisztian

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont belso feladatmegosztdsa:
Szakmai vezeto feladata:
- vezetési, szervezési feladatok ellatasa
- az esetek elosztdsa a munkatarsak kozott: - hatosagi feladatok

- specialis feladatok
- szakmai tanacsok nyujtasa
- szakmai ellendrzés
- a munkatarsak rendszeres tovabbképzésének ¢és szakmai tapasztalatcseréjének
megnevezese.
- Az intézmény ¢€s a szocialpolitikai eszkdzrendszer fejlesztésének eldsegitése
- A szakmai ismereteivel, tudasaval tdmogatja a telepiiléseken dolgozé munkatarsak
magas szinvonald feladatellatasat, timogatja €s eldsegiti szakmai fejlddésiiket

Az estmenedzseri munkakor szakmai feladatai:
A csalad- és gyermekjoléti kdzpont esetmenedzsere a Gyvt.39 § (3a) és a 40/A.§-a szerint végzi
feladatait.

1. Javaslatot tesz hatésagi intézkedésre a gyamhivatalnal, a gyvermek:
- védelembe vételére

- megel6z0 partfogasara

- ideiglenes hatalyu elhelyezésére

- nevelésbe vételére

- csaladba fogadasara

- harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére

- csaladba fogad6 gyam kirendelésére

- tankotelezettsége teljesitésének eldmozditasara

- gondozasi helyének megvaltoztatasara

- a gyermek utdn jard csaladi potlék természetbeni forméban térténd nyljtasara.

2. Gyvermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt allé gvermek
védelme esetében:
- egylittmikodik a megel6zo partfogo feliigyeldvel




- t4jékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozo koriilményekrol
- elkésziti az egyéni gondozasi- nevelési tervet, szervezi a megvalositasat
- kozremiikddik a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utogondozasaban.

A jarasi, jelzorendszeri tandcsado feladata:
Az NM rendelet 10§ (2) szerint végzi feladatait.

koordindlja a jaras terliletén miikddo jelzérendszerek munkajat

szakmai tdmogatast nyujt a szakmakozi megbeszélések, az éves szakmai tandcskozas
szervezéséhez, valamint az éves jelzOrendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez é&s
0sszehangolasahoz

Osszegyljti a telepiilések jelzorendszeri feleldsei altal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedési terveket

a csalad- és gyermekjoléti szolgélat, 9.§ (7) bekezdése szerinti megkeresése alapjan
segitséget nyujt, sziikség esetén intézkedik

segitséget nyujt a jelzérendszer tagjai és a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat kozotti
konfliktusok megoldasaban

megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerek mitkodésével kapcsolatban

megteszi a Gyvt.17§ (4) bekezdése szerinti jelzést

kapcsolati er6szak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgélattal

A kozpont munkatdarsainak adminisztracios feladatai:
- Jelenléti iv vezetése
- Jogszabalyban el6irt adatlapok vezetése, rogzitése
- ,Kenyszi” rendszerben pszichologiai ellatas rogzitése
- Id6szakos statisztikak,
- Beszamolok elkészitése,

- Gyvr. nyilvantartas vezetése
- Sziif portal vezetése

- E posta

- Iktatas

- Irattarazas

- Ev végeén iratok atvezetése

- Gépjarmi utnyilvantartas vezetése
(Az adminisztracios feladatok ellatasahoz adminisztratorra lenne sziikségiink. 1998-2014
kozott fodallasu adminisztratorral rendelkeztiink. A megnévekedett adminisztracios

feladat hattérbe szoritja a szakmai munkat.)



Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont ellatasi teriilete

Az ellatott telepiilések:

Bicsérd —Boda- Biikkosd — Cserdi-Csonkamindszent- Dinnyeberki —Gerde - Gyongyfa-
Helesfa- Hetvehely- Kacsota- Kiralyegyhaza- Okorvolgy- Pécsbagota- Sumony-
Szabadszentkiraly- Szentdénes- Szentkatalin-Szentlorinc- Velény-Zok

Ellatottak kore:

Szentldrinci Jaras telepiiléseinek teriiletén €16 0-18 éves kortl gyermek, aki barmilyen oknal fogva
veszélyeztetett helyzetli, vagy azza valhat.

A szolgaltatas célja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejléddésének, jolétének, csaladban
torténd nevelésének elOsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzése (Gyvt. 38.§. (1)

A szolgadltatds célja, feladata:
A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére

veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild gyermek nevelését helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység.

Veszélyeztetettséget észlelo és jelzérendszer

A jelzdrendszer jarési szintli koordinalasa korében a csalad- és gyermekjoléti kozpont:

- koordindlja a jaras teriiletén miikodo jelzérendszerek munkajat,

- szakmai tamogatast nyujt a szakmakdzi megbeszélések, az éves szakmai tanacskozas
szervezéséhez, valamint az éves jelzorendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és
Osszehangolasahoz,

- Osszegyljti a telepiilések jelzOrendszeri feleldsei altal készitett helyi jelzOrendszeri intézkedési
terveket,

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalat 9. § (7) bekezdése szerinti megkeresése alapjan segitséget
nyujt, sziikség esetén intézkedik,

- kivizsgélja a jelzOrendszeri tagoknak a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat miikddésére vonatkozo
jelzéseit, panaszait, segitséget nyljt a konfliktusok megoldéaséaban,

- megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerek mitkodésével kapesolatban,

- megteszi a Gyvt. 17. § (4) bekezdése szerinti jelzést,

- a kapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informécios Telefonszolgélattal.



A csalad- és gyermekjoléti kozpont az (1) bekezdés szerinti feladatokra, illetve azok koordinalasara
jarasi jelzOrendszeri tandcsadot jelol ki A gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalatnak a 39.
§, a40. § (2) bekezdése és az Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti altalanos szolgéltatéasi feladatain tul:
1. A gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nalldo egyéni és csoportos specialis
szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit:

- kapcsolattartasi ligyeletet,

- gyermekvédelmi jelzOrendszeri tanacsadot

- készenléti szolgalatot,

- jogi tandcsadot

- pszichologust

- csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozd konferenciat.

2. A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodo, a
gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet lat el, amelynek keretében:

- kezdeményezi a gyermek, védelembe vételét vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

- javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek, védelembe vételére,
illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara, a gyermek tankotelezettsége
teljesitésének elomozditasara, a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leendd gondozasi
helyére vagy annak megvaltoztatdsara, valamint a gyermek megel6z6 partfogasanak mell6zésére,
elrendelésére, fenntartasara és megsziintetésére,

- egylttmikddik a partfogo feliigyeldi szolgalattal és a megel6z0 partfogd feliigyeldvel a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek megeldz6 partfogasat,

- a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitdmunkét koordinal és
végez — az otthont nyujtd ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo
intézménnyel egyiittmiikodve — a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitasahoz, a sziild és a gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz, szakszolgéltatast végzo
intézménnyel egyiittmiikodve — a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitasdhoz, a sziil6 és a gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz,

- utdgondozast végez — az otthont nyljto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast
veégzd intézménnyel egylittmiikodve — a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez,

- védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozési-nevelési tervet, szocialis segitémunkat
koordinal és végez, illetve a gyamhatdsag megkeresésére a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasahoz kapcsolodd pénzfelhasznalasi tervet (a tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv)
készit.

3. Szakmai tdAmogatast nyujt az ellatasi tertiletén miikodd Csalad —€s Gyermekjoléti

Szolgalatok szamdra. (A beszdmolasi iddészakban minden hoénap utolsé péntekén szakmakozi
megbeszélést tartottunk a kozpont tanacstermében.)

Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont biztositja:
I. Hatosagi intézkedéshez kapcsolodo feladatokat
II. Tanacsadoi tevékenységeket: - jogi tandcsadas
- pszichologiai tanacsadas



- jelzérendszeri tanacsadd
- fogyatékossagiigyi tanacsado

III. Specialis szolgaltatasokat: - kapcsolattartasi iigyelet
- készenléti szolgaltatas
IV. Ovodai és iskolai szocialis segitést
V. Szocialis diagnoézis felvételét
VI. Pszichologus, csaladi konzultaciot
VII. Mediaciot

1. Hatosagi intézkedéshez kapcsolodo feladatok

A csalad- és gyermekjoléti kozpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek:
a) védelembe vételére,
b) megeldz6 partfogésara,
c) ideiglenes hatalyu elhelyezésére,
d) nevelésbe vételére,
e) csaladba fogadasara,
f) harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,
g) csaladba fogad6 gyam kirendelésére,
h) tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara,
1) leendd gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara,
J) csaladi p6tlek természetbeni formaban torténd nyujtasara.

A javaslattétel soran, a gyermek, bantalmazastol elhanyagolastol valdo védelemhez vald jogat, a
sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak megtartdsdhoz, apolasdhoz valo
jogéat, valamint a gyermek véleményét kell elsdsorban figyelembe venni.

A javaslat a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjain ismerteti a gyermek helyzetét,
kiilondsen:

- a veszélyeztetd koriilményeket, azoknak a gyermekre gyakorolt hatisat, - a sziild vagy a
gyermeket neveld mas személy, nevelési tevékenységét,

- a gyermeket neveld csalad élethelyzetére vonatkozé adatokat,

- a javaslattétel elkészitéséig biztositott alapellatasokat, valamint az {igy szempontjabol fontos mas
ellatasokat

- a gyermeknek és a sziildnek (torvényes képviseldnek) a javaslattétel elkészitéséig tanusitott
egylittmiikddési készségét, illetve annak hianyat,

- ha a gyermeket gondoz¢ sziil6 egyiitt €l a sziildi feliigyeleti jogatol megfosztott masik sziilovel, és
emiatt a gyermek nem all sziil61 feliigyelet alatt,

- megeldzd partfogas alatt allo gyermek esetén a megeldzd partfogas elrendelését, mellzését,
fenntartdsat vagy megsziintetését alatamaszto koriilményeket.



A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszEly esetén elég a veszEly tényét és jellegét
megnevezni, és a tobbi adat feltdrasanak melldzésével, telefonon, majd azt kovetden elektronikus
formaban javaslatot tenni a hatésag intézkedésére. A hidnyz6 adatokat utobb a hatdsag felhivasatol
fliggden kell beszerezni.

Ha a javaslattételre a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezése alapjan keriil sor, a
csalad- ¢és gyermekjoléti kdzpont:

- javaslatdban megjeloli a kezdeményez6 csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a gyermeket gondozd
csaladsegit6 adatait,

- védelembe vétel esetén a javaslatot mérlegelés nélkiil, azonban sziikség szerint kiegészitve
tovabbitja 3 munkanapon beliil a gyamhivatal felé.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasanak
id6tartama alatt egyiittmiikodik a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal és a kirendelt eseti gydmmal.
Az egylittmiikddés keretében tajékoztatjdk egymast a gyermek elhanyagolasbol szarmazo
veszélyeztetettség alakuldsarol, a megsziintetése érdekében tett intézkedésekrdl €s a természetbeni
formaban nyujtott csaladi potlék felhasznalasanak tapasztalatairol.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont figyelemmel kiséri a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasarol szold hatarozatban foglalt rendelkezések megvaldsulasat és sziikség esetén
kezdeményezi a gyamhivatalndl a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasanak
feliilvizsgalatat.

A csaldd- és gyermekjoléti kozpont a csaladi potlék természetbeni formdban torténd nyujtasa
feliilvizsgalata soran:

- a gyamhivatal megkeresésére tajékoztatast ad a csaladi potlék természetbeni formaban torténd
nyujtdsa eredményérol és a csaladi potlék természetbeni forméaban torténd tovabbi nyujtdsanak
sziikségességérol,

- ha a csalad helyzetében, illetve a gyermek sziikségleteiben bekovetkezett valtozadsok indokoljak, 0
pénzfelhasznalési tervet készit, és azt megkiildi a gyamhivatalnak,

- részt vesz a gyambhivatali targyaldson

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt allo gyermek
védelme

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés alatt allo gyermek esetében a
csalad- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasait a gyamhivatal, illetve a birdsag hatarozata alapjan
kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdésagi intézkedés alatt allo gyvermek
esetében az esetmenedzser:

- egylttmiikodik a megeldz6 partfogo felligyeldvel,

- t4jékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozd koriilményekrol,

- elkésziti az egyéni gondozasi-nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasat,

- kozremiikddik a csaladbodl kiemelt gyermek visszahelyezésében, utdbgondozasaban.
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Az esetmenedzser ¢és a megeldz6 partfogo feliigyeld sziikség szerint kozosen végeznek
csaladlatogatast, és kdzosen hallgatjadk meg a gyermeket.

Az esetmenedzser a védelembe vétel feliilvizsgalata soran tdjékoztatja a gyamhivatalt a védelembe
vétel korében végzett tevékenységérdl, az eset eldrehaladasardl, a gyermek veszélyeztetettségének
alakulasarol és szakmai érvekkel alatdmasztott javaslatot tesz,

- a védelembe vétel fenntartasdra vagy megsziintetésére, valamint megel6zo partfogas alatt allo
gyermek esetén ezzel egyidejlileg a megeldzo partfogas fenntartdsara vagy megsziintetésére,

- a gyamhivatal 4ltali més, gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo intézkedések
megtételére.

A megelozo partfogas alatt allo gvermek esetén:

- az esetmenedzser, a megeldzd partfogd feliigyeld, a sziild és a gyermek kozotti egyiittmikodés
részletes szabalyait, megjelolve a megel6z0 partfogo feliigyeldvel valo egylittmiikodés modjat,
gyakorisdgat, az esetmenedzser €és a megel6zd partfogd feliigyeld kozotti munkamegosztas
szempontjait.

Az egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitésébe az esetmenedzser bevonja:

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot,

- megeldzo partfogas alatt allo gyermek esetében a megeldzo partfogot.

Csaladbol kiemelt gsyermek visszahelyezésének, csaladba fogadasanak elosegitése:
A csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését, €s — amennyiben a csaladjdba torténd

visszahelyezés nem lehetséges — a gydmhivatal éltal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan kell
eldsegiteni.

A gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egyiittmiikodik a gyermekvédelmi
gydmmal:

- tAmogatja a sziiloket, a csalddba fogadd személyt, nevelésbe vétel megsziintetéséhez sziikséges
feltételek megvalositasaban, a gyermekkel valo kapcsolattartasban.

A nevelésbe vételt kovetden €és annak minden feliilvizsgalata eldtt az esetmenedzser a gyermeket
gondozasi helyén felkeresi, és tdjékozodik beilleszkedésérdl, valamint a gyermek latogatasanak
lehetdségeirdl kivéve, ha a gyermek 6rokbe fogadhato.

A nevelésbe vétel idétartama alatt az esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a gyermek,
gondozasi helyével, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélattal, a gyermekvédelmi gydmmal, ha a
gyermek ¢és a sziilo, vagy a kapcsolattartasra jogosult mas személy kapcsolattartdsanak, a gyermek
visszahelyezésének eldsegitése a gyermek érdekében all.

Az esetmenedzser javaslatot tesz a gyamhivatal felé a kapcsolattartas formdjanak és modjanak
megvaltoztatasara, ha a sziilok vagy a kapcsolattartasra jogosult mas személy koriilményeiben,
¢letvitelében beallott valtozas azt indokoltta teszi.

A gyermek, nevelésbe vételének feliilvizsgalata soran a csalad-és gyermekjoléti kozpont
tajékoztatja a gyamhivatalt:

- a gyermeknek a sziildvel, valamint a més kapcsolattartasra jogosult személlyel valé kapcsolatanak
alakulasarol,

- a sziilok ¢életkoriilményeinek alakuldsarol,

- a csaladba fogadas lehetdségérol.
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Az esetmenedzser a visszahelyezett gyermek utdgondozasat a gyamhivatal hatdrozata alapjan latja
el. Ennek keretében segiti a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedését, lakokornyezetébe
torténd beilleszkedését, tanulmanyai folytatasat vagy az iskolai végzettségének, szakképzettségének
megfelel6 munkahely-felkutatasat.

Az utogondozas soran az esetmenedzser sziikség szerint egyiittmiikodik az otthont nyu;jtéd ellatast,
illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo intézménnyel.

Egyéni gondozasi-nevelési terv:

A gyermekre vonatkozo6 egyéni gondozasi-nevelési terv tartalmazza

- a veszélyeztetd kortiilmények megjeldlését,

- a védelembe vétel megsziintetéséhez, csaladbol kiemelt gyermek esetében a visszahelyezéséhez
sziikséges valtozasokat, valamint ennek elérése érdekében az esetmenedzser, a sziilé és a gyermek

feladatait, hataridok megallapitasaval,

- a sziikségesnek tartott hatdsagi, illetve birosagi eljarasok kezdeményezésének megjelolését,

- az egyéni gondozési-nevelési terv megvalositisaba bevont csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
valamint egyéb intézmények, szolgaltatok, személyek megjelolését, feladataik és a feleldsségiik
meghatarozasaval egyiitt,

- a szakmailag sziikségesnek tartott egyéb rendelkezéseket.

Az esetmenedzser az egyéni gondozasi-nevelési terv megvalositasa érdekében:
- bevonja a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos szocidlis segitémunkaba a csalad és

gyermekjoléti szolgalat csaladsegitd munkatarsat,

- bevonja a sziikséges szolgaltatasokat nyujtod intézményeket, szolgaltatokat, személyeket, az egyéb
kozvetitett ellatasban, szolgaltatadsban dolgozdkat, valamint tevékenységiiket koordinalja.

Eldsegiti a sziild és gyermek esetében:

- az egyéni gondozasi-nevelési terv céljainak elfogadasat, azokban vald kozremiikodését, azt, hogy
a szllo ¢és az itéloképessége birtokaban 1évo gyermek nyilatkozattal vallaljak az egytittmiikodést, a
gyermeket veszélyeztetd koriilmények elharitdsat, a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodésének sziild altali biztositasat, igy a védelembe vétel megsziintetését.

Az egyéni gondozési-nevelési terv megvalositasat az esetmenedzser értékeli, és sziikség esetén
modositja vagy kezdeményezi a modositasat, amennyiben a megvaldsitasa a sziild, illetve a
gyermek megfeleld egylittmiikodése miatt nem lehetséges.

frasban jelzi ezt a gyamhivatalnak, felhivja a sziild, illetve a gyermek figyelmét arra, hogy a
védelembe vétel sikertelensége esetén a gyermekvédelmi gondoskodds maés eszkozének
alkalmazasara keriilhet sor. Javaslatot tesz a gyamhivatalnak a gyermekvédelmi gondoskodds mas
eszkozének alkalmazasara.

Amennyiben a megvalositds az egyéni gondozasi-nevelési tervben megjelolt intézmények,
szolgaltatok, személyek és az egyéb kozvetitett ellatdsban, szolgaltatasban dolgozok mulasztasa
miatt nem valosult meg, irdsban jelzi ezt a gyamhivatalnak.
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11.

Tandcsadoi tevékenységek

a)Jelzorendszeri Tandcsado:

Jelzések a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, telepiilési — jelzorendszeri felelosétol

2025. januar 06. — 2025. december 31. kozotti idészakban

Egészségiigyi szolgaltatd
Ebbdl: védondi jelzés:
Ebbdl: haziorvosi jelzés:
Ebbdl: fogorvosi jelzés:
Ebbdl: korhazi jelzés
Személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatok
Ebbdl csalad- és gyermekjoléti szolgélat:
Ebbdl csalad- és gyermekjoléti kdzpont:
Kisgyermekek napkozbeni ellatasat nyajtok:
Atmeneti gondozast biztositok:
Menekiilteket befogadd allomas, menekiiltek atmeneti széallasa:
Koznevelési intézmény:
Renddrség:
Ugyészség, birdsag:
Pértfogo feliigyeldi szolgélat:
Egyesiilet, alapitvany, egyhazi jogi személy:
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellatd szervezet:
Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgélat:

Allampolgér, gyermek, felnétt érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet:

Onkormanyzat, jegyzé:

Jaréasi Hivatal Gyamhivatala:

Munkatigyi hatosag:

Katasztrofavédelem:

Koziizemi szolgaltatok:

Gyermekjogi/ellatottjogi képviseld, betegjogi képviseld:
Hivatasos gondnok:

Javitointézet:

Gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorben eljaro fovarosi és megyei kormanyhivatal: -
Az allami fenntartdi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijelolt szerv: -

Korhézi szocialis munkas:
Csaladok Atmeneti Otthona:
Maltai Szeretetszolgalat:
NSZI:

Pedagogiai Szakszolgélat:

17

8

1
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Jelzések a Szolgalattol
2025. januar 06.- 2025. december 31.

Telepiilés Erkezett jelzések szama
e 59
2. I’<acs§'c'a 3

és Girotfa

3. Csonkamindszent )
4. Helesfa 3
5. Hetvehely 8
6. Szentkatalin )
7. Okorvolgy )
8. Bicsérd 12
9. Z6k 4
10. Boda 3
11. Bikkosd 7
12. Cserdi 12
13. Dinnyeberki )
14. Kiralyegyhdza 17
15. Sumony 14
16. Gyongyfa 5
17. Szentdénes 7
18. Szabadszentkiraly 3
19. Gerde 17
20. Velény 3
21. Pécsbagota )
Osszesen:

193
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b) Fogyatékossagiigyi Tandcsadot: -13 esetben keresték

¢) Jogi Tandcsadas: - 20 alkalommal tortént

I Specidlis szolgaltatds

Kapcsolattartdsi iigyelet

A Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpont az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol, valamint a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast ny1jtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl sz6lo
jogszabalyokban foglaltak szerint jar el.

A Kapcsolattartasi Ugyelet célja, hogy nyugodt, semleges, baratsigos helyet teremtsen a
gyermek(ek) és a kiilon €16 sziil6/hozzatartozé szédmara, a taldlkozasokra, illetve egyiittlétre
meghatarozott idében/idétartamban, sziikség szerint szakember jelenlétében.
A Szocidlis Szolgaltatd Kozpont Szentlérinc Csalad és Gyermekjoléti Kozpontja a Szentldrinci
Jardas kozigazgatasi teriiletén lakohellyel/tartozkodasi hellyel rendelkezék szamara nyujtja a
kapcsolatiigyeleti  szolgaltatast. Az intézményben kapcsolattartasi tigyelet muikodik az
tigyfélfogadasi idében, illetve azon kiviil az aldbbiak szerint, eldzetes egyeztetést kovetden.
A szolgaltatas igénybe veheto:

e Dbirodsagi itélettel, végzéssel,

e gyamhivatali hatarozattal,

tovabba onkéntesen, az érintettek egyiittes kérésére tortént gyermekvédelmi kozvetitéi eljaras
(medidcid) soran sziiletett mediacios megallapodas alapjan.

Kapcsolattartasi iigyelet biztositasa egyeztetést kovetden:

Szombat: 08.00 6ratol 12.00 oraig biztositjuk.

Kapcsolattartasi tigyeletet intézményiink iinnepnapokon nem biztosit. Amennyiben a kapcsolattartas
linnepnapra esne, annak potlasat, eldzetes egyeztetés kovetden tudjuk biztositani.

A beszamolasi idOszakban 2 csalad esetében biztositottunk birdsagi végzés alapjan kéthetente a
feliigyelt kapcsolattartast. 1 esetben a feliigyelt kapcsolattartas még akadalyoztatva van.
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Készenléti szolgalat

A készenléti szolgalat célja a csalad- és gyermekjoléti kozpont nyitvatartdsi idején kiviil felmertild
krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tandcsadas vagy tajékoztatas nyujtasa.

A készenléti szolgalatot allanddéan hivhatd telefonszdm biztositasaval kell megszervezni olyan
modon, hogy a készenlétben 1évé munkatars szakszerli segitséget tudjon nyujtani, vagy ilyen
segitséget tudjon mozgositani.

KESZENLETI SZOLGALAT

SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT
Szentlorinc

CSALAD - ES GYERMEKJOLETI
KOZPONT

Szentlorinc, Kodolanyi J.u.13.

Feladatellatas:

A Csaléd és- Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tal felmeriil§ krizishelyzetekben torténd
azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasa. A telefonos készenléti szolgalat
munkaiddn til dllandéan hivhato:

06/30/341-3627

telefonszamon
A beszamolasi id0szakban a készenléti szolgalatban 1évé munkatarsat 15 esetben keresték,
informacionytjtas végett.
Krizishelyzet miatt, nem kellett intézkednie a szolgélatban 1évé munkatarsnak a beszamolasi
1d6szakban.
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1V, Ovodai és iskolai szocidlis segités

A Szentl6rinci Jards 16 kdznevelési intézményének teljes gyermeklétszama a 2025. évi sziikséglet
felmérés alapjan 1715 £6. Az dvodai és iskolai segitd tevékenységet 2 szakember latja el ezekben az
intézményekben.

Szentlorinc

Szentlérinci Kistérségi Ovoda és Bolcséde Telephelyintézmény

Az intézmény az adott idészakban 1 alkalommal keriilt sor egyéni segitd tevékenységre, amely
esetmegbeszEld formdjaban valdsult meg. A gyermekvédelmi feleldssel a kapcsolattartas rendszeres
volt.

Szentlérinci Kistérsési Ovoda és Boleséde Székhelyintézmény

Az intézményben az adott id6szakban 5 alkalommal Keriilt sor egyéni segito tevékenységre. Ezek
tanacsadas, csaladlatogatés, esetmegbeszélésen vald részvétel formajaban valosultak meg. Az 6voda
gyermekvédelmi feleldsével rendszeres kapcsolattartas valosult meg.

Szentlérinci Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Az intézményben heti 2 alkalommal torténik személyes Tligyfélfogadas az intézmény
gyermeklétszama okan.

Az iskolaban 253 alkalommal valésult meg egyéni segité tevékenység, tanicsadas,
segitdbeszélgetés, konfliktuskezelés, csaladlatogatas gyermekvédelmi feleldssel, esetmegbeszélésen
valo részvétel, konzultacid sziildvel, pedagdgussal, gyermekvédelmi feleldssel, pszicholdgussal
valo egylittmiikodés formajaban. Csoportos tevékenység az érintett idészakban 25 alkalommal
valésult meg 461 gyermek bevonasaval. Kozosségi tevékenységen valo részvétel 4 alkalommal
valésult meg, 1844 £6 részvételével.

Szentlérinci Egységes Gvégypedagogiai Médszertani Intézmény, Altalinos

Iskola és Kollégium

Az adott id6szakban 50 alkalommal valésult meg egyéni segité tevékenység esetmegbeszéld,
csaladlatogatas, tandcsadas, pedagogussal vald konzultacié forméjaban. Csoportos tevékenység 28
alkalommal valésult meg, 282 f6 bevondsaval. Kozosségi tevékenységen valé részvételre 5
alkalommal Kkeriilt sor, 6sszesen 620 f6 részvételével.
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Déli ASZC Ujhelyi Imre Mezogazdasagi Technikum, Szakképzo Iskola és
Kollégium

Az adott iddszakban 63 alkalommal valésult meg egyéni segitd tevékenység az iskolaban. A
tevékenység jellegét tekintve: tandcsadas, pedagogussal, - szilével valdé konzultacio,
csaladlatogatas, esetmegbeszélésen vald részvétel formdajaban. Csoportos tevékenység 1
alkalommal valésult meg, 17 f6 bevonasaval. Kozosségi tevékenységen valé részvétel nem volt.

Kiralyegyhaza

Kiralyegyhazai Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Az iskoldban 129 alkalommal valésult meg egyéni segité tevékenység tanacsadas,
csaladlatogatas, pedagogussal, - sziilovel, - gyermekvédelmi feleldssel, - valdo konzultacio,
esetmegbeszélésen valo részvétel formajaban. Csoportos tevékenység 7 alkalommal valdsult
meg, 144 f6 bevonasaval. Kozosségi tevékenység ebben az idészakban 2 alkalommal valdsult
meg, 178 {6 részvételével.

Kiralvegyhiza Napsugir Ovoda és Fézékonyha

Az 6vodaban 31 alkalommal valésult meg egyéni segité tevékenység, tanacsadas, pedagdgussal, -
szildvel vald konzultacio és csaladlatogatas formajaban. Csoportos tevékenység 1 alkalommal
valosult meg, 23 f6 bevonasaval. Kozosségi tevékenységben 3 esetben vett részt az dvodai és
iskolai szocialis segit6, 179 {6 részvételével.

Szentdénes

Kirilyegyhiza Napsugir Ovoda Szentdénesi Tagévodaja

Az 6vodéban egyéni segité tevekénység S alkalommal valosult meg minden esetben
csaladlatogatas formajaban. Csoportos tevékenység és kozosségi tevékenység nem volt ebben az
idoszakban.

Szabadszentkiraly

Szentlérinci Altalinos Iskola Zsigmond Kirily Altalinos Iskola Tagintézménye

Az intézményben heti 1 alkalommal torténik személyes ligyfélfogadas.

Az iskoldban 130 alkalommal valosult meg egyéni segité tevékenység, tanicsadas,
segitObeszelgetés, tdjékoztatds, csaladlatogatds csalddgondozoval, esetmegbeszélésen vald
részvétel, konzultacid sziilével, pedagdgussal, gyermekvédelmi felelossel valo egyiittmiikodés
formajadban. Csoportos tevékenység az érintett idoszakban S alkalommal valosult meg 76
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gyermek bevonasaval. Kozosségi tevékenységen valo részvétel 1 alkalommal valosult meg, 76
fo részvételével.

Szentlérinci Kistérségi Ovoda és Bolcséde Szabadszentkiralyi Tagévodaja

Az 6vodaval heti rendszerességgel valosult meg kapcsolattartas.

Az O6vodaban egyéni segité tevekénység 24 alkalommal valésult meg, csalddlatogatds
csaladgondozoval, segitobeszélgetés, tandcsadas, konzultacid sziildvel, konzultacido pedagogussal,
pszicholdgussal egylittmiitkddve.  Csoportos tevékenység nem valosult meg ebben az
idoszakban. Kozosségi tevékenység nem valésult meg.

Hetvehely
Hetvehelyi Ovoda

Az Ovoddban egyéni segitd tevékenység 26 alkalommal valésult meg, tanicsadas,
esetmegbeszélésen vald részvétel, oOvodapedagdgussal, - sziildvel, - pszichologussal vald
konzultacid forméjaban. Csoportos tevékenységre 2 alkalommal Kkeriilt sor 22 gyermek
részvételével és kozosségi tevékenység nem valosult meg az adott idészakban.

Szentlérinci Altalinos Iskola Hetvehelyi Altalinos Iskola Tagintézménye

Az adott idoszakban 81 alkalommal val6ésult meg egyéni segitd tevékenység tanacsadas,
csaladlatogatas, pedagdgussal és sziildvel vald konzultacid és esetmegbeszélésen vald részvétel
form4ajaban. Csoportos tevékenységre 1 esetben Keriilt sor 10 f6 bevondsival, kozosségi
tevékenység nem valésult meg.

Bicsérd

Szentlérinci Kistérségi Ovoda és Bolcsode Bicsérdi Tagovodaja

Az 6vodaval heti rendszerességgel valosult meg kapcsolattartas.

Az o6vodaban egyéni segité tevekénység 25 alkalommal valésult meg, csalddlatogatas
csaladgondozdval, tanacsadas, konzultacio sziildvel, konzultacié pedagogussal, esetmegbeszélésen
részvétel formajaban. Csoportos tevékenység 5 alkalommal /gyermek megfigyelése
csoportban/valésult meg 85 gyermek bevonasaval. Kozosségi tevékenység nem valésult meg
ebben az idészakban.

Altalanos Iskola Bicsérdi Altalanos Iskola Tagintézménye

Az iskoldban 171 alkalommal valosult meg egyéni segité tevékenység, tanicsadas,
segitébeszélgetés, csaladlatogatds csaladgondozoval, esetmegbeszélésen részvétel, konzultacio
sziilovel, pedagogussal, gyermekvédelmi feleléssel valdo egyilittmiikodésben. Csoportos
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tevékenység az érintett idoszakban 12 alkalommal valosult meg 171 gyermek bevonasaval.
Kozosségi tevékenység nem volt.

Biikkosd

Szentlérinci Kistérségi Ovoda és Boleséde Biikkosdi Tagévodaja

Az adott i1d6szak soran egyéni tevékenység 18 alkalommal valosult meg, tanacsadas,
csaladlatogatas, esetmegbeszélésen valo részvétel, 6vodapedagogussal, - sziildvel vald konzultacio
formajaban. Csoportos és kozosségi tevékenység az adott idészakban nem valdosult meg.

Szentlérinci Altalinos Iskola Biikkosdi Altalianos Iskola Tagintézménye

Az intézményben 106 alkalommal valosult meg egyéni segitd tevékenység. Ezek tanacsadas,
csaladlatogatas, pedagogussal és sziilével vald konzultacidé formajaban valdsultak meg. Csoportos
tevékenységre nem Kkeriilt sor az adott idoszakban. Ko6zosségi tevékenységen 4 alkalommal
vett részt az 6vodai ¢€s iskolai szocidlis segitd, 456 f6 részvételével.

V. Szocialis diagnozis

Szocialis diagnozis célja
- sziikségletek felmérése

- szolgaltatasokhoz valo hozzajutéas lehetdségeinek megismerése
- hidnyz6 szolgaltatasok jelzése
- szolgaltatasokhoz valo hozzajutési jogosultsag megallapitasa — hosszabb tavua cél

Bekeriilési célcsoportok
- szolgalatnal, kozpontnadl megjelend Uj kliensek, akik iligye egyszeri tanacsadassal nem
megoldhato

- esetvezetés soran elakadas esetén
- a Szolgalat vagy a kdzpont sziikségesnek latja

A szocialis diagnoézis elkészitésének folyamata
Szolgélat és a Kozpont:

- delegdlja a klienst

- klienssel egyeztetve a szocidlis diagnozis felvételi szakértd interjut készit a klienssel,
0sszegzi az adatokat, tdjékoztatja a tapasztalatairdl

- kitolti az adatlapot

- ajelzést kdvetden 15 napon beliil elkésziti a szakértd a kérddivet
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- kiértékeli az adatlapot

- akitoltott adatlapot megorzi - iktatja

- az adatlap egy példanyat megkiildi a csaladsegitd részére, aki a klienssel egyeztetve szocialis
segitd tevékenységet nyujt a kliens szaméra — a szocialis diagnézis eredményeit felhasznalva
— a protokoll szerint

- adatlapok sorszammal val6 ellatasa

2025. évben a szocialis diagnozis felvétele folytatddott. Ebben az évben 12 esetben toltottek ki
szocialis diagnozis készitésé¢hez nyilatkozatot.

Szentlérinc: 76

Bicsérd: 16

Boda: 116

Cserdi: 216

Kiralyegyhaza: 16

A szocidlis diagndzis felvétele soran:

7 esetben lakhatdsi és mentdlis problémak egylttesen meriiltek fel,
2 esetben lakhatdsi gondok voltak,
3 esetben a mentalis probléma miatt javasoltuk a pszicholdgus segitségét.

A felkinalt pszichologusi ellatast, melyet ingyenesen vehetnek igénybe a kliensek, javaslatunkra
tobbségében igénybe is vették. A csalddban nevelkedd gyermekek viselkedése a sziilok szamara
egyre nehezebben kezelhetd. A digitalis eszkozok, a megvaltozott gyermeknevelési szemlélet a
szliloket gyakran elbizonytalanitja abban, miként reagaljanak az 0j problémakra. A csalddgondozas
ebben is segitséget nyljt, minden problémat meg tudnak a sziilok és a gyermekek beszélni a
csaladgondozokkal, esetmenedzserrel vagy az intézményekben az o6vodai - iskolai segitkkel. A
térségilinkben tobb csaldd rossz lakhatasi koriilmények kozott kénytelen élni. Sajat otthonuk van,
melyet nem tudnak csekély jovedelmiikbdl feltijitani. Sokan bérelt lakasban élnek, melyre a bérbe
ad6é nem kivan pénzt aldozni, hogy javitsa a koriilményeket. Egyre tobben ¢€lnek a szélohegyen
vagy nehezen megkozelithetd helyeken, ahol nincs busz vagy vonatkozlekedés esetleg tobb
kilométert kell gyalogolni a tomegkozlekedési eszkozok elérésehez, ott nehezen tudnak munkat
vallalni az emberek.
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VI. Pszichologiai elldtas, csaladi konzultdcio

Az 1997.¢vi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol, tovabbiakban Gyvt.
40/A§. a.) bekezdése elrendeli, hogy a Csalad és Gyermekjoléti Kozpontok feladatellatasahoz
hozzatartozik a csaladkonzultacid, pszichologiai tandcsadés, melyet a Szentldrinci jaras minden
lakosa igénybe vehet.

A szakember, pszicholdgiai tanacsadés keretében tanacsadast, konzultaciot, biztosit az intézmény
szolgaltatasaira jogosult személyeknek, gyermekeknek, sziiloknek, paroknak, csaladoknak.

A pszichologiai tanacsadas teriiletei:
- parkapcsolati, hdzassagi problémak

- csaladi konfliktusok

- sziild-gyermek kapcsolat

- veszteségélmény

- bantalmazas

- munkanélkiiliség

- egyéb krizis

Ugyfélfogadas:

- a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont tigyfélfogado helyiségében Szentlérinc, Kodolanyi J.u.13.
pénteki napokon (12.00-15.00)

Id6pont kérése, egyeztetése: személyesen, illetve telefonon:

06/73/ 310-042, illetve +36/30/514-3772

A beszamolasi idészakban 119 alkalommal keresték fel, vették igénybe a pszichologiai ellatast.
Javaslatunkra vagy onkéntes igénybevétellel jelentek meg a Szentldrinci jaras telepiiléseirdl az

tigyfelek.

Szentlérinc: 46
Csonkamindszent: 3
Szabadszentkiraly: 2
Z.06k: 4

Biikkosd: 7
Hetvehely: 4
Kacsota: 4

Sumony: 2
Kiralyegyhaza: 24
Gyongyfa: 3

Gerde: 4

Boda: 7

Cserdi: 9

A beszamolasi iddszakban 30 esetben nem jottek el az ligyfelek az egyeztetett iddpontra, a
pszicholégushoz.



VII. MEDIACIO

MEDIACIO
SZOLGALTATASA

Minden héten, keddi napokon 8:00 — 12:00 6ra kozotti idépontokban,
személyesen, vagy telefonon torténd bejelentkezés alapjan torténik.
Tel.: 06 73/ 310 — 042 vagy 06 30/ 514-3772

Helye: Csaladd-és Gyermekjoléti Kozpont,
7940 Szentl6rinc, Kodolanyi J. ul3.

A mediécio, a konfliktusok megoldasanak eszkdze. A targyalasnak olyan formdja, amikor a felek
mar kozvetleniil nem képesek megegyezni egymadssal, nem képesek kommunikélni, ezért egy
harmadik, kiilsd, partatlan személy, a medidtor segiti a feleket, a megoldas kidolgozasaban, amely
mindkét fél szamara kielégitd. A mediacids eljaras egyediilallé modon alkalmas ¢és hatékonyan
miitkodik az alabbi teriileteken

- sziil6-kamasz konfliktusok,

- csaladi konfliktusok,

- parkapcsolati véalsagok,
- kapcsolattartasi tigyekben.

A beszamolasi idoszakban a mediacios eljarast nem kérték.
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A Csaléad és Gyermekjoléti Kozpont esetszamai 2025 évben (gyermek/csalad)

S. Telepiilés neve Eseti Védelembe Ideig. Csaladba Nevelésbe Utogond. Megel6z6 Part. Kapcsolat- Készenléti Szocialis Irattar
SZ. vett elhelyezett fogadott vett partfogas feliigy. tartas Szolgalat Diagnézis
VV. felvétele

1. Szentlérinc 10gy/9cs 11gy/8cs 18gy/13cs Sgy/2cs 4gy/dcs 2gy/2cs 5 7 23gy/20cs
2. Kacsota 2gy/2cs 3gy/2cs 1 2gy/2cs
3. Csonkamindszent 1gy/lcs 1gy/lcs 1gy/lcs
4, Helesfa 1gy/lcs 3gy/2cs
5. Hetvehely 2gy/2cs 1gy/lcs 1gy/lcs 4gy/2cs 4gy/4cs
6. Szentkatalin 1gy/lcs 2gy/lcs 2gy/lcs
7. Okorvolgy 1gy/lcs
8. Bicsérd 7gyl/Tcs 1gy/lcs 1 1 Sgy/5cs
9. Zok
10. Boda 2gy/2cs 1gy/les 1 3gy/2cs
11. Biikkosd 2gy/2cs 3gy/2cs 2gy/2cs 11gy/5cs 5gyl/dcs
12. Cserdi 13gy/6cs 11gy/7cs 13gy/7cs 2 2 19gy/10cs
13. Dinnyeberki 2gy/2cs 1gy/lcs 1
14. Kiralyegyhaza 2gy/2cs 4gy/2cs 1gy/lcs Sgy/2cs 2gy/2cs 1gy/lcs 1 1 8gy/5cs
15. Sumony 2gy/2cs 12gy/4cs 1gy/lcs 2 14gy/Scs
16. Gyongyfa Sgyl/4cs 1gy/lcs 2gy/lcs 6gy/5cs
17. Szentdénes 2gy/2cs 2gy/2cs
18. | Szabadszentkiraly 5gy/2cs 2gy/2cs 1gy/lcs 6gy/3cs
19. Gerde 6gy/dcs 10gy/6¢cs 4gy/3cs 1gy/lcs 2 4gy/4cs
20. Velény 1gy/lcs 2gy/2cs 1gy/lcs
21. Pécsbagota 1gy/lcs 4gy/2cs 1gy/lcs
22. Bénfa

BVKH. kijeloléssel 5gy/lcs 5gy/lcs
23. Szigetvar 2gy/lcs

BVKH. kijeloléssel

Osszesen: 52gy/43cs 74gy/36¢s 1gy/les 44gy/30cs 55gy/31cs 1gy/les 6gy/6es 1gy/les 3gy/3cs 15:::;:);2]1[1)?:?1( 12 esetben | 111gy/66¢
munkaidén tal késziilt s
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Teriiletfelosztas Kozpont/Szolgalat/Autohasznalat

Szolgalat- Kozpont Kozpont Kozpont
csaladsegités
Ovodai, iskolai | Ovodai, iskolai | csaladkonzultacio
Kacsota, szocialis szolgaltatas: | szocialis igyintézes, irodai
Csonkamindszent, Kdsa Gyulané: szolgaltatas: munka
Helesfa szoc.segitd Szanténé Sturcz | Szentlrinci jaras
Hétfo Dinnyeberki Erika: szoc. segité | telepiilésein
Hetvehely, Ifjasag Uti Alt.
Szentkatalin Iskola Hetvehely Ovoda | esetmenedzserek
Okorvolgy Szentlérinc 10:00 — 12:00
Szentlérinc 08:00 — 12:00
Hetvehely Iskola
Reizingerné¢ Kernyak 12:30 — 15:30
Judit
csaladsegitd
munkatars
Szentdénes Ovoda
Kiralyegyhaza Ifjusag Uti Alt. 8:00-9:30 csaladkonzultacio
Szentdénes Iskola ligyintézes, irodai
Sumony Szentlérine Kiralyegyhaza munka
Gyongyfa 12:00 — 16:00 Ovoda Szentlérinci jaras
+Szentlérinc 9:30 — 12:00 telepiilésein
Kedd Vadasz Beata Kiralyegyhaza
csaladsegitd Iskola esetmenedzserek
munkatars 12:30 — 15:30
Szabadszentkiraly Szabadszentkiraly Biikkiosd Ovoda csaladkonzultacio
Gerde Ovoda 10:00 — 12:00 ligyintézes, irodai
Velény 10:00 — 12:00 munka
Pécsbagota Biikkosd Iskola Szentldrinci jaras
+Szentlérinc Szabadszentkiraly 12:30 — 15:30 telepiilésein
Szerda Iskola
Ma4j Edit 12:30 — 15:30
csaladsegitd esetmenedzserek
munkatars
Biikkosd
Csicsakné  Somody
Agnes csalads.
munkat.
Cserdi Bicsérdi iskola Arany Ovoda csaladkonzultacid
Bicsérd 08.30 — 12:30 08:00 — 09:00 igyintézés, irodai
Boda munka
76k Bicsérdi 6voda Kézépiskola Szentlorinci jaras
Csiitortok Jelzés alapjan kérték | 09.15—12:00 telepiilésein
Csicsakné  Somody | a szolgaltatast
Agnes EGYMI esetmenedzserek
csaladsegito 12:30 - 14.30
munkatars

Liszt Ovoda
15:00 — 16:00
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Péntek Irodai munka Irodai munka
Ertekezlet, megbeszélés Irodai munka Irodai munka Ertekezlet, megbeszélés
Soron kiviili ligyintézés Soron kiviili iigyintézés
Szentlérinci Szentlérinci
jaras telepiilésein jaras telepiilésein

Az ellatottak és a szocidlis szolgaltatast végzok jogai, etikai és magatartasi szabdlyok
A szolgaltatast igénybevevok jogainak védelme:

X/
L X4

*

A gyermekjogi képviselo nevét, elérhetOségét, ligyfélfogadasi idejét tartalmazo tajékoztatas
az intézmény, hirdetd tablajan, jol lathato helyen talalhato.

A gyermekjogi képviseld: Dr. Ferk Viktoria

Email cim: viktoria.ferk@ijb.bm.gov.hu

Telefon: 06 20/489-9655

Az ellatas megkezdése esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsa
tajékoztatja az ellatasra szoruld gyermeket és torvényes képviseldjét, illetve a fiatal felndttet
= az ellatas tartalmarodl és feltételeirdl,
* azintézmény altal vezetett, red vonatkoz6 nyilvantartasokrol,
» az egyiittmlikodés formajarol,
» a gyermekek ¢€s sziilok jogairdl, kotelességeirdl,
» a gyermekjogi képviseld elérhetdségérol

Az igénybe vevok a probléma megoldasa érdekében:

%

*

%

%

*

segitséget kérhet,

joga van az intézmény szolgéltatasinak korét megismerni

a Gyamhivatal a védelembe vétel indokoltsagat kérelemre barmikor feliilvizsgélja
joga van személyes adatainak védelmére és anonimitashoz.

kelld tiszteletet tantisit a munkatarsak iranyaba.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatdrsa:

*

nemre, fajra, vallasi hovatartozasra, szexudlis orientacidra tekintet nélkiil segiti a segitséget

rom

kérot,

a kliens érdekeit tartja elsédlegesnek, de az nem sértheti masok érdekeit,

arra torekszik, hogy az intézmény szolgaltatdsai mindenki szamara elérhetdek legyenek,
esetatadassal a segitd kapcsolatot bArmikor megszakithatja,

a segitd kapcsolat sordn a birtokaba juté informécidkat nem szolgaltathatja ki, kivéve abban
az esetben, ha ez stilyosan veszélyeztet masokat,

a segitd kapcsolat soran lehetdségeihez mérten mindent megtesz a probléma megolddsa
érdekében,

a szocialis munka etikai kédexének megfeleld magatartast tanusit.
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A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatdarsainak szakmai fejlodése

A kozpont munkatarsai a 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet alapjan, tovabbképzésen, szakmai
miithelyen vehetnek részt.

A beszamolasi idészakban személyesen ill. online értekezleteken, képzéseken jelen voltunk.

Szakmai egyiittmiikodés

A csalad- és gyermekjoléti kozponton beliil a 12. § és a 19. § b) pontja szerinti feladat-megosztas a
kdzpont és a szolgalat feladatait ellatd 6nallo szakmai egységek kozott all fenn.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont a jards teriiletén miikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalat
feladatainak szakmai tdmogatasa érdekében:

- havi rendszerességgel esetmegbeszelést tart a szolgalatok szdmara és sziikség szerint konzultaciot
biztosit,

- tajékoztatja a szolgalatokat az 4ltala nyujtott szolgéltatdsokrol, az azt érintd valtozasokrol, illetve a
jaras teriiletén elérhetd, mas személy, illetve szervezet altal nyujtott, kozvetithetd szolgéltatasokrol,
ellatasokrol.

Ha a csalad- és gyermekjoléti kdzpont a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatkorébe tartozd
szolgaltatas szlikségességét észleli, a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés (b) pontja szerinti esetben bevonja
a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatds nytjtasaba, egyéb esetben felhivja a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot a szolgéltatas nyujtasara.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont célkitiizése:

A kozpontnak elsédleges szakmai feladata és célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget,
vagy tamogatast igényldé személyek, csalddok ¢és gyermekek helyzetének pozitiv iranya
megvaltoztatasa érdekében 1étrejovo e€szleld-és jelzOrendszer szerepldivel érdemi és hatékony
egyiittmiikddést tudjanak miitkodtetni. Az észleld- €s jelzérendszer tagjai €s a segitd szakemberek a
felmeriild problémak kezelése érdekében egy szakmai team-et alkotnak, az adott eset megoldasa
érdekében azonos szakmai véleményt kell kialakitaniuk, meg kell egyezniliik az 4altalanosan
megfogalmazhat6 kozos célban €s annak elérésének modjaban.

A Szentldrinci Jarasra jellemzd, hogy sok problémds csaladok kerililnek a latokoriinkbe, anyagi
gondok, ¢letvezetési problémak, szenvedélybeteg sziild vagy kiskort, konfliktusokkal terhelt
kapcsolatok, gyermeknevelési problémak, iskolakeriilés, magatartasi problémak, kozosségbe valod
beilleszkedési nehézségek miatt. Szinte minden esetben nagyon komplex problémakkal talalkozik
az esetmenedzser, a szakember. Az ligyfeleink gazdasagi aktivitdsat tekintve nagyrészt inaktiv
keresdk, tartos munkanélkiiliek €s alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek.

A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai (esetmenedzserek, ovodai-iskolai szocidlis
segitdk, pszichologus) azon dolgoznak, hogy a jardsunkban ¢él6 gyermekek megfelelé anyagi és
szocialis biztonsadgban, megfeleld oktatasi €s kulturalis kézegben, békés, nyugodt kornyezetben,
biztonsadgos szeretetteljes, gondoskod6 csalddban fejlddhessenek. Ezeknek a feltételeknek a
megteremtése elsésorban a csalad feladata, a sziilok felelossége, de sziikség esetén - az allamnak
az altala miikodtetett hivataloknak, finanszirozott intézményeknek, - a szolgaltatast nyujtok altal,
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segitenie Kkell ebben a csaladokat. Az elmult évek tapasztalatai is azt bizonyitjak, hogy a
leghatékonyabb a megfeleld idében érkezd segitség. Az elején, a nehézségek kialakulasakor, az
akadalyok felmeriilésekor érkezd segitséggel lehet a legeredményesebben megakadalyozni a
problémak sulyosabba valasat, a gyermekvédelmi hatosagi intézkedéseket. Ismételten kiemelném a
»jelzorendszer” fontossagat, egytittmiikodését, hiszen idoben érkezo jelzések esetén, elkeriilhetoek a
gyermekvédelmi hatdsagi intézkedések, a gyermek veszélyeztetése csokken, vagy megsziintethetd.
Szolgéltatasunk alapja a rendszerszemlélet. A mogottiink és az eldttiink all6 évben is arra
torekedtiink/toreksziink, hogy a problémak megoldasanal minél tobbszor alkalmaztuk/alkalmazzuk
a csaladkonzultaciot, esetmegbeszélést, estkonferenciat, igyekeztiink a csalad egészére fokuszalni

A kozpontunk munkatarsai hatdsagi intézkedés alatt 4llo fiatalkortiakkal foglalkoznak. Az
esetmenedzseri munka mellett, mas, a kozponthoz rendelt feladatokat is el kell végezni. Készenléti
szolgalat, szombati kapcsolattartasi iigyelet biztositasa, szocialis diagnozis felvétele, jarasi
jelzérendszeri koordinatori feladatok... a beszdmold részletesen tartalmazza. Az esetszamok
novekedése miatt (47%-al emelkedett a hatdsagi intézkedés szdma az elmult évekhez képest),
fontos lenne az adminisztrator jelenléte, felvétele. Félo, hogy a szakmai munka rovédsara megy az
adminisztrativ (postazas, iktatés, atvezetés irattarazas, pszicholdgus kliens lista rogzitése ,,kenyszi”
rendszerben, statisztika, levelezések, értesitések...) feladatok ellatasa. A megnovekedett
veszélyeztetett hatosagi esetek miatt nélkiilozhetetlen a folyamatos szupervizié lehetdsége is, mely
havi 2 draban biztositva van a kollégak részére.
Szentlérine, 2026.01.15.

/ ) &
j‘;(éb {‘41/‘\)'«‘{, @ I 't‘b\/“ v (i 'MLW\ L//f\/
(

Kosané Cservenka Gabriella

szakmai vezetd
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4. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képvisels- testiiletének 2026. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Targy: Beszamol6 a Szocidlis Szolgaltatéo Kézpont 2025.
évi munkajarol

Eléterjeszt6: Wagner Ibol;:;\ intézményvezetd

El6terjesztést készitette: Wagner Ib6lyh intézményvezetd

Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeknek

megfelel:

)

dr. T(’)tb/ééndd\r jegyz6

A dontéshez sziikséges tobbség: egyszeri/mingsitett
Déntési forma: rendelet/hatarozat (normativ, hatdsagi, egyéb)
Koltségvetési hatasa Nincs

=l )
. L0
I RN 6B
Papb‘“’/ik’céria osztalyvezetd

Az elGterjesztést nyilt (ilésen kell/zart tilésen kell/zart {ilésen lehet
targyalni
El6zetesen targyalja: Human Bizottsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Szocialis Szolgaltaté Kézpont Szentlérinc intézmény elkészitette a 2025. évi szakmai tevékenységérol
sz016 beszamolot.

Kérem, hogy sziveskedjen a képvisel§-testiilet az elkésziilt beszamol6t megtargyalni.

Déntési javaslat: A képvisels-testiilet hatarozatot hoz a Szocidlis Szolgaltaté Kdzpont Szentl6rinc
intézmény 2025. évi munkajarol sz6l6 beszamol6 targyaban.

Szentl6rinc, 2026. februar 17.
Wagner Ibolya
intézményvezet

Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
wa/2026. (11.26.) KT. Hatarozata

Beszamolé a Szocialis Szolgaltaté Kézpont Szentldrinc intézmény 2025. évi miikodésérol

Szentlérinc Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete megtargyalta a Szocialis Szolgaltatd Kézpont
Szentlérinc intézmény 2025. évi miikodésérdl szolé beszdmolot, és ugy hatarozott, hogy az abban
foglaltakat elfogadja.

Felel6s: Képvisels-testiilet, a beszamol6 tartalmaért Wagner Ibolya, intézményvezeto
Hataridd: évente egyszer
A dontésroél értesiil: Szocialis Szolgaltaté Kézpont Szentlérinc






S. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES
Szentl8rinc Varos Onkormanyzata Képviselé- testiiletének 2026. februar 26-i -
rendes/rendkiviili testiileti {ilésére

Targy: El6terjesztés a Szavazatszamlalo Bizottsag
tagjainak, péttagjainak és a Helyi
Valasztasi Bizottsag pottagjainak
megvalasztasardl

El6terjesztd: dr. Téth Sandor jegyz6, HVI vezetd

Eloterjesztést készitette: dr. Keresztessy Csilla aljegyzo

A dontéshez sziikséges tobbség: egyszerii/mingsitett

Déntési forma: rendelet/hataroat -~ (normativ, hatdsagi,
egyéb) _

Az elSterjesztés a jogszabalyi feltételeknek / }

megfelel: /

dr. Téth Sandof jepyz6
Az eléterjesztésnek koltségvetési kihatasa Van/nincs J ;

Pap]sbR/ iktdria osztalyvezetd
Véleményezésre megkapta: Voros Sara polgarmester
Elézetesen targyalja: Jogi - és Ugyrendi Bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Sulyok Tamas kéztarsasagi elnék 2026. aprilis 12. napjara tiizte ki a 2026. évi orszaggylési
valasztas id6pontjat.

A valasztasok tisztasdganak, torvényességének biztositisa, a partatlansag érvényesitése
érdekében szavazatszamlalé bizottsagot (a tovabbiakban: SZSZB) kell 1étrehozni. A SZSZB
tagok megbizatasa a kovetkez6 altaldnos valasztasra megvalasztott vilasztasi bizottsag alakulé
iléséig tart. A fentiekre tekintettel a 2022. évi orszaggyiilési valasztasok elétt megvalasztott
szavazatszamlal6 bizottsagi tagok és péttagok megbizatiasa a 2026. évi altalanos valasztasra
létrehozott valasztasi bizottsag alakul6 iiléséig tart.

Széles korben (honlapon) meghirdetésre keriilt az SZSZB tagnak valo jelentkezés lehetésége. A
jelentkezdk nyilatkoztak arrél, hogy véllaljak-e a munkat a szavazékorokben, illetve arrél is, hogy
nem all fenn veliik szemben 6sszeférhetetlenségi ok (Ve. 18. § (1)-(2) bekezdése).

A jelentkez8k jogszabalyi feltételeknek valé megfelelését megvizsgaltuk, a javasolt tagok a
jogszabalyi feltételeknek megfelelnek.

A szavazatszamlal6 bizottsag létrehozasan tul helyi vilasztasi bizottsdg is miikodik a véalasztas
soran. A helyi valasztasi bizottsig 3 taggal és 2 péttaggal miiksdik, a megbizatasuk a helyi
onkormanyzati képviseldk és polgdrmesterek altalanos valasztasaig tart, azonban a 2024. évi
onkormanyzati képvisel6k valasztasa vonatkozasiaban megvalasztott tagok koziil egy tag és egy 6
pottag lemondott a megbizatasarél. annak érdekében, hogy a helyi valasztasi bizottsig térvényes
mikodése biztositott legyen, sziikséges két f6 pottag megvalasztasa. (akorabban valasztott pottag
a lemondott rendes tag helyébe 1ép)



5. napirendi pont

A valasztasi eljarasrél szolé 2013. évi XXXVI. torvény (a tovabbiakban: Ve.) 14. § (1)
bekezdése alapjan a valasztasi bizottsagok a vdlasztépolgarok fiiggetlen, kizarolag a
térvénynek alarendelt szervei, amelyeknek els6dleges feladata a valasztsi eredmény
megallapitasa, a valasztasok tisztasaginak, torvényességének biztositasa, a partatlansag
érvényesitése és sziikség esetén a valasztas térvényes rendjének helyreallitasa.

(2) Valasztasi bizottsagok:
d) helyi valasztasi bizottsag,
e) szavazatszamlalo bizottsag.

A 23.§ szerint a helyi valasztasi bizottsiag harom - az egy szavazokorrel rendelkezd
telepiilésen 6t - tagjat és legaldbb két pottagot a telepiilési onkormanyzat képvisels-
testiilete a helyi 6nkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek altalanos valasztasanak évét
megel6z6 évben, oktober 1. és november 30. kozott valasztja meg; személyiikre a helyi
valasztasi iroda vezetdje tesz inditvanyt.

A Ve. 24. § (1) bekezdése szerint ,a szavazatszamlal6 bizottsag harom tagjat és sziikséges
szamban poéttagokat a telepiilési énkormanyzat képvisel6 - testiilete az orszaggy(ilési
képviselSk altalanos valasztasanak kitlizését kovetGen, legkésébb a szavazas napja eldtti
huszadik napon valasztja meg; személyiikre a helyi vilasztasi iroda vezet6je tesz inditvanyt.
A szavazatszamlalé bizottsag tagjait és a péttagokat telepiilési szinten kell megvalasztani.

A Ve. 25. § (4) bekezdése alapjan a valasztasi bizottsig tagjainak, péttagjainak nevét,
valamint a valasztasi bizottsag elérhetéségeit a helyben szokasos médon nyilvanossagra
kell hozni.

A Ve. 35 § (1) bekezdése alapjan, ha a valasztasi bizottsag valasztott tagjanak megbizatasa
a Ve. 34. § (1) bekezdés a) - ) és f) pontja szerinti okbol megsziint, helyébe a pottagok
megvalasztasara irdnyulé inditvanyban a soron kovetkezd péttag l1ép.

A Ve. 35 § (2) bekezdése alapjan péttag hianyaban a telepiilési 6nkormanyzat képviseld -
testiilete vagy a févarosi, megyei kozgy(ilés, a Nemzeti Valasztasi Bizottsag esetében az
Orszaggy(ilés 1j tagot és pottagot valaszt.

Az SZSZB tagjait a Ve. 24. § (1) bekezdése szerint a szavazatszamlald bizottsagok tagjait a
sziikséges szamban a telepiilési 6nkormdnyzat képviselG-testiilete az orszaggyiilési
képviselSk altalanos vélasztasanak kit{izését kovetden, legkés6bb a szavazas napja elétti
huszadik napon valasztja meg, személyiikre a helyi valasztasi iroda vezetdje tesz inditvanyt.
A szavazatszamlalo bizottsag tagjait telepiilési szinten kell megvalasztani.

(2) A helyi valasztasi iroda vezetSje a valasztas kitiizését kovetSen, legkésdbb a szavazast
megel6z6 harmadik napon osztja be a megvalasztott tagokat az adott valasztasra a
szavazatszamlalé bizottsdgokba. A beosztast a helyi valasztasi iroda vezetdje - a szavazas
napja kivételével - barmikor modosithatja.

(3) Egy szavazatszamlalé bizottsigba harom valasztott tagot kell beosztani. Ha a
szavazatszamlalo bizottsag megbizott tagjainak szama ketténél kevesebb, a helyi valasztasi
iroda vezet6je a szavazatszamlalé bizottsagot kiegésziti tigy, hogy tagjainak szama 6t
legyen.

A 25.8§ (1) bekezdése szerint a valasztasi bizottsag tagjaira és poéttagjaira tett
inditvanyhoz médosité javaslat nem nytjthato be.



S. napirendi pont

A (3) bekezdés értelmében a vélasztasi bizottsag tagjainak és péttagjainak megvalasztasardl
egy szavazassal dont az Orszaggy(ilés, a kdzgyiilés, illetve a képvisel§-testiilet.

A (4) bekezdés szerint a valasztasi bizottsag tagjainak és poéttagjainak nevét, valamint a
valasztasi bizottsag elérhet8ségeit a helyben szokdsos médon nyilvanossagra kell hozni.

A szavazatszamlal6 bizottsig tagjait telepiilési szinten kell megvalasztani a jogszabaly
szerint. A Képviseld-testiilet egy szavazassal, mindsitett tobbséggel a HVI vezetdjének
inditvianyahoz kétve van, ahhoz médosité inditvany nem nyujthatoé be.

Kérem, a fentiek alapjan hozzanak dontést a szavazatszamlalé bizottsag tagjardl és pottagjairdl.

Dontési javaslat: Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete hatarozatot hoz a
szavazatszamlalé bizottsdg tagjainak és pottagjainak megvalasztasardl, tovabba kiilon
hatarozatot hoz a helyi valasztasi bizottsag két f5 péttagjanak megvalasztasarodl.

Szentlérinc, 2026. februar 17.

dr. Téth Sandor
HVI vezet6 s.k.
Polgarmester

1. hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
.../2026. (11.26.) hatarozata

a szavazatszamlalo bizottsag tagjainak, pottagjainak megvalasztasarol

Szentl6rinc Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete a valasztasi eljarasrol szél6 2013.
évi XXXVI. térvény 24 - 25. §-ai alapjan a Szentlérinci Helyi Valasztasi Iroda vezet6jének
inditvanya alapjan telepiilésszinten a szavazatszamlalé bizottsagok tagjava valasztja:

1 Kernyak Agnes

2 Bihari Eva Andrea

3 Nyakané Maar Zsuzsanna

4 Papp Sandorné

5 Berkeczné Kész Marianna

6 Vargané Boronkai Krisztina
7 Kakasné Arvolt Beatrix

8 M3j Edit

9 Zsoldos Rita

10 Toplak Gyongyi

11 Palné Dobszai Déra

12 Kispal Eva

13 Udvardyné Ranyhdczki Veronika
14 Vajda Rudolf Gdborné

15 Kleinné Arvai Timea

16 Papp Lilla

17 Szabo Gizella

18 Borka Adél
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19 Lieber Csilla

20 Kollar Anita

21 Bukovics Alexandra

22 Grainné Molnar Maria
23 Gyorfi Dénes

24 Reizinger Ménika Judit
25 Té6th Beata

26 Gyorfiné Bencze Leticia
27 Pal Andrea

28 Sipos Zoltanné

29 Foldvari Janos

30 Racz Magdolna

31 Kovacs Laszl6 Levente
32 Bacher Viktor

33 Pungor Erika Zsuzsanna
34 Kovacs Marcell

35 Kovacs David

36 Kelemen Bernadett

37 Pfeiferné Novak Hajnalka
38 Pappné Kemény Kitti
39 Vadasz Beata

40 Kiss Bianka

41 Biré Anita

42 Banyavdlgyi Tamas

43 Petrovics Laszlo

A Képvisel6-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a szavazatszamlalo bizottsag tagjat és pottagjai
eskiitételérdl az egyes kozjogi tisztségviselGk eskiijérdl és fogadalmardl sz6l6 torvény szerinti
szoveggel gondoskodjon.

Felel6s: képviseld-testiilet
Végrehajtas tekintetében: eskiitétel: Voros Sara polgarmester, értesités kihirdetés
tekintetében: Dr. T6th Sandor HVI vezetd
Hataridé: 2026. marcius 23. 16.00 6ra
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2. hatarozati javaslat:

.../2026. (11.26.) hatirozata

a helyi valasztasi bizottsag pottagjainak megvalasztisarél

Szentl6rinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a valasztasi eljarasrol sz6l6 2013. évi XXXVI.
torvény 23. §-a alapjan a Szentldrinci Helyi Valasztasi Iroda vezet6jének inditvanya alapjan a helyi
valasztasi bizottsag péttagjava valasztja:

Illésné,Seb('ik Veronikat
- VargaEvat

Felelds: képvisel-testiilet
Végrehajtas tekintetében: eskiitétel: Voros Sara polgarmester, értesités kihirdetés
tekintetében: Dr. T6th Sdndor HVI vezet6
Hataridé: 2026. marcius 23. 16.00 6ra






6. napirendi pont

Szentldrinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentl§rinc Varos Onkormanyzata Képvisel- testiiletének 2026. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Déntés a 2026-os kozosségi koltségvetési

programra beérkezett palyazatok
megvaldsitasarol.

El6terjeszt6: Vords Sara polgarmester

ElGterjesztést készitette: dr. Téth Sandor jegyz6

Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeknek dr. Téth Sandor jegyz6

megfelel:

A dontéshez sziikséges tobbség: egyszerii/mindsitett

Déntési forma: rendelet/hatarozat (noy»{natl'v, hatésagi, egyéb)

Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek /

megfelel: J

dr. Tétt‘ Sﬁnl;lor jegyzo
Az el6terjesztésnek koltségvetési kihatasa Van, a 2026. évi kéltségvetésbe br. 5.000.000 Ft-tal
tervezni sziikséges.

— ry
o oy f
“Bp fRlba

Papp" Viktéria osztalyvezetd
Véleményezésre megkapta: Voros Sara polgarmester

Kastal Orsolya Irén intézményvezet§ (Miivel6dési
Kozpont, Konyvtar és Konyha Szentl6rinc)
Eldzetesen targyalja: Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szentlérinc Varos Onkormanyzata a2026-os kozosségi koltségvetési program keretében
osszesen 5.000.000 forint keretosszeget kiilonitett el a lakossagi 6tletek megvaldsitasara.

A beérkezett és szavazasra bocsatott palyazatokkal kapcsolatos legfrissebb informaciék az alabbiak:

i.  Palyazati kategoriak: A programban két 8 projekt kapott kiemelt figyelmet, amelyek a
megvalositasi szakaszba lépnek:

— HARD Kkategoéria: Ez a kategéria els6sorban a fizikai beruhazasi elképzeléseket
tamogatja (4.000.000,-Ft keretdsszeg).

— LIFE kategoria: A szemléletformdalast és a kozosségfejlesztést célzé palyazatokat
tamogatja (1.000.000,-Ft keretdsszeg).

ii. ~ Dontéshozatal: A Képvisel§-testiilet a szavazasi eredmények Osszesitése utan donthett a
konkrét megvalositasrol.

Beékzet palyazatok:

i.  HARD kategoéria:

Sorszam Palyazati cél Megvalositasi Javasolt tamogatas
helyszin rovid leiras (Ft)
1. A cél egy biztonsagos, rendezett, | BAnyasz utcai park 4.000.000
hasznalhat6é kozosségi tér létrehozasa
a kornyék lakéinak. A meglévd bitumenes
sportpalya és a
mellette 1évé  zo6ld
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teriilet kozosségi és

gyerekbarat
fejlesztése: Uj
kosarpalank, két

focikapu kihelyezése,
palyafelujitas és egy

kisebb  gyerekjaték-
zona kialakitasa
padokkal.
ii.  LIFE kategoria:
Sorszam Palyazati cél Megvalositasi Javasolt tamogatas
helyszin rovid leiras (Ft)
1. .Babra fel” Csaladi nap és babgulyds | Vasartér. 1.000.000
fézGverseny

Ko6zo6sségi élménytér a
vasartéren, a csaladi
nap keretében.

A palyazatokat a képvisel6-testiilete elektronikus uton mellékletként kapta meg.

Mivel kategoérianként egy-egy érvényes palyazat érkezett, javaslom, hogy a képvisels-testiilet mindkét
palyazatot a maximalis tdmogatdsi 6sszeggel tamagossa.

Kérem, hogy a T. Képvisels-testiilet a Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag javaslata alapjan targyalja
meg és dontson a palyazatok megvaldsitasarol.

Dontési javaslat: Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete hatarozatot hoz.

Szentldrinc, 2026. februar 16.
Voros Sara
polgarmester s.k.
Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

e /2026.(11.26.) KT. Hatarozata
a 2026-0s kozdsségi koltségvetési programra beérkezett palyazatok megvalésitasarol

Szentlérinc Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a 2026. évi kozosségi koltségvetési program
keretében benyujtott és érvényesnek mingsitett palyazatokrol a Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag
javaslata alapjan az alabbi déntést hozza:

1. A Képvisel8-testiilet a HARD kategdria nyertesének nyilvanitja és 4.000.000 Ft, azaz négymillio
forint vissza nem téritend6 tamogatasban részesiti az alabbi projektet:
— Palyazati cél: Biztonsagos kozosségi tér kialakitasa (bitumenes palya feltjitasa, kosarpalank,
focikapuk, gyerekjaték-zona, padok).
— Helyszin: Banyasz utcai park.

2. A Képvisel6-testiilet a LIFE kategéria nyertesének nyilvanitja és 1.000.000 Ft, azaz egymillié
forint vissza nem téritend$ tamogatasban részesiti az alabbi projektet:
— Palyazati cél: ,Babra fel” Csaladi nap és babgulyas f6z6verseny megszervezése.
— Helyszin: Vasartér.
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3. A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a projektek dnkormanyzati
sajat hatdskérben torténd megval6sitasardl. Ennek keretében biztositsa a folyamatos szakmai
egylittmiikddést az 6tletgazdakkal, valamint tegye meg a sziikséges intézkedéseket a kivitelezési

munkak és a rendezvényszervezési feladatok lebonyolitasara.

4. A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t a dontésrél szol6 értesitések kikiildésére és a Szentlérinc
Varos Hivatalos Honlapjan torténd kozzétételére.

Felelds: Képvisel§-testiilet
Végrehajtasért felel: Voros Sara polgdrmester 3. pont, Dr. Téth Sandor jegyzé 4. pont.
Hataridé: a 3. pont tekintetében 2026. évben, értelemszer{ien, a 4. pont tekintetében 2026. marcius 6.
Kapja: Miivel6dési Kézpont, Kényvtar és Konyha Szentlérinc, Kastal Orsolya intézményvezet,






Kozosségi koltségvetés 2026 — Otletbeadd
lap
A varos iigye, kozos iigyiink!

Az Otletbeadds idészaka: 2025. december 10. — 2026. januar 10.

1. Beadoi adatok

Nev: SO Sadadibe.. W (&W WALl bt VMM/S)

o Sziiletési dAtWM: woooorroeoo o N ~

. Lakclm/tartozlxuy si hely Slf@({ﬁﬁ .......... %%‘“guﬁ/&‘—?%f&‘ ASW/\M(/ wr /1-3
e E-mail cim: Lw(f, .%.L/.@%W%rtiﬂm %(ﬂf{a Cout

o Telefonszam (opcionalis): e (e ONANCN Ay L20%..

(Civil szervezet / egyhdz esetén: szervezet neve, székhelye, képvisels neve és elérhetdsége,
képviseleti jogosultsdg igazoldsa.)

2. Lakohely igazolasa
Kerjiik, csatolja vagy mutassa be az alabbi dokumentumok egyikét:

o [X Személyi igazolvany és lakcimkartya (online beadas esetén foto feltoltése,
személyes beadasnal bemutatas)

e [ Digitalis igazolvany

3. Az otlet adatal

. Kategona I:l Hard (beruhazas felujltas eszkozbeszerzes) [XI Soft (program,

lgaltata
. Rovia tirss: UIDIFA 0000y ooty AOURAL,. Soppite.

. l?é;ﬁztes klfﬂt?b (mm 500 k'lrakter.') -------------------

Al aﬂwm é‘ ........................................ - ,
o« Célja: Kuned Ww’ A AT ). L
(h

. Megvalu itas hel zine van)
SLONBNALL e VTDTUTL ...
. Becsult koltse%
RO 100N Q10,16 1N = S

4. Nyilatkozat



[¥ Nyilatkozom, hogy az 6tlet megfelel a kozosségi koltségvetés szabalyainak, és elfogadom a
részvételi feltételeket. 4 Tudomasul veszem, hogy egy személy legfeljebb harom otletet

adhat be a targyévben. [X Nyilatkozom, hogy a megadott adatok a valoésagnak megfelelnek, és
hozzajarulok azok kezeléséhez az adatvédelmi 51.1bf|l atban toglaltak szerint.

0 //
Détum: .} ol (f{/(@ ML’ o /}’L/(Lﬂ" O Ataras: /J WJ&

....................................................................................

5. Beadas modja

 Online: www.szentlorinc.hu (2025. december 10-t61)
o Személyesen: Szentlérinci K6z6s Onkormanyzati Hivatal, 7940 Szentldrinc,
Templom tér 8.



Kozosségi koltségvetés 2026 — Otlet (Soft) — SZEFE

o Otlet cime: Babra fel! - Csaladi nap és babgulyasféz6 verseny
Szentlérincen

e Kategoria: Soft
e Rovid leiras: Babgulyasf6z6 verseny csaladi nappal egybekotve.

Részletes kifejtés:

A Szentldrinci Fiatalok Egyesiilete kezdeményezésére a helyi vasartér kozosségi
élménytérré alakul: babgulyasf6zé verseny és csalidi nap hivja Ossze a varos
lakossagat. A legkisebbtdl a legnagyobb korosztalyig kiilonféle programok varjak
az érdeklédoket. Az esemény erdsiti Szentlérine kozosségét: a fiatalok szerveznek,
az idések tapasztalatot adnak at, a gyerekek pedig jatszva épitenek kapcsolatokat
egy vidam nap keretében. A kozos f6zés és jaték nemcsak kikapcsolédas, hanem a
helyi identitas alapkdve. A vasartéren toltott idé alatt a generaciok kozotti
szakadékok athidalhatok: a kitetlen beszélgetések és az egyiittlét olyan élményeket
adhatnak, amelyekre még évek multin is szivesen emlékeziink. Ez az esemény
lehetéséget teremt a rohano hétkéznapok lelassitasira, ahol a képernydk helyett
egymasra figyelhetiink, mikozben Szentlérine jovojét épitjiik — egy Osszetarto,
tamogaté kozosség formajiban.

o Célja: Kozosségépités, kapcsolatteremtés, élményszerzés
e Megval6sitas helyszine: Szentlérinci Vasartér
e Becsiilt koltség: 1.000.000 Ft:

" Vasartér: 400.000 Ft.

* Hus: 120.000 Ft.

= Légvar: 180.000 Ft.

»  Jatek kellékek: 150.000 Ft.
* Fdédijak, dijak: 100.000 Ft.
®=  Fotos, videos: 50.000 Ft.






Tisztségelfogado nyilatkozat sablon
Egyesiilet

Tisztségelfogadé nyilatkozat

LA tisztséget elfogadé személy adatai
Neve: Wilhelm Valentin Andras

Lakohelye: 7940 Szentldrinc, Nefelejcs u. 2/B
Anyja neve: Horvath Edit

2. Alulirott kijelentem, hogy a Szentlérinci Fiatalok Egyesiilet nevii szervezetben betoltendé Elnok
tisztséget 2026.11.15. napjaig elfogadom és akként nyilatkozom, hogy a torvényben, illetve a létesitd
okiratban el6irt feltételeknek megfelelek.

A Polgari Torvénykdnyvrol szol6 2013. évi V. térvény 3:22. §-4ban megfogalmazott kovetelményeknek
megfelelek, az ott meghatarozott kizaro és dsszeférhetetlenségi koriilmények velem szemben nem allnak
fenn.

Kijelentem, hogy a Biintetd Torvénykdnyvrsl sz6lé 2012. évi C. torvény 61.§ (2) bekezdés i) pontja
alapjan nem allok koziigyektdl eltiltas hatalya alatt.

Kijelentem, hogy a szervezetnek tagja vagyok / nem vagyok tagja. (A vélasz alahizands!)
Kelt: 2024.11.15, s 0 .
Vil i
alairas

Tanu: Tan:

S \ -} ) ,
neve: |ORO Y puV YorTal/ \ neve: JANESS 2sorlop. LOMiNEe
lakohelye: q";%‘p SUEVTLERIWC ' W kg T w. ‘/" lakohelye: 599 5?_61JTL,HE'iIJciI;‘.E_.I‘1IJQb |
személyl igazolvany széma: o) 4 Ssgec személyi igazolvany szama: 05¥3631E

Llseldu, .






Kozosségi koltségvetés 2026 - Lakossagi utmutaté
A varos ligye, kozos iigyiink!

Szentlérinc Varos Onkorményzaténak Képvisel4-testiilete 2026-ban 5 millié forintot kiilonitett
el kozdsségi koltségvetésre.

* 4 millio Ft: Hard 6tletek (beruhazasok, felujitasok, eszkdzbeszerzés)
* 1milli6 Ft: Soft 6tletek (programok, szolgaltatasok, tAmogatasok)
Ez az Osszeg lehetSséget ad arra, hogy a lakosok kézvetleniil dontsenek a véros fejlesztéseirdl.
Fontos idépontok
o Otletbeadas: 2025. december 10. - 2026. januar 10.
* Szavazas: 2026. januar 19. - 2026. janudr 25.
Ki vehet részt?
e 16 év feletti szentl6rinci lakosok (lakdhellyel vagy tartézkoddsi hellyel)
» Szentldrincen miikdds civil szervezetek és egyhazak képvisel6i
Egy személy legfeljebb 3 dtletet adhat be (hard és soft egyiitt).
Hogyan kell részt venni?
1. Regisztracid
e Online: www.szentlorinc.hu (2025. december 10-t6])
» Személyesen: Szentl6rinci K6z6s Onkormanyzati Hivatal, Templom tér 8.
Sziikséges adatok: név, lakcim/tartézkodasi hely, sziiletési datum, e-mail, nyilatkozat.
e Online regisztraciéhoz: lakcimkartya foté feltoltése.
» Személyesen: lakcimkartya vagy digitélis igazolvany bemutatisa.
2. Otlet benytjtasa
Az otletnek tartalmaznia kell:
e cimet és rovid leirast,
* legaldbb 500 karakteres részletes kifejtést,
o Célt,
* megval6sitas helyszinét (ha van),
e becsiilt koltséget,
e opcionalisan fot6t vagy dokumentumot.

Hard odtlet: max. 4.000.000 Ft értékii beruhazas, felajitas, eszk6zbeszerzés. Soft 6tlet: max.
1.000.000 Ft értékii program vagy szolgaltatas.

3. Szakmai értékelés

A Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag, valamint a Human Bizottsdag altal kijel6lt munkacsoport:



ellendrzi a minimumfeltételeket,
pontositja a szoveget, ha sziikséges,
Hsszevonja a hasonlo Otleteket,

értesiti az 6tletgazdat az eredményrdl.

4., Kozzététel

A jévahagyott 6tletek nyilvinosan megjelennek:

Online: www.szentlorinc.hu

Offline: tajékoztat6 anyagok, férumok.

5. Lakossagi szavazas

Id6szak: 2026. januar 19-25.
Ki szavazhat? 16 év feletti, regisztralt szentl6rinci lakos.
Szavazas modja:

o Online: www.szentlorinc.hu

o Személyesen: Onkormanyzati Hivatal (Templom tér 8.)

Mindenki kategérianként 1 6tletre szavazhat.

6. Megvaldsitas

A legtdbb szavazatot kapott otletek valosulnak meg a rendelkezésre all6 keretdsszegbdl.
A dontést a bizottsag a szavazas lezarasat kovetd 14 napon beliil hozza meg.

Az eredmények és a szavazatszamok 5 napon beliil nyilvanossagra keriilnek a
weboldalon.

Osszefoglalé - Mit kell tennie a lakosnak?

1.

2
3
4,
5

Regisztraljon online vagy személyesen.

Nyujtson be dtletet 2025. december 10. - 2026. januar 10. kozott.
Kovesse a kozzétett otleteket a weboldalon.

Szavazzon 2026. januar 19-25. kozott.

Figyelje az eredményeket, és vegyen részt a megvalésitas nyomon kovetésében.
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Szentldrinc Varos ('jnlgorményzat
ELOTERJESZTES

Szentlérinc Varos Onkormdanyzata Képvisel- testiiletének 2026. februdr 26-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Targy: Eloterjesztés a Szentlérinc, 1036/71. hrsz.
alatti ingatlan értékesitése targyaban

Eléterjesztd: Voros Sara polgarmester

El6terjesztést készitette: Dr. Keresztessy Csilla aljegyz6

A dontéshez sziikséges tébbség: egyszeril/mindsitett —

Dontési forma: rendelet/hatdrozat (norfhativ, hatésagi, egyéb)

Az el6terjesztés a jogszabalyi feltételeknek |

megfelel: /

dr. Téth Sﬁip{:lor jegyz0

Az el6terjesztésnek kéltségvetési kihatasa Van, 11.100.000, - Ft bé¢ételt eredményez

o, NSa

Papp{-\fiktéria osztalyvezetd

Véleményezésre megkapta: Voros Sara polgarmester
El8zetesen targyalja: Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag

Jogi és Ugyrendi Bizottsag

Tisztelt Képvisel4-testiilet!

Szentl6rinc Viros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 191/2025. (VIIL.26.) KT hatarozataval
értékesitésre jel6lte ki a Szentldrinc, 1036/71. hrsz. alatti, kivett beépitetlen teriilet miivelési
agu ingatlant. Az ingatlanra tébb érdeklédés érkezett 2025. december hénapban, ezért a
képvisel6-testiilet a vonatkozé helyi énkormanyzati rendelet szerint eljarva versenyeztetési
eljarast irt ki az ingatlan értékesitése érdekében.

Az arverést a helyi rendelet szabalyai szerint felallitott bizottsag 2026. februar 12. napjan
szabalyosan lefolytatta. Két arverési vevs (egy f6 maga licitalt, illetve két f6 egylittesen kivanta
megvasarolni az ingatlant) jelent meg a helyben szokasos médon meghirdetett id6pontban.

Az ingatlan kikidltasi dra a hivatalos értékbecslésben szereplé 9.100.000, - Ft volt.

A licitlépcs6: 100.000,- Ft osszegben keriilt meghatarozasra. A licitalas 11.100.000,- Ft
6sszegnél zarult le, ezért az ingatlan ezen az aron keriilhet értékesitésre a helyi rendelet
szerint.

A doéntés alapjdul szolgal6 jogszabalyi hattér az alabbiakban foglalhatd dssze:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az onkormanyzat
vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairél 14/2016. (VIL.4.) énkormanyzati
rendelete az alabbiak szerint rendelkezik az ingatlanvagyon értékesitése tekintetében:
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A 14. § (1) bekezdés szerint a forgalomképes onkormanyzati ingatlan (izleti vagyon) és ingé

a)
b)

vagyon tekintetében a (2)-(3) bekezdésben, meghatarozott kivételekkel a tulajdonosi
jogokat

brutté 2.000.000,-(Kettémilli6) Forint egyedi forgalmi értéket el nem érd forgalomképes
ingatlan és ing6 vagyon esetében a polgarmester gyakorolja,

brutté 2.000.000,-(Kettémillio) Forint egyedi forgalmi értéket eléré vagy azt
meghaladé forgalomképes onkormanyzati vagyon esetében a képviselé-testiilet
gyakorolja.

A 9. § (1) bekezdése szerint az onkormanyzati vagyon korébe tartozd vagyontargy
értékesitésére vagy ellenérték fejében torténé hasznositasara és megterhelésére iranyuld
dontést megelézben az adott vagyontargy forgalmi (piaci) értékét

a) ingatlan vagyon esetén kett6 évnél nem régebbi, ingatlanforgalmi szakérté vagy
értékbecslé altal készitett forgalmi értékbecslés alapjan (...) kell figyelembe venni.

A 21. § (1) bekezdés szerint az énkormanyzati vagyontargy elidegenitése, hasznalatba
vagy bérbeadasa illetve mas mddon térténé hasznositasa a (3) bekezdésben foglaltak
kivételével Kkizarélag versenyeztetés keretében, az Osszességében legelonyosebb

ajanlatot tevd részére, a szolgaltatas és ellenszolgaltatas értékaranyossagaval lehet.

A (2) bekezdés szerint a vagyontargy elidegenitését, hasznalatba vagy bérbeadasat illetve
mas mdédon térténd hasznositasat:

a) a képvisel6-testiilet,

b) a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag

b) a polgarmester,

c) ajegyzd,

d) az 6nkormanyzat vagyonhasznal6 intézményének vezetdje

kezdeményezheti.

A 21. § (4) bekezdés szerint nem kell versenyeztetési eljarast lefolytatni az alabbi
esetekben:

a) ha az 6nkormanyzati vagyontargy értéke nem éri el
- ingatlanvagyon esetében a nett6 5.000.000,-(Otmilli6) Forintot.
Figyelemmel arra, hogy az I. pontban részletezett ingatlanok piaci forgalmi értéke a nettd

5.000.000,- Ft 6sszeget meghaladja, a versenyeztetési eljaras lefolytatasa ezen ingatlan
esetében kotelezd.

A palyaztatasi eljarast a rendelet az alabbiak szerint szabalyozza:

1. Palyaztatasi eljaras utjan a hasznositani kivant 6nkormanyzati vagyontargyakat
folyamatosan a helyben szokdsos modon, illetve az O6nkormanyzat honlapjan

2. A képvisel6-testiilet az 1. ponttdl eltéré médon vald hirdetésrdl hatarozattal dont.
3. A hirdetésekkel kapcsolatos jognyilatkozatot a polgarmester irja ala.

4. Az ingatlanok értékesitésre valé meghirdetésekor a vételarat a forgalmi értékbecsld altal
meghatarozott értéken kell megjeldlni, az AFA fizetési kotelezettségre valé felhivassal
egyutt.
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5. A vételi ajanlattételi hatirid6 utan benyjtott ajanlatok, az idében érkezett ajanlatokkal a
képvisel6- testiilet hatarozattal donthet.

6. Amennyiben a megadott hataridén beliil egy ajanlatot nyujtottak be, a polgdrmester az
alabbiak szerint kételes eljarni:

a) amennyiben a benyujtott ajanlat megegyezik a meghirdetett arral, azt beterjeszti a
képvisel-testiilet soron kévetkezé iilésére, mely iilésen a testiilet dont az értékesitésrél és
a szerz8dés megkotésérdl;

b) amennyiben a benyujtott ajanlat kisebb a meghirdetett arndl, tajékoztatja a képvisels-
testiiletet a beérkezett ajanlatrol és a képvisel$-testiilet hatarozattal dént, hogy

ba) az ajanlatot elutasitja;
bb) a beérkezett ajanlat értékével megegyezGen arverésre bocsajtja az ingatlant.

c¢) amennyiben tébb azonos értéki ajanlatot nydjtottak be, a polgarmester elinditja az
arverési eljarast.

Déntési javaslat: Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete hatarozatot hoz.

Javaslom, hogy a Szentlérinc, 1036/71. helyrajziszam alatti ingatlan keriiljon értékesitésre a
nyertes ajanlattevé személy, Szilagyi Gabor részére.

Kérem, hozzanak dontést az ingatlan értékesitése targyaban.

Szentlérinc, 2026. februar 16.
Voros Sara s.k.
polgarmester

Hatarozati javaslat:

Szentldrinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
./2026. (11.26.) KT. hatarozata
a Szentlérinc, 1036/71. helyrajziszam alatti ingatlan értékesitése targyaban

1) Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az el6terjesztést megtargyalta, és
Pénziigyi és Vdrosfejlesztési Bizottsag, valamint a Jogi és Ugyrendi Bizottsag dontésének
figyelembevételével Ugy hatarozott, hogy 11.100.000, - Ft, azaz tizenegymillig-
egyszazezer forintért értékesiti a Szentlérinc, 1036,/71. hrsz. alatti, 1010 m2 nagysagu
»Kivett beépitetlen teriilet” mivelési &g ingatlant Szilagyi Gabor részére, beépitési
kotelezettség kikotése mellett. A beépitési kotelezettség teljesitésének hataridejét a
képviseld-testiilet 2031. januar 1. napjaban hatarozza meg.

2) Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete az adasvétellel kapcsolatos
koltségeket nem vallalja, az a vevét terheli.

3) AKképvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az adasvételi szerzédés megkdtésére,
tovabba arra, hogy a sziikséges jognyilatkozatokat megtegye.

Felelés: képvisels-testiilet
Végrehajtasért felel: Voros Sara polgarmester
Hataridé: 2026. marcius 31.

3
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Szentlérinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képvisel§- testiiletének 2026. februdr 26-i
testiileti ilésére

Targy: Beszamolo az utolsé tajékoztatas éta tortént
valtozasokrol a folyamatban 1évé
palyazatokkal kapcsolatban.

El6terjeszts: Dr. Téth Sandor jegyzo

ElGterjesztést készitette: Palyazati munkacsoport - egyéni felelsdk, az
egyes projekteknél

A dontéshez sziikséges tobbség: egyszerii/mingsitett

Déntési forma: rendelet/ha t (normativ, hatéségi, egyéb)

Az elbterjesztés a jogszabalyi feltételeknek

megfelel: )

dr. Téth ﬂéy/dorljegyzﬁ
Az el6terjesztésnek koltségvetési kihatasa Van/nincs

T A0
2z AT
o N

Papﬁ Viktéria osztilyvezetd

Véleményezésre megkapta: Vords Sara polgarmester
Elézetesen targyalja: Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag

Jogi és iigyrendi Bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A palyazati csoport a Képvisel6-testiilet folyamatos tajékoztatasa érdekében rovid Osszefoglalot készit
az utolso tajékoztatds Ota tértént valtozasokrdl a folyamatban 1évé palyazatokkal kapcsolatban. A
projektek optimdlis munkamegosztasa, elosztasa a kézods munkatapasztalat utan a decemberi hénapban
veglegesitésre keriilt, az el6terjeszténél a projektfelel6s mellett a helyettes van meghatarozva.

Birdlati szakasz

KAP-RD43-1-24 Kiilteriileti utak fejlesztése - eloterjesztd, projektfelelés: Téth-Jézsa Barbara/Béka
Virdg

A februari HP kiegészités benyujtasra keriilt.

projektfelelds: Boka Virdg

A projekt benytijtasra keriilt, az elSterjesztéshez csatolt miiszaki, tartalommal.
CERYV (korabbi Twinning: palyazat: az Uj testvérvarosi palyazat projektkoncepci6 kidolgozas alatt.
Leader palyazat: ,Kézmiivesek a Parkban” cimfi palyazatra érkezett hidnyp6tlas beadasra keriilt.

Megvalésitds folvamatban van

DIMOP Plusz-2.1.1 Energiamenedzsment rendszer fejlesztése és bevezetése Szentlérincen:
rojel l6s: Béka Vird
A palyazat nyert, a timogatasi szerz3dés megkdtése megtortént, a megvalésitas elindult..

TOP Plusz-1.2.1-21 Elheté telepiilések (kék infrastruktira feijlesztése)
projektfelelos: Boka Virdg
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TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00080 Kékinfrastruktiira fejlesztése Szentlérincen 1. litem és
TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00082 Kékinfrastruktiira fejlesztése Szentlorincen 2. iitem

A megtakaritasok felhasznalasahoz kapcsoléddan a tervezd beszerzése megtortént, a tervezési munka
elindult.

TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00005 Szentlérinc - Dedk Ferenc utca titburkolat felujitds 1. iitem
projektfelelds: Boka Virdg

Nyert 0sszeg: 48.729.843 Ft.

Az eddig kifizetett Osszes szamla elszamoldsra benytjtasra keriilt. A projektben keletkezett
megtakaritas, el6zetes jévahagyasra benyujtasra keriilt az Iranyité Hatésaghoz.

Az eldzetes jovahagyas a megtakaritasok felhasznalasa kapcsan megérkezett.

Virdg
A munka folyamatos(tervezd, kozbeszerzési szakérts), az 1. jelentéstételi idészak beszamolodja
benyujtasra keriilt, beszamoldja

TOP PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-

J6zsa Barbara

Nyert 0sszeg 163.344.384.-Ft.

A Magyar Allamkincstar kérésére az j indikitorok becslése feliilvizsgalatra kertilt. A kérelem
korrekcidjaval, illetve kiegészitésével az els6 1épést teljesitettiik. A kovetkezd 1épésként egy mddositasi
igény benyujtasara van sziikség. Minimum egy tanulmanyterv szint(i anyag sszeallitasara van sziikség,
amely kelléen alatamasztja az (] miiszaki tartalommal kapcsolatos elképzeléseinket. Ennek
Osszeallitdsahoz tervezéi segitségre van sziikségiink. A tervezd megkezdte az anyag elkészitését. Az els6
munkakdzi anyagot februar 5-én megkiildte résziinkre, és tajékoztatott, hogy hamarosan latvanytervek
és alaprajzok is elkésziilnek.

Elszamolds alatt

VP6-7.2.1.1-2

P 001 2-1- 24
Kozbeszerzési eljaras alapjan a kivitelezés megtortént, folyamatos a lakossag tajékoztatasa, a garancialis
javitasok ellenérzése. A Kozbeszerzési eljaras ellendrzése az Allamkincstar részérdl megindult. A korabbi
beszamol6hoz képest nincs valtozas.

e TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00004 Szentlérinc - Nydrfa és Arok utcdk, valamint Dedk

Ferenc utca Il titem titburkolat feliijitdsa
Nyert 6sszeg: 40.803.818 Ft.

Zarobeszamold benyujtasa megtortént.

o TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00003 Szentlorinc - Bdnydsz és Megye utcdak utburkolat
felijitdsa
Nyert 6sszeg: 45.954.426 Ft.
Az el6z6 beszdmolo 6ta nem valtozott a helyzet.

utfelijitds”
Nyert 6sszeg: 41.911.527 Ft.
Az utca forgalomba helyezése legkésébb marcius elején lezarul.



RRF-1.1.2-21-2022-000121 Bilcsodei
projektfelelds: Toth-Jézsa Barbara

Helyszini ellenérzés volt december 2-an. A hosszabbitasi kérelem benydjtasra keriil. A helyszinen
felvett intézkedési terv (hidnypétlas) teljesitése megtértént. Az eredeti dokumentumokat 01.15-én
adtuk at a MAK-nak. Jelenleg nem érkezett még hianypotlas.

TOP PLUSZ-3.3.1-21-BA1-2012-00012 Szentlérinci _Arany__[dnos utcai évoda felijitdsa -
loterjesztd; projektfelelds: Téth-Jo bar:

Helyszini ellenérzés volt december 1-én. A helyszinen felvett intézkedési terv (hianypétlas) teljesitése
folyamatban van. Az eredeti dokumentumokat 01.15-én adtuk 4t a MAK-nak. Jelenleg hianypotlas nem
érkezett.

A projekt fenntartds folyamatban van. A Kucké biifé hasznositasi koncepci6 kidolgozas alatt.

EFOP-1.5.3-16-2017-00100  HUMANREAKTOR - szellemi _eréforrdsfeilesztés Szentlérinc
térségének kozszolgdlataiban”
projektfelelds: Boka Virdg

A korabbi beszamolé 6ta nincs valtozas.

Vasutkoncepcié: a viros és a MAV egyiittm(ikodésében a vastitallomas koérnyezetének atfogd
fejlesztése, intermodalis palyaudvar és varoskapu kialakitisa. Révid bemutaté az elSterjesztéshez
csatolasra keriil.

Szentl6rinci megujulé energian alapulé modularis fejlesztés: melynek keretében tobb 6nalléan is
megvalosithaté  energetikai, és  életmindséget szolgalé  fejlesztés révén a telepiilés
energiafiiggetlenségének megteremtése, e tekintetben mintavaros megteremtése. Révid bemutaté az
elSterjesztéshez csatolasra keriil.

Kiilsé szakértd dltal koordindlt projektek:

LIFE EcoVillage: LIFE-2025-SAP-ENV projekt: A palyazata benyujtasra keriilt, eredményre varunk.

SZENTLORINCI ENERGIAKOZOSSEG AZ EUROPEAN ENERGY COMMUNITIES FACILITY PALYAZATA
ENERGIAKOZOSSEGEK UZLETI TERVENEK KIDOLGOZASARA: A palydzata benyijtisra keriilt.
Palyaz6: Szentlérinci Koziizemi Nonprofit Kft., eredményre varunk

Tavfiitési rendszer infrastruktirajanak korszeriisitése és fejlesztése 2025/MA/TAVHO/01
kodszamu Palyazati Felhivas Projekt azonosité: TAVHO01-32665067: A palyazata benyujtasra
kerilt. Palyazo: Szentl6rinci Koziizemi Nonprofit Kft., eredményre varunk

Tavfiitési rendszer infrastruktirajanak Kkorszerlisitése és fejlesztése2 2025/MA/TAVHO/01
kodszamu Pailyazati Felhivas - maradékhé hasznositisa: A palyazata benytjtasra kerilt,
hianypotlas teljesitése folyamatban van.
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infrastruktiira fejlesztések telepiiléseken

Palyazat azonositd szama, | Legutobbi (2026. januar26) képviseld-testiileti iilés
megnevezése oOta tortént elorehaladas

Biralat alatt

KEHOP Plusz-2.2.1-25 Z6ld-kék | A palyazat benyujtasra kertilt a mellékelt elektronikusan

kiildott miiszaki tartalommal.

KAP-RD43-1-24
fejlesztése

Kiilteriileti utak

HP kiegészitést beadtuk.

Leader palyazat

A palyazat hidnypotlasa megérkezett és beadasra kertilt.

Megvaldsitas alatt

DIMOP Plusz- 2.1.1 Energiamenedzsment
rendszer  fejlesztése és  bevezetése
Szentldrincen

Tamogatasi szerz6dés alairasa folyamatban.

SM06-GEQ Geotermikus energiaforrasok

Tervezd és kozbeszerzési szakért6, miszaki ellendr

TOP PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00080
zentlorin

Kékinfrastruktiira fejlesztés
1 titem és

TOP PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00082
Kékinfrastruktiira fejlesztése Szentlorincen
2. ltem

tavfiitéshez - Svajci Alap beszerzésre keriilt. A civil szervezetekkel a
kapcsolattartas folyamatos.

TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00005 Megtakaritis felhasznalasara tervezés beszerzése

Szentl6rinc - Dedk Ferenc utca utburkolat | megtortént.

feldjitas L. iitem

TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00006 Forgalomba helyezés elindult.

azonositéoszamu ,Szentlérinc - Keleti

varosrész utfelujitas”

TOP Plusz-1.2.1-21 Elhets telepiilések | Megtakaritds felhasznalasira tervezés beszerzése

(kék infrastruktiira fejlesztése) | megtdrtént.

TOP PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-
00011 Fenntarthato kozlekedésfejlesztés

Az Irdnyité Hat6sdg felé benyujtandé modositasi
igényhez  sziikséges dokumentumok és tervek
elkészitése folyamatban van.

Elszamol3as alatt

TOP PLUSZ-2.1.1-21-BA1-2022-00002

A garancialis javitasok elvégzésében partner a kivitelezg,

fejlesztése ASP /001 /852 - /2024

Onkormanyzati _ épiiletek _energetikai | a napelem beiizemelése megtortént
korszertisitése
VP6-7.2.1.1-20 _ Kiilteriileti _ kozutak | Garancidlis javitasok ellenérzése folyamatos, a lakossagi

észrevételek kivizsgalasa, tajékoztatasnyijtas szintén.
1. Kkifizetési kérelem elfogadasra keriilt.

TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00004
Szentlérinc _— Nyarfa és Arok utcik,
valamint Dedk Ferenc utca II. {item
utburkolat feldjitasa

TOP PLUSZ-1.2.3-21-BA1-2022-00003
Szentl8rinc - BAnyasz és Megye utcak
utburkolat felgjitasa

Beszamol6k beadasra keriiltek
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RRF-1.1.2-21-2022-000121 Bolcsddei | Zarébeszamolo elfogadas alatt.
féréhelyek kialakitisa Szentlérincen

TOP PLUSZ-3.3.1-21-BA1-2012-00012 Zarobeszamol6 elfogadas alatt.
Szentlorinci Arany Jdnos utcai 6voda

felhjitasa

Kiilsé6 _ Szakérté  Altal  Kordinalt
| palyazatok
LIFE _EcoVillage: LIFE-2025-SAP-ENV | P4lyazati benydjtasra keriilt. Eredményre varunk.
projekt:
SZENTLORINCI ENERGIAKOZOSSEG AZ | A palyazata benyujtasra kerdlt. Palyaz6: Szentl8rinci
EUROPEAN  ENERGY COMMUNITIES | Kéziizemi Nonprofit Kft. Eredményre varunk.
FACILITY PALYAZATA
ENERGIAKOZOSSEGEK UZLETI
TERVENEK KIDOLGOZASARA

Tavfiitési rendszer infrastruktirdjanak | A palyazata benydjtisra keriilt. Palyazé: SzentlGrinci
korszerisitése és fejlesztése | Kozlizemi Nonprofit Kft. Eredményre varunk.
2025/MA/TAVHO /01 kodszamu
Palyazati Felhivas Projekt azonosité:
TAVHOO01-32665067:

Tavf(tési rendszer infrastruktirajanak A palyazata benyujtasra keriilt. Eredményre varunk.
korszeriisitése és fejlesztése2
2025/MA/TAVHO/01 kédszami
Palyazati Felhivas - maradékhd

hasznositésa:

CERV palydzatok A kovetkez6 CERV/Twinning el6készités alatt.
Fenntartas alatt

TOP-2.1.2-16-BA1-2017-00008 Zéld Fenntartas alatt.

beruhdzas kialakitasa Szentlérincen A Kucko biifére ismét lizemeltetési palyazatot kell kiirni.

Dontési javaslat: Szentl8rinc Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete hatarozatot hoz.
Szentl8rinc, 2026. februar 13.

Dr, Téth Sdndor s.k.
Jegyz6
Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
e /2026.(11. 26.) KT, Hatarozata

Tajékoztatas a folyamatban levé palyazatok aktualis helyzetérsl

1. Szentlérinc Varos Onkormanyzat KépviselG-testiilete a palyazati tajékoztatéban foglaltakat
részletesen megtargyalta, az abban foglaltakat elfogadja.

2. A keépvisel-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy folyamatosan tajékoztassa a képviselé-testiiletet a
projektek megvalésulasi folyamatarol, eredményeirsl.

Felel6s: képvisel-testiilet,
a kozolt adatok valésagtartalmaért: a palyazati munkacsoport — egyéni felel$sdk
Hataridé: azonnal
Kapja: -






SZENTLORINC VAROS ONKORMANYZAT

7940 Szentlérine, Templom tér 8.
Tel: +36--73 570-000

Fax: +36-73 371-001

E-mail: titkarsag @ szentlorine.hu
Honlap: www.szentlorine.hu

ST ORI

Ugyiratszam: 001/4739-18/2025

Ugyintézd: Petéfi Attila, Dr. Simon Rébert
Targy: Ajanlati biralat

intelligens gyalogos-atkelShely telepitésére

, ]EGYZéKGNW .
AJANLATOK ELBIiRALASAROL

1. Az ajanlatkérd neve és cime: Szentldrinc Varos Onkormanyzata. 7940 Szentlérinc,
Templom tér 8.

2. Az eljards targya: ,,Intelligens gyalogos-atkelShely telepités 5817. jelii orszagos
mellékut (Pécsi ut) és a Gyongyvirag utca keresztezddésében talalhat6 gyalogos-

atkelGhelyen”
3. Avalasztott eljaras fajtaja: Egyszer(l beszerzési eljaras
4. Eredményes volt-e az ajanlatok elbiralasa: Igen.
4. A benyujtott ajanlatok szama: 3 db
6. Az érvényes ajanlatot tevk neve, cime és ajanlatuknak a birlati szempont szerinti
tartalmi eleme, illetSleg elemei:
sorsz. Ajanlattevé Ajanlati ar Ajanlati ar (brutté
(nettd Ft) Ft)
1. | VisibleCrossing Kft. 3.880.000 4.927.600
2. | AviBikle Kft. 4.462.000 5.666.740
3. | Nabotek Kft. 4.268.000 5.420.360

7. Az érvénytelen ajanlatot tevék neve, cime: Ervénytelen ajanlat nem volt.

8. Eredményes eljaris esetén a nyertes ajanlattevs neve, cime, az ellenszolgaltatas
Osszege ¢és ajanlata kivalasztasanak indokai:

VisibleCrossing Kft. (8000 Székesfehérvir, Seregélyesi ut 96.Képviseli: Nagy Laszlo
ugyvezetog Cégjegyzékszam: 07-09-027160, Addszam:25716898-2-07)

!

Hivatal: Szentlgrinci Kozés Onkorményzati Hivatal
7940 Szentlérinc, Templom tér 8.
48 36-73 570-000 %+36-73 371-001fpd titkarsag@szentlorinchu Honlap: www.szentlorinchu



SZENTLORINC VAROS ONKORMANYZAT

7940 Szentlorinc, Templom tér 8.
Tel: +36--73 570-000

Fax: +36-73 371-001

E-mail: titkarsagiaszentlorine.hu
Honlap: www.szentlorine.hu

SENTLONDE

Ajanlata kivalasztisinak indokai: o5

® 2z ajinlattevd ajanlata megfelel az ajanlatkérésben elGirtaknak.
a szerzGdés teljesitésére alkalmas

Osszességében a legalacsonyabb 6sszegu ellenszolgaltatast tartalmaz
e érvényes ajanlatot adott

Az értékelés alapjin a VisibleCrossing Kft. a nyertes Ajanlattevo.

Birilé Bizottsig a nyertes ajanlattevével javasolja a rendelkezésre allé anyagi forrasok
fuggvényében a vallalkozo6i szerz8dés megkotését a dontéshozé felé kozvetitve az Ssszegzést a
dontési javaslatéttétel elfogadasaval.

9. Az 6sszegzd biralat idGpontja: 2026.02.04.

Dr.\"Siq;-fon Rébett
J

3

Hivatal: Szentl6rinci K6zés Onkorméanyzati Hivatal
7940 Szentlérinc, Templom tér 8.
TB36-73570-000 GGy+36-73 371-001 [ titkarsag@szentlorinchu Honlap: www.szentlorinchu
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Szentlérinc Varos Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentl6rinc Varos Onkormanyzata Képvisel6- testiiletének
2026. februar 26-i rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Targy El6terjesztés Szentlérinc Viaros Onkormanyzat
Képviselé-testiiletének  18/2026. (1.29.) KT.
hatarozata  alapjan el6irt tajékoztatis a
Versenyképes Jarasok Program keretében létesiilé
okoszebra beszerzési eljaris eredményérél és
déntés a beruhazasrol

El6terjeszts: Voros Sara polgarmester

El6terjesztést készitette:

Dr. Simon Robeth iizemeltetési és beruhazasi mb. iv.
Pet6fi Attila beruhazasi referens

Az elGterjesztés a jogszabalyi
feltételeknek megfelel:

)

dr. Téth Sandédr jegyed

A dontéshez sziikséges tébbség:

egyszerii/mingsitett

Dontési forma:

rendelet/hatarozat (normativ, hatésagi, egyéb)

Koltségvetési hatasa:

Van, br. 5 257 800 Ft kiadast keleteztett a 2025. évi
Versenyképes Jarasok Program terhére.

~

=5 Ol
B Rlbe

Papp Viktéria

Az elGterjesztést

nyilt iilésen kell/zart iilésen kell/zart iilésen lehet
targyalni

Véleményezésre megkapta:

Voros Sara polgarmester

El8zetesen targyalja:

Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének Szentlérinc Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének 18/2026. (1.29.) KT. hatirozata rendelkezett a Versenyképes Jarasok
Program keretében létesiils okoszebra beszerzési eljarasar6l. A hatirozat felhatalmazta a

polgarmestert, hogy a beszerzési eljaras lebonyolitisat kivetéen dontésre terjessze el6 a beszerzési
eljaras eredményét.

A kozlekedésbiztonsag javitdsa a Szentlrinc, Pécsi ut - Gyodngyvirag utca keresztez6désénél
talalhaté zebrandl, mint kritikus koézlekedési csoméponton. A beszerzési eljaras soran a
legkedvezgbb telepitési és késébbi karbantartasi paraméterekkel az intelligens SafeXOne rendszer
keriilt kivalasztasra.

Ez a gyalogosok és jarmiivezet6k szdmara egyarant noveli a biztonsagot azaltal, hogy szenzorokkal
erzékeli az atkelési szandékot, és aktiv sarga villogékkal hivja fel a jarmiivezeték figyelmét a
gyalogos jelenlétére. Ez a miikodés megelSzheti a baleseteket, csokkentheti a sériilések sulyossagat,
és nyugodtabb, biztonsigosabb kézlekedési kornyezetet teremt a varos lakéi szamara. Emellett a
modern, energiatakarékos (napelemes vagy kozvilagitasra kothet6) technolégia hosszu tavon
fenntarthat6 és alacsony lizemeltetési koltségekkel jar. Telepitése minimalis beavatkozast igényel
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az érintett zebra koérnyezetében ezért konnyen, gyorsan tepithetd, ugyanigy a kés6bbi
karbantartasitevékenység is azonosan gyors, fenntarthatd, minimalis lizemido kieséssel.

A rendszert mas miiszaki megoldasokkal és ajanlatokkal szemben a kozit lizemeltetSje - Magyar
Ko6zutkezeld Nonprofit Zrt. -is tAmogatta.

A SafeXOne® intelligens gyalogos-atkelShely rendszer a jardan elhelyezett oszlopokbdl all, amelyek
lézeres érzékelékkel monitorozzak a varakozasi zonat és az atkelGhelyet. Gyalogos észlelésekor a
rendszerbe integralt, nagy fényerejii sarga villogok 1épnek miikodésbe, figyelmeztetve a kozeled6
forgalmat.

Ezen feliil a rendszer része a lézeres labmegvilagitas is, amely az atkelShely burkolatara vetitett
fénnyel jeldli ki a biztonsagos atkelés zdndjat, tovabb névelve a gyalogosok észlelhetdségét,
kiilondésen sotétben vagy rossz latasi viszonyok kozott. A rendszer tapellatdsa 12V-os
akkumulatorokrdl torténik, amelyek téltése a kozvilagitasi haldzatrol vagy napelemr6l biztosithaté.
A telepités nem igényel utburkolat bontast az uttesten, csupan konzol betonozast és véddcsovezést
a jardan beliil. A gyarté 2 éves garanciat vallal a rendszerre az atadastol szamitva.

Kozutkezel6 allasfoglalasa

Az el8terjesztés targya szerinti kozut kezelSje a Magyar Kozut Nonprofit Zrt., Baranya Varmegyei
Igazgatdsag. Megkeresés alapjan (iktatészam: MK-7066/2/2026.) szakmailag a megnevezett
rendszer kiépitését javasolta az 5817 jelii it 3+250 km szelvényében. A telepités megkezdéséhez
sziikséges a kozitkezel§i hozzdjarulas. Elirtak tovabba a meglévd ,Kijeldlt gyalogos-atkelShely”
jelz6tablak cseréjét: minimum 2. tipusu féliamindségi, 750 mm teljes méretd (FNS kerettel ellatott)
tablakat kell kihelyezni mindkét irdnybdél megismételve, dsszesen 4 darabot. Utiigyi Miiszaki
El6irasoktdl vald eltérési engedélyt nem kell beszerezni, és ideiglenes forgalomkorlatozasi terv sem
sziikséges. A fluor-neon sarga szegélyes KRESZ tabla a zebra minimum elvarasnak része a Magyar
Kozt altal kezelt utak esetében.

Ajanlatkérés és megtett intézkedések

Hatalyos beszerzési rendelkezések alapjan hiromkomplex tartalmi arajanlatkérés tortént. A
rendszer beszerzésére és telepitésére beérkezett ajnlatok tartalmazzak az engedélyeztetési eljaras
ligyintézését is.

A beérkezett ajanlatok alabbi 8sszehasonlito tablazata szemlélteti a harom ajanlattevé brutté arat
és a termékek gyartasi idejét:

Szallito Ajanlat brutté (Ft) Gyartasi id6
VisibleCrossing Kft. 5257 800 6-8 hét
Nabotek Kft. 5420360 8-9 hét
AviBike Kft. 5666 740 8-9 hét

A beérkezett ajanlatok alapjan a VisibleCrossing Kft. adta 6sszességében és lizemeltetési, tovabba
miiszaki szempontbdl is megitélhetéen a gazdasagilag legkedvez6bb ajanlatot. Ez a teljes rendszer
telepitését, engedélyeztetését és a 4 darab FNS Kkeretes tablat is tartalmazza, 5 257 800 Ft brutt6
vallalkozoi dij ellenében. A telepitésre Keriil6 rendszer gyartasi idejét tekintve is (6-8 hét) szintén ez
az ajanlat volt a legkedvezibb.
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A nyertes ajanlattev6t6l a beruhdzasra keriils rendszer garanciaiddszak lejartat kovetd
karbantartasi szerzdésére is ajanlatkérés tortént, amely szerint az emelt szint(i, negyedéves
helyszini ellenGrzéssel jaré szolgaltatas éves dija brutté 254.000-Ft.

Az altalanos kiilsé, belsé kiterjedés(i hibikra, a megrendeld altal jelzett hibajelenség bejelentésétsl
szamitott 2 munkanapon beliil megkezdddik a hibafelmérés/hibaelharitas. Ennek kiegészitéseként
webalapt diagnosztikai oldal hozzaférés biztositdsa is térténik (atkelési statisztikak,
rendszerjellemzék figyelemmel kisérése). A karbantartasnak az tin. a rendeltetésszerii hasznalat
soran elhaszndl6dé elemekre, igy 3-5 évente az akkumulatorokra a karbantartasi szerzédés nem
terjed ki, mint ahogy a vis major karokra sem. Az emelt szint(i karbantartis dija tehat brutt6 21.167
Ft., amely a bazis karbantartashoz képest (brutt6 16.937 Ft, 5 napos kiszallassal forgalmi statisztika
nélkiil) kézel brutté 4 ezer forinttal dragabb. A forgalmi statisztika ismerete fontos informacikat ad
a Pécsi t forgalomterhelésérgl, illetve a kozlekedésbiztonsag szempontja alapjan - meghibasodas
esetén - kisebb tizemkiesési idével jar. Ez utbbi szempontok alapjan javasolt a tobbletszolgaltatast
nydjté karbantartdsi szerzdés kés6bbi megkétése a garanciaidészak utan, amely az atadastdl
szamitott két (2) év. A kéltségvetésbe az adott koltséget 2028-t61 célszer( betervezni.

Déntési javaslat: Szentlérinc Varos Onkorményzat Képvisels-testiilete hatarozatot hoz az
elSterjesztés szerinti beszerzési eljaras eredményérdl és a beruhazasrol.

Szentlérinc, 2026. februar 16.
Voros Sara
polgarmester

Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
./2026.(11.26. .hatirozata

Szentl6rinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete megtargyalta az ,ElGterjesztés a Szentldrinc
Véros Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 18/2026. (1.29.) KT. hatarozata alapjan tajékoztatas a
Versenyképes Jarasok Program keretében létesiilé okoszebra beszerzési eljaras eredményérél és
dontés a beruhazasrol” - cimd elSterjesztést.

1. Szentl6rinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a beszerzési eljarasroél sz616 beszamolét
elfogadja.

2. AKépviseld-testiilet a beszamolé alapjan ugy dont, hogy felhatalmazza a polgadrmestert, hogy a
legkedvez8bb ajanlatot adé Visible Crossing Kft.-vel a vallalkozo6i szerzédés megkdosse,
amelynek targya az intelligens SafeXOne gyalogos-atkelShely rendszer telepitése az 5817 jelii
at 3+250 km szelvényében (Pécsi dt - Gyongyvirag utca keresztez6désénél).

3. A beruhdazas pénziigyi fedezetének biztositasara a Versenyképes Jarasok Program keretében
elnyert timogatasi 6sszeget jeloli meg.

4. Arendszer jév6beni tizemeltetési és karbantartasi feladataira a koltségtervezést a két (2) éves
garancidlis id6szak lejartat kévetSen, a 2028 koltségvetési évtdl rendeli tervezni, amellyel
kapcsolatos karbantartasi szerzdés megkotésére a garanciaids lejartat kovetben dgyszintén
felhatalmazza a polgarmestert.

Felelds: Képvisel6-testiilet
Végrehajtasért felel: Voros Sara polgarmester, Dr. Téth Sandor jegyz6
Hatdaridd: 2026. majus 30.
Kapija: -
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Szentl6rinc Viros Onkormanyzat
ELOTERJESZTES

Szentl6rinc Varos Onkormanyzata Képviseld- testiiletének 2026. februar 26-i

rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Targy: Eldterjesztés Biztos Kezdet Gyerekhaz létesitésének
lehetéségérdl Szentlérincen, két palyazati timogatas
keretében

ElGterjeszt6: Voros Sara polgarmester

| Eléterjesztést készitette:

Friesz Judif pilyazati referens

Az elGterjesztés a jogszabalyi
feltételeknek megfelel:

1

dr. Téth{S:ﬁldok jegyzo

A dontéshez sziikséges tobbség:

egyszerti/ mindiitett

Dontési forma:

rendelet/hatdro%at (normativ, hat6sagi, egyéb)

Koltségvetési hatasa:

Nincs

]
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Az el6terjesztést

nyilt iilésen kell /zart tilésen kell/zart iilésen lehet
targyalni

Véleményezésre megkapta:

Voros Sara polgarmester

El8zetesen targyalja:

Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag

Human Bizottsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Emberi Erdforrds Fejlesztési Operativ Program Plusz keretében palyazatok Keriiltek
meghirdetésre Biztos Kezdet Gyerekhazak kialakitasa és fejlesztése céljabol.

A Biztos Kezdet Gyerekhazak célja a szociokulturalis hatranyokkal kiizd6, elsésorban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek egészséges fejlédésének biztositasat
tamogato, fejlédési lemaradasat kompenzald, a sziil6i kompetenciakat ersit szolgaltatas.

A Biztos Kezdet Gyerekhazak hitvallasa az, hogy a tarsadalmi kirekesztédés megel&zésének kulcsa a
kora gyermekkori (0-3 éves korban torténé) integralt, komplex fejlesztés a csaldd és a tagabb
kornyezet aktiv részvételével. Alapgondolata az esélyek megteremtése, illetve a képességek
kibontakoztatasanak biztositdsa. Prevenciés program, amelynek segitségével redlis lehetGség nyilik
az eltéré elethelyzetbdl indulé gyermekek szimara a lehet§ legkorabban torténd probléma-
felismerésére, a korai, célzott képesség fejlesztésre, a nagyon koran jelentkez6 hatranyok
mérséklésére, a lemaradas, kirekeszt6dés elkeriilésére. Tapasztalati és mérési adatok mutatjak,
hogy a nagyfoku szegénység, a pszicho-szocialis deprivaci6 olyan mértékii komplex elmaradast okoz
az egyének, a csaladok életében, amely generaciékon keresztiil hiizédo visszafordithatatlan
folyamatta néhet. A meger6s6d6 hatranyos helyzet jellemz6vé valik és az egyénekre, a csaladokra, a
lakohelyi kis és nagyobb kozdsségekre egyarant hatassal van.

A Gyerekhaz olyan kisgyermekes csaladokat érinté szolgaltatds, amely hozzajarul az egyéni és
tarsadalmi hatranyokbél fakadé kockazatok csdkkentéséhez, elkeriiléséhez, és a szegénység
Gjratermelédésének megakadalyozasahoz.

A Gyerekhiz a leghatranyosabb helyzetd kistérségekben, teleplléseken, valamint telepiilési
szegregatumokban a 0-3 éves gyereket nevel§ csaladok felkutatasara és a szolgaltatasokba torténd
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bevonasara torekszik a telepiilés legrosszabb helyzetben 1év§ csaladjainak elérése és a szolgaltatas
igénybevételéhez sziikséges motivacié kialakitdsa révén. A kotelezd 6voddba jards kezdetének
leszallitisaval a Gyerekhaz a 3 év alatti gyerekekre koncentral, hiszen egyik célja az 6vodara valé
felkésziilés tamogatasa.

Jogi keretek:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 2013. januar 1-én hatalyba lépett méodositasaval a Gyerekhdz bekertiilt a torvénybe, igy erds
és stabil beagyazottsag jellemzi a szolgaltatast, ugyanis a Gyerekhaz a személyes gondoskodas
keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok kozé tartozik, ezen beliil a gyermekek esélyndveld
szolgaltatisai korébe (Gyvt. 15.§ (2) bekezdés d.) pont). A Gyvt. fogalmazza meg tovabba a
kedvezményezettek egy részének korét is, mégpedig a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre)
val6 jogosultsagot, illetve definialja a hatranyos, valamint halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek
fogalmat.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a Gyvt. 19-20. §-dban meghatarozott olyan jogosultsag,
mely a csalad jovedelmi helyzete alapjan természetbeni ellatdsokat, kedvezményeket biztosit. A
jogosultsagra valé igazolast a lakéhely, vagy tartézkodasi hely szerinti illetékes 6nkormanyzat
jegyz6je adja ki. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek

A Gyvt. 67/A § (1) bekezdése alapjan hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi kérilmények
koziil egy fennall: a) a sziil6 vagy a csalddba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a
gyermeket egyiitt neveld mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladba
fogadé gyamrdl - oOnkéntes nyilatkozata alapjan - megdllapithat6, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik, b)
a sziil8 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérdl vagy a csaladba fogadé gyamrol megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi l1L. torvény
33. §-a szerinti aktiv kordak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének idépontjat megel6z6 16 hénapon beliil legalabb 12 hénapig allaskeresdként
nyilvantartott személy, c) a gyermek elégtelen lakékérnyezete, illetve lakaskoriilmeényei, ha
megallapithat6, hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakaskériilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az
egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

A Gyvt. 67/A § (2) bekezdése alapjan halmozottan hatranyos helyzetli: a) az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az 48]
bekezdés a) - ¢) pontjaiban meghatarozott kériilmények koziil legalabb kettd fennall, b) a nevelésbe
vett gyermek, c) az utégondozéi ellitasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo
fiatal feln6tt. A telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
fennallasit megallapité hatarozatat, a hatdrozat véglegessé valasat kovetd ot napon beliil
tajékoztatasul megkiildi annak a Gyerekhaz szolgaltatast nydjté intézménynek, szolgaltatonak,
mellyel a gyermek megallapodassal rendelkezik. 5 Fontos, hogy minden olyan gyermek, aki
rendelkezik a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fenndllasat megallapité hatarozattal,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben is részesiil.

A Gyerekhazra szolgaltatisra vonatkozd részletes szabalyokat a gyermekek esélynoveld
szolgaltatasainak szakmai feladatairé! és miikodésiik feltételeirél sz6l6 40/2018. (XII. 4.) EMMI
rendelet (a tovabbiakban: Szakmai rendelet) tartalmazza. A Szakmai rendelet 2019. januar 1-én
tortént hatalyba lépése elstt a személyes gondoskodast nyidjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet szabdlyozta a Gyerekhazak miikodését. Az NM rendelet egyes rendelkezéseit
(I. Fejezet, I1. Fejezet 1. Cim) tovabbra is alkalmazni kell, melyek kéziil kiemelend6 az a rendelkezés,
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mely szerint a gyermekek esélynveld szolgaltatasai tekintetében a médszertani feladatokat a
Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésag (tovabbiakban: TEF) latja el, tovabba alkalmazni
sziikséges a Szakmai program kételezd tartalmi elemeire vonatkozd szabalyozas is. az A
Gyerekhazban kézalkalmazottként foglalkoztatottakra a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992.
évi XXXIIL térvény, valamint a térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoéléti és gyermekvédelmi
agazatban torténé végrehajtasarél szélé6 257,/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései
iranyadoak.

A Gyerekhazakban foglalkoztatottak szamara szocialis agazati p6tlék igénylésére van lehetGség. Az
igymenet leirdsat a 3 sz. melléklet tartalmazza. A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl sz6l6 415/2015. (XII. 23.) Korm.
rendelet el6irja az adat nyilvantartasi kotelezettségeket.

A Gyerekhazban a korai fejlesztésre jogosult (szakért6i eljarasban érintett, arra javasolt) gyermekek
szamadra is fontos a fejlesztés biztositasa, melyet a 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagégiai
szakszolgalati intézmények miikodésérsl tesz lehetévé. E szerint a gyermek gondozasaért felelds
intézmény lehet helyszine a korai fejlesztés biztositasanak, amennyiben ahhoz az eszk6zok is
rendelkezésre dllnak. A Gyerekhazban az utazé gyégypedag6gusoknak a szakért6i bizottsagok altal
megvizsgalt és arra jogosult gyermekeket el kell latniuk.

A miikddés jellemzéi:
Eletkori célzds

A program célcsoportjat a 0-3 éves gyerekek és csaladjuk alkotja. Fontos lehet tovabba - lehetéség
szerint - a varandds kismamak segitése is.

Teriileti célzas

Az orszag teriileti egyenlétlenségeit figyelembe véve a program elsédleges célcsoportjat a hatranyos
helyzetii telepiiléseken, jarasokban, valamint a telepiilési szegregatumokban é18 csaladok jelentik.

A Gyerekhaz szolgéltatas esetében a szolgaltatisban részesiilé gyermekek legalabb 50%-dnak

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gvermeknek vagy a telepiilésre
b __integralt telepiilésfejlesztési  stratégiiban zZegrega ak ingsitett

z0 i
kornyezetben élének kell lennie. Ezen feltételeknek a szolgaltatas igénybevételérsl szl

megallapodas aldirasdnak idépontjaban kell fennallnia, és azokat a szolgaltatas igénybevételének
idétartama alatt folyamatosan fennall6nak kell tekinteni.

Hozzdférés

A szolgaltatasok a kisgyermeket neveld csaladok szamara jol megkazelithetSek (babakocsi/bicikli
tavolsdg vagy mas médon megoldott megkézelités, kivéve az olyan telepiilésen 1évé Gyerekhazat,
ahol a gyerekek alacsony szdma miatt beutaztatds is térténik a kornyékrdl). A Gyerekhaz nyitva
tartasa folyamatos és rendszeres munkanapokon, a szolgaltatas ingyenes.

A program a telepiilés 6sszes kisgyerekes csalidja szamara nyitott. A szolgaltatas a képességek
kibontakozasat segitd személyi és targyi kornyezetet biztosit allandé szakember vezetése mellett,
rugalmasan alkalmazkodik a helyi igényekhez és biztositja a valasztas lehetGségét.

Onkéntes részvétel
A Gyerekhaz elsdsorban prevenciés és nem krizisintervenciés szolgaltatds, melynek alapja az
onkéntes részvétel és a kdlcsonés bizalom. A Gyerekhazban val6 részvétel nem kételezd, az a sziil6,

térvényes képvisel6, gyermeket nevels személy onkéntességén, egyéni dontésén alapszik.

A Gyerekhaz szolgaltatasba bevont gyermekek szamat a telepiilés nagysaga/lélekszama hatarozza
meg. Gyerekszam A 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet a gyermekek esélynovel( szolgaltatidsainak

(9]
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szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szabalyozza, hogy a Gyerekhazban a szolgaltatast
adott hénapban atlagosan mennyi gyermeknek kell igénybe venni (adott telepiilés lakossaganak
szamatol fiiggben): legalabb 5 gyermeknek igénybe kell vennie rendszeresen olyan telepiilésen, ahol
legfeljebb 1000 allandé lakos él, legalabb 7 gyermeknek igénybe kell vennie rendszeresen olyan
telepiilésen, ahol 1000-nél tobb, de legfeljebb 2000 allandé6 lakos él, legaldbb 10 gyermeknek
igénybe kell vennie rendszeresen olyan telepiilésen, ahol 2000-nél tobb allando lakos él.

A Gyerekhaz nytjtotta szolgaltatis rendszeres igénybe vevGjének szamit az a gyermek, aki
szill6jével, csaladba fogadé gyamjaval, a gyermeket neveld mas személlyel, vagy negyedévente
legfeljebb hat alkalommal az 6t kisérd mas személlyel, az adott hénap nyitvatartasi napjainak
legalabb harmincét szazalékaban latogatja a Gyerekhazat.

Sziil6kkel valo egyiittmiikodés

A program meghatarozé eleme a sziilékkel és csecsemékkel, kisgyerekekkel valo egyiittmiikodés a
megfelel§ testi, szellemi és szocialis fejlédés elémozditasaért, kiillondsen a hatranyos helyzetiiek
koérében a harmonikusan fejlédés érdekében. Fontos ebben a folyamatban a sziilék aktiv részvétele,
a velik valé tartalmas egyiittmiikodés, a sziil6i kompetencidk megerdsitése, a csaladok
egészségiigyi, szocidlis, gyermekjoléti, oktatasi, munkaiigyi szolgéltatdsokhoz val6 hozzajutasanak
segitése. Az egyiittm{ikodés célja tovabba a tanuldsi motivacio felkeltése, a képzettség hianya miatt
a munkaerdpiacrél kiszorul6 fiatal sziil6k foglalkoztathatésaganak javitasa.

Szakmakdézi egyiittmiikodés

Az alapellatasokhoz és a specialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés biztositasa egyarant fontos a
hatranyos helyzet Gjratermelédésének megtorése érdekében. A korai felismerés és az esetleges
fejlédési elmaradasok kezelése érdekében is elengedhetetlen a kiilénb6z6 szakmak kozotti
egyiittmiikédés. Fontos ennek érdekében egyiittmiikodni a kiilonbozé szakmdk szakembereivel,
azért hogy sikeriiljon megtorni a gyerekek hatranyos helyzetének korforgasat a szolgaltatas nyujtas
tervezését6l a megvaldsulason at az értékelésig.

Helyi bedgyazottsdag

Fontos, hogy megvalésuljon a helyi kdzésségekben a program befogadasa és a program helyi
kozosségekbe valé involvalédasa azzal a céllal, hogy a helyi kozosségek infrastrukturalis és szakmai
tamogatast nytjtsanak a program dolgozéi szdmara. Kiemelten fontos cél a helyi szinten a 0-3 éves
gyermekekkel foglalkozé intézmények és/vagy szakemberek kozotti egyiittmiikddés megvaldsitasa,
a felelgsségi teriiletek elhatarolasa, és a szolgaltatisok elérhetévé tétele, a korai felismerés és
megel6zés érdekében.

FENNTARTASAVAL, NYILVANTARTASAVAL KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

Szolgdltatoi Nyilvdantartds

A Szolgaltatéi Nyilvantartas a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél szol6 1993. evi 11l
torvény 92/K §-a, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
halozatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl szoloé 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet,
valamint a Gyvt. 162. §-a altal meghatarozott koézhiteles hatdsagi nyilvantartasa. Szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatast a fenti jogszabalyokban eléirt feltételek teljesitése
esetén barmely fenntarté biztosithat, ha az 4ltala fenntartott szocidlis szolgaltatd, szocialis
intézmény (székhely, telephely) jogerdsen be van jegyezve a Szolgaltatéi Nyilvantartasba.

Fenntarté

A Gyvt. 5. § a pontja alapjan s) pontja alapjan
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— afenntartd:

- az dllam fenntartodi feladatainak ellatdsara a Kormany rendeletében kijelslt szerv, a
helyi dnkorményzat, a helyi nkormanyzatok tarsuldsa (a tovabbiakban egylitt:
allami fenntarté), az egyhazi jogi személy (a tovabbiakban: egyhazi fenntartd),

- az egyéni vallalkoz6, az elézGekben nem emlitett magyarorszagi székhelyii jogi
személy és egyéni cég (alapitvany, egyesiilet, nonprofit kft). Intézmény A Gyvt. 5.§ a
pontja alapjan u) pontja alapjan az intézmény a térvényben meghatarozott
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltaté tevékenységet végz0 szervezet vagy
annak szakmailag 6nallé szervezeti egysége, amely a ra vonatkozé Kkiildn
jogszabalyban foglaltak alapjan jon létre, legaldbb hdrom fot foglalkoztat teljes
munkaidében.

— Szolgaltaté A Gyvt. 5. § a pontja alapjan w) pontja alapjan a gyermekjoléti, illetve
gyermekvédelmi szolgaltaté tevékenységet végzs személy vagy szervezet, amely nem
mindsiil intézménynek. Szolgaltatéi nyilvantartisba vétel, miikodési engedély A Kormany a
szolgaltatasok - igy a Gyerekhaz szolgéltatis - esetében a szolgaltatasi tevékenység
megkezdésének és folytatasanak ltalanos szabalyairdl szolé 2009. évi LXXVI. torvény
szerinti, szolgaltatas feliigyeletét ellaté hat6sagként a miikodést engedélyezd szervet jeloli
ki. Ezen hatésagi eljarasokban az engedélyes cime szerint illetékes miikodést engedélyezé
szerv jar el (varmegyei vagy fovarosi kormanyhivatal).

A Szolgdltatéi nyilvdntartdsba torténd bejegyzést az engedélyezd szerv hatirozatba foglalja. A
bejegyz6 hatarozat - tébbek kozott - tartalmazza a fenntartd adatait, az engedélyes adatait,
szolgaltatds adatait (szolgaltatds megnevezése, ellatasi teriilete, a bejegyzés hatdlya). a Az illetékes
miikodést engedélyezs szerv az engedélyes bejegyzésének véglegessé valasat kovetd nyolc napon
beliil hivatalbdl - tantsitvany elnevezéssel - hatésagi igazolvanyt allit ki a fenntarté részére, melyet
az engedélyes cimén j6l 1athaté médon ki kell fiiggeszteni.

A Fenntarténak - a miikodés térvényességére valé tekintettel - amennyiben a bejegyzés szerinti
adataiban valtozas all be, illetve a bejegyzés hatalyale fog jarni, médositasi kérelmet kell benytjtania
a mikodést engedélyez§ szervhez (Kormanyhivatal), tovabba errél haladéktalanul értesiteni
sziikséges - a kozponti koltségvetésbél valé finanszirozas esetén - a TEF-et. A bejegyzés hatalya: A
bejegyzés hatdlya lehet hatarozott és hatarozatlan idejii. A kdzponti koltségvetésbél finanszirozott
fenntartékkal val6 finanszirozasi szerzédés megkétésének és a finanszirozas folyamatossaganak
feltétele, hogy a fenntarté hatilyos miikodési engedéllyel rendelkezzen. Ennek érdekében a
fenntarto kételes figyelemmel kisérni a bejegyzés hatalyat, az az a miikodési engedély idépontjanak
érvényességét, és lejarat esetén (a lejarati idopont elott!) modositasi kérelmet kell benytjtania a
mkodést engedélyezé szervhez. A miikddési engedély hatdlyanak lejarta utin a miikodési
tamogatas foly6sitasara nincs lehet3ség. A miikodéssel kapcsolatos alapdokumentumokban térténd
valtozasok jogszabaly alapjan torténé bejelentése és megfelel6 aktualizalasa, minden esetben
kiemelt figyelmet kivan a Fenntart6 részérél.

Fenntartasi és integracios modell

A gyerekhaz miikddhet egy meglévé intézmény (pl. 6voda) épiiletében integralt térként, de szigoru
feltételekkel, VAGY kiilén épiiletben (pl. Megye u. 3):

- Helyiségek:

- Ajatszészobanak (min. 30-40 m?) exkluziv hasznalatinak kell lennie a GYH
nyitvatartasi idejében.
- Egyéb helyiségek (konyha, mosdé, iroda)

- Szakmai fiiggetlenség: Az 6vodatdl elkiiloniilt szakmai programmal és fiiggetlen
munkatarsakkal kell rendelkeznie, de szoros egylttmiikodésben (pl. havi kozos
megbeszélések).

- Célcsoport: Minimum 7 f6 rendszeresen latogaté gyermek (0-3 év) és sziileik folyamatos
jelenléte sziikséges.
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- Nyitvatartas: Munkanapokon, napi 5 6ra (reggeli és délel6tti id6szakban).
- Szolgaltatasok: Allapotfelmérés, fejleszts foglalkozasok, sziil6i forumok, véddndi
tandcsadas helyben.

Tervezett koltségek (Palyazati adatok alapjan)

A finanszirozas alapja altalaban egy 4llami befogadasi rendszer és éves miikodési tamogatas.

Koltségnem Becsiilt 6sszeg / Ev  Megjegyzés

Személyi juttatasok ~8-10 millio Ft 1 f6 szakmai vezet§ + 1 6 segité (min. kovetelmény).
Dologi kiadasok ~2-3 millio Ft Tisztitoszerek, fejlesztd eszkozok, tizorai a gyerekeknek.
Osszesen 12.054.000 Ft Aktualis normativ alapi timogatasi dsszeg / év.

Személyi feltételek és végzettségek

A jogszabalyi el8irdsok (15/1998. NM rendelet) alapjan egy 7 f6s Gyerekhazhoz minimum 2
f6 allandé munkatars sziikséges:

- Szakmai vezetd (1 f6):

o Végzettség: Felséfoku végzettség (pl. szocidlpedagégus, 6vodapedagdgus, tanito,
gyogypedagégus, csecsemd- és kisgyermekneveld, vagy szocialis munkas).

o Specifikus feltétel: Kotelezd a 120 6ras Biztos Kezdet szakmai képzés elvegzése
(a palyazati szakaszban vagy a nyitas utani 1 éven beliil).

-~ Helyi segit6 (1 f6):

o Végzettség: Legalabb alapfoki végzettség, de elény a dajka vagy szocidlis segit6
képesités. Fontos, hogy helyi, a kozosség altal elfogadott személy legyen.

- Kiilsés szakemberek (eseti): Védénd, pszichologus vagy fejleszté pedagogus - veliik
egylittmiikodési megallapodast kell kotni (gyakran az 6vodai statuszuk terhére is
megoldhato).

2. EFOP Plusz-3.3.4-25 Palyazati menetrend
Ez a konstrukci6 kifejezetten a hatranyos helyzet( kistérségek gyerekhazainak fejlesztését célozza.
1. El6készitd szakasz:

1. Igényfelmérés: Annak igazolasa, hogy a telepiilésen van legalabb 7-10 olyan 0-3 éves kord
gyermek, aki nem jar bolcs6débe.
2. Helyszin kijelolése: Az 6voda épiiletén beliil egy min. 30-40 m?-es, kiilon bejaratt vagy jol

elkiilonithet6 csoportszoba kijel6lése.

2. Miiszaki tervezés:
1. Atalakitasi terv készitése (akadalymentesités, kiilon vizesblokk a sziil6knek és gyerekeknek,
teakonyha kialakitasa).

3. Palyazat benyujtasa:
1. A Palyazati e-ligyintézés feliiletén a dokumentacié feltoltése (koltségvetés, szakmai terv,
onkormanyzati hatarozat).

4. Megvalositas:
1. Eszkozbeszerzés (fejlesztd jatékok, konyhai gépek, mosogép).
2. A "Befogadasi nyilatkozat" megszerzése a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézett6l,
ami az allami normativa feltétele.

A Palyazatrol
A Biztos Kezdet Gyerekhazak teriileti alapu fejlesztése (ERFA) elnevezésii, ,EFOP_Plusz-3.4.2-25"

palyazati konstrukci6 célja a Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas infrastrukturalis hatterének
biztositdsa, mig a Biztos Kezdet Gyerekhdzak terilleti alapi fejlesztése (ESZA+) elnevezésii,
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~EFOP_Plusz-3.3.4-25" palyazati konstrukciéban a szolgaltatasok feltételeinek biztositasa és
eszkdzbeszerzés a cél.

Pdlydzati Osszefoglalo: Biztos Kezdet Gyerekhdz Fejlesztése

1. A tamogatas célja

A hatranyos helyzetii, 3 év alatti gyermekek és sziileik tarsadalmi felzarkdzasanak segitése. Az
0vodai integracié célja, hogy a gyerekek zékkenémentesen lépjenek be a kdznevelésbe, a sziil6k
pedig kompetens nevelési mintakat sajatitsanak el.

2. Pénzigyi keretek
— Igényelhet$ Gsszeg: Helyszint6l és létszamtol fliggben 40 és 56 millié Ft kozotti vissza nem
téritendd tamogatas.
- Tamogatasi intenzitas: 100% (nincs sziikség onrészre).
- Elszamolhat6 koltségek: Ingatlan felujitasa/atalakitasa, akadalymentesités,
eszkozbeszerzés  (batorok, fejlesztd jatékok, hAaztartasi gépek), valamint a
projektmenedzsment koltségei.

3. Kotelez6 szakmai tevékenységek
- Napi miikddés: Munkanapokon legalabb 5 érés nyitvatartas (jellemz&en 8:00-13:00).
- Személyes higiénia: Mosasi, tisztalkodasi és f6zési lehetdség biztositasa a csaladok szamara.
— Szakmai munka: Egyéni és csoportos fejlesztések, védénsi tanacsadas, sziil6i férumok és
koz0s tizorai készitése/elfogyasztasa.

4. Infrastrukturlis feltételek (Ovodai integracié esetén)
- Elkiilonitett terek: Olyan csoportszoba, amely a GYH nyitvatartasi ideje alatt csak a program
céljait szolgalja.
- Vizesblokk: Kiil6n gyermeki és feln6tt WC, valamint egy akadalymentes mosdo.
— Teakonyha: A k6z6s f6zéshez és a gyermekek étkeztetéséhez sziikséges felszerelt konyha.

5. Benyujtasi feltétel
- A palyazo6 csakhelyi 6nkormanyzat, nemzetiségi 6nkormanyzat, egyhiz vagy nonprofit
szervezet lehet.
- Sziikséges egy elGzetes szandéknyilatkozat a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai
Intézet részérsl a késdbbi befogadasrol.

6. Indikator (Elvaras)
* Minimum 7 f6 rendszeresen latogaté gyermek (a célcsoportbdl).

Részletezve:

A Biztos Kezdet Gyerekhdzak miikodtetésére vonatkozé eldirasokat a 40/2018. (XII. 4.) EMMI
rendelet tartalmazza.

A két EFOP palyazatot egyiitt lehet benyijtani és a két projektet egyiitt lehet végrehajtani. A
palyazatokon a kévetkezé maximalis ésszeg igényelhetd:

1. ERFA tipusi (infrastruktira): max. 40.000.000 Ft.

2. ESZA+ (szolgaltatasok, eszkézbeszerzés): max. 56.300.000 Ft.

Onrész nem sziikséges, az 6nkormanyzatok 100 % eléleget tudnak lehivni.

A palyazatokat a kovetkezd benyiijtasi szakaszokban lehet beadni:

- ERFA tipusu (infrastruktira):
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2. szakasz, az alabbi régiok egyikében: Dél-Dunéntil, Dél-Alfoid, Eszak-Alfold, Eszak-
Magyarorszag: 2026.03.09-ig.
3. szakasz, a fel nem hasznalt keretdsszeg erejéig: 2026.03.30-2026.05.29.

- ESZA+ (szolgaltatasok, eszkdzbeszerzés): max. 56.300.000 Ft.
2. szakasz, az aldbbi régiék egyikében: 2026.03.08-ig.
3. szakasz, a fel nem hasznalt keretosszeg erejéig: 2026.03.13-2026.05.13.

A palyazati tamogatisokbél a Biztos Kezdet Gyerekhaz kialakitdsa soran kiilonboz6
esélyegyenléségi és kirnyezetvédelmi eldirdsoknak sziikséges megfelelni (pl. akadalymentesités,
esélyegyenl8ségi terv, megljulé energia-hordozok aranyanak novelése, a feldjitas soran a
kornyezetvédelmi elSirasok betartasa, kornyezeti karok csékkentése, stb.).

A projektek fenntartasi id6szaka: 5 év.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas infrastrukturdlis feltételeinek kialakitasa torténhet ingatlan
feljitasaval és/vagy bovitésével, ingatlanvasarlassal is. Osztatlan kozos tulajdonti ingatlanon nem
lehetséges a projekt megvalésitasa. Kivételt képeznek azon esetek, ahol az ingatlanvasarlas koltségét
szallitéi finanszirozis keretében kivanjak lehivni. Ebben az esetben a tulajdonviszonyok
rendezettségét a kivitelezési munkalatok megkezdéséig kell biztositani. Az épiilet koriili teriilet-és
kertrendezés koltségei szintén elszamolhatéak.

Szentlérincen, a Megye u. 3. szam alatt talalhaté ingatlan lenne alkalmas Biztos Kezdet Gyerekhaz
kialakitasara. A tervek szerint az egész éplilet feldjitasra keriilhetne.

Becsiilt forrasigény 24 hénapra tervezve, ESZA+ konstrukcio:

Tétel Koltség

1 f6 f6allasu vezetd alkalmazasa (jarulékkoltségekkel) 15.000.000 Ft
1 f6 mellékallast alkalmazott (jarulékkoltségekkel) 12.000.000 Ft
Szolgaltatasok eszkdzbeszerzései, jatsz6haz 4.000.000 Ft
Szolgaltatasok eszkozbeszerzései, egyéb butorok, stb. 4.000.000 Ft
Miikodtetéshez sziikséges egyéb eszkozok (pl. higiénia, fogydeszk.) 2.400.000 Ft
Konyhakert, kert eszkdzbeszerzése (ndvénylada, pad, stb.) 2.000.000 Ft
Irodai felszerelések, 2 db laptop, szoftverek 1.500.000 Ft
Szakmai megvalésitashoz kapcsol6doé koltségek, programkéltségek 4.800.000 Ft
Projektmenedzsment 2.400.000 Ft
Nyilvanossag, el6készités, horizontalis tevékenységek 800.000 Ft

Osszesen: 48.900.000 Ft

Becsiilt forrasigény 24 hénapra tervezve, ERFA konstrukcio:

Tétel Koltség
M{iszaki ellendr, terveztetés 3.000.000 Ft
Ingatlanfeldjitas az el6irasoknak megfeleléen 30.000.000 Ft
Teriilet-és kertrendezés 3.000.000 Ft

Osszesen: 36.000.000 Ft

szak becsiilt forra

Tétel Koltség

1 f6 f6allasi vezetd alkalmazasa (jarulékkoltségekkel) 6.000.000 Ft/év
1 f6 mellékallasu alkalmazott (jarulékkoltségekkel) 4.000.000 Ft/év
Koziizemi dijak 1.000.000 Ft/év
Miikodtetéshez sziikséges egyéb eszkozok (pl. higiénia, fogydeszk.) 400.000 Ft/év
Programok, szolgaltatasok koltsége 600.000 Ft/év

Osszesen: 12.000.000 Ft/év
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Az elképzelésiink szerint a palyazatot a Szentlérinc Varos Onkormanyzat tulajdonaban 16vé 7940
Szentl6rinc, Megye u. 3/1. sz. alatti 396 hrsz. alatti kivett lakéhaz, udvar, gazdasagi épiilet 2db
megnevezes( ingatlanon talalhaté 53,3 m? eladasra kijelslt ingatlan és amennyiben sziikséges a
mellette 1évé jelenleg bérlakasként lizemeltetett lakas lenne.

A dontés meghozataldhoz felmérni, sziikséges, hogy a teleplilésen val6s igény illetve lehetéség van-
e a 7-10 a palyazatnak megfelel gyermek (célcsoport) folyamatos biztositdsara a fenntartasi idg
alatt, masrészrdl meg kell kezdeni a palyazat kidolgozasat is, ezért kérjiik hogy a képvisel6-testiilet
tamogassa a hatarozati javaslat elfogadasat.

Déntési javaslat: Szentlgrinc Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete hatarozatot hoz.

Szentl6rinc, 2026. februar 26.
Voros Sara
polgarmester

Hatarozati javaslat;

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
«../2026. (11.26.) KT. hatarozata

A ,Biztos Kezdet Gyerekhaz” 1étrehozasat célzé palyazat el6készitésérol és kidolgozasardl

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta és a Pénziigyi - és
Varosfejlesztési Bizottsag, és a Human Bizottsag allaspontjanak figyelembevételével a Biztos Kezdet
Gyerekhaz (BKGYH) kialakitasara vonatkoz6 el8terjesztést, és az alabbi déntést hozza:

1) A Képvisel6-testiilet elvi egyetértését fejezi ki egy 7/10 gyermek befogadasara alkalmas
Biztos Kezdet Gyerekhaz létrehozasival és az ahhoz kapcsol6d6é (EFOP Plusz-3.3.4-25
kodszamu) palyazat kidolgozasaval kapcsolatban.

2) A Képvisel6-testillet a fejlesztés és a projekt megvaldsitasanak tervezett helyszinéiil a 7940
Szentldrinc, Megye u. 3/1. szam alatti, 396 helyrajzi szamu, , kivett lak6haz, udvar, gazdasagi
épiilet 2db” megnevezés(i ingatlant jelsli ki.

3) AKeépvisel6-testiilet felkéri a Polgadrmestert/Jegyzdt, hogy:
a) kezdje meg a palyazati dokumentaci6 részletes szakmai és pénziigyi kidolgozasat,
b) vizsgalja meg az ingatlan 6vodai szervezetbe térténé integralhatésaganak miiszaki
és jogi feltételeit,
c) készittesse el a miikddtetési modell koltségtervét.

4) AKépviselS-testiilet rogziti, hogy a palyazat benyujtasardl, a sziikséges 6nrész (amennyiben
felmeriil) biztositasardl, valamint a hosszii tavi fenntartasi kotelezettség vallalasardl
a kidolgozott és eléterjesztett teljes korii palyazati dokumentacié ismeretében, egy késébbi
lilésen hoz végleges dontést.

5) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a palyazat el6készitéséhez sziikséges
szandéknyilatkozatok és elvi engedélyek beszerzésére.

Felelds: Képvisel§-testiilet
Végrehajtasért felel: Vorés Sara polgarmester, Dr. Téth Sandor jegyz6
Hataridé: értelemszeriien
Kapja:-
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Révid 6sszefoglalo

Ki nyujthat be tdmogatasi kérelmet?

(Részletes informaciok a felhivas 1.1 és
1.2 fejezetében)

Onkormanyzatok, egyhazi és nonprofit szervezetek

Nyujthat be tamogatasi kérelmet
konzorcium?

(Részletes informaciok a felhivas 1.1
fejezetében)

A tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi

formaban nincs lehetdség.

Milyen tevékenységek tamogathatéak?

(Részletes informaciok a felhivas 2.
fejezetében)

- A Biztos Kezdet
feltételeinek biztositasa;
-  Eszkozbeszerzés.

Gyerekhaz szolgaltatasok

Mikor lehet benyujtani a tamogatasi
kérelmet?

(Részletes informaciok a felhivas 1.3
fejezetében)

Els6 szakasz: 2025. december 2. — 2026. januar 30.
Masodik szakasz: 2026. februar 6. — 2026. marcius 8.

Harmadik szakasz: 2026. marcius 13. — 2026. majus 13.

Mennyi tamogatast lehet igényelni?

(Részletes informaciok a felhivas 3.
fejezetében)

Legfeljebb 56 300 000 Ft

A tAmogatas visszatéritendd vagy vissza
nem téritendd?

(Részletes informécidk a felhivas 3.
fejezetében)

A tdmogatas vissza nem téritendd tamogatasnak minésul.

A tamogatés intenzitasaval kapcsolatos informaciokat a
3.3. fejezet tartalmazza.

Kell-e éner6 a projekthez?

(Részletes informécidk a felhivas 7.2.
fejezetében)

Nem

Mekkora mértéki elbleg igényelhet6?

(Részletes informaciok a felhivas 7.1.
fejezetében)

Onkormanyzatok esetében 100 %-os eléleg igényelhetd,
civil és egyhazi szervezetek esetében 25%.

Mennyi a projekt végrehajtasara
rendelkezésre all6 id6tartam?

(Részletes informaciok a felhivas 4.
fejezetében)

Legfeljebb 42 honap, de legkésébb 2029. szeptember 30.




Hol valésithaté meg a projekt? Magyarorszagi, kevésbé fejlett régioba! tartozo
teleptilések, melyek megfelelnek a  kévetkezd
szempontoknak:

- az allandé lakénépességének a szama a 2019.
évi KSH adatok alapjan 10 000 6 alatti,

- 2000 f6 alatti telepllés esetében a tamogatési
kérelem beadasanak idépontjaban nem elérhetd
Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas,

- 2000 f6 feletti telepiilések esetén abban az
esetben is létrehozhaté U] Biztos Kezdet
Gyerekhaz, ha mar van miikédé Biztos Kezdet
Gyerekhaz a telepuilésen,

- a Felzark6zd telepllések” hosszu tavu
programjanak kiterjesztésérdl szolé 1057/2021.
(. 19.) Korm. hatarozat alapjan Felzark6zo
teleplilések programjaban nem nevesitett,

- a kedvezményezett jarasok besorolasarol szélo
290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet 2. melléklet
besorolasa alapjan kedvezményezett jarasok
telepilései.

A kialakitasra keriild Biztos Kezdet Gyerekhaz
szolgaltatassal elért telepllések lakossagszamanak
benyujtasakor elérheté KSH adatok alapjan el kell érnie
Osszesitve az 1000 6t.

Varhatdéan hany projekt kap tamogatast? | 45—-50 db

A felhivas

e meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre allo tervezett keretésszeg 3 000 000 000 Ft,

e az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program Plusz (tovabbiakban: OP) keretében a
Nemzeti Fejlesztési Kozpont Emberi Er6forras, Kozlekedési, Kornyezeti és
Energiahatékonysagi Fejlesztési Programok Végrehajtasdért Felelés F&igazgatosaga
(tovabbiakban: iranyité hatésag) altal keril meghirdetésre az 1308/2023. (VIl. 20.) szamu
kormanyhatérozatban szerepl6 éves fejlesztési keret alapjan,

o forrasat az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (a tovabbiakban: ESZA+) és Magyarorszag
koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja,

o keretében beérkezett kérelmekrél az iranyitdé hatésag egyszerisitett kivalasztasi eljarasrend
szerint hoz dontést.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl6k figyelmét, hogy a Felhivas, az Altalanos Utmutaté a 2021-2027-
es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz c. dokumentum (a tovabbiakban: ,AUF 21-
27”), az Elszamolasi Utmutatd, a tAmogatasi kérelem adatlapja és mellékletei egyiittesen tartalmazzak
a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges Osszes feltételt.

A tdmogatasi kérelem elkészitéséhez, benyujtasahoz és a tamogatott projekt végrehajtasadhoz tovabbi
utmutatdk, sablonok nyujtanak segitséget, melyek a https://www.palyazat.gov.hu honlapon a
~Széchenyi Terv Plusz (2021-2027) / Kapcsolédé dokumentumok / Dokumentumok palyazashoz 21-
277, illetve az ,Informacié / Kommunikacio és lathatésag / Széchenyi Terv Plusz (2021-2027) és a
Helyreallitasi és Ellenalloképességi Eszkdz” menlpontjaban talalhatdk. Az iranyité hatésag és a
Nemzeti Fejlesztési Kézpont a dokumentumok valtoztatasi jogat fenntartja. A moédositasokrél minden

" Nyugat-Dunantul, Dél-Dunantul, Kézép-Dunantul, Pest, Eszak-Magyarorszag, Dél-Alfdld, Eszak-Alféld


https://www.palyazat.gov.hu/

esetben kdzleményt jelentetink meg, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a
https://www.palyazat.gov.hu honlapon megjelend kozleményeket!

Az iranyité hatésag az ,AUF 21-27"-ben és az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos
szabalyoknal meghatarozhat szigorubb feltételeket a Felhivasban, ezért ha a Felhivasban szerepl6
informacio eltér az ,AUF 21-27"-ben vagy az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos
el6irasoktol, akkor a Felhivasban szabalyozottak az iranyadok.

A tamogatasi kérelem elkészitése, benyujtasa, a tamogatott projekt végrehajtasa soran iranyado
jogszabaly a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazo
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél sz6l6 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Korm.
rendelet).


https://www.palyazat.gov.hu/
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1. A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK FELTETELEI

1.1. Ki nyujthat be tamogatasi kérelmet?
A felhivasra tamogatasi kérelmet nyujthatnak be:
a) Onkormanyzat
321 Helyi 6nkormanyzat
322 Helyi 6nkormanyzati kdltségvetési szerv
327 Helyi 6nkormanyzatok tarsulasa
b) Egyhazi szervezetek
552 Bevett egyhaz elsédlegesen kozfeladatot ellaté bels6é egyhazi jogi személye
555 Bevett egyhaz elsédlegesen vallasi tevékenységet végz6 belsé egyhazi jogi személye
c) Nonprofit szervezetek
529 Egyéb egyesiilet
561 Kozalapitvany
569 Egyéb alapitvany
572 Nonprofit korlatolt felelésségi tarsasag

A nonprofit szervezetek kdzul tdmogatast igényl6ként jelen felhivasra kizarélag azon szervezet
nyujthat be tamogatasi kérelmet, amely a civil szervezetek nyilvantartasa (birosag.hu/civil-
szervezetek-nevjegyzeke) szerint az alabbi cél szerinti besorolas valamelyikével rendelkezik:

e Oktatési tevékenység
e Kulturalis tevékenység
e Szocialis tevékenység
e Jogvédd tevékenyseg

Egy tamogatési kérelem nyujthaté be ugyanazon engedélyes szolgaltatas kialakitasara. Egy szervezet
tobb tdmogatasi kérelmet is benyujthat eltéré teleplléseken kialakitandé Uj szolgaltatasok tekintetében.
Egy korabbi szakaszban elutasitott kérelmet egy késébbi szakaszban ismételten be lehet nyujtani.

A tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban nincs lehet6ség.

1.2. Ki nem nyujthat be tamogatasi kérelmet?

Tamogatasi kérelmet kizardlag az 1.1 fejezetben meghatarozott szervezetek nyujthatnak be, az ,AUF
21-27" Kizard okok listaja” c. részben felsoroltak figyelembevételével.

1.3. Mikor lehet benyujtani a tamogatasi kerelmet?

A tamogatasi kérelmet 2025. december 2-an 9:00-t61 2026. majus 13-an 23:59-ig nyujthatja be az
elektronikus kitolt program segitségével.


https://birosag.hu/civil-szervezetek-nevjegyzeke
https://birosag.hu/civil-szervezetek-nevjegyzeke

Ezen id6szak alatt az alabbi értékelési szakaszokban benyujtasra kerult projektek kertilnek egyuttesen
elbiralasra:

I. benyujtasi szakasz — Fejlesztend6 jaras: 2025. december 2-an 9 6ra 00 perctdl 2026. januar
30-an 23 6ra 59 percig

Az els6 szakaszban kizardlag olyan tamogatasi kérelmek nyujthatéak be, ahol az Ujonnan kialakitasra
keriild szolgaltatas megvaldsitasi helyszine a kedvezményezett jarasok besorolasarol szolé 290/2014.
(XI. 26.) Korm. rendelet 2. sz. melléklete alapjan fejlesztendd jarasban talalhatd. Az els6 szakaszban a
teljes keretdsszeg 33 %-aig, azaz 1 Mrd Ft erejéig lehetséges tamogatoi dontést hozni.

Il. benyujtasi szakasz — 4 legkevéshé fejlett régio: 2026. februar 6-an 9 6ra 00 perctol 2026.
marcius 8-an 23 6ra 59 percig

A masodik szakaszban kizardlag olyan tamogatasi kérelmek nyujthatéak be, ahol az ujonnan
kialakitasra keriil§ szolgaltatas megvalésitasi helyszine nem az el6zd bekezdés szerinti fejlesztendd
jarasban talalhato, viszont az alabbi régiok egyikében: Dél-Dunantul, Dél-Alféld, Eszak-Alfld, Eszak-
Magyarorszag. A masodik szakaszban teljes keretdsszeg 25 %-aig, azaz 0,75 Mrd Ft erejéig lehetséges
tamogatoi dontést hozni.

lll. benyujtasi szakasz: 2026. marcius 13-an 9 6ra 00 perctél 2026. majus 13-an 23 6ra 59 percig

A harmadik szakaszban benyujtasra kerilé kérelmek esetében nincs tovabbi megkdtés az ujonnan
kialakitasra kerlld szolgaltatas megvaldsitasi helyszinére vonatkozéan. A harmadik szakaszban a
teljes, els6 két szakaszban fel nem hasznalt keretdésszeg erejéig lehetséges tamogatoi dontést hozni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Korm. rendelet alapjan a tamogatasi kérelmek benyujtasara nyitva allé
hatarid6 kezdetétdl szamitott huszonnegyedik 6ra végén a benyujtott tamogatasi kérelmekben igényelt
tamogatasok 6sszege eléri a felhivasban rogzitett keretdsszeg 130%-at, az iranyitd hatdésag a benyujtas
lehetdségét azonnal felfliggeszti vagy a felhivast azonnal lezarja.

1.4. Hogyan lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

Ha On Magyarorszagon bejegyzett cég, gazdaséagi tarsasag vagy olyan szervezet nevében nyujt be
tamogatasi kérelmet, amely iratkezel6 rendszere nem csatlakozott AVDH-DHSZ-hez? (vagy nincs
iratkezel6 rendszere), akkor az alabbiak szerint jarjon el.

1. Nyujtsa be kérelmét az online kitolt6é programban. Ehhez el6szor jelentkezzen be a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-lgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd felllet” gomb hasznalataval.

2. Akérelem kitoltését és lezarasat kovetéen a program elballit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban térténhet:

a) a nyilatkozatot minésitett tanusitvanyon alapuld, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) a nyilatkozatot az ePapir szolgaltatas hasznalataval kell hitelesiteni. Az ePapir szolgaltatas
ingyenesen elérhetd, azonban hasznalatahoz elektronikus azonositasra (pl. Ugyfélkapu+
regisztracié, vagy DAP azonositd) van sziikség. Az ePapir szolgaltatas az alabbi linken
érhet6 el: epapir.gov.hu Kérjlk, hogy feltétlenil tanulmanyozza at a hitelesités menetérdl
sz6l6 Utmutatonkat (Utmutatd a tdmogatast igényléknek az ePapir szolgaltatas és az
AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tamogatasi kérelem benyudjtasa soran”) a

2 olyan szakrendszer vagy iratkezel rendszer, amelynek alair6-modulja azzal biztositja az alair6 azonositasat, hogy az
igazolasba a nyilatkozattevd neve, beosztasa, szervezeti egysége, a szervezet megnevezése és a nyilatkozattevé szervezeten
bellli egyedi azonositoja kertl


https://epapir.gov.hu/

www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz#kapcsolodo-dokumentumok
oldalon!

Az elektronikus alairas, vagy az ePapir szolgéltatas igénybevétele utan:

a) Csatolja a véglegesitett kérelemhez a mingsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy
ePapir szolgaltatas hasznalataval hitelesitett nyilatkozatot.

b) AKkitdltd program utasitdsainak megfeleléen nyujtsa be a kérelmét.

Az _ePapir_szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos tajékoztaté (Utmutaté a tdmogatast
igényléknek az ePapir szolgaltatas és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tamogatasi kérelem
benyuijtasa soran) a https://www.palyazat.gov.hu honlap Programok/Széchenyi Terv Plusz
aloldalan a Kapcsolédé dokumentumok kézott elérhetd. Kérjlik, hogy a tamogatasi kérelem
benyujtasa elbtt alaposan tanulmanyozza at!

Ha On énkormanyzat nevében nyjt be tamogatasi kérelmet, az alabbiak szerint jarjon el:

1.

Nyuljtsa be kérelmét az online kitdltd programban. Ehhez el6szér jelentkezzen be a
https://www.palyazat.gov.hu dalon a Palyazati e-lgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd felllet” gomb hasznalataval.

A kérelem kitOltését és lezarasat kovetéen a program elSallit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban torténhet:

a) a nyilatkozatot mindsitett tanusitvanyon alapulo, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) anyilatkozatot azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal (AVDH-
DHSZ) kell hitelesitenie. A nyilatkozat AVDH-DHSZ szolgaltatassal torténé hitelesitését az
Onkorméanyzati ASP rendszer Iratkezeld szakrendszerében tudja elvégezni. A
hitelesitéshez fontos, hogy a nyilatkozatot alaird6 személy beosztasa rogzitve legyen a
szoftverben (Rendszer/Felhasznalok menidpontban), annak érdekében, hogy az aldird
beosztasa és az 6nkormanyzat neve egyutt megjelenhessen a hitelesitett dokumentumhoz
kapcsolodo zaradékon. Ezzel biztosithatd a nyilatkozatot alairé képviseleti jogosultsaganak
megallapitasa.

Az elektronikus alairas, vagy az AVDH-DHSZ szolgaltatas igénybevétele utan:

a) Mellékelje a véglegesitett kérelemhez a mindsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy
AVDH-DHSZ szolgaltatassal alairt és hitelesitett nyilatkozatot.

b) A kitoltd program utasitasainak megfeleléen nyuljtsa be a kérelmét.

A nyilatkozat hitelesitésével kapcsolatos tajékoztatdé (Utmutatd a tdmogatast igényléknek az
ePapir szolgaltatas és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tdmogatasi kérelem benyujtasa
soran) a https://www.palyazat.gov.hu honlap Programok/Széchenyi Terv Plusz aloldalan a
Kapcsolddé dokumentumok kdzétt elérhetd. Kérjiuk, hogy a tamogatasi kérelem benyujtasa eldtt
alaposan tanulmanyozza at!



http://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz#kapcsolodo-dokumentumok

2. A PROJEKTTEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

2.1. Milyen tevékenységek tamogathatdak?
2.1.1. Onalléan tAmogathato tevékenységek

2.1.1.1. Kotelez6en megvaldsitando onalléan tamogathato
tevékenységek:

Kotelez6 legalabb 24 honapig biztositani a gyermekek esélynével6é szolgaltatasainak szakmai
feladatairdl és miikddésuk feltételeirdl szolé6 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
EMMI rendelet) szerinti Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatast (4. § (2) bekezdés kivételével).

2.1.1.2. Valaszthat6 6nalléan tamogathaté tevékenységek:

Nem relevans.
2.1.2. Onélléan nem tamogathato tevékenységek:

2.1.2.1. Kotelez6en megvaldsitandod, onalléan nem tamogathato
tevékenységek:

o Projekt el6készitési tevékenység
e A Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas megszervezése

Legfeliebb 3 hénap koltsége szamolhaté el ebbdél a célbdl, mely idészak alatt maximum egy
fels6foku végzettséget igényld és maximum egy f6, legfeliebb kézépfoku végzettséget igényld
munkakoron foglalkoztatott személy szamolhato el.

A tevékenység legkésdbb a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjaval lezarul.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasroél szél 1997. évi
XXXI. torvény értelmében a telepiilési 6nkormanyzatnak kotelez6 feladata megszervezni a
bolcsédei ellatas valamely formajat, abban az esetben, ha a telepiilésen él6 3 év alatti gyermekek
szama meghaladja a 40 f6t, vagy legalabb 5 szll6 jelzi erre az igényét. A Biztos Kezdet Gyermekhaz
ugyan a gyermekjoléti alapellatas része, de nem tartozik a gyermekek napkozbeni ellatasai k6zé,
igy nem is valthatja ki a bolcsédei ellatas kotelez6 feladatat.

o Eszkdzbeszerzés a célcsoport szamara, akik részére eszkdzkdlcsdnzés keretében biztosithatja az
eszkdzoket.

e Horizontalis tevékenységek:
A felhivas keretében tamogathatok mindazon tevékenységek, amelyek a 2.4 fejezetben elGirt
horizontélis elvarasok és kdvetelmények teljesitéséhez szikségesek.
A 242 fejezetben Kkifejtett, Egyuttmiikddés a projekt tervezésében, megvaldsitasaban
esélyegyenldségi terilleten kompetens szervezettel elnevezésl horizontélis kovetelmény
teljesitése kotelezd legkésébb a projektzarasig

o Kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa:

A projekt végrehajtasa soran a https://www.palyazat.gov.hu oldalrdl letdlthetd, ,KTK Plusz -
Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei a 2021-2027-es fejlesztési ciklusban” c.
utmutatéban talalhatd, a tamogato alap és a szerzédésben megitélt 6sszeg szerint relevans




kommunikaciés csomag kotelezé elemeit kell végrehajtani. A tevékenységgel kapcsolatos
elvarasokat részletesen lasd a Felhivas 6.2 pontjaban.

¢ Projektmenedzsment:

A projekt megfeleld, szabalyos végrehajtasa érdekében projektmenedzsment tevékenységet kell
biztositani. Az iranyité hatésag a menedzsment tagok végzettségére, szakmai tapasztalatara,
foglalkoztatasi formajara, és idejére vonatkozdan egyedi eldirasokat nem fogalmaz meg, és
ezekre vonatkozo alatamaszté dokumentumokat nem ellenériz, és helyszini ellenérzés keretében
sem vizsgal. Ugyanakkor a megfelel6 menedzsment kivalasztdsa a kedvezményezett feladata és
felel6ssége, a projektmenedzsment tevékenységbdl fakadd kotelezettségek hibas teljesitését az
iranyité hatésag szankcionalhatja.

2.1.2.2. Valaszthato, onalléan nem tamogathato tevékenyseégek:
o Autobeériés.

o Az EMMI rendelet 4. § (2) bekezdés szerinti kdtelez6n felul nyujthatd Biztos Kezdet Gyerekhaz
szolgaltatasok biztositasa.

2.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tamogatas nem minésul az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak, mivel a tamogathaté tevékenységek nem mind8suilnek unios versenyjogi értelemben vett
gazdasagi tevékenységnek.

A kedvezményezettek altali beszerzések tekintetében a felhivas alapjan nyujtott tamogatasbol tértend
beszerzések akkor nem tartalmaznak az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti allami tdmogatast,
amennyiben a piaci ar igazolhaté.

2.3. Milyen mUszaki, szakmai elvarasoknak feleljen meg a projekt?

a) A projekt célcsoportja

Olyan 0-3 éves gyermekek — koztik romak — akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesllnek és/vagy gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdésagi intézkedésben érintettek,
és/vagy szegregalt vagy szegregéacioval veszélyeztetett lakokdérnyezetben élnek, és/vagy a
telepulésrész jellege szerint kilterileti lakott helyen él; valamint kdzeli hozzatartozoik, és a velik
foglalkozd szakemberek, tovabba az integracid er8sitése érdekében nem raszorultsagi alapon
bevonasra kerulé gyermekek.

b) Szakmai eqyiittmiikodés a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosaqggqgal

A kedvezményezetteknek a megvaldsitas soran kotelezé egyiittmikodnie az EFOP_Plusz-3.3.1-25
kédszamu ,Egy eséllyel tdbb” — Esélyteremt6 szakmai halézat fejlesztése cimi kiemelt projekttel, amely
projekt mddszertani tamogatast nyujt a felhivas kedvezményezettjei szamara. Az egyuttmikddés
kapcsan egyuttmikddési megallapodas (felhivas mellékleteként elérheté sablon alapjan) megkétése
szikséges.

Jelen felhivas kedvezményezettjeinek biztositania kell az EFOP_Plusz-3.3.1-25 konstrukcio
kedvezményezettje részére az EPTK olvasoi hozzaférést.

c) Projektelokészités

A felhivas mellékletét képzd sablonban szikséges elkésziteni a szakmai tervet, majd ezt a tamogatasi
kérelem mellékleteként benyujtani Excel formatumban.
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d) A kialakitandé szolgaltatas helyszinére vonatkozo elvarasok:

Magyarorszagi, kevésbé fejlett régidba tartozd teleplilések, melyek megfelelnek a kovetkezd
szempontoknak:

- azéllando lakénépességének a szama a 2019. évi KSH adatok alapjan 10 000 f6 alatti,

- 2000 f6 alatti teleplilés esetében tamogatasi kérelem beadasanak idépontjaban nem elérhetd
Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas,

- 2000 f6 feletti telepllések esetén abban az esetben is l1étrehozhat6 Uj Biztos Kezdet Gyerekhaz,
ha mar van miikodd Biztos Kezdet Gyerekhaz a telepilésen.

- a Magyarorszag egyes terlletei kozotti gazdasagi egyenlbtlenség csdkkentése érdekében
szilkséges fejlesztési program, tovabba a ,Felzark6zo telepllések” hosszu tava programjanak
kiterjesztéseérdl szold 1057/2021. (Il. 19.) Korm. hatarozat alapjan Felzarkézé telepuiilések
programjaban nem nevesitett,

- akedvezményezett jarasok besorolasardl szolé 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet 2. melléklet
besorolasa alapjan kedvezményezett jarasok telepulései.

A kialakitasra kerillé Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatassal elért telepiilések lakossagszamanak
benyujtasakor elérheté KSH adatok alapjan el kell érnie 6sszesitve az 1000 6t.

Jelen felhivashoz kapcsolodd EFOP_Plusz-3.4.2-25 felhivas keretében van lehetéség ERFA forrasbol
kialakitani a szolgaltatas hatterét képz6 éplletet.

Amennyiben az Uj szolgaltatas olyan helyszinen valdsul meg, ahol mar mas szolgaltatasok létesultek,
az Uj szolgaltatas megvaldsitojanak 6sszehangoltan kell miikddnie a meglévé szolgaltatasokkal, ezzel
biztositva a szolgaltatasok zavartalan igénybevételét.

e) Gépjarmiire vonatkozé elvarasok:

Abban az esetben szerezhet6 be gépjarmii vagy bérelheté gépjarmi a projekt keretében, ha
- aszolgaltatasnak helyt ado telepiilésen tébb szegregatum talalhato, vagy

- a szolgéltatdsnak helyt adé beltertlettél kulterllettel elktldénild belterilet(ek) van(nak) a
teleptlésen és ezen elkllonllé belterilet(ek)en legalabb 3 f6 0-3 éves koru, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesulé gyermek él, vagy

- a szolgaltatdsnak helyt adé telepilésen legaldabb 3 f& 0-3 éves korl, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesulé gyermek él tanyan, vagy

- aszolgaltatasnak helyt ado teleplilés beltertiletén nem érheté el témegkozlekedés, vagy

- a tdmogatast igénylé vallalja, hogy a Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatds szolgaltatoi
nyilvantartasba térténd bejegyzésrél szdlé hatarozatdban legalabb két olyan telepllés is
megjelenik, ahol jelenleg nem érhetd el a szolgaltatas, vagy

- az EMMI rendelet 4.§ (2) bekezdés c), e), f) vagy i) pontjai kdzll legaldbb ketté megvaldsitasat
vallalja.

Gépjarmi beszerzése vagy bérlése esetén GPS-alapu utnyilvantartas vezetése elvaras.
Egy projektben nem lehetséges gépjarmi beszerzése mellett autét is bérelni.

A beszerzésre kertild jarmiveknek a tiszta kdzuti jarmlvek beszerzésének az alacsony kibocsatasu
mobilitds tdmogatasa érdekében toérténd eldémozditdsardl sz6lé 397/2022. (X.20.) Korm. Rendelet
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szerint nulla CO2 (g/km) kibocsatasunak kell lennie, igy semmiképpen nem okozzak az Giveghazhatasu
gazok kibocsatasanak jelentés névekedését.

f) Miiszaki-szakmai eredmények

Megvalésitandoé miszaki-szakmai | EMMI rendelet 4. § (2) bekezdés szerinti, a kotelezén felil
eredmény megnevezése nyujthaté Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatasok szama

Az eredmény leirasa Az alabbi hat valaszthaté tevékenység koézul a
kedvezményezett hanyat valdésit meg a Biztos Kezdet
Gyerekhaz szolgaltatas legalabb 24 hénapos miikodési
id6szaka alatt:

a szulék részére védénéi, orvosi, dietetikusi, illetve

egyéb egészseglgyi tanacsadast biztosit;

- szakember bevonasaval szUl6i csoportos
beszélgetéseket szervez;

- a fogyatékos vagy eltéré fejlédésii gyermekek
szamara ellatast, szolgaltatast nyujté szolgaltatok,
intézmények képviselbivel térténdé konzultacidra
lehetdséget biztosit a fogyatékos vagy eltérd fejlédési
gyermekek szilei szamara;

- a kornyezb6 aprofalvakban, tanyas terlileten él§
gyermekek és szlileik szamara heti rendszerességgel
jatékos foglalkozasokat szervez;

- biztositja a kérnyezd aprofalvakban, tanyas terileten
él6, nem megfeleléen fejl6dd gyermekek szamara a
megfelelé szakemberhez valé hozzaférést;

- segiti a varandds anyakat a gyermek fogadasara valé

felkészilésben.

Az eredmény minimalisan elvart -
célértéke

Az eredmény minimalisan elvart db
célértekének mértékegysege

Alatamaszté dokumentum Az egyes tevékenységekhez elvart alatamaszté
dokumentumokat a szakmai terv sablon részletezi.

A projektben az ESZA+ adatszolgaltatassal érintett résztvevé személyek legalabb 90 %-ardl belépési
és kilépési keérdoiv kitoltése szikséges az EPTK fellleten. Azok a kérddivek szamithatok bele a
teljesitésbe, melyeken legalabb a kbételez6en megvalaszolandé kérdéseket megvalaszoltak.

Ha a projekt miiszaki, szakmai tartalma csokken, ezzel aranyosan csdkken a tamogatasi 6sszeg is.
(Részletesen lasd: Korm. rendelet 156 §, 157. §)

2.4. Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos elvarasok és

kovetelmenyek
2.4.1. Horizontalis elvarasok

A t3ji, természeti, kdrnyezeti értékek védelmével, a klimavaltozas elleni kuzdelemmel, az
esélyegyenléséggel, valamint a nék és férfiak kozotti egyenléséggel kapcsolatos elvek az Eurdpai
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Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 Rendeletének 9. cikkében megfogalmazott horizontalis elvek
atfogd elemei, amelyek érvényesitése az Eurdpai Unid fejlesztéspolitikajanak kotelezé része. Ezen
elvek érvényesitése a horizontalis elvarasokon és kdvetelményeken keresztil torténik. A horizontalis
elvarasok részletes ismertetése megtalalhaté az ,AUF 21-27” 11. fejezetében. Kérjiik, ezeket alaposan
tanulmanyozza at, mert mind a projekt el6készitését, mind a megvaldsitasat jelentésen
befolyasolhatjak.

A horizontélis elvaras, illetve kovetelmény megvaldsitasa, valamint a megvaldsitas
eredményességének nyomon kovetése érdekében végzett tevékenységek kdvetkeztében felmerdlt
koltségek az Eurdpai Unidval elszamolhatoak.

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek minden esetben meg kell felelnitik az alabbi elvarasoknak:

e Az eurdpai uniés forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettje koételes a projektre
vonatkoz6 eurdpai unidos és hazai kornyezetvédelmi és esélyegyenléségi elbirasokat,
jogszabalyokat, az el6vigyazatossag és a ,ne okozz jelent6s kart™® elveket betartani, a projekt
altal érintett terlleten a védett kdrnyezeti, természeti és kulturalis értékeket meg6rizni, a
fennalld6 vagy a beruhazas soran keletkezett kornyezeti kart és az esélyegyenléség
szempontjabol jogszabalyba* (itk6z6 nem-megfelel6séget legkésdbb a projekt megvaldsitasa
soran megszuntetni.

e Az eurdpai uniés forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettie koteles a projekt
végrehajtasa soran az esélyegyenléséget, a nék és férfiak kozti egyenléséget, valamint a
Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl szélo ENSZ-egyezményt a 2010/48/EK tanacsi
hatarozattal d&sszhangban alkalmazni. A projektek végrehajtasa soran a fogyatékos
személyeket megilletd alapveté emberi jogokat — hozzaférhet6ség biztositasa pl.
akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsolodo szabvanyok alkalmazasaval — biztositani kell;

o A fejlesztéshez kapcsoldédd nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedésében a
kedvezményezett esélytudatossagot fejezzen ki: ne kdzvetitsen szegregaciot, csdkkentse a
csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

Esélyegyenléséqi elvarasok:

o A 2007. évi XCII. térvény® 9. cikke értelmében a nyilvanossag szamara nyitva és rendelkezésre
allo létesitmények és szolgaltatasok hozzaférhet6ségét biztositani kell. Ennek érdekében az
ilyen létesitmények (pl. a kozdsségi célu funkcidkat ellatd, ugyfélforgalmat lebonyolitd
épllet/éplletrész) épitése/felljitasa soran kotelez6 a hazai szabvanyoknak megfelel
akadalymentesités, valamint az infokommunikacios akadalymentesités.

o A termékekre és a szolgaltatasokra vonatkozé akadalymentességi kévetelmények esetén az
Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/882 iranyelvének sziikséges megfelelni.t A
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torvény 4. § f) pontja szerinti kozszolgaltatasokhoz” egyenl6 esélyli hozzaférésének biztositasa
érdekében az éplilet, a szolgaltatas és a kommunikacié® akadalymentesitését el kell végezni.

3 Ne okozz jelentds kart” elv: a tamogatott fejlesztés nem sérti jelentésen Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2020/852
rendelet 9. cikkben meghatarozott egyik kdrnyezeti célkitlizést (az éghajlatvaltozas mérséklése; az éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkodas; a vizi és tengeri er6forrasok fenntarthaté hasznalata és védelme; a kdrforgasos gazdasagra vald atallas; a
szennyezés megel6zése és csokkentése; a biologiai sokféleség és az okoszisztémak védelme és helyredllitasa) sem.

42003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl

52007. évi XCII. térvény a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdlo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél

8 eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019L0882&from=HU

A termékekre és a szolgaltatasokra vonatkozé akadalymentességi kdvetelményekrél sz6lo (EU) 2019/882 eurdpai parlamenti és
tanacsi irdnyelvnek sziikséges megfelelni a 2025. junius 28-at kdvetéen forgalomba hozott termékek és szolgaltatasok esetében.
7 A kdzszolgaltatas fogalmaba a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. tdérvény
4. § f) pontjaban megadott meghatarozasok mindegyike beleértendd;

8 A kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérdl szold 2018. évi LXXV. térvény
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A termékeket, a kdrnyezetet, a programokat és szolgaltatdsokat az egyetemes tervezés® elvét
figyelembe véve kell tervezni.

e Ha a tamogatast igényl§ telepilési dnkormanyzat, az igényl6nek igazolnia kell a helyi
esélyegyenléségi program meglétét az egyenlé6 banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebtv.) 31. § (6) bekezdésének
megfelelSen.

e Ha a tamogatast igényld otven fénél tdbb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv, vagy
tébbségi allami tulajdonban all6 jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenldségi
terv meglétét az Ebtv. 63. § (4) bekezdésének megfelelben.

e A tamogatast igényld a tamogatasi kérelem benyujtasaval vallalja, hogy a projekt teljes
id6szakaban valamennyi tevékenysége soran gondoskodik az egyenlé6 banasmaodrél és az
esélyegyenldéség elémozditdsardl szol6 2003. évi CXXV. toérvény (Ebktv.) elveinek és
szabalyainak maradéktalan érvényesilésérél- tekintettel az Ebktv. 4. § és 5. §-ban foglalt alanyi
hatalyra —, és megfelel az alabbi elvarasoknak, melynek megvaldsulasat a Zaré beszamoldban
szikséges bemutatnia:

o tiszteletben tartja a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony létrehozasa és fennallasa soran az emberi méltésagot, betartja az
egyenlé banasmod kovetelményét, és mindent megtesz az Ebktv. elveinek és
szabalyainak maradéktalan érvényesilése érdekében;

o olyan munkafeltételeket biztosit, és olyan koérulményeket alakit ki, amelyek
hozzajarulnak ezeknek az alapvetd értékeknek a megérzéséhez, az egyenld
banasmod kovetelményének érvényre juttatasahoz és ezek meger@sitéséhez,
valamint az Ebktv.-ban foglalt rendelkezések betartasahoz.

2.4.2. Kotelezéen valaszthaté horizontalis kévetelmények:

A tamogatasi kérelem benyujtasakor a kdvetkez6 horizontalis kdvetelményeket sziikséges vallalni és a
projekt keretében megvaldsitani, valamint a horizontalis adatszolgaltatast elvégezni a kitolt6 felllet
monitoring mutatok mendpontja alatt, ha az adott kovetelményhez tartozik adatszolgaltatasi
kotelezettség. Koltség kizardlag a teljesitett horizontalis kdvetelménnyel kapcsolatban szamolhato el.

Egyittmiikodés a projekt tervezésében, megvaldsitasaban esélyegyenldségi teriileten
kompetens szervezettel

- A tevékenység elvart tartalma: A kedvezményezett a projekt tervezése, illetve megvaldsitasa
soran aktivan egylttmikodik legalabb egy olyan kompetens szervezettel, amely a kirekesztettség
magas kockazataval jellemezheté célcsoport (jelen felhivas esetében: romak) esélyegyenléségét
tamogatja, a projekt esélyegyenléségi jellegének biztositasa, illetve a meglévé hatranyok
kompenzacidja érdekében. llyen egylttmikodés példaul az akadalymentesitési tervek
véleményeztetése fogyatékos embereket képviseld szervezettel;, csalddbarat javaslatok gyUjtése
kozterllet atalakitast célzé projekthez; iranyitasi, gyartasi, mikodési, kozigazgatasi stb.
folyamatok kidolgozasa, atalakitasa, felllvizsgalata soran.

- Elszamolhaté koltség: A kompetens szervezettel valé egyuttmikodés szolgaltatoi kdltsége.

- A tevékenység elvégzésének igazolasa: A projekire vonatkozé egyuttmiikédési megallapodas.
Az egyuttm(ikddé szervezet altal a projektre vonatkozdan kiadott relevans szakmai vélemény és
javaslatok, valamint a kedvezményezett azok beépitésére vonatkozé nyilatkozatat tartalmazé
dokumentum.

A kozszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérél szold 2018. évi LXXV. térvényben
foglalt kételezettségek teljesitése ellenérzésének részletes szabalyairdl szol6 162/2019. (VII. 5.) Korm. rendelet
% Tovabbi informacié: AUF 21-27 11. fejezet
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A tevékenységekhez kapcsolddd horizontalis adatszolgaltatas:

Tipusa
Mértékegység | (kornyezetvédelmi/
esélyegyenldségi)

Horizontalis

Horizontalis kovetelmény et n
adatszolgaltatas neve

Egyuttmiikodés a projekt A projekt tervezésébe,
tervezésében, megvalositasaba bevont,
megvalositasaban esélyegyenléségi db esélyegyenlbéségi
esélyegyenl6ségi terlleten terlleten kompetens
kompetens szervezettel szervezetek szama

Felhivjuk a figyelmét, hogy amennyiben tébb olyan projektet valdsit meg, amelyek a Korm. rendelet
hatalya ala tartozé unids forrasbdl kerlilnek finanszirozasra, abban az esetben egy adott horizontalis
kovetelmény csak egy projekt keretében szamolhato el.

Onnek nem kell horizontalis tevékenységet teljesitenie, amennyiben:
— a tamogatasi kérelem benyujtasakor valamennyi, jelen felhivasban szereplé valaszthato
horizontalis tevékenység vonatkozasaban igazolni tudja, hogy azokat korabban mar teljesitette,

vagy
— amennyiben a jelen felhivasban szerepl6, korabban nem teljesitett valaszthaté horizontalis

tevékenységek kozil objektiv ok miatt egyik tevékenységet sem tudja teljesiteni.

Az egyes, mas projekt keretében mar teljesitett horizontalis tevékenységek teljesitését igazold
dokumentumokat, illetve annak indoklasat, hogy a korabban nem teljesitett tevékenységeket miért nem
tudja teljesiteni Onnek a tAmogatési kérelem mellékleteként be kell nyuijtania.

Amennyiben fenti indokokra tekintettel nem vallalja horizontalis tevékenység megvaldsitasat, ahhoz
kapcsolodoan jelen felhivas keretében monitoring mutatét sem tervezhet.

2.4.3. A ,,ne okozz jelentds kart” elv érvényesitéséhez kapcsolodo felhivas specifikus kornyezeti
eldiras:

Az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program Plusz DNSH'° elemzésének eredményei alapjan az
érintett fellépéstipus 6sszhangban all a ,ne okozz jelent6s kart” elvvel, ezért tovabbi kérnyezeti elbiras
alkalmazasa nem szikséges.

3. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

3.1. Vissza kell-e fizetni a tamogatast?

Nem, a tamogatas vissza nem téritend tamogatasnak mingstil, ezért a tamogatast — szerzédés szerinti
projektmegvaldsitas esetén — nem kell visszafizetni.

3.2. Mennyi a projekt Eurdpai Unioval elszamolhat6 0sszkoltsége?
A projekt Eurépai Uniéval elszamolhaté 6sszkoltsége™ legfeljebb 56 300 000 Ft

3.3. Mennyi tdmogatast lehet igényelni?

Az igényelhet6 vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege: maximum 56 300 000 Ft.

10 www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/efop-plusz oldalon az efop-plusz-dnsh.pdf elnevezésii dokumentum

1A Lprojekt Eurdpai Unidval elszamolhatd 6sszkoltsége” fogalom megegyezik a 2014-2020-as programozasi idészakban
hasznalt ,projekt maximalisan elszamolhaté kéltsége” fogalommal, tehat az itt megjelené 0sszeg tartalmazza a tarsfinanszirozast
is.

15


http://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/efop-plusz

A tamogatas maximalis mértéke az Eurdpai Unidval elszamolhato 6sszkoltség 100 %-a.

4. A PROJEKTVEGREHAJTAS IDOTARTAMA
4.1. Mikor kezdheté meg a projekt?

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zéen megkezdett projekthez nem igényelhetd.
Amennyiben megallapitast nyer, hogy a projekt megkezdésére a tdmogatasi kérelem benyujtasat
megel&z8en sor kerllt, a tAmogatasi kérelem elutasitasra, illetve a tamogatas visszavonasra kerul. A
projekt el6készitése nem minésul megkezdésnek.

A projekt megvaldsitasa a tamogatasi kérelem benyujtasat kdévetdé napon sajat felel8sségre
megkezdhet6, de a projekt megkezdése nem jelent elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem
garantalja az igényelt tamogatas elnyerését.

Tovabbi részletes szabalyozast az ,AUF 21-27” 8.6. fejezetének 1. alpontja tartalmaz.

Ha On a tdmogatasi dontés kézhezvétele elétt mar meginditja a kézbeszerzési eljarast, be kell tartania
a vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket is.

4.2. Mikorra kell befejezni a projektet?

Mikor minésiil befejezettnek a projekt?

Fizikailag akkor befejezett a projekt, ha valamennyi tamogatott tevékenység megvaldsult a tamogatéi
okiratban és a felhivasban meghatarozott feltételek szerint. A projekt fizikai befejezésének napja tehat
az a nap, amikor az utols6 tamogatott tevékenység megvaldsul.

Pénzlgyileg akkor befejezett a projekt, ha fizikailag befejezett, és a megvaldsitas soran keletkezett
bizonylatok - szallitoi kifizetés esetén az elSirt dnrész szallitok részére torténd - kifizetése megtortént.

Tovabbi részletes szabalyozas az ,AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashaté.
Mennyi id6 alatt kell fizikailag befejezni a projektet?

A projekt fizikai befejezésére a megkezdésétdl szamitott legfeljebb 42 hénap all rendelkezésre, azonban
a projekt fizikai befejezése nem lehet késébbi, mint 2029. szeptember 30. Ha On a projekt
megvaldsitasat a tdmogatoi okirat hatélyba lépéséig nem kezdte meg, a végrehajtasi hataridé a
tamogatdi okirat hatalyba Iépésének napjaval kezdédik.

Tovabbi részletes szabalyozas az ,AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashaté.

A zard6 kifizetési kérelem benyujtasanak hatarideje a tAmogatdi okiratban rogzitett datum.

5. MERFOLDKOVEK, INDIKATOROK

5.1. Hany mérfoldkovet kell tervezni?

A mérféldkd a projekt megvaldsitdsa szempontjabdl jelentés idépont, amelyhez a projekt megvalésitasa
révén elért szakmai vagy miiszaki eredmény kapcsolédik, vagy az elérendé eredmény egy jol
korulhatarolhato fejlesztési szakasza lezarul. Egy adott mérfoldkéhéz ezen tulmenden meg kell tervezni
az adott mérfoldk&vel bezardlag varhatéan elszamolni kivant kéltségek kumulalt mértékét is.
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Onnek a projektjében egy mérfoldkdvet kell tervezni, a projekt fizikai befejezésének varhato idépontjara.

Mérfoldk6 sorszama 1. mérfoldké

Mérfoldké elérésének
legkésébbi datuma

Legkésdbb a projekt fizikai befejezésének idépontja.

Mérfoldkdig elérendd
eredmények leirasa

A projekt fizikai befejezésének id6pontjaig a tamogatasi okiratban
véllaltak maradéktalanul teljesultek.

5.2. Milyen indikatorok teljesitéséhez kell hozzajarulni?

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmében az alabbi tablazatban szerepld indikatort szerepeltesse.

Része-ea | o artek
ULERELTS tervezése
|ndikét0r Mérték' . e szakmai L, .
Ala i Tipusa' | Azonosito likséges2| Célérték
neve P egyseg 2 tartalomnak SEURSRES
(Igen/Nem) (Igen/Nem)

7 f6, ahol
ezernél tobb,
de legfeljebb

kétezer
18 év alatti ESZA . Kozos . _ allando lakos
gyermekek | Plusz f6 kimeneti EECO06 'gen Igen él,

10 6, ahol

kétezernél
tobb allandd

lakos él.

1) Kozos kimeneti, k6zds eredmény, OP-kimeneti, OP-eredmény
2) Az ESZA-miiveletek f6ben megadott indikatorainak varhaté célértékét fele-fele aranyban néi-férfi bontasban sziikséges
tervezni.

Indikator neve: 18 év alatti gyermekek
Indikator definicidja: Az ESZA+ miivelet megkezdésekor 18 évesnél fiatalabb résztvevék létszama.

Indikator szamitasi médja: Az ESZA+ altal finanszirozott programba belépd résztvevék szamara c.
kérd6ivben az 1.2. Szlletési datum valasz alapjan a mivelet megkezdésekor 18 évesnél fiatalabb
résztvevék létszama. A mutaté az ESZA+ beavatkozas kezdetekor a résztvevdk életkorara utal. Minden
résztvevd esetében fel kell tintetni a szuletési id6t, mivel ez szikség esetén lehetévé tenné a
korosztalyok ujbdli meghatarozasat.

Jelen felhivas esetén az indikatornal a Biztos Kezdet Gyerekhaz nyujtotta szolgaltatast rendszeres
igénybe vevd, 0-3 éves koru gyermekek szamat sziikséges megadni.

Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatasainak rendszeres igénybevételét az EMMI rendelet 3.§ (1)-(2)
bekezdése definialja.

Indikator igazolasanak maodja: Elektronikus nyilvantartds — Dokumentacios rendszer

Indikator teljesitésének idépontja: Projekt fizikai befejezésének idépontjara.

17



Az egyes telepiiléseken a minimalis elvaras:
- 7 f6, ahol ezernél tobb, de legfeljebb kétezer allando lakos él,
- 10 f6, ahol kétezernél tobb allando lakos él.

On kizardlag a tamogatas aranyos csdkkentése mellett csokkentheti a tdmogatoi okiratban vallalt
indikator tervértéket. 2

A tamogatéi okiratban vallalt indikator alulteljesitése

A tamogatas 6sszegét csokkentjik, ha a tdamogatoi okiratban meghatarozott indikator teljesitése a
célérték elérésének vallalt idépontjaban nem éri el a célérték 75%-at. A tamogatas csokkentésének
aranya megegyezik az indikator célérték 75%-a és az indikator teljesitésének szazalékos mértéke
kozotti kilonbséggel's.

6. PROJEKTVEGREHAJTASSAL KAPCSOLATOS EGYEB
ELVARASOK

6.1. Mire nem kaphat6 tamogatas?

A 2.1. pontban meghatarozott tevékenységeken kivil mas tevékenység nem tamogathaté.

6.2. Milyen tovabbi szakmai elvarasoknak kell megfelelni a megvaldsitas
soran?
l. Tajékoztatasi és nyilvanossagi kételezettségek teljesitése

On, mint kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran koteles a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrdl és a
tamogatasrél az ott meghatarozott médon és tartalommal informaciét nyujtani. Az ezzel kapcsolatos
kdvetelményeket a https://www.palyazat.gov.hu Informacié / Kommunikacio és lathatésag aloldalarol
letolthetd ,Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei Plusz” c. utmutato és az Arculati Kézikényv
Plusz” tartalmazza.

Il. Projektesemények bejelentése

A Korm. rendelet 446. §-ban elGirtaknak térténd megfelelés érdekében a tamogatast
igénylé/kedvezményezett koteles barmely, a projekttel kapcsolatban szervezett rendezvényrél az
iranyité hatésagot elektronikus uton tajékoztatni legkés6bb a rendezvény napjat megel6z6 8
naptari nappal. Az iranyité hatésag a rendezvény megfelel6 megvalosulasat elézetes értesités
nélkili helyszini ellenérzés keretében vizsgalhatja.

M. Osszeférhetetlenség

Az Iranymutatas az dsszeférhetetlenségek koltségvetési rendelet szerinti elkertlésérdl és kezelésérdl
sz6l6 (2021/C 121/01) bizottsagi kézlemény alapjan Onnek, mint kedvezményezettnek a tamogatéas
felhasznalasa soran az dsszeférhetetlenség megakadalyozasa érdekében sziikséges intézkedéseket
meg kell tennie, tovabba tartézkodnia kell minden olyan tevékenységtél, amely 6sszeférhetetlenséghez
vezet. Tovabba biztositania kell, hogy az 6sszeférhetetlenségre vonatkozo kételezettségeket az On éltal
képviselt szervezetet képviselni jogosult mas személy(ek) vagy az On nevében déntéshozatalra jogosult
személy(ek) is betartsak.

12 Korm. rendelet 160. 8.
13 Korm. rendelet 160.§.
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A fentieken tulmenden, ha 0Osszeférhetetlenségi ok jut a tudomasara, azt haladéktalanul be kell
jelentenie a tamogatonak.

6.3. Kell-e kdzbeszerzést lefolytatni?

Ha a projektben tervezett beszerzésre a kdzbeszerzési jogszabalyok vonatkoznak, kdzbeszerzést kell
lefolytatni. Ennek vizsgalata és a szikséges eljaras lefolytatdsa — az egybeszamitasi szabalyok
figyelembevételével - az On feladata és feleléssége.

Részletes tajékoztatas az ,AUF 21-27” 9. fejezetében olvashato.

6.4. Milyen feltételei vannak az ingatlanfejlesztésnek?

Nem relevans.

6.5. Hol talalhatéak a biztositéknyujtasra vonatkozo elvarasok?
Nem relevans.

6.6. Milyen elvarasok vannak az Alapjogi Charta érvényesitésével
kapcsolatban?

Az Alapjogi Charta felsorolja azokat az alapvetd jogokat, amelyeket az Eurdpai Unidnak és a
tagallamoknak az unids jogszabalyok végrehajtasa soran tiszteletben kell tartaniuk. Az Alapjogi Charta
megtalalhato a eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:C2012/326/02&from=HU és
a https://www.palyazat.gov.hu Programok / Széchenyi Terv Plusz aloldalon a Kapcsolédd
dokumentumok kdzétt is.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban elismert jogok, szabadsagok és elvek érvényesitését a projektek
tervezése és végrehajtasa soran is biztositani kell. Ezért kérjuk, hogy a projekt tervezése és
végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditson az Alapjogi Chartaban rogzitett alapjogok
érvényesitésére, bizonyosodjon meg arrél, hogy a tervezett projektében az alapjogok nem sériinek,
azok érvényesitése biztositott.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Korm. rendelet rendelkezései alapjan, ha az Alapjogi Chartaban szerepld
jogok és alapelvek valamelyike a tédmogatott projektek végrehajtasa soran sérilne, a hazai
intézményrendszer gondoskodni fog az erre iranyuld panasz benyujtasanak lehetéségérdl és a panasz
kivizsgalasarol.

6.7. Hogyan kell az adatokat gyujteni ESZA+, illetve Bellugyi Alapokbal
nyujtott tamogatas esetén?
Az Eurépai Szocialis Alap Plusz alapbél nyujtott tamogatas esetén

A projekt-végrehajtas folyaman Onnek, mint kedvezményezettnek a projekt keretében ,az Europai
Szocialis Alap Plusz (ESZA+) létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérdl”
sz6l6 (EU) 2021/1057 rendelet 1. sz. mellékletében foglalt k6z0s kimeneti és eredménymutatok
elballitasa érdekében adatot kell szolgaltatnia a bevont célcsoport tagjairdl, akik az unids jogszabaly
(Altalanos Rendelet) megfogalmazéasa alapjan azon természetes személyek (résztvevék), akiknek
kézvetlen elénye szarmazik a projektbél, de nem felelések a projekt kezdeményezéséért és
végrehajtasaért.

A résztvevikkel (Biztos Kezdet Gyerekhaz nyujtotta szolgaltatas rendszeres igénybe vevéje: gyermek
és szll6je) a projektbe torténé belépéskor és kilépéskor kérddivet kell kitdltetni. Az adatokat
keletkezésliket kbveté 6 héten belil az EPTK felllleten talalhato elektronikus kérdéiven kell Onnek,
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illetve megbizottjanak rogziteni. Bizonyos nagyszamu' résztevevéi kort generald projektek esetében,
az iranyitd hatésaggal tortént elézetes megallapodas alapjan a kedvezményezett kiilsé informatikai
rendszerekbdl szolgaltatia ezeket az adatokat. Az adatok gyd(jtésével és rogzitésével kapcsolatos
teendbket és felelésséget az ,Adatfeldolgozasi feltételek” c. dokumentum tartalmazza, mely a felhivas
13.4. pontjaban talalhaté. A tdmogatasi kérelem benyuijtasaval On ezen feltételeket magara nézve
kotelezben elfogadja. Az adatfeldolgozasi feltételekhez kapcsolédd dokumentumok (kérd6ivek és a
kapcsolddo kitdltési utmutato, a kedvezményezetteknek sz6l6 adatvédelmi ajanlas és a résztvevdknek
sz0l6 adatkezelési tajékoztatd) megtekinthetéek a www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-
plusz#kapcsolodo-dokumentumok oldalon (,ESZA Plusz adatgy(jtés” csempe).

Ha nem torténik meg a projektben az ESZA+ adatszolgaltatassal érintett tevékenységek
vonatkozasaban résztvevd személyek 90%-at érintéen belépési és kilépési kérdbiv rogzitése az EPTK
felileten, az a felhivas 2.3. fejezete szerinti miiszaki/szakmai elvarasok nem teljesitésének, a
miszaki/szakmai tartalom csokkenésének tekintendd.

6.8. A projekt megvaldsitasa utan milyen kotelezettségeim lesznek?

Nem relevans.

7. ELSZAMOLHATOSAG
7.1. Mennyi el6leg igényelhetd?

Utofinanszirozasu's tevékenységekre On tdmogatasi elbleget igényelhet.
Az igényelhet6 tamogatasi el6leg mértéke legfeljebb a megitélt tamogatas:

- 25%-a, a civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett
esetében,
- 100%-a a lenti feltételek teljesilése esetén
A tamogatasi eléleg mértéke abban az esetben 100 %, ha On helyi énkormanyzat, énkormanyzati
tarsulas, kdzvetlen vagy kozvetett tobbségi dnkormanyzati tulajdonban allé6 gazdasagi tarsasag és
a) a fizetési szamlait a 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrél szolo térvény
végrehajtasarol (Avr.) alapjan a Kincstarban kételes vezetni vagy az eurdpai unids forrasbol
nyujtott koltségvetési tamogatas kezelésére a Kincstarnal kilon fizetési szamlaval rendelkezik,

vagy
b) az On részére a megitélt tamogatasi dsszeg nem éri el az 50 000 000 Ft-ot.

Ha On helyi énkormanyzat, énkormanyzati tarsulas, kézvetlen vagy kdzvetett tébbségi énkormanyzati
tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag kedvezményezett, akkor On részére tamogatasi eldleg akkor
folyésithatd, ha benyujtotta az adott naptéri évre vonatkozo likviditasi tervet, és azt az iranyité hatésag
jévahagyta.

A likviditasi tervet az el6legigénylés részeként elektronikusan, a Palyazati e-tugyintézés (EPTK) fellleten
kell benyujtani.

A likviditasi tervre vonatkozo tovabbi szabalyokat a Korm. rendelet 252. §-a tartalmazza.

14 2.000 f6 résztvevétsl

15 Utdfinanszirozas esetén a kedvezményezett a projekt elszamolhaté koltségeit megelélegezi, amelyekre jutd tdmogatasi
Osszeget az iranyit6é hatésag a benyuijtott és elfogadott bizonylatok alapjan utolag térit meg része.
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Ha On a felvett tamogatasi eléleg 6sszegével részben vagy teljesen elszamolt, az eléleg jelen pontban
meghatarozott meértékig és 6sszegig Ujra igényelhetd.

Onnek a kovetkezé esetekben és az alabbi feltételekkel kell visszafizetnie a tamogatéasi eléleget:

a. Vissza kell fizetnie a tdmogatasi el6leg teljes 6sszegét, ha az id6kozi kifizetési kérelem vagy mas
korilmény a tamogatas nem rendeltetésszerli felhasznalasat bizonyitja. A tamogatasi el6leg
felhasznalasat akkor tekintjik rendeltetésszeriinek, ha az id6kozi kifizetési kérelem az ellendrzési
szempontoknak megfelel és az elszamold bizonylatok egy részét vagy egészét az iranyité hatdésag
jovahagyta.

b. Ha On nem nyujt be a kifizetett tamogatasi eléleg legalabb 60%-aval megegyezd
tamogatastartalmu idékozi kifizetési kérelmet a tamogatasi eléleg — vagy annak elsé részlete —
kifizetésétdl szamitott tizenkét honapon beliil, akkor Onnek szintén visszafizetési kdtelezettsége
keletkezik. A visszafizetendd elbleg O0sszege a kifizetett tamogatasi eléleg és a kifizetési
kérelemben a bizonylatokkal alatamasztott, elszamolasra benyujtott 6sszeg kilonbdzete.

(Példaul, ha On szamara 100 Ft eléleg kertilt kifizetésre, akkor fészabaly szerint Onnek legalabb 60 Ft
tamogatastartalmu kifizetési kérelmet kell benyujtania legkésébb a jelzett hataridéig. Ha On a hataridéig
csak 25 Ft tamogatastartalmu kifizetési kérelmet nyujt be, akkor 100-25=75 Ft tamogatasi el6leget
szukséges visszafizetnie.)

Ha a felhivas alapjan Onnek bizonyos kéltségeket a projekt koltségvetésébe csak szazalékban
meghatarozott atalannyal van lehet6sége betervezni és elszamolni, az el6leg-visszafizetési szabaly
annyiban maédosul, hogy Onnek az atalanyra jutd tamogatasi eléleg 6sszegét nem kell visszafizetni.

Szallitéi elélegre vonatkozé szabalyok

Szallitoi el6leg jelen felhivas keretében nem igényelheté.

7.2. Mekkora oner6 kell a projekthez?

Mivel a felhivas keretében tamogatott projekt tamogatasi intenzitdsa 100%, ezért Onnek a projekt
Europai Unidval elszamolhat6 koltségeihez nem kell énerét biztositania. Onerébél kizarolag a projekt
Eurépai Unidval nem elszamolhato koltségeit kell fedeznie.

7.3. Melyek az Eurdpai Unidval elszamolhato koltségek?

A projekt Eurépai Uniéval elszamolhaté koltségei kozott azon koéltségek tervezhetbk, amelyek a
projekt tamogathaté tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a felhivasban rdogzitett elszamolhato
koltségek kdzott és megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt Eurépai Unioval nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez
kapcsolodd, nem elszamolhaté koliségek vagy a nem tamogathatd tevékenységek koltségei
mindslinek. A nem elszamolhaté koéltségek részei a projekt teljes koltségének, azonban nem részei a
projekt Eurdpai Unidval elszamolhatd dsszkoltségének, tehat ezeket a koltségeket Onnek sajat
forrasbdl kell majd fedeznie.

A tAmogatasi kérelem részeként benyujtott kdltségvetésnek tartalmaznia kell a projekt teljes kdltségét!

A tamogatasi kérelemben és a kés8bbiekben a kedvezményezett és a szallitdé kdzoétt megkotésre kertld
szerz8désben elkildnitetten és egyértelmiien be kell mutatni, ha a projekt tartalmaz

e olyan tdmogathato tevékenységet, amelyet nem a tdmogatasi kérelem részeként, nem az arra
joévahagyott, az Eurdpai Unidval elszamolhaté 6sszkéltség terhére kivan megvaldsitani, vagy
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e olyan nem tAmogathato tevékenységet, amelyet On sajat forrasbdl, de a projekt részeként kivan
megvalositani.

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily médon ellenérizhetének kell lenni ahhoz,
hogy meghatarozhat6 legyen a kéltségek, illetve ezen belil az Eurdpai Unidval elszamolhatd kdltségek
besorolasa.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos eléirasokat az Elszamolasi Utmutato
tartalmazza, amely az altaldnos pélyazati dokumentumok koz6tt a https://www.palyazat.gov.hu/ oldalon
a Palyazati dokumentacidok menipont alatt is megtalalhatd.

A felhivas keretében az alabbi kéltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el az egyes tevékenységek
esetében:

L. Szakmai tevékenységekhez kapcsolodo szolgaltatasok koltségei
e Szakmai megvalositashoz kapcsolddoé szolgaltatasok koltségei
o [Egyéb szolgaltatasi koltségek

Az EMMI rendelet szerinti kotelezd Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas feltételeinek
biztositasa, amely atalanyalapu egységkoltséggel szamolhatok el. Ezek a koltségek a
szazalékban meghatarozott atalany koltség (kdzvetett koltség) vetitési alapjat képezik.

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé bérleti dij
o Gépjarmi bérlése
Autébérlés koltsége valos koltség alapon szamolhaté el, mely a szazalékban meghatarozott
atalany koltség (kdzvetett koltség) vetitési alapjat képezi.

ll. Szakmai megvaldsitasban kézremiikodé munkatarsak koltségei
e Szakmai megvaldsitasban kézrem(ikddé munkatarsak koltségei
o Bérkoltség

Szakmai megvaldsitok bérkoltsége a Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas megszervezéséhez
kapcsoléddan, amely atalanyalapu egységkoliséggel szamolhatdék el. Ezek a koltségek a
szazalékban meghatérozott atalany koltség (kézvetett koltség) vetitési alapjat képezik.

M. Beruhazashoz kapcsolédé koltségek
e Eszkdzbeszerzés koltségei
o Eszkdzbeszerzés koltségei

Eszkdzdk bekerllési értéke, amely atalanyalapu egységkoltséggel szadmolhaték el. Ezek a
koltségek a szazalékban meghatarozott atalany koltség (kozvetett koltség) vetitési alapjat
képezik.

e Beruhazashoz kapcsolodo koltségek
o Gépjarmiibeszerzés

Autébeszerzés koltsége valos koltség alapon szamolhato el, mely a szazalékban meghatarozott
atalany koltség (kozvetett koltség) vetitési alapjat képezi.
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Iv. Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei
e Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koéltségei
o Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

Kozvetett koltségek (Projekt el6készitési tevékenység, Horizontalis tevékenységek, Kotelezd
tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa, Projektmenedzsment).

7.3.1. Milyen egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazandd?
A) Kozvetett koltségek

Onnek a kozvetett kdltségeket a tAmogatasi kérelem koltségvetésébe csak szazalékban meghatarozott
atalanyként van lehet6sége betervezni és elszdmolni. A szazalékban meghatérozott ataladny vetitési
alapjat a kovetkez6 koltsegek képezik (vetitési alap):

I. Szakmai tevékenységekhez kapcsolddo szolgaltatdsok kéltségei
Il. Szakmai megval6sitasban kézremlkddé munkatarsak kéltségei
lll. Beruhazashoz kapcsolédé koltségek

Felhivjuk a figyelmet, hogy szazalékban meghatarozott atalany alkalmazasa esetén az atalany
mértékének a projekt megvaldsitasa soran allandénak kell lennie!

A szazalékban meghatarozott atalanyalapu finanszirozas mértéke projektszinten: 7 %16
A szazalékban meghatarozott atalanyalapu finanszirozas az alabbi koltségeket finanszirozza:
o Projekt el6készitési tevékenység,
e Horizontalis tevékenységek,
o Kotelezb tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa,
o Projektmenedzsment.

A szamitott koltségekbe tartozé koltségeket a vetitési alapba tartozd koltségek a fentiekben
meghatarozott szazalékdban szamoljuk el és fizetjuk ki, a vetitési alapba tartozo kdltségek kifizetésével
egyutt és azzal egyidejlleg. Fontos azonban, hogy a szamitott kdltségeket csak akkor fizetjik ki, ha a
projekt kdltségvetése tartalmaz vetitési alapba tartozé koéltséget.

Felhivjuk figyelmét, hogy szamitott koltségek esetén csak utdfinanszirozasi mod valaszthaté.

A vetitési alapba tartozo koltségek és a szamitott koltségek kozotti koltségatcsoportositas nem
lehetséges.

A szamitott koltségek pénziigyi teljesitését nem szikséges pénzigyi bizonylatokkal alatdmasztania,
ugyanakkor a szamitott kdltségek révén megvaldsitott eredményt a zard beszamoldban igazolni kell az
alabbi dokumentumok benyujtasaval:

1. Kotelezd nyilvanossag esetében a KTK altal elGirt tevékenységeket alatamasztéd
dokumentumok az aktualis szabalyozas szerint.

2. Horizontalis vallalasok teljesitését alatamaszté dokumentumok, a felhivas 2.4 pontjaban
foglaltak szerint.

3. Kedvezményezett biintetdjogi feleléssége tudataban megtett nyilatkozata arra vonatkozéan,
hogy a megvaldsitasi idészak alatt alkalmazott projektmenedzsment szervezet megfelelt a

162021/1060 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 54. cikk a) pont szerint

23



2021-2027-es id6szakra vonatkozé Elszamolasi Utmutatdé c. dokumentum 3.8.2 pontjaban
leirtaknak.

A fenti egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazasa kotelez6.

Az egyszer(sitett elszamolasi modok alkalmazasa soran a szamitott koltségek felmeriilését Onnek nem
kell alatdmasztania pénzigyi bizonylatokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, dsszesitdvel,
illetve egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé megfelelést sem vizsgaljuk. (Kivétel ez aldl
a szazalékban meghatarozott atalany alkalmazasa esetén a vetitési alapba tartoz6 koltségek.) Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy Onnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a szamitott
koltség felmertlését igazold6 dokumentumokat benyujtani az iranyité hatésaghoz, sem elkulénitetten
nem szikséges 6rizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfelel6en a bizonylatokat természetesen meg kell ériznie, viszont az irdnyité hatésag és mas, unios
ellen6rz6 szervezetek a helyszini ellen6rzés sordn sem vizsgaljdk ezeket, tovabba a projekt
megvaldsitasa soran a relevans unios és hazai jogszabalyoknak megfeleléen kell eljarni.

B) Szakmai megvaldsitok bérkoltsége a Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas
megszervezéséhez kapcsoloddan (Végzettséghez kotott bér egységkoltség)

A kovetkez6 koltségek atalany alapu egységkoltséggel'” szamolhatok el a Biztos Kezdet Gyerekhaz
szolgaltatas legfeljebb 3 havi megszervezése céljabol:

Személyi jellegii raforditasok (bér és jarulék)

Végzettséghez kotott bér egységkoltség®
Legfeljebb kozépfoku Fels6foku végzettséggel
Id&szak™® végzettséggel birok bér birék bér egységkoltsége
egységkoltsége (Ft/hd) (Ft/ho)
2026.07.01
- 633 995 Ft* 1165776 Ft*
2027.06.30
2027.07.01
- 633 995 Ft* 1165776 Ft*
2028.06.30

* Az iranyité hatésag ezen idészakokat megel6z6en a béregységkoltségeket feliilvizsgalja és arrél a
kedvezményezetteket értesiti.

Figyelem!

Atervezés soran Onnek a tablazatban szereplé béregységkoltségekkel szilkséges terveznie. Tekintettel
arra, hogy a 2026.07.01-et kovet6 id&szakokra a felllvizsgalat alapjan modositott 6sszegl
béregységkoltségek kerlilnek megallapitasra, a tamogatasi kérelem benyujtasa soran a bérkoltségekre
vonatkozo tervezését a szakmai tervben szikséges bemutatni.

A feliilvizsgalatok soran az iranyitd hatésag a KSH 20.1.1.50 szamu, a felllvizsgalat idépontjaban
utolsé évre vonatkozo statisztikaja alapjan meghatarozza az iskolai végzettségek szerinti brutté
béreket, ezt sllyozza a foglalkoztatotti létszamok alapjan a KSH 20.1.1.7. szamu statisztikaja
segitségével és kiegésziti a szociadlis hozzajarulasi adénak, a 2018. évi LIl. térvénynek a
felllvizsgalat id6pontjdban hatalyos mértékével. Ezt kovetéen a kapott bérkdltséget, mint bazist
felindexalja a KSH 20.1.1.50 szamu statisztikajaban szerepl§ bazis év és a felllvizsgalat kozotti
idépontig az Eurostat Labour cost index by NACE Rev. 2 - Index (2020=100) negyedéves
statisztikajaval.

7.2021/1060 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 53. cikk (1) b) pontja szerint

'8 Alapja a K6zponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett 20.1.1.50 A telies munkaidében alkalmazasban &llok brutto atlagkeresete
a legmagasabb iskolai végzettség szerint és 20.1.1.7. A foglalkoztatottak szama legmagasabb iskolai végzettségiik szerint,
nemenkeént, tovabba az Eurostat Labour cost index by NACE Rev. 2 - Index (2020=100)

9 A felmertilt koltségek elszamolasakor a teljesités datuma szerinti bér szamolhato el.
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A feltlintetett béregységkoltségek fenti Osszegei a projekt keretében teljes munkaidében
alkalmazasban all6kra vonatkoznak. Felhivjuk a figyelmet, hogy a béregységkodltségek kizarélag
a projektre forditott munkaidével aranyosan szamolhatéak el!

Hokozi ki- és belépés esetén a torthonapban ledolgozott munkaidé a projekt keretében nem
elszamolhaté.

Béregységkoltség alatamaszté6 dokumentumok:

a) A fentikoltségek kifizetéséhez kifizetési kérelem benyujtasakor Onnek az alabbi alatamaszto
dokumentumot kell benyujtania:

o Béregységkoltség 6sszesité (amelynek mintaja a Felhivas melléklete)

b) A bér egységkoltség elszamolhatésaganak igazolasara az alabbi dokumentumok eredeti vagy
masolati példanyanak a helyszinen rendelkezésre kell allnia

o A foglalkoztatotti jogviszonyt (pl. munkaszerzédés/kinevezés)
o A projektre forditandé munkaidét igazolé dokumentum (pl. munkakdri leiras)

o A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Természetes személyenkénti 6sszesito a kifizetésekkel,
juttatasokkal 6sszefiiggd adordl, jarulékokrol és egyéb adatokrél2° ciml dokumentumai

o Felsoéfoku végzettséggel birdk esetében a fels6foku végzettséget igazolé dokumentum

A b) pontban meghatarozott dokumentumokat az iranyitdé hatésag helyszini ellenérzés vagy erre
vonatkozo célzott adatbekérés keretében vizsgalja.

Felhivjuk figyelmiiket, hogy a fels6fokl végzettséggel birok bér egységkoltsége kizarolag olyan
foglalkoztatottak esetében szamolhaté el, akik fels6foku végzettséget igénylé6 munkakorben
keriilnek foglalkoztatasra a projektben. A fels6foki végzettség sziikségességét az egyes
munkakorok esetében a szakmai tervben és a projekt helyszini ellenérzése soran sziikséges
igazolni.

C) Atalanyalapt egységkoltség a Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatasra

A kovetkez6 koltségek atalany alapu egységkoltséggel?! szamolhatok el az EMMI rendelet szerinti
kotelez6 Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatasok feltételeinek biztositasa céljabaol:

£ 5o Szolgaltatas havi Szolgaltatas napi
Ev

egységkoltsége egységkoltsége
2026 1262 000 Ft* 60 000 Ft*
2027 1412 000 Ft* 67 000 Ft*
2028 1 580 000 Ft* 75 000 Ft*
2029 1768 000 Ft* 84 000 Ft*

*Az iranyité hatésag egységkoltség targyévét megelézd év végéig az egységkoltségeket feliilvizsgalja
és arrél a kedvezményezetteket értesiti.

Figyelem!
A tervezés soran Onnek a tablazatban szereplé egységkoltségekkel sziikséges terveznie.

Egységkoltség alatamaszté dokumentumok:

20 A felhivas megjelenésének idépontjaban ez a 2508M.
21 2021/1060 europai parlamenti és tanacsi rendelet 53. cikk (1) b) pontja szerint
2 A felmerdilt koltségek elszamolasakor a teljesités idészaka szerinti havi egységkoltség szamolhato el.
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a) A fenti kéltségek kifizetéséhez kifizetési kérelem benyujtasakor Onnek az alabbi alatamaszto
dokumentumot kell benyuijtania:
o Intézményvezet6i beszamold az adott hdnapban végzett szolgaltatasrol
o Szolgéltatédi nyilvantartasba vételrél sz6l6 hatarozat?®, amennyiben a kdvetkezd
honlapon nem szerepel a szolgaltatas: szocialisportal.hu/szakmai-intezmenykereso

b) A bér egységkoliség elszamolhatésaganak igazolasara az alabbi dokumentumoknak kell a
helyszinen rendelkezésre allnia:

o Amennyiben a szolgaltatast engedélyez6 hatésagkeént eljaré Kormanyhivatal részérél
a szakmai muikodést vizsgalod ellenbrzés mar megtortént, akkor az arrél készilt
ellendrzési jegyz6kdnyv.

Az egységkodltség elszamolhatésaganak kezdete a szolgaltatoi nyilvantartasba torténé bejegyzést
kovet6é nap. Az engedély hokozi megszerzése, illetve a projekt hokozi zarasa esetén a
torthénapban a Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatast biztosité napok szama napi egységkoltséggel
szamolhato el. E két kivételen kivil csak egész hdnapok szamolhatéak el a havi egységkoltség alapjan.

D) Atalanyalapt egységkoltség az eszkozokre

Az eszkdzok koltsége atalany alapu egységkoltséggel szamolhatéd el az EMMI rendelet szerinti
szolgaltatas targyi feltételeinek biztositasa céljabdl. A beszerezhetd eszkdzok listdjat és
elszamolhat6 koltségét a szakmai terv sablon ‘eszkdzlista’ munkalapja tartalmazza. Ez aldl kizardlag a
gépjarmi beszerzése képez kivételt, melyre valos koltség alapon van lehetéség.

A beszerzett eszkbzoknek meg kell felelni az eszkdzlista munkalapon szerepl6 mlszaki specifikacionak.
A muiszaki specifikacionadl magasabb miszaki szinvonalu eszkdéz beszerezhetd, de ett6l az
elszamolhato koltség mértéke nem fog emelkedni.

Kizarolag Uj eszk6zok beszerzésére van lehetéség.

a) A fenti koltségek kifizetéséhez kifizetési kérelem benyujtasakor Onnek az alabbi alatamasztd
dokumentumot kell benyujtania:

o Eszkdz dsszesité.
Széllitdlevél valamennyi eszkdz dsszesitén szereplé eszkdzhdz, mely tartalmazza az
eszkdz egyeértelmli azonositdsdhoz szikséges adatokat (példaul: modell
megnevezése, termekkaod).

o 1-1 fotdé valamennyi eszkdz 6sszesitdn szerepld eszkdzrél.

b) Az egységkoltség elszamolhatésaganak igazolasara a helyszin ellenérzés soran be kell tudni
mutatni a projekt keretében beszerzett eszkdzdket.

Az egységkdltség elszamolhatésdganak kezdete (a szallitélevél alapjan a teljesités datuma) a tdmogato
okirat hatalyba lépését kdvetd nap. A szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzést kovetben U
eszkdzt mar nem lehet beszerezni, kizarélag a mar beszerzett, de meghibasodott eszk6zok cseréjére
van lehet8ség.

7.4. Milyen feltételei vannak az elszamolhatésagnak?

A felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete a felhivas
megjelenését kdvetd nap, vége a projekt fizikai befejezésének datuma.

2 Allami normativara az EFOP_Plusz-3.3.4-25 felhivas kedvezményezettjei csak a projektek lezarasat kovetden palyazhatnak
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Azon koltségek szamolhatok el, amelyek az elszamolhatdsagi idészakban, ezen belldl a tamogatoi
okiratban rogzitett projekt fizikai befejezése hataridejéig meriltek fel.

A koltségek elszamolhatésaganak feltételeit az Elszamolasi Utmutaté tartalmazza. Ha a Felhivasban
szerepl6 informacié eltér az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos el6irasoktdl, akkor a
Felhivasban szabalyozottak az iranyadok.

Az Elszamolasi Utmutatd a www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz oldalon a
Kapcsolédd dokumentumok kozott érhetd el.

A tdmogatasi kérelemben tervezett, az Eurdpai Unidval elszamolhatd kdltségek alatamasztasaval
kapcsolatban kérjuk, figyeljen az alabbiakra:

Id6kozi kifizetési kérelem benyujtasa

o |doékozi kifizetési kérelem akkor nyujthaté be, amennyiben az abban igényelt tamogatas eléri a
megitélt tamogatasi 6sszeg 20%-at.

A fenti feltétel alol kivételt képez,

- ha a kifizetési kérelem benyujtasat jogszabaly irja el6, pl. amennyiben a kedvezményezett a
Korm. rendelet 256. § (1) bekezdés alapjan koteles id6kozi kifizetési kérelmet benyujtani,

- haaziranyité hatésag a kedvezményezettet kifizetési kérelem benyujtasara szdlitja fel,

- és a zaro kifizetési kérelem el6tti utolsé id6kozi kifizetési kérelem.

A kedvezményezett a zaré mérfoldké esetén a tamogatasi szerz6désben rogzitett idépontban
koteles szakmai beszamoléban beszamolni a projekt miszaki, szakmai el6rehaladasanak
bemutatasaval a projekt eredményességérdl; idékozi kifizetési kérelmet az adott mérfoldkd elérését
megel6zben is be lehet nyujtani.

Amennyiben a kedvezményezett kdzszféra szervezet, a tamogatasi el6leg terhére adott év majus
31-ig pénzugyileg teljesitett koltségeket tartalmazé id6kozi kifizetési kérelmet adott év junius 15-ig,
a szeptember 15-ig pénzlgyileg teljesitett kdltségeket tartalmazo id6kozi kifizetési kérelmét adott
év oktober 1-ig sziikséges elszamolasra benyujtani.

o Afelhivas keretében egyszeri elszdmolasra nincs lehetfség.
Piaci ar igazolasa

Az eurdpai uniés tamogatasokra vonatkoz6 szabalyozas, valamint a kdzpénzekkel valé felels
gazdalkodas a tamogatast igényl6tdl/kedvezményezettdl is megkdveteli, hogy mind a tamogatasi
kérelem benyujtasakor, mind a projekt megvalésitdsa soran tiszteletben tartsa a hatékony és
eredményes pénzgazdalkodas elvét. A tamogatasi kérelem elkészitése soran elvards, hogy a
tamogatéast igényld tajékozdodjon a szokasos piaci arakrol, és a kdltségvetését erre figyelemmel redlisan,
koltséghatékony médon tervezze meg.

Altalanos elvaras a tmogatast igénylével szemben, hogy mind a tdmogatasi kérelem benyuijtasakor,
mind pedig a projekt megvaldsitasa soran ismerje, figyelembe vegye és alkalmazza a Korm. rendelet
215. § (2) bekezdését, mely rendelkezik a szokasos piaci arnak vald megfeleléség
megallapithatésaganak feltételeirdl, a www.palyazat.gov.hu honlapon a Programok/Széchenyi Terv
Plusz oldalon elérheté Elszamolasi Utmutatéban, tovabba a Programok/Széchenyi Terv Plusz/EFOP
Plusz aloldalan (www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/efop-plusz) a palyazashoz
szilkséges dokumentumok kdzo6tt megtalalhatd részletes piaci ar alatdmasztasat segitd tajékoztatéban
meghatarozott eldirasokat.

Felhivjuk figyelmiket, hogy a projekt keretében elszamolhaté koéltségtételek egységara nem haladhatja
meg a szokasos piaci arat. A piaci arnak valé megfelelést a projekt teljes id6szaka alatt sziikséges
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biztositani, a piaci arnak valé megfelelést igazolé6 dokumentumokat a Korm. rendelet és az Elszamolasi
utmutato szerint be kell nyujtani a kéltség elszamolasahoz.

Nem kell alatamasztani a piaci arnak valé megfelelést, ha az adott kdltség elszamolasa egyszerisitett
koltségelszamolas keretében torténik, mely jelen felhivas esetében a felhivas 7.3.1 pontjaban rogzitett
egységkoltség alapjan és a szazalékban meghatarozott atalanyként elszamolasra keruld koltségeket
jelenti.

Osszesit6kon torténd elszamolas szabalyai

Az alabbi koltségek elszamolasa nem elektronikus (hanem Excel formatumu) dsszesitékon torténik:

Koltség(ek) megnevezése Osszesité megnevezése

Szakmai megvaldsitok bérkéltsége a Biztos | Béregységkiltség 6sszesité
Kezdet Gyerekhaz szolgaltatas
megszervezéséhez kapcsoléddan

Eszkdzbk bekertilési kltsége Eszk6z Osszesit6

Az alabbi koltségek elszamolasa elekironikus dsszesitékon torténik:

Koltség(ek) megnevezése Osszesité megnevezése

Autobérlés Kis tamogatastartalmu szamlak ésszesitéje

Felhiviuk a figyelmet, hogy szallitéi szerz8déshez kapcsolédd koltséget Osszesitbn nem lehet
elszamolni. Kivételt képez ez aldl a visszaigazolt irasbeli megrendeld.

Visszaigazolt irasbeli megrendel6 abban az esetben régzitheté a kis tamogatastartalmu szamlak
Osszesitéjén, ha a bizonylaton szerepld koltségre jutd tamogatas legmagasabb 6sszege nem haladja
meg a 2 000 000 Ft-ot.

A felhivasban meghatarozott 6sszeghatar feletti, visszaigazolt irasbeli megrendel6héz kapcsolodo
koltségeket 6nalld elszamold bizonylatként régzitve tudja elszamolni.

A kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesitéjén egyidejiileg elszamolni kivant koltségekre juté tamogatas
legmagasabb 6sszege: 10 000 000 Ft, ezen belll egy bizonylat maximalis tdmogatastartalma: 2 000
000 Ft lehet.

Egy elszamolasban t6bb azonos tipusu elektronikus 6sszesit6 is benyujthato.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az 6sszesitében szerepld koltségek alatamasztdé dokumentumait helyszini
ellenérzés keretében fogjuk ellendrizni. Kérjuk, figyeljen arra, hogy az elszamolé bizonylatok (pl.:
szamlak, bérjegyzék stb.) ebben az esetben is megfeleljenek a jogszabalyban meghatérozott formai
elvarasoknak és el6irasoknak (pl.: zaradékolas, megrendelés dokumentuma, ajanlatok stb.).

Kis tamogatasi 6sszegii bizonylaton torténé elszamolas szabalyai

A felhivas keretében szallitoéi szerz6déshez kapcsolddo, kis tamogatasi dsszegil, 6nallé elszamolo
bizonylaton az Eurépai Unidval elszamolhaté tamogatas legmagasabb 6sszege: 2 000 000 Ft.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kis tamogatasi 6sszegl 6néllé elszamolé bizonylat alatdmaszto
dokumentumait helyszini ellenérzés keretében fogjuk ellenérizni. Kérjuk, figyeljen arra, hogy az
alatamaszté dokumentumok ebben az esetben is megfeleljenek a jogszabalyban meghatérozott formai
elvarasoknak és el6irasoknak (pl.: zaradékolas, megrendelés dokumentuma, ajanlatok stb.).
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Szobeli megallapodason alapulé koltségelszamolas

Onnek nincs lehetésége koltségelszamolasra, ha az szébeli megallapodason alapul.

Beszerzések brutté 300 000 Ft-ig

Ha egy beszerzés az Eurdpai Uniéval elszamolhato koltsége legfeljebb brutté 300 000 Ft, akkor Onnek
nem kell benyujtani a piaci arat igazolé dokumentumokat, viszont meg kell 6rizni azokat. Helyszini
ellenérzésnél ezeket is ellendrizhetjuk.

A tamogatast igényl6 / kedvezményezett és az ajanlattevok fiiggetlenségét biztosité szabalyok:

A Korm. rendelet szabalyozasat részletezd Elszamolasi utmutatd értelmében a nem kdzbeszerzés
koteles beszerzések esetében figyeljen a kdvetkezd, a tdmogatast igényl6 / kedvezményezett és az
ajanlattevék fliggetlenségét biztosité szabalyokra:

Nem fliggetlen az az ajanlattevé,

a) amelyben a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyitdé vagy
felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult személy, tovabba ezen személy hozzatartozdja az alabbi jogok valamelyikét
gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy
kinevezési;

b) amelynek tulajdonosa - iranyitdé vagy feliigyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igénylé /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik
ajanlattevd szervezetében az aldbbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartoi,
vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési; vagy

C) ha a tamogatast igényl6 / kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban tagnak,
partner vagy kapcsolt vallalkozasnak mindsdl.

A tamogatast igényld / kedvezményezett és az ajanlattevék filiggetlensége vonatkozasaban
hozzatartozénak minésul a Polgari Torvénykdnyvrél szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés
1. és 2. pontja értelmében a hazastars, az egyeneséagbeli rokon, az érékbefogadott, a mostoha- és a
nevelt gyermek, az érokbefogado-, a mostoha- és a nevel6szild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli
rokon hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

A Kedvezményezett koteles a fliggetlenség kdvetelményének a tamogatasi jogviszony teljes idétartama
alatt megfelelni.

7.5. Melyek az Eurdpai Unidval elszamolhatd koltségek mértékére és
aranyara vonatkozo elvarasok?

Nem relevans.
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7.6. Milyen koltségek nem szamolhatok el az Eurdpai Unidval?

Az Eurépai Uniéval nem elszamolhaté koltségnek mindsiil az Elszamolasi Utmutaté 6. Nem
elszamolhatd koltségek fejezetben felsorolt koltségeken tul, a tamogathatdé tevékenységekhez
kapcsoléddan mindazon koltség, amely nem szerepel az 7.3. pontban.

8. KIVALASZTASI ELJARASREND ES KIVALASZTASI
KRITERIUMOK

8.1. Milyen eljarasrend alapjan torténik a tamogatasi kérelmek
kivalasztasa?

A felhivasra beérkezé tamogatasi kérelmek a Korm. rendelet alapjan egyszeriisitett kivalasztasi
eljarasrend alapjan kerlilnek kivalasztasra.

Az iranyitoé hatésag szakaszos elbiralast alkalmaz.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint a jogosultsagi kritériumok esetében lehetéség van
hianypétlasra.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van tisztazé kérdés alkalmazasara.
Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehetdség szébeli egyeztetésre.

Az iranyité hatésag a tamogatasi kérelmekrél valé dontéshez Dontés-elékészitd Bizottsagot nem hiv
Ossze.

Az eljarasrendre vonatkozo tovabbi informéaciok az ,AUF 21-27” 3. fejezetében talalhatok.

8.2. Melyek a kivalasztasi kritériumok?

Azok a tamogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a vonatkozé jogszabalyi
feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, és az alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathato jogosultsagi kritériumok

Nem hianypétoltathaté jogosultsagi | A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé
szempontok dokumentum/adat

A tamogatast igényl6 atlathatdé szervezetnek | A tamogatasi kérelem, valamint kozhiteles
minésil az Aht. 1. § 4. pontia és 50. § (1) | adatbazisokban elérhet6 adatok.
bekezdés c) pontja szerint.

A tamogatast igényl6 nem szerepel az (EU, | EUPR lekérdezések, hivatalos adatbazisok
Euratom) 2024/2509 eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet 137. cikk (1) bekezdése szerinti
korai felismerési és kizarasi rendszerben?4,
tovabba nem tartozik az ,AUF 21-27" c.
dokumentumban meghatérozott kizaré okok ala.

24 A 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 2026. januar 1-jét6| hatalyos 100/A §.-a alapjan.
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Mivel a fenti jogosultsagi kritériumok nem hidnypdtoltathatéak, ezért, ha a tdmogatasi kérelem nem felel
meg ezeknek a szempontoknak, akkor a kérelmet hianypaétlasi felhivas nélkil elutasitjuk.

2. Hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok

Hianypoétoltathatoé jogosultsagi szempontok

A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé
dokumentum/adat

A tamogatast igényl§ altal elektronikusan
benyuljtasra kerllt a nyilatkozat és az a
felhivasban el6irt médon kerilt alairasra vagy
hitelesitésre, az alairas hianytalan, érvényes és
hiteles.

A kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd,
cégszerlien (mindsitett elektronikus alairassal
ellatott, vagy AVDH-DHSZ szolgaltatassal) alirt
nyilatkozat.

kérelem a

csatolandé  dokumentumok a felhivasban
meghatarozottak szerint, az elvart sablon
hasznalataval, hianytalanul kitoltésre  és

elektronikus formaban benyujtasra keriltek a
Tamogatasi  kérelem —  Dokumentum(ok)
csatolasa funkcidjaban.

A tamogatasi felnivasban | A tamogatasi kérelem  kitolté  feliletének
meghatarozott formaban, minden elSirt adatmez6t | \gjamennyi modulja.

kitdltve kerdlt benyujtasra.

A felhivas 12.1 pontjaban szerepld kotelezéen | A tamogatasi  kérelem  kitolts  feliiletének

~-Dokumentum(ok) csatolasa” moduljaba feltoltott
dokumentumok.

A tdmogatasi kérelmet a Felhivas 1.3 fejezetében
szerepl6 benyujtasi szakasznak megfelel®
megvalositasi helyszinre nyujtottak.

Tamogatasi kérelem — megvalositasi helyszinek

A tamogatasi kérelmet a Felhivas 1.1 pontjanak
megfeleld tdAmogatast igényld nyujtotta be.

Tamogatasi kérelem

A tamogatast igénylé altal benyuijtott Aht. 1. § 4.
pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint
nyilatkozat formai kdvetelményeinek a nyilatkozat
megfelel.

A tamogatési kérelem, valamint kdzhiteles

adatbazisokban elérhet6 adatok.

A fenti jogosultsagi kritériumok esetében egy alkalommal hianypdétlasi felhivast kildink, ha az adott
jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya vagy hibgja

hianypotlas keretében pétoltathato.

3. Tartalmi értékelési szempontok

A tAmogatasi kérelmet elutasitjuk, ha a projektértékelési eléfeltételek barmelyikének nem felel meg.

Ertékelési el6feltételek

A tamogatasi kérelem illeszkedik az Emberi
Eréforras Fejlesztési Operativ Program Pluszban
rogzitett célokhoz, valamint a projekt céljai
illeszkednek a Felhivasban rogzitett célokhoz és
hozzajarulnak azok eléréséhez.

A tamogatasi kérelem kizardlag a Felhivas 2.
fejezetében szerepld tamogathat6

Megfelelt Ertékelés alapjaul szolgalo
dokumentum/adat

Igen/Nem Tamogatasi kérelem

Igen/Nem Szakmai terv
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Ertékelési eléfeltételek Megfelelt Ertékelés alapjaul szolgalé

dokumentum/adat
tevékenységeket tartalmazza és a tdmogatasi
kérelem az 6sszes, a Felhivas 2.1.1. pontja
szerinti kotelezéen megvaldsitando
tevékenységet tartalmazza.
3 Valamennyi indikator esetén a minimalis vallalas | Igen/Nem Tamogatasi kérelem

megtortént.

A tamogatast igénylé a felhivas 7. fejezetében
4. foglaltaknak megfelel6en tervezte meg a projekt | Igen/Nem Tamogatasi kérelem
koltségvetését, a koltségek mértékére, aranyara
vonatkozo elvarasoknak megfelel.

A tervezett koltségek részletesen bemutatasra
kerlltek, azok szakmailag és pénzugyileg
alatamasztottak, megfelelnek a piaci arnak és
5. |szilkségesek a célok eléréséhez Ugy, hogy
optimalis legyen a tdmogatas 6sszege, a vallalt
tevékenységek és a célkitlizések elérése kozotti
viszony.

Igen/Nem Tamogatasi kérelem

A tamogatast igénylé megismerte az Eurdpai
Unié Alapjogi Chartajaban foglalt jogokat, és a
projekt tervezése soran mérlegelte, hogy azok
hogyan érintik a projekt megvalositasat. Vallalta
az Eurdpai Unié Alapjogi Chartajaban foglaltak
6. betartasat a projekt megvaldsitasa soran.| Igen/Nem Szakmai terv
Tudomasul veszi, hogy az adott elvaras
teljesitését az Iranyitdé Hatésag az adott
idészakban vizsgalhatja. A benyujtott tamogatasi
kérelem vizsgalata®> soran a projekt kapcsan
Alapjogi Chartat érintd jogsérelem gyanuja nem
merult fel.

A Felhivas 2.4.1 és 2.4.2 pontjdban részletezett
7. | horizontdlis  elvarasok és  kdvetelmények
minimalis elvarasai betervezésre keriltek.

Igen/Nem Tamogatasi kérelem

A projekt tervezett megvaldsitasi helyszine
8. | megfelel a Felhivas 2.3 fejezet d) pontjaban
szerepl6 elbirasoknak.

Tamogatasi kérelem —

Igen/Nem megvalositasi helyszinek

Amennyiben a tAmogatast igényld az értékelési el6feltételeknek megfelel, tamogatasi kérelme az
alabbi szempontoknak megfelel6en keriil értékelésre:

. Minimali | Ertékelés alapjaul szolgalo
Ertékelési szempont Adhaté pontszam s elvaras dokume:tjum /ada tg
, e 1-18:15 pont
A projekt megvalésitasi helyszinéul 19 — 36: 10 pont Tamogatasi kérelem —
' §zolgalo jaras a kedvezmenyezett 37 — 54: 5 pont i megvaldsitasi helyszinek
jarasok besorolasarol sz6lo 55 ¢s felette: 0 pont

%Az iranyité hatésag a vizsgalatot elsésorban a hozza hivatalosan beérkezett informacidk, illetve az Arachne kockazatértékeld
eszk0z alapjogokat érinté negativ informacidi alapjan folytatja le.
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Ertékelési szempont

Adhaté pontszam

Minimali
s elvaras

Ertékelés alapjaul szolgalé
dokumentum/adat

290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet 2.
sz. melléklete szerinti rangsorszama

A projekt megvalésitasi helyszinédl
szolgalé telepuiilés a 105/2015. (IV.

mukodtetni?

23.) Korm. rendelet szerint Igen — 3 pont i Tamogatasi kérelem —
" |tarsadalmi- gazdasagi és Nem — 0 pont megvaldsitasi helyszinek
infrastrukturalis szempontbdl
kedvezményezett teleptilés?
A projekt megvalésitasi helyszinédl
szolgalé telepiilés a 105{20.15. (V. Igen — 3 pont Tamogatési kérelem —
. [23.) Korm. rendelet szerint jelent6s - f s ,
- i Nem — 0 pont megvaldsitasi helyszinek
munkanélkiliséggel sujtott
telepuilés?
A projekt megvalésitasi helyszinéil
szolgalé telepiilésen elérhet6 Nem — 5 pont i Szocialis Agazati Portal -
bélcséde ellatas a tamogatasi Igen — 0 pont Intézmeénykeres6
kérelem benyuijtasakor?
A Biztos Kezdet Gyerekhaz
. szolgéIEatést més szolgéltatéssal. Igen — 5 pont Szakmai terv
egy éplletben, integraltan tervezik Nem — 0 pont

A Biztos Kezdet Gyerekhaz
szolgaltatas mikddési teriletét hany
. |olyan telepulésre tervezik
kiterjeszteni, ahol jelenleg nem
érhet6 el a szolgaltatas?

Egy telepllés — 0 pont
Ketté vagy harom
telepiilés — 5 pont

Haromnal tébb — 10
pont

Szakmai terv

A megvalo6sitasi helyszint biztositd
teleplilésen (t0bb telepllésre
kiterjed6 mikddési terilet esetén az
érintett teleplilések adatainak

. |teleptilések lakossagaval sulyozott
atlaga) a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesll6k aranya az 6sszes
gyermekhez képest

0 % — 29,9%: 0 pont
30 % — 49,9 %: 5 pont
50% és felette: 10 pont

Jegyz6i igazolas

A szUl6k részére védondi, vagy

) o . lgen —

. orvlosu \’/agy d.|etet’|ku3|, }/agy. egy(’eb gen — 3 pont ) Szakmai terv
egészségligyi tanacsadast biztosit Nem — 0 pont
legalabb havi egy alkalommal?

 Szakember bevsanaslaval szUl&i Igen — 3 pont i Szakmai terv
csoportos beszélgetéseket szervez? Nem — 0 pont
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Ertékelési szempont

Adhaté pontszam

Minimali

Ertékelés alapjaul szolgalé

s elvaras dokumentum/adat
Fogyatékos vagy eltérd fejlédési
gyermekek szamara ellatast,
10. .szolgaltatast nyUJtF) szglgalt?tok, Igen — 5 pont i Szakmai terv
intézmények képviselivel torténd Nem — 0 pont
konzultaciora lehetéséget biztosit a
gyermekek szllei szamara?
A kérnyezd aprofalvakban, tanyas
1" teriileten elolgyermekek és sziileik Igen — 5 pont i Szakmai terv
szamara heti rendszerességgel Nem — 0 pont
jatékos foglalkozasokat szervez?
Biztositja a kérnyezd aprofalvakban,
tanyas teruleter] €l6, nem Igen — 5 pont .
12. |megfeleléen fejléd6é gyermekek - Szakmai terv
Nem — 0 pont
szamara a megfelel szakemberhez
valé hozzaférést?
Segiti a varand(,)s’anyak?t a Igen — 5 pont Srakimai tory
13. gyerme.l.< fogadasara valé Nem — 0 pont
felkészllésben?
1-3 f6: 5 pont
. . I I . . 4_ f”: 1
14 Az EECO06 |"n.d|katornal a minimum 6 6: 0 pont i Szakmai terv
elvarason feliili a vallalt célérték? 7—9f6: 15 pont
10 16 és felette: 20 pont
A tervezett szolgaltatas
telephelyének helyt adé telepllésen
a tdmogatasi kérelem benyujtasakor
a tamogatast igényl6 a 18 évet be
nem toltétt korosztaly szamara
i : lgen =3 pont Szakmai terv
15. BIZtOS’ Kez,de,t Gy(?r(’-?khaz - Nem — 0 pont
szolgaltatastdl eltérd szolgaltatast
nyujt (dnkormanyzatok esetén a
kételezé dnkormanyzati feladatot
jelentd szolgaltatas nem vehetd
figyelembe)?
Osszesen adhaté 100 40

Nem tamogathatdk azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 40 pontot. A 40 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését.

A Korm. rendelet 106.§ f) alpontja szerint az iranyité hatésag vizsgalja a tamogatast igénylé korabbi
projektjeivel kapcsolatban a monitoring és informacios rendszerben rendelkezésre allé informaciokat,
kiiléndsen a pénziigyi korrekciot eredményezett szabalytalansagokat.
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A Korm. rendelet 106.§ g) alpontja értelmében az iranyité hatdésag figyelembe veszi az adott tamogatasi
kérelemmel 0Osszefliggd, a rendelet IX. fejezete szerinti kdzbeszerzési eljarasok ellenérzésének
eredményét annak érdekében, hogy el nem szamolhaté tdmogatasi 6sszeg ne kertljon odaitélésre.

A 2021/1060 europai parlamenti és tanacsi rendelet 73. cikk (2) i) alpontja értelmében az iranyité
hatdésag vizsgalja, hogy az adott tamogatasi kérelemmel Osszefliggbéen ne legyen olyan Eurdpai
Bizottsag altal kiadott, indoklassal ellatott vélemény, amely az EUMSZ 258. cikke szerinti, a kiadasok
jogszer(iségét és szabalyossagat vagy a miveletek teljesitését veszélyeztet kotelezettségszegéshez
kapcsolodik.

9. AZ ALLAMI TAMOGATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK
Jelen felhivas keretében nem relevans.

10. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk, hogy a tamogatasi kérelmek elbiralasahoz felhasznaljuk az Onrél a kézhiteles
adatbazisokban elérhetd adatokat.

10.1. Milyen adatkezelési kotelezettségek vannak?
Az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR) el6irasaibol fakado kotelezettségek

A tdmogatasi kérelem benyujtasanak célja, hogy az On részére - sikeres elbiralas és tamogatasi dontés
esetén - a tervezett projekt megvaldsitasara tamogatéi okirat kertljon kibocsatasra. A tamogatasi
kérelem feldolgozasahoz sziikséges, hogy kezeljik azokat a személyes adatokat, amelyeket On a
tamogatasi kérelemben és annak mellékleteiben tlintetett fel. Az adatokat a https://www.palyazat.gov.hu
honlapon elérheté Adatvédelmi nyilatkozatban szerepl6 adatkezelési célok szerint kezeljiik.26

On felelés azért, hogy — az (EU) 2016/679 rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet) elirasainak
megfeleléen — a tamogatasi kérelemben és annak mellékleteiben feltlintetett tovabbi érintettek (On és
az esetleges konzorciumi partnereinek, tulajdonosainak nevében és érdekében eljaré mas személyek)
személyes adatainak a kezelése és a fejlesztéspolitikai intézményrendszer szamara torténd
rendelkezésre bocsatasa megfelel§ jogalappal és az érintettek megfeleld tajékoztatasat kovetben
torténik. Az adatkezelés jogalapjat jogszabalyi felhatalmazas, az érintettre vonatkozd szerzédéses
kételezettség, vagy az érintett el6zetes, egyértelmi, megfelel6 tdjékoztatason alapuld, énkéntes és
hatérozott hozzajarulasa képezheti, amelyben félreérthetetlen hozzajarulasat adja a ra vonatkozé
személyes adatok meghatarozott célbdl és kdrben térténé kezeléséhez. Az érintettektdl személyes
adatai kezeléséhez altalanos jelleggel hozzajarulas nem kérhetd.

Felhivjuk a figyelmet, hogy ha helyszini szemlére keril sor, akkor ennek keretében azt is
megvizsgalhatjuk, hogy a fentieket megfeleléen dokumentaltak-e. Ha az adatkezelés jogszeriiségével
kapcsolatban a dontés-el6készitési folyamat barmely szakaszaban kétség merul fel, akkor ennek
vizsgélatdhoz a relevans dokumentumokat be kell nyujtania.

26 Az adatkezelés jogalapja az (EU) 2016/679 rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.
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10.2. Tovabbi dokumentumok

A Felhivas elvalaszthatatlan része az ”AUF 21-27” dokumentum és az Elszamolasi Utmutato,
amelynek hatalyos verzidja megtalalhaté a https:/www.palyazat.gov.hu honlapon a
Programok/Széchenyi Terv Plusz aloldalon a Kapcsolédé dokumentumok kozott.

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!
11. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidkra van sziksége, forduljon bizalommal az Egységes Fejlesztéspolitikai
Ugyfélszolgalathoz a 06/1 896-0000 normal dijazasu telefonszamon.

Elektronikus elérhetéségeinkrél és a nyitvatartasi id6rol részletes informaciot a
https://www.palyazat.gov.hu/ oldalon a Kapcsolat mentpontban talal.

Kérjik, hogy a felhivassal kapcsolatos koézleményeket is kdvesse nyomon a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon!

12. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

12.1. Milyen dokumentumokat kell csatolni a tdmogatasi kérelemhez?
Kérjuk, csatolja a kérelemhez az alabbiakat:
1. Szakmai terv (a mellékelt sablon szerint)

2. Atamogatast igényl6é nevében alairé személy vagy személyek ligyvéd altal ellenjegyzett, vagy
kdzjegyz6 altal hitelesitett alairds cimpéldanya, relevans esetben meghatalmazas

3. Alapité vagy létesit6 okirat minden tamogatast igényld szervezet részérél27

4. Piaci arat alatdmasztdé dokumentumok (a https://www.palyazat.gov.hu oldalon elérhetd
»1ajékoztatd az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program Plusz projektjei kapcsan
elszamolhat6 koltségek piaci aranak alatamasztasahoz 2021-2027 programozasi idészak”
ciml dokumentumban foglaltak szerint)

5. Nyilatkozat Esélyegyenl&ségi Program rendelkezésre allasardl (amennyiben relevans)
6. Nyilatkozat kbzbeszerzésekrdl, relevans esetben tamogaté tanusitvany

7. Egyuttmikoédési megallapodas az EFOP_Plusz-3.3.1-25 kédszamu ,Egy eséllyel tébb” —
Esélyteremt§ szakmai haldzat fejlesztése cimi kiemelt projekt Kedvezményezettjével.

8. Egyuttmikédési megallapodas az esélyegyenlGségi terlleten kompetens szervezettel
9. Jegyz6i igazolas(ok) a rendszeres kedvezményben részesiilék szamardl

10.Gépjarm{i beszerzés vagy bérlés indokoltsagat alatamaszté dokumentum (relevans esetben)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényl6 adatait tartalmazoé Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitdlté program fogja generalni, igy az a csatolandé

27 Az egyhazi nyilvantartasban (egyhaz.emmi.gov.hu) szerepl6é szervezet esetén a nyilvantartasba vételrél szél6 igazolas —
kivonat - csatolandé. Abban az esetben, ha a nyilvantartdsban nem szerepel, a kdzvetlen felettes egyhazi szerv vagy a bevett
egyhaz altal kiadott egyhazf6hatésagi igazolast kell a kérelem mellékleteként benyuijtani. Az elébbiek egyike, mint egyhazi
személyiségrél szolé igazolds, valamint a 2011. évi CCVI. térvény egylttesen alatdmasztjdk egyhazi személyek esetén a
felhivasban foglalt tevékenységek ellatasara valé alkalmassagot.
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mellékletek k6zott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elklldését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az ,AUF 21-27” 3. pontja tartalmazza.

12.2. Milyen dokumentumokat kell csatolni a tAmogatéi okirathoz?

Nem relevans.

12.3. Milyen dokumentumokat kell csatolni az elsé kifizetési kérelemhez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsé kifizetési kérelem — az elbleget ideértve —
benyujtasa soran csatolni sziikséges.

1. Bankszamlat igazolé dokumentum

13. A FELHiIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

13.1. A felhivas indokoltsaga és az OP-hoz valé illeszkedése
A felhivas célja

A felhivas célja a szociokulturdlis hatranyokkal kizdé, elsésorban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilé és/vagy szegregatumban, szegregacioval veszélyeztetett terlileten él6
gyermekek egészséges fejlédésének tamogatasa és az 6vodara vald felkészitése érdekében Biztos
Kezdet Gyerekhazak létrehozasa szolgaltatashianyos telepliléseken. A sziil§ és a gyermek egyiittes
részvételével a szamukra biztositott tarsadalmi felzarkdzast segitd prevencios szolgaltatas biztositasa.

A felhivas indoka

A gyermekszegénység kdvetkezményei széleskorliek és hosszu tavuak. Az alacsony jévedelemmel
rendelkezd csaladokban nevelked6 gyermekek rosszabbul teljesitenek az iskolaban, nagyobb
valdészinliséggel rosszabb lesz az egészségi allapotuk, és nehezebben birk6znak meg az élet
nehézségeivel.

A tarsadalmi kilonbségeket az iskolai végzettség szintje j6l szemlélteti. Minél magasabb az anya iskolai
végzettsége, anndl alacsonyabb a 2500 gramm alatti Ujszul6ttek aranya. Mig 2016-ban a 8 osztalyt
végzettek kdzott 13% a kis sulyu szlletések relativ gyakorisaga, addig a felséfoku végzettséggel
rendelkez8k kérében ennek kevesebb, mint a fele, mindéssze 6%.

A koraszulott és/vagy kis sullyal szlletett gyermekek szamos egészségligyi kockazatnak vannak kitéve,
melyek az érzékszervi kdrosodastol, a finom idegrendszeri sértlésekbdl eredd magatartasi zavarokon
at a vérnyomas problémakig terjedhetnek.

A szegénységben felnévé gyermekek esetében mar megsziletésik el6tt megjelennek az optimalis
fejlédést akadalyozd, megnehezit§ tényez8k. A tinédzser anyak tébbnyire sem pszichésen, sem
szocialis helyzetiket tekintve nincsenek készen az anyasagra, s ez szamtalan tovabbi tarsadalmi
hatrany kiindulépontja lehet.

A legkritikusabb tovabbra is Eszak-Magyarorszag és Eszak-Alféld régidban él6 csaladok helyzete.
2023-ban is ebben a két régidban a legtdbb a megallapitott hatrdnyos helyzet (51 044, illetve 53 656 f6)
O0sszesen, ebbdl a lehetséges tdmogatast igényl8i kdrbe tartozo telepuiléseken 18 878 6, illetve 30 424
f6.

Jelenleg 177 db Biztos Kezdet Gyerekhaz miikddésére biztositott hazai forras az orszagban, amelyek
évente atlagosan t6bb mint 2 500 gyermeket érnek el.
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Az U] szolgaltatasok kialakitasat indokolja, hogy a magyarorszagi szegénység vidékre, az apréfalvakra
koncentralodik, ahol a célcsoport, a 4 évesnél fiatalabb gyerekek tekintetében is jelentdés a
szolgaltatashiany. Sok telepulésen nincsenek olyan programok, ahol hasznosan és kdzdsségben
lehetne eltdlteni a szabadidét, illetve nincs olyan fizikai tér, ahova kuloénbdzd szolgaltatasokat lehet
helybe vinni, emellett sok esetben nincsenek olyan alapvetd kdznevelési intézmények sem, mint az
6voda vagy az altalanos iskola.

Tekintettel arra, hogy a Biztos Kezdet Gyerekhaz célja a szociokulturalis hatranyokkal kizdé gyermekek
és csaladjuk szamara egyittesen nyujtott tarsadalmi felzarkézast segité prevenciés szolgaltatas
biztositdsa, indokoltnak tartjuk tovabbi telepilések bevondsat a szolgaltatas biztositasaba. A
beavatkozassal elérni kivant cél a kedvezményezett jarasok 10 000 f6 alatti lakossagszamu
szolgaltatashianyos telepulésein a minéségi szolgaltatdsokhoz, programokhoz valé hozzaférés javitasa,
megteremtése a gyermekes csaladok szempontjabol hatranyokkal kizdd teleplléseken és
telepiilésrészeken. A Biztos Kezdet Gyerekhazak szamanak bévitésére korabban a TAMOP és EFOP
programok keretében kerilt sor.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz - mint szolgaltatas - 2013-t6l beépitésre keriilt a gyermekvédelmi térvénybe,
€s az uniés tamogatassal megvaldsult modellprogramot kdvetéen a szolgaltatas miikédését 2012-t6l a
kozponti koltségvetés biztositja. 2024-ben ez az 6sszeg 2,1 milliard forint, és 177 szolgaltatas miikodési
tamogatasat biztositja.

A Felhivas altal érintett egyedi célkitlizés: ESO4.12. A szegénység vagy a tarsadalmi kirekeszt6dés
kockazatanak kitettek — tdbbek kdzott a leginkabb raszoruld személyek és a gyermekek — tarsadalmi

13.2. A felhivashoz kapcsolddo jogszabalyok
Torvények, kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok
e 40/2018. (XIl. 4.) EMMI rendelet a gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak szakmai
feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl;
e 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet a tamogatd szolgéltatds és a kdzdsségi ellatdsok
finanszirozasanak rendjérél
e 2024. évi XC. térvény Magyarorszag 2025. évi kdzponti kdltségvetésérdl
o 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol
o 1605/2021. (VIII.18.) Korm. hatarozat — Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030
e 290/2014. (X1.26) Korm. rendelet a kedvezményezett jarasok besorolasarol
o 105/2015. (IV.23) Korm. rendelet a kedvezményezett telepllések besorolasarol és a besorolas
feltételrendszerérdl
o 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet - a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai
unios alapokbdl szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérél sz6lo

Koézosségi jogszabalyok

o Az Eurédpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendelete (2021. junius 24.) az Eurdpai
Szocialis Alap Plusz (ESZA+) létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivl
helyezésérdl

o Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendelete (2021. junius 24.) az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az
Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurépai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultura-alapra
vonatkozd kézds rendelkezések, valamint az elébbiekre és a Menekultigyi, Migracios és
Integraciés Alapra, a Bels6 Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tamogatasara szolgald eszkézre vonatkozo pénziigyi szabalyok megallapitasarol
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® Atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és
az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél
sz016 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (GDPR)

13.3. Tovabbi mellékletek

1. Szakmai terv sablon
2. Egyuttm(ikédési megallapodas a Tarsadalmi Esélyteremtési F8igazgatdsaggal sablon

3. Egyuttmkddés a projekt tervezésében, megvaldsitasaban esélyegyenldségi terileten
kompetens szervezettel — sablon

4. Beéregységkoltség 6sszesitd

13.4. Adatfeldolgozasi feltételek

El6zmények

A felhivas keretében tamogatast nyert kedvezményezetteknek koételezettségik, hogy az Eurdpai
Szocialis Alap Pluszrol (ESZA+) és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szél6 (EU)
2021/1057 rendelet) 1. sz. mellékletében foglalt k6zés kimeneti és eredménymutatdk elballitasa
érdekében a felhivasban meghatarozottak szerint adatot szolgaltassanak a bevont célcsoport tagjairol.
Az adatgyd(jtési kotelezettség a program azon résztvevéire vonatkozoéan all fenn, akiknek kozvetlen
elénye szarmazik a miveletbél, de nem felelések a mivelet kezdeményezéséért, vagy annak
kezdeményezéséért és végrehajtasaért.

Az adatgylijtés keretében a résztvevdkkel a projektbe vald belépéskor, valamint a projektbél valé
kilépéskor kérdbivet szlikséges kitdltetni, majd a megadott adatokat keletkezéstiket kdvetd 6 héten belll
az EPTK fellleten kell a kedvezményezettnek, illetve megbizottjanak régziteni. Lehetéség van arra,
hogy az EPTK-nak az ESZA kérdéiv rogzitd fellletén kdozvetlenil jogositsak ki a résztvevoket és igy 6k
maguk toélthessék ki a kérddivet.

A személyes és kuldnleges adatok kezelése soran az Iranyitd Hatésag és a Nemzeti Fejlesztési
Kdzpont k6z6s adatkezel6kként, a kedvezményezett adatfeldolgozoként jar el.

A kedvezményezett (tovabbiakban Adatfeldolgozd) vallalja, hogy az alabb (2. pontban) meghatarozott
célbdl adatokat szolgaltat az AdatkezelSk: Irdnyitdé Hatésag és a Nemzeti Fejlesztési Koézpont
(tovabbiakban egyuttesen Adatkezel6k) részére. A személyes és a kuldnleges adatok kezelésének
madijat jelen melléklet A. pontja hatdrozza meg részletesen.

Az érintettek személyes adatainak védelme, az adatvédelmi kdévetelményeknek valé hatékony jogi
megfelelés érdekében a felek az alabbiakban hatédrozzadk meg a személyes adatok Adatfeldolgozé altali
kezelésére vonatkozé kdvetelményeket.

1. Fogalom meghatarozasok
A mellékletben szerepld kifejezéseket az alabbiakban meghatarozott tartalommal kell érteni:

1.1. ,Adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igyndkség vagy barmely
egyeéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

1.2. ,,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely mivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezeés,
tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés,
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tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maodon térténd hozzaférhetévé tétel Gtjan, dsszehangolas vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

1.3. ,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Gigyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalléan vagy masokkal egyutt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unidés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijeldlésére vonatkozé kildonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja.

1.4. “GDPR” az Eurdépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamuU rendelete (Altalanos
Adatvédelmi Rendelet).

1.5. ,ESZA+”: Eurdpai Szocialis Alap Plusz.

1.6. ,,Erintett”: Azonositott vagy azonosithaté természetes személy, akire az informacié vonatkozik.
Azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kodzvetett mdodon, kildndsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy
testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy,
vagy tébb tényez6 alapjan azonosithaté.

1.7. ,,Felhivas”: A 2021-2027-es programozasi id6szak soran, az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz (a
tovabbiakban ESZA+) finanszirozasu programokra vonatkozoé palyazati felhivas.

1.8. Iranyit6é Hatésag”: Az adott projekt esetében az iranyitdé hatdsagi feladatokat ellatd minisztérium.

1.9. “Kotelezé biztonsagi intézkedések” azok a technikai és szervezeési intézkedések, amelyeket a
dokumentum 6. pontja tartalmaz.

1.10. “Kozo6s adatkezeldk”: Ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit két vagy tObb adatkezel kbzdsen
hatarozza meg, azok k6zds adatkezel6knek mindsilnek.

1.11. “NAIH” Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag.

1.12. “Projekt”: A 2021-2027-es programozasi id8szak soran, Eurépai Szocidlis Alap Plusz
finanszirozasu program.

1.13.“Tamogatéi Okirat” az iranyitd hatésag 4&ltal kibocsatott és alairt dokumentum, melyben
meghatarozott kdvetelmények teljesitése soran Adatfeldolgozé az Adatkezel6k nevében kezel
személyes adatokat.

1.14. ,Személyes adat” azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozo
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett médon,
kilénésen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szociélis
azonossagara vonatkozé egy vagy toébb tényezé alapjan azonosithato.

1.15. ,Kiloénleges adat” a személyes adatok kulonleges kategériaiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek
egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészséglgyi adatok és a természetes személyek
szexualis életére vagy szexualis iranyultsdgara vonatkozé személyes adatok.
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2. Az adatkezelés célja:

A 2021-2027-es programozasi id6szak soran, az Eurdépai Szocialis Alap Plusz finanszirozasu
programokra vonatkozéan, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének 1. és Il.
melléklete Un. k6zos indikatorok elballitasat irja el6, amelyek révén az ESZA+ programok eredményei
unios szinten dsszehasonlithaték, illetve dsszesitheték lesznek.

A kozos indikatoroknak két f6 kategoridja van: 1) résztvevd természetes személyekre vonatkozo
indikatorok, 2) szervezetekre vonatkozé indikatorok. A két kategériaba tartozé indikatorok kozil a
beavatkozas jellegének megfelelé indikatorok szerint kell adatot gy(jteni és szolgaltatni. Az Eurépai
Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendelete szerint résztvevék az olyan természetes személyek,
akiknek koézvetlen elénye szarmazik egy miveletbdl, de nem felel6sek a mivelet kezdeményezéséeért,
vagy annak kezdeményezéséért és végrehajtasaért. Azoknal az ESZA+ konstrukciodknal, ahol a rendelet
szerinti résztvevdk bevonasara kertl sor, a k6zds indikatorokhoz kapcsolddoé egyéni szintli adatgydjtést
biztositani kell.

3. Adatkezelésekre vonatkozo altalanos kikotések

3.1. Adatfeldolgoz6 kotelezi magat, hogy az Adatkezel6k nevében kezelt személyes adatokat
kizarolag a dokumentum A. pontjaban meghatarozott célokbdl és a dokumentum A. pontjaban
rogzitett feladatok ellatéasa érdekében, az azokhoz feltétlenll szikséges mértékben kezeli.
Személyes adatokat mas célra, igy kuléndsen sajat céljara Adatfeldolgozé nem jogosult kezelni.
Adatfeldolgoz6 igy kildndsen sajat vagy harmadik fél szamara nyujtott szolgaltatashoz vagy
termékbe nem épitheti be a személyes adatokat.

3.2. Az ,Adatfeldolgozasi feltételek” c. dokumentumot a GDPR alapelveivel és rendelkezéseivel
o0sszhangban kell értelmezni. Tekintettel arra, hogy az adatkezelés a résztvevék személyes és
kilénleges adataira is kiterjed, az adatok kezelése soran kulénds hangsulyt kell fektetni az
érintettek maganszférajanak védelmére és az adatbiztonsag kdvetelményének megvaldsulasara.

3.3. Adatfeldolgozé a ra bizott személyes adatokat mas adatkezel6k nevében vagy sajat céljara
kezelt személyes adatoktdl elkildnitve koteles kezelni.

3.4. Az Adatfeldolgozé tudomasul veszi, hogy a Tamogatdéi Okiratban meghatarozott ellenértéken
kivil Adatfeldolgozd nem jogosult a melléklet szerinti kdtelezettségei teljesitése soran felmerult
koltségeinek megtéritésére.

4. A jogszabalyoknak megfelel6 adatkezelés, felel6sség

Adatfeldolgoz6 kotelezettséget vallal arra, hogy a mellékletben szabéalyozott adatkezelésekre vonatkoz6
valamennyi hatalyos adatvédelmi jogszabalyt, igy kulonésen a GDPR-t betartja, és Magyarorszag
kiberbiztonsagardl sz6lé 2024. évi LXIX. torvény (kuldndsen a térvény 18-19. §-a), tovabba biztonsagi
osztalyba sorolas koévetelményeirél, valamint az egyes biztonsagi osztalyok esetében alkalmazandé
konkrét védelmi intézkedésekrdl szold 7/2024. (V1. 24.) MK rendelet vonatkozd rendelkezéseinek
megfelelSen jar el.

4.1. Az Adatfeldolgozé altal végzett adatkezelések esetében a vonatkozé szabalyok Adatfeldolgozé
altali megszegésébdl ered6 karfelel6sség - beleértve az esetleges birsagokat, kartéritéseket -
Adatfeldolgozot terheli. Adatfeldolgozo kételes az ezen pont hatalya ala tartozé barmely birsagot
vagy jogerds birdsagi dontésen alapulo kartéritést az Adatkezel6k részére a végleges és jogerds
dontés kézbesitését kdvetd 15 napon bellll az Adatfeldolgozéd és az Adatkezel6k altal elére
egyeztetett médon megfizetni.
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5. Adatkezel6 utasitasai szerinti adatkezelés

5.1. Adatfeldolgozé a személyes adatokat kizarélag a dokumentum A. pontjaban leirtak szerint, ezen
felll pedig kizarélag az Adatkezel6k irasbeli utasitasai alapjan kezelheti.

5.2. Adatkezel6knek a dokumentumban meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszeriségéért Adatkezeldket terheli felelésség, ugyanakkor — a 9. pontban foglaltakkal
o0sszhangban — Adatfeldolgozé kételes haladéktalanul jelezni Iranyité Hatésagnak, amennyiben
Adatkezel6k utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba Utk6zne.

6. Szikséges biztonsagi intézkedések

6.1. Adatfeldolgozé a tudomany és technolégia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba a
Felhivasban és a Tamogatoéi Okiratban foglaltak végrehajtasa soran megvalésitott adatkezelés
jellege, hatdkoére, korlilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével
megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szint(i adatbiztonsagot garantalja.

6.2. A biztonsag megfelel6 szintjének meghatarozasakor Adatfeldolgozénak kifejezetten figyelembe
kell vennie az adatkezelésbél ered6 olyan kockazatokat, amelyek kiiléndsen a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

6.3. Adatfeldolgozé biztositja kilondsen

- a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenallé képességét;

- fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz
vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehet allitani;

- az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

6.4. Adatkezel6k és Adatfeldolgozé intézkedéseket hoznak annak biztositasara, hogy Adatkezel®
vagy Adatfeldolgozé iranyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6
természetes személyek kizarélag Adatkezel6 utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett
adatokat, kivéve, ha az ettdl valé eltérésre unids vagy tagallami jog kotelezi 6ket.

6.5. Adatfeldolgozé segiti Adatkezelét a 10.1-10.3. pont szerinti kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az Adatfeldolgozo rendelkezésére allo informacidkat.

6.6.Adatfeldolgozé a GDPR, illetve egyéb adatvédelmi kovetelmények betartasa mellett
Magyarorszag kiberbiztonsagarol szol6 2024. évi LXIX. térvény, tovabba a biztonsagi osztalyba
sorolas kovetelményeirdl, valamint az egyes biztonsagi osztalyok esetében alkalmazandoé
konkrét védelmi intézkedésekrdél szolo 7/2024. (VI. 24.) MK rendelet vonatkozo
rendelkezéseinek megfeleléen jar el, a hatalyos jogszabalyok elbirasait betartja.

7. Bizalmassag, titoktartas

7.1. Adatkezeldk, illetéleg a dokumentumbdl eredd feladatai tekintetében Adatfeldolgozé kételes
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.
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7.2. Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy az adatfeldolgozas soran készitett, a
teljesitéshez kapcsolddé iratokrél, dokumentumokrél masolatot, kivonatot csak Adatkezel6k
el6zetes engedélyével készit, és ezen iratokba harmadik személy részére betekintést nem ad,
illetve semmilyen mas mdédon nem hozza harmadik személy tudomasara azok tartalmat.

7.3. A titoktartasi kotelezettség Adatfeldolgozot hataridd nélkil terheli. A titoktartasi kotelezettség
megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl szarmazoé hatranyok,
valamint az ezek kikliszoboléséhez sziikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem
vagyoni kar megtéritését — az egyéb felelésségén tul — azt terhelik, akinek a jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal tekintetében feleléssége fennall.

7.4. Adatfeldolgoz6 koteles gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatokhoz csak azok a személyek
férjenek hozza, akiknek a Felhivasban, Tamogatdi Okiratban és a dokumentum A. pontjaban
foglalt feladataik végrehajtasahoz feltétlenll sziukséges.

7.5. Adatfeldolgozé megfeleld intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az iranyitasa alatt
eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az
Adatkezel6k utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat.

7.6. Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy csak olyan személyeknek biztosit
hozzaférést a személyes adatokhoz, akik el6zetesen irasban titoktartasi nyilatkozatot tesznek
vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kdtelezettség alatt allnak.

7.7. Adatfeldolgozé koteles az adatkezelési miveletekben résztvevd személyek megfeleld szinti
adatvédelmi képzésérdl és ezen személyek adatvédelmi ismeretei naprakészen tartasarol
gondoskodni.

8. Al-adatfeldolgozok igénybevétele

8.1. Adatfeldolgozé koteles el6zetesen Iranyité Hatésag irasos felhatalmazasat kérni, ha a
dokumentumban foglalt feladatai ellatasahoz tovabbi adatfeldolgozé (a tovabbiakban:
Al-adatfeldolgozd) szolgaltatasait venné igénybe. Ha az Adatfeldolgozé bizonyos, az
Adatkezel6k nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez Al-adatfeldolgozé
szolgaltatasait veszi igénybe, akkor irasbeli szerz6désben erre az Al-adatfeldolgozéra is
ugyanazokat az adatvédelmi és informacidbiztonsagi kotelezettségeket kell telepiteni, mint
amelyek Adatkezel6k és Adatfeldolgozé kodzott rogzitésre keriltek. Adatfeldolgozd szavatol
azeért, hogy az Al-adatfeldolgoz6 a dokumentumban az Adatkezel6k altal eldirt adatvédelmi és
informaciobiztonsagi kotelezettségeket teljesiti, valamint az Al-adatfeldolgozé megfeleld
garanciakat nyujt valamennyi hatalyos, az Adatkezel6kre nézve kotelez6 érvényl adatvédelmi
és informaciobiztonsagi szabaly, igy kiléndésen a GDPR kdvetelményeinek valé megfeleléshez.
Ha az Al-adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, Adatfeldolgozé teljes
felel6sséggel tartozik AdatkezelSk felé az Al-adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

8.2. Adatfeldolgoz6é ugy koteles szerz8dni az Al-adatfeldolgozd, hogy az Al-adatfeldolgozé
tevékenységére visszavezethetd adatvédelmi incidens esetén, az Adatkezel6k erre iranyuld
kérésére, Adatkezel6k az Al-adatfeldolgozéi szerz6dés keretei kdzott, Al-adatfeldolgozonal
minden szikséges Iépést meg tudjon tenni a személyes adatok védelme érdekében.

9. Az Adatkezel6kkel torténé egyiittmiikodés

9.1. Adatfeldolgozo kizardlag az Adatkezel8k utasitasai szerint jogosult az adatkezelést végezni. Az
Adatfeldolgoz6 haladéktalanul kételes tajékoztatni az Adatkezel6ket, ha ugy véli, hogy azok
valamely utasitasa jogszabalyt sért.

43



9.2. Adatkezel6k és Adatfeldolgozd egyuttmiikddési kotelezettséget vallalnak, melynek keretében
kotelesek a Felhivas, Tamogatoi Okirat és a dokumentum teljesitését befolydsoldé minden
Iényeges korlilményt egymassal haladéktalanul, de legkésébb 2 (kett§) munkanapon belil
k6zoIni. Adatfeldolgozoé tudomasul veszi, hogy koteles Adatkezel6kkel és az altaluk kijelolt mas
szemeélyekkel egyuttmikodni.

9.2. Az adatkezel6k, valamint az adatfeldolgoz6 koételesek egymast 5 (6t) napon belll irasban
értesiteni arrol, ha a melléklet A. pontjaban szereplé barmely informacié megvaltozik.

9.3. Adatfeldolgoz6 koételes adatkezel6k kapcsolattartojat kivansagara, illetve szikség esetén e
nélkul is tajékoztatni tevékenységérdl.

10. Erintettek jogainak gyakorlasa

10.1.Adatfeldolgozéd medfelel§ technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben
segiti az AdatkezelSket abban, hogy teljesiteni tudjak kotelezettségeiket az érintettek jogainak
gyakorlasahoz kapcsolédé kérelmek megvalaszolasa tekintetében, igy kilénésen a
tajékoztatashoz, a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés
korlatozasahoz, az adathordozhatésaghoz, a tiltakozashoz val6 jogok gyakorlasa tekintetében.

10.2.A fenti jogok GDPR szerinti gyakorlasa érdekében Adatfeldolgoz6 kildndsen az alabbi technikai
intézkedéseket foganatositja:

- személyes adatok megjelolésének képessége arra az esetre, ha vissza kell keresni,
helyesbiteni, toréIni, vagy tovabbitani kell egy adott természetes személyre vonatkozo adatot.

- erre iranyuld kérelem esetén barmely személyes adat torliésének vagy hozzaféréséhez torténd
blokkolasanak képessége.

10.3.E pontban szerepl6é kotelezettségeinek Adatfeldolgozé kinevezett kapcsolattarton keresztil
tesz eleget.

10.4.Adatfeldolgoz6 Adatkezel6k megkeresésére 6t (6t) napon belul irdasban vélaszol.

10.5.Amennyiben az érintett kozvetlenil keresi meg az Adatfeldolgozot, Adatfeldolgozé
haladéktalanul értesiti az Iranyitd Hatésagot, vagy a Nemzeti Fejlesztési Kdzpontot az
adatvedelem@nfk.gov.hu e-mail cimen a megkeresésrdl. Adatfeldolgoz6 nem jogosult az
érintettnek kozvetlendl informaciét kiadni az adatkezeléssel kapcsolatban.

11. Adatvédelmi incidensek kezelése

11.1. Az adatvédelmi incidens megfeleld és kell6 idejli intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tdbbek kdzott a személyes adataik
feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkulénboztetést, a
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valé visszaélést, a pénzlgyi
veszteséget, az alnevesités engedély nélkiili feloldasat, a jo0 hirnév sérelmét, a szakmai
titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sérilését, illetve a
szoban forgd természetes személyeket sujtd egyéb jelentés gazdasagi vagy szocialis hatranyt.

11.2. Adatfeldolgozé megfelel6 szervezeési és technikai intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy
az adatvédelmi incidenseket el tudja kertlni, a bekdvetkezett incidenseket késedelem nélkul
észlelni tudja, az észlelt incidens sulyossagat meg tudja allapitani és az incidenst
haladéktalanul, de legkésdbb a tudomasszerzéstdl szamitott 24 6ran belll jelezni tudja az
Adatkezeld felé.
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11.3. Az Adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrél valé tudomasszerzését kovetben
indokolatlan késedelem nélkll bejelenti az Iranyité Hatdésagnak vagy a Nemzeti Fejlesztési
Kézpontnak az adatvedelem@nfk.gov.hu e-mail cimen.

Az Adatfeldolgozé a bejelentésben legalabb:

a) ismertetni koteles az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoériait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoériait és
hozzavetbleges szamat;

b) kozolnie kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattartdé nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetnie kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valészinlsithetd kdvetkezményeket;

d) ismertetni koteles az Adatfeldolgozé éaltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé esetleges
hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket;

e) azokat az intézkedéseket, amelyeknek a meghozatalaval maguk az érintettek
mérsékelhetik az incidensbél szarmazo kockazatokat.

11.4. Adatfeldolgozé az incidensrél az Adatkezel6k irasbeli engedélye nélkil vagy kifejezett
jogszabalyi rendelkezés nélkil informaciot senki - igy kilonbésen az érintettek, a sajtd, NAIH -
szamara nem adhat.

11.5. Adatfeldolgozé vallalja, hogy adatvédelmi incidens esetén, amennyiben az Adatkezel6k azt
szikségesnek latjak, a tajékoztatast kovetben haladéktalanul egyeztet az Adatkezel6k
képviselbivel a kdvetkezmények mérséklése, vagy ha az lehetséges az incidens megsziintetése
érdekében.

12. Ellenérzés

12.1. Az Adatkezel6k jogosultak ellenérizni Adatfeldolgozdnal a dokumentum A. pontja szerinti
tevékenység végrehajtasat. Az ellendrzés soran Adatfeldolgozd koteles biztositani az
adatfeldolgozéi tevékenységének jogszeriiségét bizonyité dokumentumokhoz valé hozzaférést,
azokrol tortén6 masolat készitését, az adatkezelésben résztvevé személyekkel torténd irasbeli
vagy személyes kapcsolatfelvételt. Az Adatkezel6k kotelesek ésszer(i hataridén beldl
el6zetesen értesiteni Adatfeldolgozot az ellenérzés megkezdéseérél.

12.2. Adatfeldolgozé koételes az Adatkezel6k rendelkezésére bocsatani minden olyan informaciot,
amely a dokumentumban meghatarozott koételezettségek teljesitésének igazolasahoz
szukséges, tovabba amely lehetévé teszi és elbsegiti az Adatkezel6k altal végzett
ellendrzéseket.

12.3. Az adatkezel6k altal elvégzett ellendrzés helyett az adatkezel6k valasztdsa szerint kulsé
ellenérzé szervezet altal végzett ellenérzés is kotheti Adatfeldolgozé tevékenységének
ellenérzését. Ebben az esetben Adatfeldolgozé koételes hasonléan egytittmikddni a kiilsé
ellenérzé szervezettel.

12.4. Sem az adatkezel6k altal végzett ellendrzés, sem a harmadik fél altal végzett kilsé ellendrzés
nem zavarhatja sziikségtelentl Adatfeldolgozé miikodését.

12.5. Az ellen6rzés koltségei az adatkezelSket terhelik, kivéve, ha az ellen6rzésre azért van sziikség,
mert az adatkezel6knek megalapozott gyandja meril fel, hogy Adatfeldolgozé vagy Al-
adatfeldolgozé nem a melléklet szerint folytatja az adatkezelést és az ellenérzés megerésiti az
adatkezel8k gyanujat.
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13. Adatok torlése, visszaszolgaltatasa

Amennyiben a dokumentum alapjan fennall6 koételezettségeiket Adatkezelé6 és Adatfeldolgozé
teljesitették, a projektdokumentacioéra vonatkozé megdrzési hataridé leteltét kovetéen, Adatfeldolgozéd
koteles a tarolt adatokat megsemmisiteni és ennek tényét jegyz6kdnyvben rdgziteni, majd a
jegyzoékonyvet Iranyité Hatdsag részére atadni. Amennyiben az Adatfeldolgozé tevékenysége barmely
okbdl megszinik, Adatfeldolgozé koételes Adatkezel6 rendelkezése szerint az altala feldolgozott
adatokat Adatkezel8, vagy az Adatkezeld altal kijelolt mas adatfeldolgozé részére atadni, Adatkezel®
rendelkezése szerint — ha uniés vagy a tagallami jog a személyes adatok tarolasat nem irja el — az
adatok és masolataik megsemmisitésérél gondoskodni és a meglévdé masolatokat tordlni, ennek tényét
jegyz6kdnyvben régziteni, és a jegyz6konyvet iranyité hatésag részére atadni.

14. Harmadik felekkel val6 kapcsolattartas

Adatfeldolgozo kotelezi magat, hogy a melléklet szerinti adatkezelésrél az Adatkezeldk kifejezett,
irasbeli engedélye vagy erre iranyulé jogszabalyi kotelezettsége nélkil senkinek nem szolgaltat adatot.

15. Az adatfeldolgozasi feltételek nem teljesitése

A mellékletben meghatarozott Iényeges kotelezettségek Adatfeldolgozé vagy Al-adatfeldolgozo altali
sulyos megszegése a Tamogatoi Okiratban foglalt kotelezettségek sulyos megszegésének is mindsiil.

Ha nem torténik meg a projektben az ESZA+ adatszolgaltatassal érintett résztvevs személyek legalabb
90%-at érintéen belépési és kilépési kérddiv rogzitése az EPTK fellileten, az a felhivas 2.3. fejezete
szerinti mlszaki/szakmai elvarasok nem teljesitésének, a miszaki/szakmai tartalom csokkenésének
tekintendé.

A. Adatfeldolgozo altal végzett adatfeldolgozoéi miiveletek ismertetése
A.1. Az adatkezelés targya

A.1.1. Az Adatfeldolgozé a GDPR-ban meghatarozottakkal 6sszhangban az alabbi feladatokat
végzi

a) az Adatkezel6k altal rendelkezésre bocsatott kérdéivek kitdltetése a résztvevdkkel
(segitség nyujtasa a kérdések értelmezéséhez),

b) a kitoltott kérddivek 0sszegyljtése és megdrzése a személyes adatok védelmének
biztositdsaval, az egyéb projektdokumentaciéra vonatkozé6 megbérzési szabalyok
szerint,

c) Résztvevé személyazonossaganak ellenérzése a személyazonositdsra alkalmas
okmany 6nkéntes bemutatasa utjan;

d) a kitdltott kérdbivek adatainak bevitele a Nemzeti Fejlesztési Kézpont altal megadott
online fellleten keresztiil. Az online felllet hasznalatahoz sziikséges hozzaférést
Adatkezel6 tamogatéi okirat kibocsatasat kovetéen bocsatja Adatfeldolgozo
rendelkezésére. Adatfeldolgoz6 koételes gondoskodni arrdl, hogy az adatfeldolgozoi
felllethez csak a kérd6ivek feldolgozasat végz6, jogosult személy(ek) férhessen(ek)
hozza.

Adatfeldolgozé az A.1.1. pontban foglalt feladatok ellatasanak koételezettségét a tamogatasi
kérelem benyujtasaval elfogadja.

Az A.1.1. pontban meghatarozott adatokat Adatfeldolgozé a projekt dokumentumainak
nyilvantartasara és 6rzésére vonatkozoé szabalyok szerint (Id. Altalanos Szerzédési Feltételek - a
tovabbiakban: ASZF) megérzi.
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A.2. Az adatkezelés id6tartama
Az adatokat az Adatfeldolgoz6 2035. december 31-éig 6rzi meg.
A.3. Az adatkezelés jellege és célja

A 2021-2027-es programozasi idészak soran, az Eurdpai Szocidlis Alap (a tovabbiakban ESZA+)
finanszirozasu programokra vonatkozéan, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057
rendeletének |. és Il. melléklete un. kdzos indikatorok elballitasat irja eld, amelyek révén az ESZA+
programok eredményei uniés szinten dsszehasonlithatok, illetve dsszesithetdk lesznek.

A fenti célbdl az Adatfeldolgozé az Adatkezel6 altal rendelkezésére bocsatott kérddiveket kitdlteti a
résztvevékkel, a kitoltott kérddiveket 6sszegydljti, megbrzi, ellenérzi a résztvevék személyazonossagat,
tovabbd beviszi a kérddivek adatait a Nemzeti Fejlesztési Kdzpont altal biztositott online fellleten
keresztil.

A.4. A projektben kezelt személyes adatok tipusa

Kizarélag azon informaciok, amelyek az (EU) 2021/1057 rendelet I. melléklete altal meghatarozott
ESZA+ beruhazasok kozos kimeneti- és eredménymutatdinak eléallitasahoz sziikségesek, illetve
amelyek az Adatkezel6k altal az Adatfeldolgozé rendelkezésére bocsatott kérdbiven szerepelnek.

A.5. Az érintettek kategoriai

Az érintettek a végs®é kedvezményezettek, azon természetes személyek, akik az adott palyazat
eredmeénye kdzvetlenl érint.

A.6. Az Adatfeldolgozé kotelezettségei

Az érintettet az adatkezelés megkezdése elétt egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetségeire is. Az Adatfeldolgozé koételes az adatkezelési
tajékoztatét minden esetben az érintettek rendelkezésére bocsatani, az érintettek szamara
elérhetoévé tenni.

Amennyiben Adatfeldolgozé szamara barmikor olyan kortilmény all el6, mely akadalyozza a feladatok
idében torténé ellatasat, ugy Adatfeldolgozénak haladéktalanul, de legkésébb 3 (harom) munkanapon
belll irasban értesitenie kell az iranyité hatésagot a késedelemrdl, annak varhaté elhizodasarél és
okairol.

Adatfeldolgoz6 a feladatok ellatasa érdekében megfeleld ismerettel és gyakorlattal rendelkezd
személyeket koteles igénybe venni.
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11. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat

ELOTERJESZTES
Szentldrinc Varos Onkormanyzat Képvisel§- testiiletének 2026. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Eloterjesztés a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-
2022-00011 Fenntarthato
Kozlekedésfejlodés Szentlérincen cimii
alyazatban miiszaki ellenér beszerzése

ElGterjesztd:

Voros Sara polgdrmester

El6terjesztést készitette:

T'6th-]6zsa Barbara palyazati-beruhazasi
referens

A dontéshez sziikséges tobbség:

egyszerii/mindsitett

Dontési forma:

rendelet/hatdrozat (normativ, hatésagi,
pgyéb) /)

Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek
megfelel:

dr. Toth Séndfn' lg/gyz\é

Az elSterjesztésnek koltségvetési kihatasa

T = 7y
T4 .’j?iﬂu:%u-m

Van/nincs

e

[/ ;. 7 oy
Papp \}/1ktor1a osztalyvezetd

Véleményezésre megkapta:

Vords Sara polgarmester

El6zetesen targyalja:

Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag

ogi és ligyrendi Bizottsag

Tisztelt Képvisel4-testiilet!

A TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00011 Fenntarthaté Kozlekedésfejlédés SzentlGrincen cimii
palyazatban korabban beszerzésre keriilt a miiszaki ellendr, akivel a szerzddés megkotésre is
kertlt.

2025. augusztusaban a Képvisel§ testiilet a miiszaki tartalom modositisa mellett déntstt. A
sziikséges egyeztetések lezajlottak és a tervezé az 1ij miiszaki tartalmu anyagon dolgozik, melyet
az Iranyit6 Hat6sag részére kell benyujtani j6vahagyasra.

Pozitiv elbirdlds esetén wj miiszaki ellendér beszerzését kell megvaldsitani, mivel a korabbi
szerz§dés tartalma lényegesen megvaltozik.

Az Uj beszerzési eljarasban feltlintetésre keriil, hogy a szerzGdés feltételesen keriil megkotésre,
Hatalyba lépésének feltétele az Irdnyité Hatésag pozitiv elbiralasa.

A beérkez0 ajanlatokat a soron kévet$ Képviseld testiileti iilésen ismertetjiik.
Dontési javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete hatdrozatot hoz a beszerzési eljaras
lebonyolitdsardl.

Szentlbrinc, 2026. februar 10.

Vords Sara
polgarmester



11. napirendi pont

Hatarozati javaslat

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
e /2026.(11. 26.) KT. Hatdrozata

a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00011 Fenntarthaté Kozlekedésfejlédés Szentlérincen cimii
palyazatban miiszaki ellendr beszerzésérol

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képvisel$-testiilete az elSterjesztésben foglaltakat részletesen
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

1. A képvisel4-testiilet felhatalmazza a Polgarmester Asszonyt a sziikséges intézkedések és
nyilatkozatok megtételére és a beszerzési eljaras lebonyolitasara.

2. A képviselo-testiilet egyuttal felhatalmazza a polgarmestert a beszerzési eljaras
lebonyolitasat kévetSen dontésre terjessze eld az eljaras eredményét.

Felel6s: képvisel§-testiilet
Végrehajtaseért felel: Voros Sara polgdrmester, Dr. Téth Sandor jegyz6
Hatarid6: értelemszeriien



12. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat

ELOTERJESZTES
Szentl6rinc Varos Onkormanyzat Képvisel6- testiiletének 2026. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti tilésére

Targy: Eldterjesztés a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-
2022-00011 Fenntarthaté
Kozlekedésfejlddés Szentlérincen cimii
alyazatban tervezd beszerzése

Elterjesztd: Vords Sara polgarmester

ElSterjesztést készitette: T'6th-]6zsa Barbara palyazati-beruhazasi
referens

A dontéshez sziikséges tébbség: zerii/mindsitett

Dontési forma: rendelet/hatérozat (normativ, hatésagi,
egyéb)

Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek /

megfelel:

/

dr. T6th Sénqigr/jehyzﬁ
Az elGterjesztésnek koltségvetési kihatasa Van/nincs

"_L;ﬁik%‘ 5£$&§lx5»:}%a

Paf}ﬁ/\!iktéria osztalyvezets
Véleményezésre megkapta: Véros Sara polgdrmester

El6zetesen targyalja: Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag
Jogi és ligyrendi Bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00011 Fenntarthaté Kozlekedésfejlddés Szentldrincen cimii
palyazatban koradbban mar elkésziiltek a kiviteli tervek, azonban a Képvisel$ testiilet 2025.
augusztusdban a mszaki tartalom modositdsa mellett dontétt. A sziikséges egyeztetések
lezajlottak és a korabbi tervezd az Gij miiszaki tartalmi anyagon dolgozik, melyet az Iranyito
Hat6sag részére kell benyujtani jévahagyasra.

Pozitiv elbiralas esetén vj engedélyes és kiviteli terveket kell késziteni, melyhez j eljarast kell
lebonyolitani a tervezé beszerzésére.,

Az 1j beszerzési eljaras mellékleteként csatolni sziikséges majd az \ij m{iszaki tartalmi anyagot,
amely benyujtasra keriil az IH felé, hogy a versenytisztasagot fenntartsuk. Tehat a beszerzési
eljarast csak ezutan lehet elinditani. Az ajanlatkérésben feltiintetésre keriil, hogy feltételes eljaras,
és a szerzddés feltételesen keriil majd megkotésre. Hatdlyba lépésének feltétele az Iranyitd
Hatésag pozitiv elbiralasa.

Dontési javaslat:

Szentlfrinc Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete hatarozatot hoz a beszerzési eljaras
lebonyolitasarél.

Szentlérinc, 2026. februar 16.

Vords Sara
polgarmester



12. napirendi pont

Hatarozati javaslat

szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
...... /2026.(11. 26.) KT. Hatarozata

a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-2022-00011 Fenntarthaté Kozlekedésfejlodés Szentlérincen cimii
palyazatban tervez6 beszerzésérol

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az el6terjesztésben foglaltakat részletesen
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

1. A képviseld-testiilet felhatalmazza a Polgarmester Asszonyt a sziikséges intézkedések és
nyilatkozatok megtételére és a beszerzési eljaras lebonyolitasara.

2. A Kképvisel6-testiilet egyuttal felhatalmazza a polgarmestert a beszerzési eljaras
lebonyolitasat kéveten dontésre terjessze eld az eljaras eredményét.

Felelds: képvisel§-testiilet
Végrehajtasért felel: Voros Sara polgarmester, Dr. Téth Sadndor jegyzd
Hataridd: értelemszeriien



13. napirendi pont

Szentlrinc Varos Onkormanyzat

ELOTERJESZTES

Szentlérinc Varos Onkormanyzata Képvisel6- testiiletének 2026. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti {ilésére

Targy: El6terjesztés A TOP-2.1.2-16-BA1-2017-00008
azonositészami projekt keretében megépiilt
~Kucko™ Gazdasagi Egység iizemeltetésére Kiirt
palyazatrol.

ElGterjesztd: V6ros Sara polgarmester

El6terjesztést készitette:

dr. Téth Sandor jegyz6

Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek

dr. Toth Sandor jegyz6

megfelel:

A dontéshez sziikséges tobbség: egvszerli/mingsitett

Dontési forma: rendelet/hatérozat (norpfativ, hatésagi, egyéb)
Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek }

megfelel:

dr. Tétl({ Sé’ildor jegyzo
Nincs M

Rt (@)
T4 l/”i %%':\(Q{}ﬂ__
i SO z .
Papp Viktoria osztilyvezetd

Voros Sara polgarmester
Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag

Az elGterjesztésnek koéltségvetési kihatasa

Véleményezésre megkapta:
ElSzetesen targyalja:

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A ,Z06ld beruhdzas kialakitasa Szentlérincen” elnevezésii projekt 2024-ben az 5 éves fenntartasi
id6szakaba lépett. A projekt f6 célja a varos kozpontjaban, lakéhazak szomszédsagiban talalhaté
tér/park fejlesztése volt, amelynek keretében kialakitisra keriilt egy vendéglaté egység a tér
szomszédsagaban 1évé sportpalya teriiletén, amely a tér és a sportpdlyara érkezé latogatok
kiszolgalasarél gondoskodik.

A 274/2025. (X11.18.) KT. hatarozata A ,Zéld beruhazas kialakitisa Szentlérincen" cim{ palyazat
keretében kialakitott gazdaségi egység bérbeadasra torténé meghirdetése kertilt felhivasra a benyujtasi
hatarido lejartaig azaz 2026. januar 26. 16.00-ig ajanlat nem érkezett. A projekt fenntartasi idészaka
alatt a kialakitott vendéglato egységnek (biifének) lizemelnie kell. A 2025. oktéber 15-i, illetve a 2025.
december 18-i dontés alapjan lefolytatott palyazati eljaras nem jart eredménnyel, ajanlat nem érkezett,
ezért Uj alapokra kell heyezni az onkorményzatnak a hasznositasi elképzeléseit. Az onkormanyzat
alapveto érdeke a biifé hosszi tava tizemelése, ezért javaslom, egy 1j koncepci6 kidolgozasat.

A, Kucké” épiilete a modern megjelenésével és zold kornyezetével a varosi kozésségi élet motorja lehet.
A piaci alapu bérbeadas tobbszori sikertelensége igazolja, hogy a térméret és a palyazati kotottségek

miatt a k6zOsségi-gazdasagi hibrid modell kidolgozasa lenne a legéletképesebb.

Kérem, hogy a T. Képvisel§-testiilet a Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag javaslata alapjan targyalja
meg a javaslatot és dtleteivel, véleményével timogassa annak megvaldsitasat.

Déntési javaslat: SzentlSrinc Varos Onkormdnyzat Képviselé-testiilete hatarozatot hoz.

Szentldrinc, 2026. februar 17. Vo6ros Sara polgarmester s.k.
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Hatarozati javaslat:

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
e /2026.(11.26.) KT. Hatdrozata

A TOP-2.1.2-16-BA1-2017-00008 azonositészamii projekt keretében megépiilt ,Kucko”
Gazdasagi Egység lizemeltetésére kiirt palyazatrol.

1. Szentl8rinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete megallapitja, hogy a 274/2025. (XI11.18.)
KT. hatarozata alapjan, a ,Z6ld beruhazas kialakitisa Szentlérincen” cim{i palyazat keretében
kialakitott gazdasagi egység bérbeadasra torténd meghirdetése keriilt felhivasra a benyujtasi
hataridé lejartaig azaz 2026. januar 26. 16.00-ig ajanlat nem érkezett, ezért a palyazati eljaras
eredménytelen volt.

2. Szentldrinc Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete Pénziigyi - és Varosfejlesztési Bizottsag
véleményének figyelembevételével felhatalmazza a Polagrmestert, hogy a TOP-2.1.2-16-BA1-
2017-00008 kddszamu, ,Zéld beruhdzds kialakitdsa Szentlrincen” cim(i palyazat Keretében
létrejott, gazdasagi egység gazdasagi alapu hibry lizemeltetésének koncepciojat dolgozza ki és
terjessze a képvisel6-testiilet elé.

Felelds: KépviselG-testiilet
Végrehajtasért felel: Vords Sara polgarmester
Hataridé: 2026. marcius 26
Kapija: -



14. napirendi pont

Szentlérinc Varos Onkormanyzat

ELOTERJESZTES

Szentl8rinc Varos Onkormanyzata Képvisel6- testiiletének 2026. februar 26-i
rendes/rendkiviili testiileti (ilésére

Targy:

Beszamolé a két iilés Kkozott lejart
hataridejii feladatok végrehajtasarol

El6terjesztd:

dr. Toth Sandor jegyz6

Eldterjesztést készitette:

dr. Téth Sandor jegyzé

Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek
megfelel:

dr. Téth Sandor jegyz6

A dontéshez sziikséges tébbség:

egyszerii/mindgsitett

Dontési forma:

rendelet/hatdrozat (n ativ, hatdsagi,

egyéb)
Az elGterjesztés a jogszabalyi feltételeknek
megfelel: )
dr. T()tﬁ S;fndokjegyzc’i
Az el6terjesztésnek kéltségvetési kihatisa Van/nincs v

e A Ii_/‘ E
Gy ﬁéi}ljzuazlh_
Papp Viktéria osztalyvezets

Véleményezésre megkapta:

Vorgs Sara polgarmester

El6zetesen targyalja:

Jogi - és Ugyrendi Bizottsag

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Szentl6rinc Varos Onkormanyzat képviseld-testiiletének Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatarol
sz0l6 16/2024. (X.8.) énkormanyzati rendelet 31. § (1) bekezdése szerint a hatarozatok
végrehajtasardl a hatdrid6 lejarta utan a polgarmester beszamol a testiiletnek.

Dontési javaslat: Szentlérinc Varos Onkormanyzat képvisel§-testiilete hatarozatot hoz.

Kérem, sziveskedjenek megtargyalni a lejart hataridej(i hatarozatokrél sz616 jelentést.

Szentlérinc, 2026. februar 17.

Dr. Téth Sandor s.k.
jegyz0



14. napirendi pont

Hatarozati javaslat

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilletének
..... 2026.(1.29.) KT. Hatarozata

Szentlérinc Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete a két {ilés kozétt lejart hataridejl
hatarozatokrdél sz616 jelentést megtargyalta és azt elfogadja.

Felelds: képvisel6-testiilet

Hataridd: folyamatos
Kapja: -

A két iilés kozott lejart hatarozatok

268/2025. (X11.18.) KT. a Szigetvari Tankeriileti Végrehajtva
hatarozata Kozponttal megkotendd
vagyonkezel6i szerz6désrol
271/2025. (X11.18.) KT. a Varosi Konyvtar tagdijarél | Végrehajtva
hatarozata
A Szentlérinc kiilteriilet Folyamatban
272/2025. (X11.18.) KT. 015/1. helyrajzi szam alatt
hatirozata nyilvantartott, 2.832 m2 az atmeneti id6re sz616
alapterilet(i, m{ivelésbdl szerz0dés megkotésre keriilt
kivett geotermikus kit a targyalasok folyamatban
megjeldlési kiilteriileti vannak, a felek

ingatlan 730 m2 nagysagu ingatlanforgalmi szakember
teriiletének 2040. december | bevonasaban allapodtak meg
31. napjaig térténé
bérbeadasarol

a Svajci Alap Svajci-Magyar | Végrehajtva

273/2025. (XI1.18.) KT. Egytittmiikddési Program
hatarozata altal kiirt (27/2026. (1.29.) KT.
Energiahatékonysag és hatarozata)

megujulé energiaforrasok
tematikus teriiletre az
onkormanyzat altal
benytjtott SM06-GEO-PC012
jeld palyazat miiszaki ellendri
feladatainak ellatasara
vonatkozo beszerzési eljaras
lebonyolitasarél, annak
eredményérdl, 0j eljaras
kiirdsarél

A ,Z6ld beruhazas kialakitasa | Végrehajtva

27472025, (X11.18.) KT. Szentlérincen" cim( palyazat
hatarozata keretében kialakitott eredménytelen, a
gazdasagi egység hasznositési javaslatot a

2
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bérbeaddasra torténd
meghirdetése

képvisel-testiilet elé
beterjesztésre kertilt

213/2025. (1X.24.) KT. Szentlérinc Keleti varosrész Végrehajtva
hatérozata Szent Laszl6 utca kozvilagitas
fejlesztésrol
214/2025. (1X.24.) KT. Csome Gabor vételi szandéka | Folyamatban

hatarozata

Szentldrinc, Munkacsy M. u.
14., 210 hrsz. alatti ingatlan
telekrésze targyaban

(a vevét nyilatkoztatjuk,
mivel az ligyben tudomasunk
szerint nem lépet el6re)

224/2025. (1X.24.) KT.
hatdrozata

Szentlérinc Keleti varosrész
Szent Laszlé utca
vizkdzmiihalézat fejlesztés
2025.

Folyamatban (nem lejart)

a beruhazas els6 szakasza az
eredeti szerzddés szerint
megtortént az izembe
helyezés (atadas/atvétel)
folyamatban, (a cs6vezeték
tisztitasat a vallalkozd
elvégezte a vizminta
bevizsgalasa van
folyamatban).

248/2025. (X1.27.) KT.
hatarozata

Kozosségi koltségvetés
alkalmazasa targyaban

Végrehajtva

a dontési javaslat a képviseld-
testiilet elé beterjesztésre
keriilt

253/2025. (X1.27.) KT.
hatarozata

Szentldrinci Altalanos Iskola
Sportcsarnok lapostetd
csapadékvizszigetelés
felujitasara kétends
megallapodasrol

Folyamatban (nem lejart)

(hataridé 2026. junius 30.)

254/2025. (X1.27.) KT.
hatarozata

Szentl6rinc Keleti varosrész
Szent Laszl6 utca
vizk6zmiihalézat fejlesztés
kivitelezési szerzdés
modositasa

Végrehajtva

255/2025. (X1.27.) KT.
hatarozata

Telepiilésterv elkészitésérsl

Folyamatban (nem lejart)

(hatarid6 2026. december
31.)

256/2025. (X1.27.) KT.
hatarozata

a Vantage Towers Zrt.
részérél érkezett ajanlat
elbiralasaroél

Végrehajtva

(Vantage Towers Zrt. nem
fogadta el az ellen ajanlatot)

257/2025. (X1.27.) KT.
hatarozata

a Szentl6rinc, Megye utcai
ingatlan értékesitésre
tortént6 kijeloléséral

A hatarozat visszavonasara
teszlink javaslatot, a Biztos
Kezdet Gyerekhaz
létesitésének lehetGségérsl
eléterjesztésben

2/2026. (1.14.) KT. hatarozata
a KEHOP_PLUSZ-2.2.1-25

palyazaton valé induldsi
szandék megerdgsitésérdl, az
indulashoz val6 sziikséges
intézkedések megtételérsl

Végrehajtva
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3/2026. (1.14.) KT. hatarozata

El6terjesztés Szentldrinc,
Attila utca és Szent Laszlo
utca 1036/72 hrsz.
ingatlanon utszakasz
forgalmi rend
szabalyozasarol forgalomba
helyezési eljaras
lefolytatasanak targyaban

a forgalomba helyezési
eljaras hatosagi szakasza a
BVMK el6tt folyamatban van,
a tablak a forgalmitablak
beszerzése megtortént.

1/2026. (1.14.) KT. hatarozata

a HUNG-2026 kédszamu,
2026. évi nemzeti értékek és
hungarikumok
népszerlisitésének,
megismertetésének,
megdrzésének és
gondozasanak tamogatasara
kiirt palyazati felhivason val6
indulasrol, a palyazat
benyujtasardl

Végrehajtva (beadasra
elGkészitve)

A palyazat rendelkezésre all6
kerete kimeriilt.

6/2026. (1.29.) KT. hatarozata

Az Eszterhazy Egészségligyi
Onkormanyzati Tarsulas
2026. évi koltségvetés
tervezési alapjanak
elfogadasarol

Végrehajtva

Eszterhazy Egészségligyi
Onkormanyzati Tarsulas a KT
dontéssel azonos tartalmu
hatarozatot hozott, elfogadta
a Kt elé beterjesztett
javaslatot.

7/2026. (1.29.) KT. hatarozata

A Szentldrinci Kistérség
Tébbceélt Onkormanyzati
Tarsulas 2026. évi
koltségvetés tervezési
alapjanak elfogadasarol

Végrehajtva

Szentldrinci Kistérség
Tobbcéli Onkormanyzati
Tarsulas a KT dontéssel
azonos tartalmu hatarozatot
hozott, elfogadta a Kt elé
beterjesztett javaslatot.

8/2026. (1.29.) KT. hatarozata

Az 6nkormanyzat 2026. évi
kozterileti és
ingatlanfejlesztési
koncepcidjanak I. olvasatban
torténd targyalasa

Végrehajtva

2026. évi februari tervezett
iilésén 1. olvasatban valo
benyujtasra keriilt.

9/2026. (1.29.) KT. hatarozata

2026. évi igazgatasi sziinet
elrendelésérol

Végrehajtva (kihirdetés)

Folyamatos végrehajtas

10/2026.
hatarozata

(129)  KT.

a képviseld-testiilet 2026. évi
munkatervének elfogadasarol

Végrehajtva (értesités)

Folyamatos végrehajtas

11/2026. (1.29.) KT.
hatarozata

Beszamol6 a Miiveldési
Koézpont, Konyvtar és Konyha
intézmény

2025. évi miikodésérdl, 2026.
évi terveir6l, tovabba
eléterjesztés a képzési és
beiskolazasi terv
modositasarol

Végrehajtva (értesités)

(Napirendi pontként
beterjesztve)
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12/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

Beszamold a  MiivelSdési
Kdzpont, Kdnyvtar és Konyha
intézmény - Kényvtaranak
2025. évi mlikodésérdl, 2026.
évi munkatervérdl, tovabba a
2026. évi mutatdkrol

Végrehajtva (értesités)
Folyamatos végrehajtas

(Napirendi pontként
beterjesztve)

13/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

Iskolai felvételi korzet
véleményezésérdl

Végrehajtva (értesités)

14/2026. (1.29.) KT. Dontés a Szentl6rinc- Végrehajtva
hatarozata Nagypeterdi Reformatus
Gondoz6 Egyhazkozség
tamogatasi kérelmérdl
15/2026. (1.29.) KT. kormanyzati funkciok Végrehajtva

hatarozata

felvételérdl a térzskényvi
nyilvantartasba

16/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

a Szentldrinc, 1036/71. hrsz-
i ingatlan licitje targyaban

Végrehajtva (dontési javaslat
beterjesztve)

17/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

T4jékoztatas a folyamatban
levé palyazatok aktualis
helyzetérol

Végrehajtva

18/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

Versenyképes Jarasok
Program keretében létesiilg
okoszebra beszerzési
eljarasarol

Végrehajtva (dontési javaslat
beterjesztve)

19/2026. (1.29.) KT.

hatirozata

aTOP_PLUSZ-1.2.3-21-BA1-
2022-00005 Szentlérinc -
Deak Ferenc utca utburkolat
felujitas I. item projektben
keletkezett megtakaritas
felhasznalasa kapcsan
tervezési feladatok
beszerzési eljaras inditasarél

Végrehajtva

(az elsé eljaras
eredménytelen volt a masodik
eljards jelen elGterjesztés
készitésekor folyamatban)

20/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

aTOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-
2022-00080-as és a
TOP_PLUSZ-1.2.1-21-BA1-
2022-00082-es kédszamy,
Elhetd telepiilések -
kékinfrastruktira fejlesztése
Szentlérincen 1. iitem és
Elhet§ telepiilések -
kékinfrastruktira fejlesztése
Szentldrincen 2. iitem cimfi
projektben keletkezett
megtakaritas felhasznaldsa
kapcsan tervezési feladatok -
vizjogi létesitési
engedélyezési
tervdokumentacié
(tenderterv szintii) készitése
és kiviteli

Végrehajtva

(az elsé eljaras
eredménytelen volt a masodik
eljaras jelen el6terjesztés
készitésekor folyamatban)
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tervdokumentaciéjanak
elkészitésére - beszerzési
eljaras inditasaroél

21/2026. (1.29.) KT.

hatdrozata

a polgarmester éves
szabadsaganak iitemezésérél
és beszamol6 a Polgarmester
2025. december 31-ig kivett
szabadsigarol

Végrehajtva (értesités)
Folyamatos végrehajtas

22/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

»Szentlérinc Keleti varosrész
kézmi-, kozut és
kozvilagitasi halézatok
litemezett
tovabbfejlesztéséhez
sziikséges intézkedésekrdl
2026-2028 évekre.”

Folyamatos végrehajtas

a 2026-2028. 5.
tekintetében

eloterjesztésben beterjesztve.

utem
kilon

26/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

178/2025. (VII.11.) KT.
szamu hatarozat
modositasarol

Végrehajtva (benyujtva)

27/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

a Svajci Alap Svajci-Magyar
Egyiittm{ikddési Program
altal kiirt
Energiahatékonysag és
megujuld energiaforrasok
tematikus teriiletre az
onkormanyzat altal
benyujtott SM06- GEO-PC012
jeli palyazat miiszaki ellendri
feladatainak ellatasara
vonatkoz6 beszerzési eljaras
ismételt lebonyolitasarol, 4j
eljaras Kiirasarol

Folyamatban

28/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

El6terjesztés Szentldrinc,
Kodolanyi Janos utca 13.
szam alatti ,kék épiilet” belsd
villamoshalézat fenntartasat
érintd villamossagi szakipari
munkalatok elvégzése
targyaban

Folyamatban (nem hataridés)

(2026. marcius 11.)

29/2026. (1.29.) KT.

hatarozata

Alapitvany a Vidék Kis- és
Kézépvallalkozdsainak
Fejlesztésére Baranya Megyei
Vallalkozdi K6zpont,
Szentlérinc kiiltertilet 0184
hrsz-u teriileten - vasartér -
talalhato raépitett egységek
tulajdonviszonyanak
rendezésérdél

Folyamatban (nem hataridgs)
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